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Inngangur

Grandaskdli vid Keilugranda hoéf starfsemi sina haustid 1986. Skélinn stendur vid sjavarsiduna i
Vesturbae Reykjavikur. [ upphafi var gert rad fyrir ad skélinn yrdi einungis yngri barna skéli fyrir
nemendur i 1. — 4. bekk. Fyrsta skéladrid voru nemendur 180 i 1. — 3. bekk. Fljétlega hof foreldrafélag
skdlans i samradi vid stjérnendur ad prysta 8 um ad nemendur geetu verid fyrstu sj6 arin i
Grandaskdla og farid pd beint i unglingaskdla hverfisins, Hagaskdla. bar sem ibuafjoldi i hverfinu fér
ort vaxandi toku borgaryfirvold pa stefnu. Hofst pa i kjolfarid samfelld byggingarsaga sem stdd allt til
haustsins 1997 pegar hisnaedi skélans var komid i ndverandi mynd. Fimm samtengdar almur med
almennum kennslustofum, sérgreinastofum, sérkennsluadst6du, skélasafni, eldhisi nemenda dsamt
fjdlnota sal. FjéInota salurinn er notadur i ipréttakennslu allra yngstu nemendanna en i hadegismat
er hann matsalur nemenda. Hinn hluti ipréttakennslu nemenda fer fram i ipréttahusi KR sem er
nagrenninu og sund er kennt i hverfislauginni, Vesturbaejarlaug. Fristundaheimilid Undraland sem
Skéla- og fristundasvid starfraekir ad loknum skdladegi nemenda i 1. — 2. drgangi hefur adstodu i
hluta skélahudsnadisins.

Samkveemt I6gum um grunnskéla skal hver grunnskéli gefa at skdlanamskra og starfsazetlun.
Skdlastjori er abyrgur fyrir peirri vinnu sem unnin er i samvinnu vid kennara. Starfsazetlun breytist
arlega og er medal annars gerd grein fyrir skdladagatali, b.m.t. lengd jdlaleyfis, paskaleyfis og
annarra vetrarleyfa, starfsazetlun nemenda, skélareglum, stodpjonustu, félagslifi og 68ru pvi sem
vardar starfsemi skoélans ar hvert. Starfsaaetlun skdlans er arlega 16gd fyrir skdla- og fristundarad
Reykjavikur til stadfestingar sem stadfestir gildistoku hennar pegar ljést er ad hdan hafi veridé unnin i
samraemi vid 16g og reglugerdir, adalnamskra, kjarasamninga og akvardanir sveitarstjornar um
fyrirkomulag skélahalds. Skélastjori er dbyrgur fyrir Utfaerslu pessara akvaeda, fyrir umfjollun i
skélanum og i skélaradi asamt pvi ad gera skdlanefnd grein fyrir med hvada heetti dzetlanir hafi
stadist. Starfsaztlun og skdlandmskra skulu vera adgengilegar 6llum adilum skoélasamfélagsins.

Stefna skodlans

Grandaskdli er grunnskéli fyrir nemendur i 1. — 7. bekk. Hann er stadsettur vid Keilugranda 12 i
Vesturbae Reykjavikur. Nalaegd vid fjioruna og hafid bydur upp a fjolbreytt namsteekifaeri sem gjarna
er nytt i starfi skélans i 6llum argéngum sem og a pemadégum a voronn.

[ Grandaskdla er leitast vid ad bjéda nemendum upp & fjdlbreytt og skapandi ndm sem studlar ad
alhlida proska nemenda. Markmid skolastarfs i Grandaskéla er ad nemendur verdi sjalfstaedir og
skapandi einstaklingar, virkir og dbyrgir patttakendur i samfélagi fjolbreytileika sem birtist i
einkunnarordum skélans, jakvaedni, dbyrgd, vellidan og drangri. | pvi fidlbreytta samfélagi sem vid
lifum i er porf & ad ala bérn upp i pvi ad bera virdingu fyrir sjalfum sér og 68rum. Pau purfa ad gera
sér grein fyrir peirri abyrgd sem pvi fylgir ad vera manneskja. Uppeldi barnanna er fyrst og fremst a
abyrgd foreldra. Foreldrar kenna peim umgengisvenjur, kurteisi og hattprydi og i Grandaskéla
pjalfast pau i samskiptum og ad vera patttakendur i samfélagi élikra einstaklinga. Grandaskdli leggur
aherslu & samstarf vid foreldra med velferd nemenda ad leidarljosi.

Gildi skolastarfsins

Grandaskali hefur valid sér einkunnarord i starfi sem eiga ad stydja vid starfid og vera leidarljos
peirra sem ad skdlasamfélaginu koma.

Jakvaedni — Abyrgd — Vellidan - Arangur



Jakvaedni er lykill ad vellidan. Starfsfélk og nemendur temja sér jakvaed vidhorf til peirra verkefna
sem tekist er & vid i fjolbreyttu starfi innan skélans.

Abyrgd hvers einstaklings grundvallast af virdingu hans fyrir sjalfum sér, peim sem hann umgengst
og umbhverfi hans. Starfsfélk og nemendur Grandaskdla leggja sig fram um ad nalgast verkefni sin af
abyrgo og virdingu.

Vellidan er grundvollur ad arangri. Vid tryggjum vellidan annarra med pvi ad syna virdingu og
umhyggiju i 6llum samskiptum.

Arangur byggist 4 metnadi fyrir peim verkefnum sem okkur er aetlad ad skila af okkur. Starfsfolk og
nemendur kappkosta pvi ad na sem bestum arangri @ sem flestum svidum.

Litid er 4 skélasamfélagid sem eina heild og skélastarfid byggt upp i anda sterkrar lidsheildar. Logd er
ahersla a hlylegt og stydjandi ndmsumhverfi, par sem einstaklingurinn finnur sig velkominn og
hzefileikar hans fai notid sin. Grunnpattum menntunar (Adalndmskra) laesi, sképun, sjalfbzerni,
lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd er fléttad inn i skoélastarfid og skdlandmskra.

Sérstada Grandaskola

Naleegd vid hafid og fjoruna skapar sérst6du Grandaskdla og er fjaran nytt a fjolbreyttan hatt i
kennslu.

[ Grandaskdla er 16gd ahersla & samvinnu kennara. Samvinna kennara er lykill ad gédu skélastarfi.
Kennarar hvers argangs koma sér saman um leidir i kennslu sem samrymast aherslum i skélanamskra
og koma best til mdts vid nemendur. Kennsluadferdir eiga ad vera fidlbreyttar og kennarar eiga ad
nyta sér teekifeeri til blondunar i dlika og fjolbreytta ndmshdpa eftir pvi hvada kennsluadferd hefur
verid valin. baer leidir sem valdar eru verda ad vera skyrar og nemendum verdur ad vera ljést til hvers
er xtlast af peim. beir kennarar sem koma ad ndmi nemenda bera sameiginlega abyrgd 4 pvi ad peir
fa notid sin og sem bestur drangur ndist i nami. Hver nemandi hefur umsjénarkennara sem er
tengilidur hans og foreldra/forradamanna vid skdlann og gerir grein fyrir peim daetlunum sem unnid
er eftir. Umsjénarkennari hefur umsjon med tilteknum hép nemenda og raedst fjoldi peirra af fjolda
nemenda i argangi. Umsjénarkennari heldur utan um sinn umsjénarhdp og ber dbyrgd a pvi ad
samraemi og samfella sé i ndmi peirra nemenda sem eru i hans umsjén. Umsjonarhépar geta tekid
breytingum innan, sem og 4 milli skoladra.

Sameiginleg abyrgd og sterk samvinna heimilis og skéla er grundvollur fyrir pvi ad nemendur nai
arangri. Adstaedur i skdla eru dlikar pvi sem eru a heimili. Mikilvaegt er ad heimili og skoli syni pvi
skilning til ad umhverfi til arangursriks nams sé tryggt.

Logd er dhersla a virdingu i vidtaekum skilningi. Sjalfsvirdingu nemenda, virdingu fyrir 68rum
nemendum og starfsfélki, virdingu fyrir eigum skdlans, eigin eigum sem og annarra. Virdingu fyrir
folki med mismunandi bakgrunn og skodanir. Virdingu fyrir umhverfi sinu og natturunni. Virding 4 ad
einkenna 6ll samskipti i Grandaskdla


https://www.adalnamskra.is/grunnskoli

1. Stjornun

1.1.Stjérnskipulag skélans/skipurit

Katrin Asta
Hafsteinsdottir

skolastjori

Ragnhildur Einarsdottir Hjordis Bara Gestsdottir
adstodarskolastjori og adstodarskolastjori og

tengilidur farsasldar tengilidur farseeldar

1. - 4. bekkur 5.-7. bekkur
[ I | I ] I ]
Andrew Richard Wall || snna sgiveig Amadtiir Arnheldur 160 Sélvi Olafsson Sigrin Olafsdottir )
umsjénarmadur Kemnastdr sérk . Ingimundardaottir ) 3 Kennarar ritstorustic Studningsfulltriar
! verkefnastiori sérkennsiu . SKrifstorusteri
fasteigna 4 verkefnastjéri nemenda yfirmadur motuneytis ol
Skolalidar | reestingum Skolalidar i motuneyti

1.2.Stjérnendateymi Grandaskodla

[ stjérnendateymi Grandaskdla situr skélastjori dsamt tveimur adstodarskélastjorum sem einnig eru
tengilidir farseeldar og deildarstjérar stodpjonustu 8 sinu svidi. Stjérnendateymi vinnur saman ad
steerri malum sem skélann varda, heldur reglulega fundi par sem farid er yfir st6du mala hverju sinni
og bera pess & milli saman baekur sinar um einstok mal. Akvedin verkaskipting rikir & milli
stjérnendateymis sem er skilgreind i starfslysingu.

Til stjérnendateymis teljast einnig tveir verkefnastjdrar, verkefnastjori sérkennslu og verkefnastjori
nemendamala.

[ stjérnendateymi Grandaskodla skdlaarid 2026-2027 eru:

+  Katrin Asta Hafsteinsdottir, skélastjori katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is

* Ragnhildur Einarsddttir, adstodarskdlastjori 1. — 4. bekkjar. ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

* Hjordis Bara Gestsdottir, adstodarskdlastjori 5. — 7. bekkjar. hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

»  Anna Sélveig Arnadéttir, verkefnastjori sérkennslu. anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is

* Arnheidur Ingimundarddttir, verkefnastjéri nemendamala.
arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is

2. Skélamenning

2.1.Skélabragur

[ Grandaskdla er 16gd dhersla & jdkvaedan skélabrag. Einkunnarord skélans eru jakvaedni, abyrgd,
vellidan og drangur. Logd er dhersla a einkunnarordin i daglegu starfi skdlans og nemendur minntir 4
bau reglulega. Ymsir vidburdir eru i skélanum til ad efla jakveedan anda s.s. bekkjarfundir, songur &
sal hja yngstu nemendum, upplestrarkeppni i 4. og 7. bekk, pemadagar ad hausti par sem nemendur
vinna saman pvert a arganga, skélaping, vinavika, dagur gegn einelti og fjorudagar a vorin. Vorhatid
er haldin i samvinnu vid foreldrafélag skélans par sem nemendur syna afrakstur af vinnu vetrarins.
Allt starf Grandaskdla midast vid ad nemendum |idi vel og ad ndm og starf nemandans midist vid
parfir hans og getu. Starf skélans grundvallast a pvi lifsviohorfi ad hverjum einstaklingi skuli buin
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skilyrdi svo hann megi a eigin forsendum, proskast og dafna og utskrifast Ur grunnskdla sem
sjalfstaedur, abyrgur og ekki sist lifsgladur einstaklingur.

Forvarnateymi skdlans vinnur ad ymis konar forvarnarverkefnum i samstarfi vid stjérnendur, kennara
og foreldra. Sidastlidna vetur hefur forvarnarteymi haldid uti fraedslu fyrir foreldra @ namskynningum
um skjatima barna. [ vetur verdur unnid ad forvarnarasetlun Grandaskéla sem inniheldur fjdlbreytta
forvarnarfraedslu fyrir nemendur og starfsfolk.

Skélinn midar allt starf sitt ad pvi ad ekki skapist skilyrdi til eineltis. Grandaskdli er i hépi peirra

fijolmorgu skéla sem innleiddu Olweusardaetlunina til ad draga Ur einelti og andfélagslegri hegdun.
Olweusardaetlunin er forvarnarverkefni sem unnid er a8 kerfisbundinn hatt. Markmidid er ad skapa
jakvaedan skoélabrag og bekkjaranda i peim tilgangi ad fyrirbyggja einelti og andfélagslega hegdun.

Fra pvi ad innleiding Olweusaraaetlunarinnar hoéfst i Grandaskdéla hefur verid unnid samkvaemt
eineltisazetlun sem er heildstaed stefna til ad fyrirbyggja einelti og annad andfélagslegt atferli.
Azetlunin naer til allra starfsmanna og hvilir 4 vitundarvakningu, kraftinum ad 6dlast pekkingu & edli
eineltis, vidbrogdum og faerni til ad takast 4 vid og leysa eineltismal. Azetlunin naer til nemenda sem
pjalfast i ad bera virdingu hver fyrir 6rum, syna tillitssemi og samud hver med 68rum og taka
afstédu gegn eineltistilburdum. Azetlunin naer einnig til foreldra sem sameinast med skélanum ad
tryggja bornum oryggi og med virkri hlustun ad gloggva sig a lidan og hegdun barna sinna.

Nemendur og starfsfolk Grandaskola lysa pvi yfir ad einelti og annad ofbeldi er ekki undir neinum
kringumstadum lidid i skélanum. Leitad verdur allra rada til ad fyrirbyggja einelti og stodva og
leysa slik mal a farszelan hatt. Grandaskdli & ad vera 6ruggur vinnustadur par sem starfid métast af
virdingu og umhyggju.

Eineltisteymi Grandaskdla veturinn 2026-2027

Eygld Bdra Jonsdottir eyglo.bara.jonsdottir@reykjavik.is

Arnheidur Ingimundardéttir arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is

pa starfa i eineltisteymi adstodarskdlastjérar stiga samt umsjénarkennurum dr peim bekkjum sem
unnid er med hverju sinni.

Einnig getur eineltisteymi leitad studnings fra 6dru starfsfolki skdlans sem og starfsfélki Skdla- og
fristundasvids Reykjavikur eftir atvikum.

2.2.Stefna i agamalum

Allir bekkir setja sér bekkjarreglur. | peim kemur skyrt fram ad einelti sé ekki li3id i skdlanum, par eru
lika ymsar reglur um samskipti og umgengni sem hver hépur setur sér og skuldbindur sig til pess ad
fylgja. Nemendur skipta med sér umsjénarmannahlutverkum eftir akvednum kerfum, baedi i
skolastofu og i matsal nemenda.

2.3.Skélareglur

Skoélareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskdla nr.
91/2008, reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskdlum
og verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjénustu vid grunnskélanema med fjdlpzettan vanda.
Samband islenskra sveitarfélaga hefur tekid saman almenn vidmid um skdlareglur i grunnskélum
sem sja ma hér.

[ 14. grein laga um grunnskdéla nr. 91/2008 segir i 7. kafla 30. gr.:
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[ hverjum grunnskdla skal setja skélareglur. [ skélareglum skal m.a. kvedid ¢ um almenna umgengni,
samskipti, stundvisi, dstundun ndms og heilbrigdar lifsvenjur. [ reglunum skal koma fram hvernig
skadlinn hyggst bregdast vid brotum d peim. Skdlastjori er abyrgur fyrir gerd skdlareglna og kynningu
peirra og skulu paer unnar i samrddi vid skdlardd og fulltrua nemenda i skélaradi.

pydingarmikill pattur i gédu skélastarfi er ad peir sem par starfa beri virdingu fyrir sjalfum sér, 6drum
og ndnasta umhverfi sinu. Gédur sjalfsagi og samvinnuhaefni er mikilvaegur pattur i daglegum
samskiptum i skélanum. Til pess hofum vid skdlareglur okkur til hjalpar. Nyjar skélareglur voru unnar
skdlaarid 2022-2023 og i kjolfarid lagdar fyrir og sampykktar i skélarddi Grandaskéla.

Skélareglur Grandaskdla

1. Vid synum hvert 6dru kurtelsi og virdingu. Maatum & réttum tima 7
kennslustundir og tSkum virkan batt med jdkvaedni og brautseigju ad
leidarljési.

2. Til bess ad okkur Iidi sem best [ skdlanum, gdngum vid hljiédlega um ol
svaedi skélans, synum fillitssemni og férum vel med eigur skélans og
annarra.

3. Vi adhyllumst heilbrigdan lifssti, komum med hollt nesti og f&rum Ut 1
ferskt loft l]ffrr’mfndfum. Af Sryggisdstaadum erum vid ekki med farartaski
(hjél, hlaupahjdl) eda énnur leiktceki sem geta valdid skada &
skdlalédinni. Munum ad Grandaskdl er tyggjo- og hnetulaus skdli.

4. Vid héfum slSkkt & farsimum og 88rum snjalltaekjum og geymum bau
skélatdskum & medan & skdlatima stendur.

5. Vie beifum ekki ofbeldi og idum ekki fordémafulla ordraedu.

Skélareglur skulu kynntar 8llum nemendum  upphafi skéladrs og effir p&rfum. Ef nemendur fara
ekki effir skélareglum skal umsjénarkennari og/eda stiérnendur reeda vid nemanda og Utskyra
mikilvee gi skdlaregina. Ef um firekud brot er ad reeda skal hafa samband vid
foreldra/forradamenn.

GRANDASKOLI

h JAKVADNI - ABYRGD - VELLIDAN - ARANGUR

Grandaskodli lidur hvorki einelti né andfélagslega hegdun.

Ef nemandi brytur reglur skélans skal byrja a pvi ad raeda pad vid hann og gefa honum kost 4 ad bzeta
rad sitt. Ef nemandi fer ekki eftir reglum pratt fyrir dminningu raeda kennarar/stjérnendur vid
nemanda og hafa samband vid foreldra/forradafolk.

Alvarleg og itrekud brot a skdlareglum skal skra i daghék nemenda i nams- og upplysingakerfid
Mentor og upplysa foreldra.

Mikilveegt er ad kennarar og annad starfsfdlk lati nemendur vita um géda hegdun og séu samstiga
um ad fara eftir reglum.

2.4.Vidurlog vid brotum 3 skdlareglum

Nemendur eru abyrgir fyrir pvi tjoni sem peir kunna ad valda a eignum skdla, starfsfolks eda
skolafélaga sinna. Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkveemt skélareglum vidkomandi skéla og
vidurlog vid brotinu eru brottvisun Ur skéla um stundarsakir eda 6timabundid, sbr. 14. gr. laga um
grunnskola, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur skélasamfélagsins i grunnskélum nr.
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1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid ut verklag vegna timabundinnar brottvisunar
ur grunnskéla og byggir Reykjavikurborg verklag sitt 4 peim og er visad i paer ad ofan.

pa hefur Reykjavikurborg sett sér verklagsreglur um pjénusta vid grunnskélanema med fjolpaettan
vanda sem gildir i skélanum.

Skoladrid 2025-2026 var Réttindarad skélans stofnad og er pad skipad nemendum. | samvinnu vid
bad, kennara skolans og skoélarad verdur verkferill skélans motadur, m.a. a Skélapingi sem haldid
verdur @ mannréttindadegi barna pann 20. névember 2026.

2.5.Skélasékn kynning og ferlar

{ Grandaskdla er haldid utan um astundun nemenda i ndms- og upplysingakerfinu Mentor. bar birtist
skolasékn og eru foreldrar hvattir til pess ad fylgjast med henni. Fjarveru vegna veikinda skulu
tilkynntar skélanum samdaegurs med pvi ad skra hana i Mentor og ef pad gengur ekki pa i sima 411
7120. Lengra leyfi parf ad sakja um sérstaklega i gegnum mentor.is.

Reykjavikurborg hefur sett fram samraemdar reglur um skdlasékn og astundun nemenda i
grunnskélum Reykjavikur sem sjd ma hér. bar segir m.a.:

I menntastefnu Reykjavikurborgar til arsins 2030 segir: [ kraftmiklu skéla- og fristundastarfi
00last born og unglingar menntun og reynslu til ad Iata drauma sina raetast og hafa jakveed
ahrif 4 umhverfi og samfélag.” betta er metnadarfullt markmid og géfugt. Leidin ad pvi kann
ad virdast torsétt en med samstilltu ataki og samvinnu heimila og skéla getum vid unnid ad
pbessu markmidi. Grunnskdlinn er vinnu- og dvalarstadur barna frd 6 til 16 ara aldurs. par parf
ad skapa andrumsloft sem gerir 6llum bérnum kleift ad lata drauma sina raetast. Slikt
andruimsloft skapast m.a. med pvi ad leikreglur, sem bornin, foreldrar og starfsmenn skéla
vinna eftir, eru skyrar og 6llum hlutadeigandi kunnar. Hluti pessara leikreglna snta ad
skdlasdkn og dstundun nemenda. Tilgangurinn med peim er ad skapa nemendum, foreldrum
og skoélasamfélaginu 6llu 6ryggi og gegnsaei med pvi ad samraema reglur og vidmid
grunnskélanna i Reykjavik vardandi skdlasdkn og astundun.

Helsta markmid slikra samramdra reglna er ad geta gripid inn i 4dur en vandinn verdur of
umfangsmikill.”

pattur i pvi ad na arangri er ad umsjénarkennarar allra bekkja sendi foreldrum/forsjarfélki vikulega
upplysingar um skdélasékn nemenda.

Veturinn 2026-2027 er unnid ad nyju samraemdu skdlaséknarkerfi sveitarfélaga a
hofudborgarsvaedinu. Hér ma sja tengil 4 nyja verklagid.

3. Menntastefna Reykjavikurborgar

i Menntastefnu Reykjavikur eru settir fram fimm grundvallarpaettir: félagsfeerni, sjélfsefling, lzesi,
skdpun og heilbrigdi. Meginmarkmid stefnunnar er ad 6ll bérn vaxi, dafni og uni sér saman i
lydrzaedislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjélbreytileika mannlifs.
Nanar ma lesa um menntastefnu borgarinnar hér.

3.1.Helstu aherslupeettir skdlans i menntastefnu

Félagsfaerni
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Skélaveturinn 2026-2027 munu allir argangar Grandaskdla taka patt i Viku6. Vikab er sjotta vika
hvers almanaksars og pa er kynheilbrigdi sett i forgrunn og bodid upp a fjolbreytta og aldursmidada
kynfraedslu. Jafnréttisskdla Reykjavikur styrir Vikué og unnid er Ut fra hugmyndum um alhlida
kynfraedslu.

pa eiga nemendur sina fulltrda i skélaradi Grandaskéla og er einn fundur vetrarins helgadur
umraeduefni sem koma fra nemendum ur 6llum bekkjum skdlans.

Sjalfsefling

Long hefd er fyrir leidsagnarnami i Grandaskdla. En pa fa nemendur ad vita til hvers er xtlast og fa
endurgjof & framvindu sina. ba reedir starfsfolk markvisst um vaxtarhugarfar og pannig er 16gd
ahersla 4 ad vera stodugt ad baeta sig en einnig ad pad megi gera mistok pvi pau eru til pess ad leera
af peim.

Laesi

[ skélanum hefur lengi verid 16gd mikil dhersla & laesi. Unnid hefur verid med Byrjendalaesi i 1. — 3.
bekk um langan tima og hefur nadst gédur drangur af lestarnami og -kennslu i kjolfarid. Adferdin
seekir innblastur til kenninga um hugsmidihyggju og nam an adgreiningar. Nanar ma lesa um
Byrjendalaesi hér.

Skopun

A skélaarinu 2025-2026 var unnid ad préunarverkefninu HugSmidjan (sja ndnar i kafla 5.2. um
Préunarverkefni). Smidjur, skopunar- og taeknismidjur fyrir 4. - 7. bekk (Huxid) par sem nemendur fa
teekifeeri til ad vinna ad sampaettum verkefnum sem hafa pad ad markmidi ad yta undir
skdpunarhugsun. Nemendur laera 4 taekni 4 fjidlbreyttan hatt, s.s. forritun med Lego og microbitum,
taka upp podcast, bua til stafraen veggspjold og vinna med Greenscreen, vinna nyskdpunarverkefni
o.s.frv.. Pannig byggja nemendur upp pekkingu, feerni og haefni sem peir geta siéar notad til skapandi
skila i fjolbreyttum verkefnum skélans. List- og verkgreinum verdur gert hatt undir h6fdi i Huxinu og
pbaer sampaettar 66rum namsgreinum, m.a. verdur fyrsta verkefnid hénnun og gerd 16gds verkefnisins
— HugsMidjunnar. Arframhaldandi vinna vid HugSmidjuna fer fram skélaarid 2026-2027.

Heilbrigdi

[ Grandaskdla er ytt undir jakvaedan og gédan skélabrag og ahersla & hreyfingu og heilbrigdi. Allir
nemendur fara tvisvar 8 dag i uti friminUtur a sama tima og bydur skélalddin upp a ymis taekifeeri til
hreyfingar og samveru innan og a milli drganga. bannig eru t.d. hjalparlidar ur hépi nemenda sem
taka ad sér ad adstoda nemendur 1. bekkjar i frimindtum. Hjalparlidar eru nemendur 7. bekkjar sem
skipta skdladrinu & milli sin og taka ad sér ad adstoda nemendur 1. bekkjar i frimindtum. Allir sem
eru a utvakt eiga ad vera kleeddir gulum utifétum eda vestum til ad ekki fari & milli mala hver hafi pad
hlutverk og hvert nemendur geta leitad eftir adstod.

[ Grandaskdla er starfandi matreidslumadur sem eldar hollan og gédan mat sem er nemendum ad
kostnadarlausu. Mikil anaegja medal nemenda hefur verid med matinn. Nemendur fa taekifeeri til ad
hafa ahrif 4 matsedilinn pvi einu sinni 4 skdladri feer hver drgangur ad velja hvad er i matinn.

3.2.préunarverkefni skélans tengt menntastefnu

Vorid 2025 fékk skolinn B-styrk Ur bréunar- og nyskdpunarsjodi Skéla- og fristundarads Reykjavikur
til innleidingar a verkefninu HugSMidjan, hugsandi skdlasamfélag. Verkefnid er samstarfsverkefni
Grandaskdla, Rimaskdla, Laugarnesskéla, Mixtiru, Nymenntar og Undralands og fékk verkefnid
aframhaldandi styrk fyrir skélaarid 2026-2027.
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HugSMidja stydur vid Menntastefnu Reykjavikur med aherslu a laesi, skdpun, virkni og patttdku
nemenda og sjalfseflingu kennara og nemenda, fagmennsku og inngildandi menntun fyrir alla
nemendur. Verkefnid felur i sér nyja ndlgun a skélabdkaséfn og kennsluhzetti i grunnskélum. bad er
unnid i ndnu samstarfi vid haskdlasamfélagid og mun studla ad frampréun kennsluhatta i
grunnskélum borgarinnar en einnig verdur til dyrmaet reynsla i honnun skdélasafna 21. aldar skéla.

[ skdlanum vinna kennarar med félagsfaerni og lydraedi a fjdlbreyttan hatt. Sidast lidin ar hefur
Grandaskdli verid réttindaskéli UNICEF. En pad er hugmyndafraedi sem tekur mid af
Barnasattmalanum og er markmidid ad auka virdingu, vernd og framkvaemd mannréttinda. Fimm
meelanleg langtimamarkmid réttindaskéla UNICEF eru:
e Aukin pekking @ mannréttindum — starfsfélk og bérn auka pekkingu sina a réttindum barna.
e LyOraedi —born fa reglubundin teekifzeri til pess ad taka patt i akvardanatoku.
e Eldmdédur fyrir mannréttindum — born eru hvott til pess ad beita sér fyrir réttindum sinum og
annara.
e Forsendur Barnasattmalans hluti af daglegu starfi — stjérnendur vinna med markvissum haetti
ad pvi ad gera sattmalann ad vidmidi i stjérnsyslu skéla- og fristundastarfs.
e Samstarf — samstarf skéla vid alla sem koma ad uppeldi barnsins med pad ad markmidi ad
raungera réttindi barnsins.

Verkefnid er unnié samkveaemt heildarskdlanalgun sem skiptist i fjogur skref:
e Fyrsta skref er ad bornin njéti peirra réttinda ad mennta sig. AD LARA ERU RETTINDI
e Skref tvd er ad born og fullordin pekki og lzeri um réttindi barna. Ab LERA UM RETTINDI
e [ skrefi prju leera bérn um réttindi sin { umhverfi sem stydur vid réttindi peirra. AD LERA |
RETTINDAUMHVERFI
o Lokaskrefid er ad born idki réttindi fyrir sig sjalf og adra. AD LERA AP IDKA RETTINDI

Innleiding verkefnisins felur atta skref i sér en pau eru; ad byggja upp grunninn; stddumat;
adgerdardaetlun; innleiding; uttekt; vidurkenning; uttekt og ad lokum fraedsla i gegnum allt ferlid. par
sem ekki nddist ad vinna endurmat samkvamt daetlun innan priggja ara var skélaveturinn 2024-2025
unnid markvisst ad nyrri innleidingu svo skdlasamfélag Grandaskdla fai afram ad njéta avinnings pess
ad vera réttindaskoli UNICEF. Stefnt er ad vottun i oktéber 2026.

pa fékk skélinn styrk til innleidingar a verkefninu Verkfaerakista grunnskdlakennara. Nutu
umsjénarkennarari 1. — 7. bekk leidsagnar Vondu Sigurgeirsdéttur frd KVAN vid innleidinguna.

Grunnskdlakistan & ad veita kennurum verkfeeri til ad vinna med einstaklinga og hdpa og er 16g6
ahersla @ adferdir sem hafa pann tilgang ad styrkja hépinn i heild sinni, en ein besta forvérn gegn
einelti og annarri neikvaedri hegdun er sterkur og samheldinn hépur. Fjallad er um jakvaeda og
neikvaeda leidtoga, félags- og vinattufaerni og adferdir til ad vinna gegn ofbeldi og samskiptavanda.

4. Mannaudur

4.1. Mannaudsstefna

i skélanum vinnur allt starfsfélk ad stefnumérkun og forgangsrodun. Logd er dhersla & uppbyggjandi
skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir nemendum, foreldrum og starfsfélki. Allir
starfsmenn skdlans eiga ad njota taekifaera til starfspréunar og simenntunar. Allir starfsmenn skulu
bera abyrgd 4 ad skapa andrumsloft laust vid fordoma af hvada tagi sem er. Virda ber rétt
starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s. trdarskodanir, stjornmalaskodanir,
kynhneigd eda heilsufar. bess skal geett i 6llum starfshattum skélans ad starfsménnum sé ekki
mismunad a grundvelli kynferdis, kynhneigdar, aldurs, utlits, setternis, fotlunar, heilsufars, uppruna,
truar- eda stjornmalaskodana.
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Unnid er samkvaemt mannaudsstefnu Reykjavikurborgar sem sja ma hér.

4.2.Starfsfolk og hlutverk

Leidarljés starfsfolks Grandaskdla i samskiptum

* Vid erum jakveed og abyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.

e Vid komum fram vid alla sem jafningja.

* Vid hrésum og hvetjum hvert annad.

* Vid komum heidarlega fram og latum skodanir okkar og hugmyndir i ljés 4 uppbyggilegan

hatt.

* Vid hlustum af athygli, og virdum hugmyndir samstarfsfélks, pé vid kunnum ad vera peim

6sammala.

* Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa 4 peim ad halda.

* Vid tokum vel dbendingum og tilségn og afgreidum agreiningsmal fljott.

* Vi@ virdum paer dkvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja

peim.

e Vid hofum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljési.
* Vi0 tokum jadkvaeda afstodu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur

leida.

Jakveedni — dbyrgd — vellidan - drangur

Nafn Netfang Starfsheiti

Amanda Sj6fn Magnusdoéttir Studningsfulltrai

Andrew Richard Wall andrew.richard.wall@reykjavik.is Umsjonarmadur
fasteigna

Anna Gudmundsdottir anna.gudmundsdottir02 @reykijavik.is Umsjoénarkennari

Anna Sélveig Arnadéttir anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is Verkefnastjori
sérkennslu

Arnheidur Ingimundardottir arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is Verkefnastjori

Assa Arnardottir

assa.arnardottir@reykjavik.is

Leidbeinandi med
umsjoén

Berglind Gudmundsdattir

berglind.gudmundsdottir@reykjavik.is

Umsjoénarkennari

Bjartur Mani Sigmundsson

Studningsfulltrii

Breki Halldorsson Bachmann

Studningsfulltrai

David Birgisson

Studningsfulltrii

Eygld Bara Jonsdottir eyglo.bara.jonsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Eyrun Finnbogadottir eyrun.finnbogadottir@reykjavik.is Ténmenntarkennari

Gudmundur Oskar Gudmundsson | gudmundur.oskar.gudmundsson@reykjavik.is Leidbeinandi i
ténmennt

Gudny Rdésa Sigurbjornsdottir gudny.rosa.sigurbjornsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Gudrun Hannesdéttir gudrun.hannesdottir@reykjavik.is Umsjoénarkennari

Gudrun Jénsdottir gudrun.jonsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Gudrun béra Vilhjalmsdottir

gudrun.thora.vilhjalmsdottir@reykjavik.is

Grunnskolakennari

Gunnar Tryggvi Halldérsson

gunnar.tryggvi.halldorsson@reykjavik.is

Kennari i honnun og
smidi

Gunnpéra Hélmfr. Onundardéttir

Gunnthora.holmfr.onundardottir@reykjavik.is

Sérkennari

Halla Doégg Jonsdottir

halla.dogg.jonsdottir@reykjavik.is

Umsjonarkennari

Harpa Run Olafsdéttir

harpa.run.olafsdottir@reykjavik.is

Kennari i sjonlistum
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Heimir bPorsteinsson

Skolalidi

Hildur buri Indridadéttir

Studningsfulltrai

Hjordis Bara Gestsdottir

hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

Adstodarskdlastjori
og tengilidur
farseeldar 5.-7.
bekkur

Hordur G. Gunnarsson

hordur.gretar.gunnarsson@reykjavik.is

ipréttakennari

Idalirys Cuesta Rodriguez

Skolalidi

|10a Porradéttir

Ida.thorradottir@reykjavik.is

Upplysingafreedingur

Jovana Schally

jovana.schally@reykjavik.is

Umsjonarkennari

Jéhannes Karl Bjérnsson

Studningsfulltrai

J6n Solvi Olafsson jon.solvi.olafsson@reykjavik.is Yfirmadur i
motuneyti
Jona Pala Bjornsdattir jona.pala.bjornsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Jérunn Palsdottir

jorunn.palsdottir@reykjavik.is

Gunnskoélakennari

Karen Astud. Kristjansdottir karen.astud.kristjansd@reykjavik.is Umsjonarkennari
Katrin Asta Hafsteinsdéttir katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is Skdlastjori

Kristin Bjorg Viggdsdottir kristin.bjorg.viggosdottir@reykjavik.is I8jupjalfi

Kristin Jonina Gisladottir kristin.jonina.gisladottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Nicholas A. T. Fishleigh

nicholas.a.t.fishleigh@reykjavik.is

Leidbeinandi i dansi

Ragnhildur Einarsdoéttir

ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

Adstodarskolastjori
og tengilidur
farszeldar 1.-4.
bekkur

Renuka Charyre Perera

Adstodarmatradur

Rosa Ingdlfsdottir

rosa.ingolfsdottir@reykjavik.is

Sérkennari

Résanna Sél borarinsdottir

Studningsfulltrai

Sanita Anitudottir

Skélaligi i leyfi

Sara Rebekka Davis sara.rebekka.davis@reykjavik.is Umsjonarkennari
Sara Smart sara.smart@reykjavik.is ipréttakennari
Sigran Olafsdéttir sigrun.olafsdottir@reykjavik.is Skrifstofustjori
Sigurlina Margrét Magnusdottir sigurlina.margret.magnusdottir@reykjavik.is Umsjoénarkennari
Sélveig bordardottir solveig.thordardottir@reykjavik.is Umsjonarkennari
Tui Hirv tui.hirv@reykjavik.is isat kennari

Vigdis J6hannsdottir

vigdis.johannsdottir@reykjavik.is

Kennari i sérkennslu

Viktoria Olafsdéttir viktoria.olafsdottir@reykjavik.is Kennari i
heimilisfraedi
Viktoriia Tkachenko Skdlalidi i eldhdsi
Yifa Larusdottir Ferrua ylfa.larusdottir.ferrua@reykjavik.is Umsjonarkennari
Yuleisy Blanco Cordero Skolalidi i leyfi

bporsteinn Timonsson Plevier

Studningsfulltrai

pordis ivarsdottir

thordis.ivarsdottir@reykjavik.is

Umsjonarkennari

pérunn Helga Jénsdottir

thorunn.helga.jonsdottir@reykjavik.is

Umsjoénarkennari

-14 -



mailto:hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is
mailto:hordur.gretar.gunnarsson@reykjavik.is
mailto:Ida.thorradottir@reykjavik.is
mailto:jovana.schally@reykjavik.is
mailto:jon.solvi.olafsson@reykjavik.is
mailto:jona.pala.bjornsdottir@reykjavik.is
mailto:jorunn.palsdottir@reykjavik.is
mailto:karen.astud.kristjansd@reykjavik.is
mailto:katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is
mailto:kristin.bjorg.viggosdottir@reykjavik.is
mailto:kristin.jonina.gisladottir@reykjavik.is
mailto:nicholas.a.t.fishleigh@reykjavik.is
mailto:ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is
mailto:rosa.ingolfsdottir@reykjavik.is
mailto:sara.rebekka.davis@reykjavik.is
mailto:sara.smart@reykjavik.is
mailto:sigrun.olafsdottir@reykjavik.is
mailto:sigurlina.margret.magnusdottir@reykjavik.is
mailto:solveig.thordardottir@reykjavik.is
mailto:tui.hirv@reykjavik.is
mailto:vigdis.johannsdottir@reykjavik.is
mailto:viktoria.olafsdottir@reykjavik.is
mailto:ylfa.larusdottir.ferrua@reykjavik.is
mailto:thordis.ivarsdottir@reykjavik.is
mailto:thorunn.helga.jonsdottir@reykjavik.is

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skélastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf kennarans snyst
ekki adeins um kennslu heldur einnig stjérnun, uppeldi, radgjof, rannsdknir og préunarstorf. Geedi
menntunar og arangur skélakerfisins byggist pvi fyrst og fremst & vel menntadri og dhugasamari
fagstétt kennara. Menntun, pekking, vidhorf og sidferdi kennara leggur grunninn ad fagmennsku
peirra. Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun peirra, lidan og velferd dsamt pvi ad
vinna i samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins su
skylda ad mennta og midla pekkingu heldur einnig ad gefa nemendum taekifaeri til pess ad afla sér
pbekkingar 4 eigin spytur, efla frjda og skapandi hugsun og skapa jakveaett vidhorf til nams og
pbekkingarleitar. Kennarar leitast einnig vid ad skapa gédan og jakveedan skolabrag, réttlatar
vinnureglur og hvetjandi namsumhverfi. Kennarar starfa einnig samkvamt sidareglum
Kennarasambands islands og 16gum um grunnskdla. { 12. grein laga um grunnskdla segir:

LStarfsfolk grunnskdla skal reekja starf sitt af fagmennsku, alud og samviskusemi. bad skal gaeta
kurteisi, neergeetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og
samstarfsfolki”.

Adalnamskra grunnskdla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfélks. [ pvi felst ad starfsfolk komi til
mats vid ndms- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af alud. betta gerir starfsfélk med pvi ad
igrunda starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og syna pannig stéduga vidleitni
til ad lera og gera betur. Mikilvaegt er ad starfsfélk syni naergaetni vid nemendur, foreldra og
samstarfsfolk i hvivetna.

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega dbyrgd a ad veita sem besta pjénustu og tryggja ad
markmidum sé ndd. Stjornendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjornunarheetti. beir felast
medal annars i jakveedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og dreifingu valds og
abyrgdar. Stjdrnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn sina um malefni
vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjéornendur bera dbyrgd a stérfum
starfsmanna og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.

e Sjareglugerd um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskélum — Reglugerd
4.3, Starfslysingar

Skélastjori

Grunnskdlalog kveda & um skyldur skdlastjdra, par stendur m.a.: Vid grunnskodla skal vera skolastjori
sem er forstédumadur grunnskola, stjérnar honum, veitir faglega forystu og ber abyrgd a starfi
skdlans gagnvart sveitarstjorn. Skolastjori studlar ad samstarfi allra adila skdlasamfélagsins.
Skolastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa pykir a starfstima grunnskéla. Kennarafundi
seekja kennarar og adrir sérfreedingar skdlans. Skélastjori bodar til starfsmannafunda svo oft sem
purfa pykir. Skélastjori gerir tillogur til sveitarstjérnar um fyrirkomulag stjéornunar i grunnskéla med
tilliti til parfa viokomandi skola. Skdlastjori akvedur verksvid annarra stjérnenda skolans og skal einn
peirra vera stadgengill skolastjora. Neesti yfirmadur skdlastjéra er Gudrun Bjork Freysteinsdottir
deildarstjori skrifstofu grunnskélamala.

Helstu verkefni:
e  Styrir samraemingu 4 skdlastarfi, syn skélans.
e Sinnir faglegri forystu.
e Hefur yfirumsjon med préunarverkefnum skdlans.
e Bodar til og styrir kennarafundum og studningsfulltrdafundum.
e Hefur yfirumsjon med namskra skolans.
e Ber dbyrgd 4 husnaedi, bunadi og innkaupum.
e Hefur yfirumsjon med radningum og mannahaldi.
e Hefur yfirumsjon med starfsaaetlun og annarri daetlanagerd.
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Hefur yfirumsjén a sjalfsmati skélans.

Hefur umsjon med simenntun starfsfolk.

Setur upp skoéladagatal i samvinnu vid Skéla- og fristundasvid, kennara og skdlarad.

Sér um tengsl vid grenndarsamfélag.

Styrir starfi og fundum skolarads og sér um samskipti vid stjérn foreldrafélags.

Ber dbyrgd a afallarddi og eineltisradi.

Bodar til og styrir fundum nemendaverndarrads.

Auglysir lausar stodur vid skélann, tekur vidtol vid umsaekjendur og sér um radningar
Skélastjori er forstodumadur stofnunarinnar og felur 66rum stjérnendum umbod til
stjérnunar samkvaemt skipuriti og starfslysingum.

Tekur starfsmannavidtol.

Vinnur ad gerd stundataflna i samvinnu vid adstodarskoélastjora.

Vinnur med 6drum stjérnendum og starfsmonnum skélans ad urlausn agamala.
Vinnur vinnuskyrslur starfsmanna og sér til pess ad paer berist til Kjaradeildar
Reykjavikurborgar.

Hefur umsjén med utfyllingu 4 skyrslum og erindum sem berast fra Skéla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar og Menntamalaraduneyti.

Heldur utan um og sampykkir 6ll fjarutlat af rekstrarlidum skélans.

Leitar adstodar annarra stofnana fyrir nemendur ef porf er & og sendir tilkynningar til
videigandi adila ef adbunadur eda framferdi nemenda er alvarlega afatt.

Leitar leida til ad nyta hdsnaedi skdlans sem best.

Sér um gerd vidhaldsaaetlunar fyrir skélahlisnadid og 168 skdlans arlega i samvinnu vid
umsjénarmann.

Ber dbyrgd a ad ollum gaedastodlum i motuneyti sé fylgt.

Heldur utan um storf skélalida i hdsinu i samvinnu vid umsjonarmann fasteignar og yfirmann
i motuneyti.

Sinnir samskiptum vid foreldrafélag skdlans i samvinnu vid adstodarskodlastjora.

Saekir skélastjorafundi og adra fundi 4 vegum fraedsluyfirvalda.

Adstodarskolastjorar

Skélastjori felur adstodarskoélastjorum tiltekin verkefni en peir eru einnig tengilidir farseeldar og hafa
umsjén med stodpjonustu hvor a sinu stigi. Adstodarskdlastjorar starfa undir stjorn skélastjora.

Helstu verkefni:

Sinna faglegri forystu dsamt 68rum stjérnendum med sérstaka aherslu til tekin stig.

Eru stadgenglar skélastjora.

Sja um stundatoflugerd kennara og studningsfulltria.

Halda utan um skraningu i Vinnustund og skila gégnum til Kjaradeildar manadarlega.
Eru kerfisstjérar Mentor- namsumsjonarkerfisins.

Sja um bdkapantanir og samskipti vid Midst6d menntunar og skoélapjonustu (MMS).

Sja um framkvaemd matstaekja MMS & sinu stigi og samskipti vid stofnunina i tengslum vié
pau.

Skipuleggja gaeslu i frimindtum.

Hafa umsjon med gerd skélanamskraa.

Fylgjast med daglegu starfi i skélanum, ad kennsla sé i samraemi vid skdlanamskra og ad
samfella sé milli arganga.

Sér um samstarf vid leikskola og skipuleggur heimsdknir ver6andi nemenda
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar).
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Sér um skdlabyrjun 6 dra nemenda, kynningar fyrir foreldra og rédun i namshdpa
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar).

Sér um samstarf vid Hagaskdla og skipuleggur tilfaerslu nemenda pangad (adstodarskoélastjori
5.—7. bekkjar).

Bera abyrgd a stodpjonustu og tengilidum.

Hafa yfirumsjon med nemendamalum, heldur skila-, samrads- og teymisfundi eftir pérfum.
Eru tengilidur vid midst6d, malstjora og adra sem koma aé nemendamalum.

Skipuleggur og hefur umsjén med sérkennslu skdlans, kallar eftir greiningum vegna nemenda
og eftirfylgd.

Sitja i nemendaverndarradi og lausnateymi.

Bera abyrgd a framkvaemd eineltisdaetlunar i samvinnu vid skdlafélagsradgjafa.
Skipuleggja og halda utan um starf studningsfulltrda.

Skipuleggja og stjorna almennri studnings- og sérkennslu skélans, hvor 4 sinu stigi.

Taka patt i urlausn agamala i samvinnu vid adra skélastjornendur og starfsmenn skdlans.
Sja til pess ad forfoll séu leyst.

Hafa umsjén med pemaddgum og undirbuningi jéla og jélaskemmtana.

Er tengilidur skélans vid Hi vardandi kennaranema, sér um heimséknir peirra i skélann og
skipulag vettvangsnams (adstodarskdlastjoéri 5. — 7. bekkjar).

Taka starfsmannavidtol vid hluta starfsmanna einu sinni a ari.

Skipuleggja méttoku gesta i samvinnu vid skélastjéra.

Sja um framkvaemd simenntunardatlunar skdlans dsamt skdlastjéra.

Hafa umsjén med almennri upplysingamidlun um starfsemi skélans i samradi vid skrifstofu
skdlans.

Sinna samskiptum vid foreldrafélag skdlans i samvinnu vid skélastjéra.

Sja um maottoku nyrra starfsmanna i samvinnu vid skolastjéra.

Vinna ad gerd stundatafina.

Skipuleggja dagskra starfsdaga i samrdadi vid skoélastjora.

Rada nemendum i bekkjardeildir eda hopa.

Sja um skipulagningu neydarvarna i samradi vid umsjonarmann.

Er tengilidur vid UTR og hefur yfirumsjon med bdnadi asamt verkefnastjéra
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar)

Stadgengill skolastjora

Adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar er stadgengill skdlastjora i fjarveru hans.

Verkefnastjori sérkennslu

Skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og isat kennslu i samradi vid stjornendur.

Helstu verkefni:

Ber dbyrgd a stefnumdtun vardandi stodpjonustu skélans dsamt adstodarskolastjorum.
Skipuleggur og hefur umsjén med sérkennslu i samvinnu vid adstodarskoélastjora.

Veitir faglega radgjof til kennara og annars starfsfolks eftir pvi sem vid a.

Heldur utan um skimanir sem lagdar eru fyrir i skélanum og eftirfylgd peirra.

Veitir foreldrum radgjof i samvinnu vid adra sérfreedinga skdlans.

Hefur yfirumsjén med gerd einstaklingsnamskrar i skélanum.

Er almennum kennurum til adstodar vardandi skipulag kennslu nemenda med sértaekar
studningsparfir.

Kemur ad gerd einstaklingsndmskraa med umsjénarkennurum.

Sinnir greiningum og sér um fyrirlégn ymissa greiningaproéfa.
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e Hefur umsjén med fravikum vid préfatoku, baedi i skdlapréfum og samraamdum préfum i
samvinnu vid umsjénarkennara og sérkennara.

e  Sér um gerd profa sem samrymast peim einstaklingsnamskram sem nemendur i ndmsveri
vinna samkvamt.

o Hefur umsjén med 6flun ndmsefnis fyrir studningskennslu i samvinnu vié
adstodarskélastjora.

e Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur ad.

e  Styrir lausnateymi.

Verkefnastjori nemendamala og Unicef

Styrir endurinnleidingu Réttindaskélaverkefnisins. Er trinadarmadur nemenda og heldur utan um
hjalparlidaverkefni.

e Ber dbyrgd a innleidingu Réttindaskdla Unicef.

e  Styrir Utfaerslu Hux-kennslustunda i 4. — 5. bekk og 6. — 7. bekk.

e Ertrinadarmadur nemenda.

e  Styrir nemendapingum.

e  Styrir Réttindarddi Grandaskdla.

e Kemur ad skipulagi uppbrotsdaga.

e Heldur utan um skipulag vegna hjdlparlidaverkefnis i 7. bekk sem felur i sér adstod 7.
bekkinga vid yngri nemendur i frimindtum.

e  Situr i lausnateymi.

Skrifstofustjori

Skrifstofustjori er andlit skdlans og tekur @ méti 6llum erindum sem berast til skélans i gegnum
skrifstofu skélans og kemur peim afram til videigandi adila. Skrifstofustjori sinnir fyrst og fremst
verkefnum sem tengjast stjérnun og rekstri skélans.

Helstu verkefni:

e Sérum daglega afgreidslu, simapjonustu, upplysingagjof og pdstpjonustu a skrifstofu
skélans.

e Pantar pappir og adrar vorur sem tilheyra skrifstofuhaldi og fjolféldun & vegum skélans.

Annast nemenda- og starfsmannaskraningu i samradi vid stjérnendur.

Hefur umsjon med skraningu a fjarveru nemenda.

Hringir i pa nemendur og starfsmenn sem ekki skila sér @ réttum tima til starfa.

Sér um utprentun nemendalista og stundaskraa i samvinnu vid skélastjéra og

adstodarskdlastjora.

e Annast bréfaskriftir og postsendingar fyrir stjérnendur.

e Heldur bdkhald yfir pa rekstrarpaetti sem honum eru faldir. Annast innkaup og bankavidskipti
i samradi vid skdlastjéra.

e Ber dbyrgd 4 skjalavistun skélans (geymsla, skipulag, skraning).

e Sérum vidhald fjolféldunartaekja og adstodar starfsfélk vid notkun peirra.

e Adstodar vid moéttoku greidsina vegna ferdalaga nemenda eda annarra starfsemi 4 vegum
skélans.

e Heldur utan um skraningar i mat.

e Kannar réttmaeti reikninga, yfirfer rétta gjaldalidi og sendir Skdla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar til greidslu.

e  Sér um ljésritun fyrir kennara sé pvi komid vid og beidni pess efnis hafi borist med gédum
fyrirvara.

e  Sérum ad koma tranadarupplysingum milli skéla eftir peim reglum sem gilda um slikt.
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e Tekur einnig vid trinadarupplysingum fra 68rum skélum og gengur fra peim i skjalageymslur
skolans.

e Hefur umsjon og sér um fyrirlogn Skdlapulsins

e  Sinnir 68rum stérfum peim storfum sem skdlastjori felur honum.

Kennari

Kennari starfar samkvaemt l6gum og reglugerdum um grunnskéla, sidareglum kennara, 68rum l6gum
og reglum sem vid eiga og kjarasamningum. Hann starfar einnig samkvamt kjarasamningum og
stefnu Grandaskéla. Kennari midlar pekkingu til nemenda og leitast vid ad veita hverjum nemanda
taekifeeri til ad afla sér pekkingar og leikni, 6rva starfsgledi nemenda og frjéa hugsun. Kennari sér til
pbess ad sérhver nemandi fai vidfangsefni vid hafi, adstodar hvern og einn i ndminu og hvetur til
sjalfstaedra vinnubragda. Kennari leidbeinir nemendum i ndmi og ndmsmati. Kennari skal leitast vid
ad vera nemendum sinum til fyrirmyndar um hattvisi, stundvisi og reglusemi og gaeta trdanadar vid
nemendur og virda pann trinad sem peir syna honum. Kennara ber ad geeta pagmaelsku um pau mal
er hann feer vitneskju um i starfi sinu og pagnarskylda helst pétt 1atid sé af starfi.

Umsjénarkennari

Umsjénarkennari gegnir lykilhlutverki i farsaelu samstarfi heimila og skéla og er megintengilidur milli
skola og heimila. Hann tekur 68rum starfsménnum fremur abyrgd 4 ndmi nemenda sinna, proska
peirra, lidan og velferd.

Helstu verkefni:

e Skipuleggur og annast kennslu i samraemi vid adalnamskrd, stefnu Grandaskéla,
grunnskélalog og parfir og getu nemenda.
e Szkir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.
e Vinnur med teymi kennara i sama argangi, skipuleggur starf umsjénarhdps og fyrirkomulag
kennslu i samradi vid pa.

e Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna og leitast vid ad skapa gott ndmsumhverfi.

Hefur umsjon med sinum umsjénarhdp.

Skapar gdédan bekkjaranda og eflir vidsyni og sképunargafu nemenda.

Hjalpar nemendum ad skapa vinnureglur og halda peer i heidri.

Fylgist med astundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid stjornendur.

e Kynnir nemendum skélareglur og fylgir brotum a peim eftir.

e Radir vid nemendur um umgengni i stofum og 4 almenningsrymum skdlans. Einnig um
framkomu i ferdalogum og 66rum uppakomum & vegum skélans.

e Fylgist vel med ad einstaklingar adlagist félagahdpnum og leitar rddgjafar ef upp kemur
einelti eda adrir erfidleikar i félagahopnum.

e Metur og skrair ndmsframvindu og ymsa adra peaetti sem tengjast kennslu og skélastarfi.

e Veitir foreldrum reglulegar upplysingar um ndmsframvindu og lidan barna peirra.

e Visar malefnum einstaklinga eda hdpa til nemendaverndarrads ef honum pykir astzeda til.

e Skipuleggur vidtol vid foreldra & foreldradégum og hefur pa tiltaekar upplysingar um ndm
nemenda i 6llum namsgreinum.

e Skipuleggur namskynningu fyrir foreldra a fyrirhugudu starfi vetrarins i samstarfi vid
stjérnendur.

e Erisamstarfi vid sérkennara um urlausnir fyrir nemendur eda nemendahdpa sem eiga i
namserfidleikum.

e Safnar saman upplysingum er varda umsjénarnemendur og kemur peim aleidis innan skéla
og/eda til foreldra.

e Skrdir i dagbdk nemenda i Mentor, atvik sem upp koma og astaeda er til ad halda til haga
v/hugsanlegrar framvindu mala.
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Vinnur einstaklingsnamskra fyrir pa nemendur sem hann telur i samradi vid sérkennara ad
séu pannig staddir ad pad sé naudsynlegt.

Ber dbyrgd 4 ad lata skrifstofu og adra kennara bekkjarins vita um allar breytingar sem kunna
ad verda 4 stundaskra vegna ferdalaga o.p.h.

Situr fundi eftir pvi sem vid 4 um einstaka nemendur i umsjénarhépnum.

Sér um ad koma skilabodum vardandi sértaekar studningsparfir vegna nams einstaka
nemanda i umsjénarhdpnum til annarra kennara og starfsmanna sem vinna med
einstaklinginn.

Sér til pess ad umsjénarmenn bekkjar gangi vel fra stofu i lok skéladags.

Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Skrifar skyrslu ad vori (kennt) dsamt samstarfskennurum i drgangi um starf vetrarins og skilar
til skolastjornenda.

A samstarf vid stjérnendur, kennara, studningsfulltria, proskapjalfa, ndmsradgjafa eftir pvi
sem porf er a. Einnig vid salfraedinga, félagsradgjafa og adra sérfraedinga utan eda innan
skdlans.

Tekur patt samstarfi pess kennarateymis sem hann er hluti af. Baedi i vidkomandi
argangi/fagi og a stigi.

Tekur patt i proun og métun skdlastarfsins. Vinnur ad reglulegri endurskodun skélanamskrar
i samstarfi vid adra starfsmenn. Situr kennara og starfsmannafundi.

Vera tengilidur skélans vid heimili nemenda og vinna i gédu samstarfi vid foreldra ad
velgengni barnsins i skélanum.

Bera 4dbyrgd a upplysingagjof til stjornenda, kennara og annarra starfsmanna um
umsjénarnemendur sina eftir pvi sem vid 4 og halda utan um upplysingar er pa vardar.
Vinna markvisst ad gédum bekkjarbrag i sinum umsjénarhdpi/argangi i samstarfi vid adra
starfsmenn skélans.

Situr teymisfundi er var6a hans umsjénarnemendur.

Vinnur onnur pau verkefni sem yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist ad ramist
innan verksvids kennara.

Sérgreinakennari

List- og verkgreinakennarar/ iprétta og UT kennarar, kenna og bera abyrgd a kennslu i dkvedinni
grein med mismunandi nemendahépum.

Helstu verkefni:

Skipuleggur og annast kennslu i samreemi vid adalndmskra, stefnu Grandaskéla,
grunnskélalég og parfir og getu nemenda.

Saekir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

Leitast vid ad skapa gott andrumsloft til nams i sinni kennslustofu.

Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna.

Ber dbyrgd a gerd namskrar fyrir sitt fag.

Fylgist med dstundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid umsjénarkennara.
Metur og skrdir namsframvindu og ymsa adra paetti sem tengjast kennslu og skélastarfi.
Skilar namsmati til umsjonarkennara med gédum fyrirvara fyrir foreldravidtol og
vitnisburdardaga.

Vidar ad sér og midlar upplysingum til umsjénarkennara um einstaka nemendur.

Er i samstarfi vid umsjénarkennara vardandi einstaka nemendur eda namsefni eftir pvi sem
vid a.

Tekur patt i samstarfi med 6drum sérgreinakennurum.

Hefur umsjon med sérgreinastofu og kennslutakjum sem henni tengjast.

Hefur samband vid foreldra vegna atvika sem upp kunna ad koma i hans umsja.

Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.
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e  Skrifar skyrslu ad vori (kennt) um starf vetrarins og skilar til skdlastjérnenda.

e A samstarf vid stjérnendur, kennara, studningsfulltria, proskapjélfa, nAmsradgjafa eftir pvi
sem porf er . Einnig vid salfraedinga, félagsrddgjafa og adra sérfraeedinga utan eda innan
skolans.

e  Tekur patt i proun og mdtun skdlastarfsins. Vinnur ad reglulegri endurskodun skdlanamskrar
i samstarfi vid adra starfsmenn. Situr kennara og starfsmannafundi.

o  Gefur foreldum upplysingar um skdlastarfid og gengi barna peirra i skélanum.

e Vinnur 6nnur pau verkefni sem yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist ad ramist
innan verksvids kennara.

Sérkennari

Kennir og ber dbyrgd 4 4samt umsjénarkennara akvednum einstaklingum/nemendahdpum sem
pburfa a sértaekri kennslu ad halda.

Helstu verkefni:
e Skipuleggur og annast kennslu i samraemi vid adalnamskrd, stefnu Grandaskéla,
grunnskélalég og parfir og getu nemenda.
e Vinnur med umsjénarkennurum.
e Vidar ad sér upplysingum og midlar um pa nemendur sem hann kemur ad.
e Adlagar namsefni ad sinum nemendum ef purfa pykir.
e Vinnur einstaklingsndmskrar i samradi vid umsjonarkennara.
e Adstodar nemendur med fravik vid profatdku pegar pess gerist porf.
e Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur aé.
e  Sinnir foreldrasamstarfi.

Studningsfulltrai

AQ taka patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer skélanum par sem ahersla er 16gd a vellidan nemenda.
Studningsfulltrdi er kennara til adstodar vid ad sinna einum eda fleiri nemendum sem purfa sérstaka
adstod og vinnur undir daglegri verkstjérn kennara. Starfid midar fyrst og fremst ad pvi ad auka faerni
og sjalfstaedi pessara nemenda, félagslega, ndmslega og i daglegum athofnum. Starfid tekur mid af
par til gerdri datlun sem hefur pad ad markmidi ad draga smam saman ur porf nemanda/nemenda &
studningi i peim tilvikum par sem pad er haegt. Studningsfulltrui starfar samkvaemt kjarasamningum
og stefnu Grandaskodla.

Helstu verkefni:

e Adstodar nemendur vid daglegar athafnir og virka patttoku i skélastarfi.

e Adstodar nemendur vid ad na settum markmidum samkveemt einstaklingsnamskra undir
leidsdgn kennara.

e Adlagar verkefni ad getu nemandans samkvaemt leidbeiningum kennara.

e Ytir undir faerni og sjalfstaedi nemenda i ndmi og daglegum athéfnum t.d. med pvi ad hvetja
ba til ad gera sem mest sjalfa og hrésa peim fyrir vidleitni i pa att.

e Adstodar nemendur vid ad fylgja settum reglum um hegdéun, umgengni og vinnubrogd.

e  Styrkir jakvaeda hegdun nemenda, t.d. samkveemt umbunarkerfi og vinnur gegn neikvaedri
hegdun.

e Fylgist med og leidbeinir um rétta likamsbeitingu nemenda, notkun skriffeera o.s.frv.

e Adstodar nemendur vid ad kleedast, matast og adrar athafnir daglegs lifs eftir pvi sem porf er
a.

e Leitast vid ad stydja nemendur i félagslegum samskiptum innan og utan kennslustofu.

e Veitir nemendum félagslegan studning med pvi ad hlusta 4 frasagnir og reynslu peirra og
spjalla vid pa pegar adstaedur leyfa.
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Fylgir einum eda fleiri nemendum & ferdum peirra um skdlann, i friminatur og
vettvangsferdum og adstodar pa eftir porfum.

Sinnir frimindtnagaeslu og sundfylgd.

Adstodar nemendur i matsal.

Situr fag — og foreldrafundi eftir pvi sem vid a.

Annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad verda falin af yfirmanni og falla innan edlilegs
starfssvids hans.

Umsjonarmadur fasteigna

Umsjénarmadur skdélans sér um ad hdsnaedi, ad allur banadur og 168 skdélans séu avallt i fullnaegjandi
astandi og adgengilegt fyrir starfsfélk og nemendur. Hann starfar undir stjérn skélastjéra og
adstodarskolastjora i umbodi skdlastjora.

Helstu verkefni:

Styrir daglegu starfi skdlalida og raestingafdlks, sér um forfoll pessara starfsmanna og ber
abyrgd a skraningu a vinnutima peirra gagnvart skdlastjoéra.

Hefur eftirlit med nemendum pegar adstaedur kalla 3 slikt og leidbeinir peim i samskiptum
vid adra nemendur svo og starfsfélk skdlans og tekur pannig virkan patt i uppeldisstarfi
skolans.

Sér um ad husnadi, allur bunadur og 166 skdlans séu avallt i gédu astandi og adgengileg fyrir
nemendur og starfsfélk.

Fer med umsjon oryggismala skdlans og kemur ad skipulagi neydaraatlana t.d. vegna
eldvarna.

Sér um ad husnzdid sé opid vid upphaf skéladags og ber dbyrgd a fragangi husnaedis vid lok
skoladags.

Hefur umsjon med lyklum, dthlutar og innkallar lykla.

Sér um ad lysing og hiti i skdlahtsnadi sé fullnaegjandi. Sér auk pess um ad loftraestikerfi séu
i lagi.

Sinnir almennu vidhaldi (ad skipta um perur, skrar i hurdum og skdpum, losa stiflur ar
handlaugum, nidurféllum o.fl.) kallar til idnadarmenn og hefur eftirlit med starfi peirra.
Hefur faglega umsjén med raestingu skélahlsnaedis dsamt pvi ad sja um skipulag raestingar.
Skipuleggur einnig arlega hreingerningu viokomandi skdlahusnadis. Hefur einnig umsjon
med bonun og 6drum peim framkvaeemdum sem bodnar eru ut.

Sér um ad koma moppum og 608ru i pvott, eda sér til pess ad pad sé pvegid innan skdlans.
Sér um innkaup 3 raestivorum og 6dru er vardar verksvid vidkomandi.

Hefur umsjon med skraningu lausafjarmuna vidkomandi stofnunar par sem pad a vid i
samradi vid skolastjorn.

Hefur millilidalaus samskipti vid fulltrda foreldrahépsins, einkum i tengslum vid fj6lbreytt
starf & peirra vegum og umsjon med pvi ad salur og annad hidsnadi sé undirbuid fyrir
skemmtanir.

Hefur yfirumsjén med matsal.

Hefur umsjén med oryggiskerfi skdlans tengdu Oryggismidst6d islands og Securitas.

Sinnir 6drum tilfallandi verkefnum sem skdlastjéri/adstodarskdlastjori felur umsjonarmanni.

Skolalidi

AQJ taka patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer skélanum par sem ahersla er 16gd a velli®an nemenda.
Skolalidi starfar vid umsjon og eftirlit med nemendum 4 gongum og 4 skdlaldd. Skolalidi sér um ad
halda skdlahidsnaedi hreinu, undir verkstjérn umsjénarmanns og/eda skdlastjéra. Skolalidi starfar
samkvaemt kjarasamningum og stefnu Grandaskdla.

Helstu verkefni:
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e Adstodar nemendur i leik og starfi, leiGbeinir peim i samskiptum peirra vid adra nemendur
og starfsfélk skdlans.

e Sinnir ganga- og badvorslu, frimindtnageaeslu og sundfylgd

e Adstodar i matsal.

e Leidbeinir nemendum i samskiptum, reynir ad saetta deilur og geetir pess ad skodlareglur séu
virtar.

e Adstodar nemendur ef med parf vid ad ganga fra fatnadi sinum.

o Tekur patt i matargerd og afgreidslu matvaela fyrir nemendur og starfsfolk.

e Sér um daglega raestingu, heldur hisnaedi og 168 skdlans hreinni og snyrtilegri. skv.
vinnuskipulagi/starfsaaetlun skdlans.

e Sinnir einnig 68rum peim verkefnum sem skoélastjori eda adrir stjornendur skdlans fela
honum og fallid geta ad ofangreindum markmidum.

Skolahjukrunarfraedingur

Er starfsmadur Heilsugaeslu Vesturbaejar og Seltjarnarness. Vidvera skdlahjukrunarfreedings er
skipulogd af heilsugaeslu.

Skdlahjukrunarfraedingur skoladrid 2026-2027 er Edda Gardarsdottir. Hefur hin netfangio
grandaskoli@heilsugaeslan.is.

4.4.Tranadarmadur kennara/starfsfolks

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er talsmadur
stéttarfélagins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt. Starfsmenn geta
leitad til trdnadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid atvinnuveitanda i pannig
malum. bad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum starfsmonnum peirra réttindi,
starfskjor og starfsemi stéttarfélagsins.

Trunadarmadur kennara er Sigurlin Margrét Magnusdottir og varatrdnadarmadur kennara er Kristin
Jénina Gisladottir, trinadarmadur annarra starfsmanna er Amanda Sjofn Magnusdoéttir.

4.5.Starfspréunarasetiun

Frumkvaedi starfsfélks, metnadur og arvekni i fraedslu og starfspréun er lykill ad drangri. [ skélanum
er stefnt ad pvi ad starfsfélk eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar par sem markmidid er
ad auka pekkingu og faglega haefni sem nytist i starfi. bad er jafnt 4 dbyrgd starfsmanns og yfirmanns
ad vidhalda og beeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi.

Leitast er vid ad finna sameiginlega hvada parfir starfsmannahdpurinn hefur fyrir simenntun a
komandi skolaari en einnig er folk hvatt til ad sinna eigin simenntun.

4.5.1. Framkvaemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2026-2027

Samkvaemt 12. grein grunnskélalaga fra 2008 a hver skéli ad frumkvaedi skélastjora ad mota dzetlun
til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skélans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu
samraemi vid aherslur skélans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

{ kafla 10.1 i kjarasamningi kennara er fjallad um starfspréunardaetlun og simenntun en starfspréun
kennara ma skipta i tvo meginpaetti: beettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins
vegar paettir sem kennari metur seskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda
baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. Hverjum skéla er skylt ad gera starfspréunardzetlun sem
neer til eins til priggja dra og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. jandar ar hvert.
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Sétt verda namskeid og starfsfélk leerir saman innan skdlans eftir porfum. Gerd er
simenntunaraaetlun og hun kynnt fyrir starfsfélki ad vori.

Simenntunardztlun og aherslur skélaarsins 2026-2027 ma sja hér.

Simenntunardaetlun Grandaskdla 2026-2027

Simenntun kennara:

Hverjum skéla er skylt ad gera simenntunaraaetlun. Timi til simenntunar markast af samningsbundnum
150 klist. a ari til endurmenntunar og undirbunings kennara. Skipting pessa tima getur verid mismunandi
milli kennara, skola og einnig milli ara.

Almennt aetladur timi utan vid skipulagdan starfsramma skdlaarsins en einnig er heimilt ad koma henni
vid 4 starfstima skola, eftir nanara samkomulagi vid kennara.

Simenntun ma skipta i tvo meginpaetti:
baettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins vegar paettir sem starfsfélk metur
2skilega eda naudsynlega fyrir sig.

Skélastjori akvardar almenna porf fyrir namskeid og freedslufundi at fra stefnu skdlans, ahersluatridum
naesta vetrar og peirra ahersluatrida sem eru i innra starfi skdlans.

Starfsfolki ber ad gera skolastjora grein fyrir peim pattum i si- og endurmenntun sem peir hafa dhuga 4 ad
sinna til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi.

Starfsfolki er skylt ad fara @ namskeid sem peim er &tlad ad fara a skv. simenntunardzetlun skdla, enda
séu pau a vinnutima og starfsfolki ad kostnadarlausu.

Um framhaldsnam:

Framhaldsnam i fjarnami er styrkt af Grandaskdla med peim haetti ad starfsmanni er gefid leyfi 4 launum
til ad saekja stadbundnar lotur ad hamarki i 6 daga a skélaarinu ef framhaldsnamid tengist starfi
vidkomandi starfsmanns.

Einnig mun skdlinn reyna ad stydja vid ndmid af bestu getu hvad vardar rannsoknir og pess hattar.

Gerd simenntunarazetlunar — samabyrgd:
Starfsmenn ihuga eigin porf 4 simenntun sem og porf skdlans - koma a framfeeri vid skélastjérnendur.

Skélastjornendur taka saman syn skélans og huga ad simenntun i takt vid dherslur hvers ars.
Gerd er simenntun ad vori og kynnt fyrir starfsfélki.

Sem simenntun flokkast:
Namskeid a vegum skdlans, & Torginu eda annarra vidurkenndra adila (p.e. sem skdlastjérar sampykkja).

Skipulagdir leshringir med skilum a neti skélans og/eda fundum.
Orndmskeid og kynningar & fundartima kennara (telst ekki hluti af 102-150 timunum).
Framhaldsnam ef pad tengist kennslu.

Radstefnur og namskeid a fundartima og a starfsdogum, t.d. er vardar innleidingu & UNICEF, Menntakvika
a starfsdegi, skyndihjalparnamskeid, Utis, fyrirlestrar og freedsla 4 fundartima (t.d. starfsmenningu, teymi,
sértaekar studningsparfir, DLD, einhverfu).

Sameiginlegar leerddmssmidjur i grunnskélum i Vesturbae. Starfsfélk skélanna kynnir ahugaverd verkefni
eda verkfeaeri hvert fyrir 6dru.

Simenntunaraatlun Grandaskdla tekur mid af:

Stefnu og starfsazetlun Reykjavikurborgar i freedslumalum.
porf & simenntun fyrir starfsfélk Ut fra aherslum i umbdta- og préounarstarfi skoélans.
p6rfum starfsmanna og éskum.
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p6rfum skélans, reynslu og skdlastefnu.

Sja ndnar simenntunardzetlun i kafla 18.4.

5. Skipulag skolaarsins

Skoladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skélanum, hvada daga er vikid fra

hefdbundnum skéladegi og hvada daga nemendur eiga fri.

5.1.Skdladagatal

Skéladagatal Grandaskdla er ad finna & heimasidu skélans. bar er haegt ad nalgast skéladagatalid i

PDF utgafu en einnig er haegt ad hlada pvi nidur i snjalltaeki.

5.2.Skdladagar (a ari)

Logum samkvaemt & skéladrid ad telja 180 nemendadaga. bar af geta svokalladir skertir skoladagar
verid mest tiu talsins. Peir geta verid éhefdbundnir og jafnvel styttri en venjulegir skoladagar ef svo

ber undir. Skéladagar eru 180 4 um niu manudum.

Sundurlidun a skoladégum nemenda:

Kennslu- Skélasetn./ | Adrir

Bekkur | dagar Préfdagar* | skélaslit skéladagar** | Samtals
1. 174 0 2 4 180

2. 174 0 2 4 180

3. 174 0 2 4 180

4. 174 0 2 4 180

5. 174 0 2 4 180

6. 174 0 2 4 180

7. 174 0 2 4 180

Alls 1218 0 14 28 1260

**Skyring @ 68rum skdladogum

Jéladagar, einn dagur er fyrir stofujél og jélaskemmtanir.

Foreldra- og nemendasamtol, 2 dagar. Nemendur maeta til samtals hja umsjonarkennurum.

Vorhatid. 1 dagur. Samstarfsverkefni foreldra, starfsfélks og nemenda.

5.3.Kennsludagar (3 viku)

Vidmidunarstundatafla

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskdla skal ad lagmarki vera:

e 1.400 mindtur i 5.-7. bekk.
e 1.200 mindtur i 1.-4. bekk.
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Skoélastjori dkvedur ndnari Utfaerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skélarad. Vié akvordun
daglegs og vikulegs starfstima nemenda i grunnskéla skal pess gaett ad hann sé samfelldur med
edlilegum hléum og fari ekki fram yfir haefilegt vinnualag midad vid aldur nemenda og proska.

Kennslustundafjéldi nemenda ef kennslustund er 40 minutur:
e 1.—4. bekk er hann 30 stundir 4 viku.
e 5.—7.bekk er hann 35 stundir 4 viku.

Sja nanar a adalnamskra.is

Mamsgreinar 1.-4. bekkur 5.-7. bekdur

Némssviad Heildartimi, Heildartimi,
mindtur 8 viku mindtur & viku

islenska, islenska 1.120 680

sem annad

tungumal og

islenskt taknmél

Erlend tungumal; 80 460
enska, danska eda

anmnur

MNordurlandamal

List-og Q00 840
verkgreinar

Matiirugreinar 420 340
Skolaiprottir 480 360
Samfélagsgreinar; 580 600
triarbragdafrasdi,

lifsleikni,

jafnréttismal,

siafradi

Steerdfreedi 800 600
Upplysinga- og 120 160
tesknimennt

Til réasttfunar 300 160
Jvel

Alls 4500 4.200

5.4.Préfadagar — Matsferill

Ekkert eiginlegt préfatimabil er i Grandaskdla enda er unnid eftir hugmyndum leidsagnarnams.
Lesfimi, hradlestrarprof er lagt fyrir i september, jandar og mai.

Ordarun, lesskilningsprof er lagt fyrir i jantar og mai.

A skéladrinu 2025-2026 var Matsferill innleiddur.

Matsferill er safn matstaekja sem dregur upp heildsteeda mynd af ndmslegri stédu og
framférum nemenda, reglulega yfir skélagénguna. beim er setlad ad audvelda starfsfolki
skdla ad mida kennslu vid parfir hvers nemanda og koma auga d pau bérn sem telja ma i
dhaettu vegna framvindu i ndmi og proska. Matsferill er pvi verkfaeri sem hjdlpar til vid
brepaskipta pjonustu eins og farseeldarlégin gera rdd fyrir.
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St6du- og framvinduproéf i lesskilningi og steerdfraedi verda naest 16gd fyrir 22. febrdar — 19. mars
2027. Sja nanar um matsferil a sidu Midstodvar menntunar og skdlapjénustu.

5.5.Vettvangsferdir og pemadagar

Nemendur fara i ymsar vettvangsferdir yfir skélaarid sem tengjast ndmsefninu. Badi ferdir sem eru
nokkud fastir lidir og einnig tilfallandi tilbod sem berast fra ymsum adilum og kennurum finnast
ahugaverd og falla ad namsefni nemenda. Reynt er ad nyta 6ll géd taekifaeri sem gefast til ad auka
tilbreytingu namsins.

baer ferdir sem farnar eru a skélatima og skipulagdar af skélanum eru nemendum ad kostnadarlausu.
Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar af skélanum. |
skolaferdum gilda skélareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtoku vegna vettvangsferda, en par
segir: “Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsndm
eda eru ad 6dru leyti hluti af skyldunami nemenda.”

Komist nemandi af einhverri astaedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er honum
etlad ad maeta i skdlann til annars skélastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad nemandi sem
ekki kemst i ferdir fai uménnun eda kennslu 8 medan a ferdinni stendur og tilkynna
foreldrum/forradamonnum astaedur og tilhogun. Ef ferdalag @ vegum skdlans stendur yfir nétt parf
skriflegt leyfi foreldra/forsjarfolks.

{ tvo daga & haustonn fara fram pemadagar. Skélaarid 2026 — 2027 er pemad Barnasattmali
Sameinudu pjédanna. [ tvo daga & vorénn fidrudagar sem bera heitid Margt byr i fjérunni.
Timasetning fjérudaganna taka mid af fl6di og fjoru og pvi ekki fast settir & skéladagatali. Upphaf og
lok skéladaga & fjdrudégum eru samkvaemt hefdbundinni stundatéflu. A fjisrudégum skiptast
argangarnir i fjorurnar i kringum Granda, t.d. Z£gissidu, Sorlasjol, Bakkatjorn, Eidisgranda, Grottu og
Nauthélsvik en fara einnig i skdlaskipid Seebjorgu og a pufuna.

pa fer fram Skélaping @ Degi mannréttinda barna pann 20. névember. Umfj6llunarefni skélapingsins
verdur dkvedid i samstarfi vid réttindarad skolans.

5.6. Foreldra-/Nemendasamtol

Leidarljos foreldravidtala/namssamtala er ad foreldrar/forsjarfélk og kennari eru teymi sem vinna ad
velferd barnsins. Ahrif foreldra/forsjarfolks 4 nam og lidan barna eru éumdeild og
foreldravidtol/namssamtol eiga ad tryggja ad allir foreldrar/forsjarfélk eigi hlutdeild i skdlagéngu
barna sinna. Nemendur lzera ad taka abyrgd a eigin nami med pvi ad skipuleggja pad i samradi vid
kennara og foreldra.

Nemendur maeta med foreldrum/forsjarfélki i samtal vid umsjonarkennara og framvinda namsins og
lidan almennt i skélanum er raedd. Namssamtol eru haldin tvisvar sinnum a skélaari, einu sinni a
hvorri 6nn, og ma sja timasetningu peirra i skéladagatali Grandaskdla.

6. Skipulag kennslu

Starf Grandaskdla byggir 4 adalnamskra grunnskdla sem og peim aherslum sem birtast i

Menntastefnu Reykjavikurborgar. [ skdlastarfinu er 16gd ahersla a fjidlbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum og |6gd er dhersla & ad koma til méts vid dlikar parfir nemenda.
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Kennarar gera kennsludaetlanir fyrir hvora énn fyrir sig i 6llum namsgreinum. Kennsluaaetlanir eru til
viodmidunar fyrir nemendur og kennara en edli starfsins vegna geta paer tekid breytingum a énninni.
Kennarar gera kennsludatlanir fyrir namshdpa og einnig fyrir akvedna einstaklinga sem pess purfa.
Einstaklingsaaetlanir eru kynntar fyrir foreldrum/forsjarfélki nemenda i upphafi hverrar annar.

Grandaskdli notar Mentor nams- og upplysingakerfio til ad halda utan um nemendaskra og
stundatoflur nemenda. Starfsmenn og stjérn foreldrafélagsins sendir posta a hépa i gegnum kerfid.
par er haldid utan um stundatoflur sem og maetingar nemenda, pangad eru forféll tilkkynnt og par
seekja foreldrar um lengri sem styttri leyfi.

Umsjénarkennarar sinna staerstum hluta kennslu hvers drgangs. En faggreinakennarar kenna iprottir,
sund og tdnmennt. List- og verkgreinar eru kenndar i smidjum, ymist af umsjénarkennurum eda
faggreinakennurum. Hux i 4. - 7. bekk er hluti af préunarverkefninu HugSmidjunni og par er
nemendum skipt i minni hépa og unnid ad skapandi verkefnum.

Teymisvinna einkennir skélastarfid. Skipulag kennslu og umsjénar er pannig hattad, ad utan um
hvern argang halda tveir til prir umsjénarkennarar sem bera sameiginlega dbyrgd a starfinu i
arganginum. beir vinna saman ad skipulagi nams og tengslum heimilis og skdla. Sérkennarar og
studningsfulltrdar koma einnig ad ndmi nemenda. Umsjénarkennarar sja um ad utfeera stundatoflur
nemenda og geta breytt skipulaginu eftir pvi sem hentar.

6.1.Stundaskra hvers argangs

Skéladagur i Grandaskéla hefst alla jafna hja 6llum argéngum kl. 8:30. Undantekningar fra pessu geta
verid pegar argangar @ midstigi hefja skdladaginn sinn i ipréttum eda sundi sem fara fram i KR og
Vesturbaejarlaug.

UtifriminGtur hja 6llum drgdngum eru tvisvar sinnum 4 dag. [ fyrra skiptid kl. 9:50-10:10 og i seinna
skiptid kl. 12:30-13:00.

Hadegismatur fer fram & milli kl. 11:30-12:30 og er argéngum Uthlutudu 20 mindtuna matartima a
pvi timabili. Skéladegi yngri barna i 1. - 4. bekk lykur kl. 13:40 og skéladegi eldri barna lykur kl. 14:20.

Nemendatoflur eru adgengilegar foreldrum/forradafélki inni & nams- og upplysingakerfinu
Mentor.is.

Stundatafla 1. bekkur

Ums{Tén 13 Ums 11:30 Ums 130 vms

S ) YLF ) Sb 150 eI 15 BIVF/SE s 15 EF | & 1use YUF [ J5 | Sb/ NF | GTH
ums 2= ums X ums z% ums/Tén b lota

T sm VF/S/5 | /S8 | EF /5w 1300 15/ b | NF/ YLF | GTH]
ums 5w ums 1w ums/ip e Tén/ums 340 lota

Stundatafla 2. bekkur
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6.2.Skipulag 1. — 4. bekkur

Nemendur 1. — 4. bekkjar eru i argangahdpum. Stefnt er ad mikilli blondun hépanna og er pad m.a.
gert med teymiskennslu og/eda hringekjublondun arganganna i akve@num namsgreinum.

1. — 3. bekkur fa kennslu i ipréttum i sal Grandaskéla, en 4. bekkur faer kennslu i ipréttum i KR. b3 er
skolaléd og neerumhverfi skélans einnig notad pegar vedur leyfir.

Sund er kennt i Vesturbaejarlaug. Nemendur i 1. — 3. bekk fa sundkennslu i daglegum namskeidum
tvisvar sinnum a skélaarinu. Er argangnum pa skipt i nokkra minni hdpa. Nemendur 4. bekkjar fa
sundkennslu halft skdlaarid.

List- og verkgreinar eru kenndar i lotum, m.a. heimilisfraedi, smidi og sjonlistir. P4 fa nemendur 4.
bekkjar tvaer kennslustundir & viku i HUX-timum. HUX timar tengjast préunarverkefninu Hugsmidjan
par sem nemendum ur 4. — 5. bekk er aldursblandad og vinna ad sampaettum pematengdum
verkefnum tengdum sképun.

6.3.Skipulag 5. — 7. bekkur

Nemendur 5. - 7. bekkjar eru i argangahdépum. Stefnt er ad mikilli bléndun hdpanna og er pad m.a.
gert med teymiskennslu og/eda hringekjublondun drganganna i dkvednum namsgreinum.

ipréttakennsla 5. — 7. bekkjar fer fram i KR og i naesta nagrenni skélans.

Sund er kennt i Vesturbaejarlaug og fa nemendur 5. — 7. bekkjar sundkennslu halft skélaarid.
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List- og verkgreinar eru kenndar i lotum, m.a. heimilisfreedi, smidi og sjonlistir. ba eru nemendur i
tveer kennslustundir & viku i HUX-timum. HUX timar tengjast prounarverkefninu Hugsmidjan par sem
nemendum Ur 4. — 5. bekk annars vegar og 5. — 7. bekk hinsvegar er aldursblandad og vinna ad
sampaettum pematengdum verkefnum tengdum skopun.

7. Nemendur med annad modurmal en islensku
7.1. Moéttokuaaetiun

7.1.1. Nemendur sem flytjast @ milli skola

Adur en nemandi hefur ndm i Grandaskdla er méttokuvidtal par sem nemandi og foreldri/forsjarfélk
hitta umsjonarkennara og/eda stjérnanda pess stigs sem nemandi tilheyrir. bar gefst taekifaeri til pess
ad fara yfir atridi er varda skélagongu nys nemanda vid skélann. parna hafa nemandi,
foreldrar/forsjarfélk og starfsfolk Grandaskola taekifaeri til pess ad skiptast & upplysingum sem eru
mikilveeg vid upphaf ndms i skélanum.

7.1.2. Nemendur med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn
[ Grandaskéla er unnid eftir méttékuaaetluninni ,Velkomin { hverfid pitt”.

Adur en nemandi af erlendum
uppruna hefur ndm vid skdlann fer
fram moéttokuvidtal en par sitja
barnid og foreldrarnir, fulltrii fra

Velkomin i hverfid pitt . L
Innritun i skola
i stefnu Reykjavikurborgar i Foreldrar skré barnid i skola
malefnum innflytjenda fra 2017 er

1698 ahersla a ad taka vel a moti

Sllum nyjum ibuum. Méttaka og

heildraena nalgun vid moéttdku nyrra
fidlskyldna med bérn & leik- og

grunnskolaaldri par sem ahersla er &
velferd barna og unglinga. * - fulltrii fristundastarfs situr i fyrsta eda 6dru vidtali

+ Fulltrii fristundastarfs®
* Tulkur

-
skola, fulltrui fra midstod og fulltrui E - edi6gun bara med foloreytian GRUNNSKOLA
, R tungumala- og menningarbakgrunn « Barn og fisiskylda
bess fristundastarfs sem nemandi > eg er s af ilpittum  arsaii i
, . . , , II']FVWgIu IH.QUHSEHS tsam‘eag, . H{Hl'uim\EstnEvar
fellur undir. I vidtalinu er avallt talkur (@] LL 0 [l g B
6gbundin og er pad stefna = =
til bess ad tryggja Srugga midlun v O |
.. . s opaee mz : . Samfélagsfundur
upplysinga til og fra fj6lskyldu og ol Il | ot velkomin MIDSTOD
Skéla g ; m hverfid pitt" er l6gd ahersla & fj:ri?;zlf:;;v:r

Utskyrt er i vidtalinu hvernig
fyrirkomulag pjonustunnar vid
nemandann er fyrstu vikurnar i
skélanum. b3 er farid yfir starf
skolans og fyrirkomulag vardandi
skolamaltidir, stundato6flu, skolaiprottir o.fl. Starf félagsmidstodvarinnar er kynnt auk pess sem
fulltrdi pjonustumidstddvarinnar kynnir pjénustuna par og pa pjonustu sem bodid er upp a i
hverfinu.

Velkomin [5]

Skyrsla starfshéps um mottdku og adlégun & i 2
barna innflytjenda, flottafolks og  Jued
umszekjenda um alpjodlega vernd i skéla-
og fristundastarf

->>
[ 334
~-->>

Hér ma sja gatlista i méttokudaetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal sem skélinn
vinnur eftir 4samt spurningalista vegna moéttoku grunnskélanemenda med annad médurmal en
islensku.

7.2.1slenska sem annad mal — daetlun
Nemendur sem eiga ekki islensku ad médurmali og eru ad nd tokum & islensku fa isat kennslu.

Markmid kennslunnar er ad peir fai teekifeeri til pess ad tileinka sér islensku pannig ad peir geti
stundad alhlida ndm med jafndldrum sinum. [ 16. gr. grunnskoélalaga segir:

-31-


https://mml.reykjavik.is/wp-content/uploads/2021/09/Mottokuaaetlun-2018.pdf
https://docs.google.com/document/d/1S4mUojjo2hck1wI7nbRYLE7NcqTwtUKaBSUlQQZ5Ja8/edit?usp=sharing

»Nemendur med annad modurmal en islensku eiga rétt a kennslu i islensku sem 68ru
tungumali. Med kennslunni er stefnt ad virku tvityngi pessara nemenda og ad peir geti
stundad nam i grunnskélum og tekid virkan patt i islensku samfélagi. Grunnskélum er heimilt
ad vidurkenna kunndttu i médurmali nemenda med annad médurmal en islensku sem hluta
af skyldundmi er komi i stad skyldunams i erlendu tungumali.

Eftir breytingar a Adalnamskra 2021 er gert rad fyrir ad nemendur fylgi haefnividmidum i
islensku sem 60ru tungumali i tvo til fjogur ar. Eftir pad fylgja peir adalndmskra i islensku
samkvaemt aldurstengdum vidmidum.“

[ Grandaskdla stydur isat kennari vid ndm peirra nemenda sem styst eru komnir { ad na tékum &
islensku po dbyrgd & kennslu i isat sé sameiginlegt verkefni allra sem koma med einhverjum haetti ad
nami barnsins. bvi purfa allir kennarar ad huga ad pvi hvernig peir geti stutt vid maltoku nemenda a
islensku og gera rad fyrir 6llum nemendum vid skipulag kennslu sinnar.

8. Nams- og kennsluaaetlanir

Foreldrar geta ndlgast upplysingar um kennslulotu og némsmat & ndms- og upplysingakerfinu
Mentor.

8.1.Kennsluaatlanir 1. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 1. bekkjar eru hér.

8.2.Kennsludatlanir 2. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 2. bekkjar eru hér.

8.3.Kennsludatlanir 3. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 3. bekkjar eru hér.

8.4.Kennsluaatlanir 4. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 4. bekkjar eru hér.

8.5.Kennsludaetlanir 5. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 5. bekkjar eru hér.

8.6.Kennsludatlanir 6. bekkjar

Skraasafn med kennsludzetlunum 6. bekkjar eru hér.

8.7.Kennsludatlanir 7. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 7. bekkjar eru hér.
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8.8.Stefna skdlans i heimanami

[ Adalndmskra grunnskéla kemur skyrt fram ad foreldrar og forsjarfolk beri fruméabyrgd 4 uppeldi
barna sinn en jafnframt er par itrekad mikilvaegi pess ad peir hdpar sem mynda skélasamfélagid vinni
vel saman. Einn pattur pessarar samvinnu er heimanam.

{ Grandaskdla er 16gd dhersla 4 ad heimanamid sé ekki ipyngjandi fyrir nemendur og er mesta
aherslan 16gd 4 géda lestrarpjalfun. A eldri stigum taka nemendur dbyrgd 4 verkefnastédu sinni og
ljuka heima pvi sem ekki nadist i kennslustundum ad gefnu tilliti til aukinna studningsparfa.

Mikilvaegasta hlutverk foreldra/forsjarfolks er i upphafi ad taka patt i lestrarpjalfun par til nemandinn
hefur nad tékum a lestri. Eftir pvi sem nemendur eldast verdur lika mikilveegt ad fylgjast med hvort
nemendur séu ad leggja sig fram og virda skilatima verkefna. Foreldar/forsjarfélk eru i sambandi vid
kennara ef heimandmid tekur of mikinn tima af fritima barnsins. Gott samstarf milli heimilis og skéla
er mikilvaegt og getur skipt skdpum um drangur i ndmi. Ahugi, adstod og hvatning fra
foreldrum/forsjarfolki ber alltaf arangur.

Heimanam getur verid mikilvaegt i farsaelli skdlagéngu barns. bad gefur foreldrum/forsjarfélki
taekifeeri til ad fylgjast med nami barnsins sins og veita pvi studning og hvatningu. Ahugi
foreldra/forsjarfélks & skélagéngu barna skiptir skdpum fyrir velgengni peirra i nami. Mikilvaegt er ad
skapa gdda reglu um heimanamid og ad bornin temji sér skipuleg vinnubrégd.

Heimanami skal stillt i h6f og naudsynlegt ad i pvi sé akvedinn stigandi eftir pvi sem lidur a
skdlagéngu nemenda. Heimandm skal ad Ollu jafnan vera pjalfun i pvi sem buid er ad kenna eda
undirbuningur fyrir kennslustund.

Lestur er undirstada alls ndms og pvi mikilveegt ad allir nemendur, sem ndd hafa tokum 3 lestri, lesi
heima daglega. | yngstu drgéngunum er pvi héfudaherslan 16gd 4 heimalestur.

Nemendur i 1.- 4. bekk fa auk lesturs ad jafnadi eitt annad heimaverkefni i hverri viku.
i 1. bekk ségugerd eda steerdfraedipraut
[ 2.- 4. bekk ségugerd, steerdfraedi eda ljodavinnu

Foreldrar/forsjarfélk yngri barna fa upplysingar um heimanam i vikulegum fréttabréfum eda med
tolvupdsti. Atlast er til ad verkefnum sé skilad viku eftir ad nemendur fa pau i hendur.

Eldri nemendur purfa ad afa lestur heima daglega a.m.k. i 15 minutur.

Midad skal vid ad heimanam nemenda i

5. bekk taki ad hamarki 20 - 30 minutur 4 dag,
6. bekk taki ad hamarki 30 — 40 minutur a dag,
7. bekk taki ad hamarki 40 — 50 minutur a dag.

Upplysingar um heimavinnu nemenda i 5.- 7. bekk er sent i tdlvupdsti til foreldra/forsjarfélks.

Ef heimandm nemenda tekur éedlilega langan tima eda veldur of miklu alagi @ heimilid skal hafa
samband vid kennara sem fyrst.

-33-



9. Stodpjonusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur med
auknar studningsparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalnamskrar um
kennslu i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjdrmagn til sérkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og ndamsadstod
eftir porfum. Vid uthlutun sérkennslu- og studningsfulltrdatimum liggur mat fagfolks skdlans en
einnig greiningar, skimanir, ndmsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra/forsjarfélks med
rokstudningi til grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskdla og reglugerd um sérfraedipjdnustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i grunnskélum.

Helstu hlutverk stodpjénustu skélans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning 4 einn eda
annan hatt. bessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda til
sérfraedinga, vidtol vid nemendur og foreldra/forsjarfolks og ymislegt fleira.

Ahersla er 16gd 4 snemmtaeka ihlutun og pad er markmid skdlans ad finna sem allra fyrst pa
nemendur sem hafa sértaekar studningsparfir og er i pvi skyni lagdar fyrir skimanir. Kennslan er svo
skipulogd ut fra nidurstodum peirra. Studningurinn fer fram ymist utan eda innan bekkjar.

9.1.Innleiding farszldarlaga og Betri borgar fyrir born (BBB)

Skéla- og fristundapjonusta Reykjavikurborgar er veitt 4 grundvelli laga um grunnskéla, laga um
sampeettingu pjénustu i pagu farseeldar barna (farsaeldarlég), reglugerd um skdlapjénustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskdéla og nemendaverndarrad i grunnskélum og adalndmskra.
Stefnumoétun borgarinnar og alpjédlegar skuldbindingar svo sem Barnasattmali Sameinudu bjédanna
hafa jafnframt métandi ahrif & skéla- og fristundapjénustu borgarinnar. A vormanudum arsins 2022
toku i gildi breytingar a skipuriti skdla og fristundasvids sem og skipuriti velferdarsvids borgarinnar.
Svidin tvd sameina nu krafta sina i verkefninu Betri borg fyrir bérn en i pvi verkefni er medal annars
midad ad pvi ad innleida farszaeldarlog og efla enn frekar skélapjonustu borgarinnar i att ad aukinni
farsaeld barna og styrkingu a fagaud hvers skdla.

Farszeldarldgin eru l6g um sampaettingu pjonustu i pagu farsaeldar barna sem eiga ad tryggja ad born
og foreldrar fai rétta adstod 4 réttum tima fra réttum adilum.

Markmidid med sampaettingu pjonustu
e Ad samstarf vegna pjonustu vid born fari i skyrari farveg og peir sem veita pjénustu vinni
saman ad hagsmunum barnsins.
e AdJ 0ll born og foreldrar peirra sem & purfa ad halda hafi adgang ad pjonustu vid haefi an
hindrana.
e Tryggja samtal milli kerfa.
Sampeetting 1. stigs pjonustu - tengilidur (naerumhverfi barns)
Sambpaetting 2./3. stig pbjonustu - malstjori (velferdarpjonusta)

Tengilidur
e Sértil pess ad foreldrar og born geti leitad til eins adila sem hefur yfirsyn yfir pjonustukerfid i
stad pess ad purfa ad fara @ marga stadi til ad leita ad slikum upplysingum.
e  Gerir frummat a porfum barns eda tryggir adgang ad sliku mati.
e Skipuleggur og fylgir eftir sampaettingu 4 1. stigs pjonustu.
e  Kemur mali i hendur malstjéra ef porf krefur.
e Tekur patt i studningsteymi.
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Malst;jori
e Aflar upplysinga um adstaedur barns.
e Skipuleggur og fylgir eftir sampaettingu 2. og eda 3. stigs pjonustu.
e Kemur 3 fot studningsteymi - par sitja fulltrdar peirra sem veita barni pjénustu.
e  Styrir studningsteymi og ber dbyrgd a gerd studningsaaetlunar.
e Veita peim sem situr i studningsteymi radgjof og upplysingar um sampeaettingu i pagu
farsaeldar barns eftir pvi sem porf krefur.

Tengilidur farsaeldar

Adstodarskolastjorar stiga eru jafnframt tengilidir farsaeldar auk pess ad hafa umsjén med
stodpjdnustu a sinu stigi. Tengilidir farsaeldar i Grandaskdla eru:

e Ragnhildur Einarsdéttir, adstodarskdlastjori 1. — 4. bekkja.

e Ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

e Hjordis Bara Gestsdottir, adstodarskolastjéri 5. — 7. bekkja.

e Hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

9.2.Nams- og starfsradgjof

[ Grandaskdla starfar verkefnastjori nemendamala, Arnheidur Ingimundardéttir. Arnheidur styrir
Réttindaradi Grandaskdla. | Réttindaradi eiga nemendur ur 2. — 7. bekk fulltrda. b4 skipuleggur hin
einnig starf hjalparlida sem adstoda yngri nemendur a skélalédinni i frimindtum. Arnheidur gaetir ad
velferd nemenda, er talsmadur peirra og tekur patt i ad leita lausna i malum sem varda einstaka
nemendur og/eda nemendahdpa. Verkefnastjori nemendamala situr i eineltisteymi Grandaskdla.
Netfang Arnheidar er arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is og hefur hin viéveru alla daga nema
fostudaga.

Verkefnastjori sérkennslu, Anna Sélveig Arnadéttir situr i nemendaverndarradi Grandaskéla. Anna
Sdlveig er tengilidur vid foreldra/forsjaradila vegna nemenda med auknar studningsparfir. Netfang
Onnu Sélvegar er anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is og hefur hin vidveru alla daga vikunnar.

pa eru starfandi tveir adilar med réttindi ndms- og starfsradgjafa vid skélann. bad eru peer Hjordis
Bara adstodarskolastjori 5. -7. bekkjar (hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is ) og Gudrun béra
grunnskélakennari a skdlabdkasafni (gudrun.thora.vilhjalmsdottir@reykjavik.is). Hjordis er med
vidveru alla daga vikunnar og Gudrun béra hefur vidveru pridjudag-fimmtudag.

Skoélasalfraedingur hefur vidveru vid skélann i tengslum vid fundi nemendaverndarrads en peir fara
fram annan hvern midvikudag kl. 8:40. [ vidveru skélasélfraedings geta nemendur og
foreldrar/forsjarfolk éskad eftir radgjof.

9.3.Skdlaheilsugaesla — Vidvera hjukrunarfraedings

Skoélaheilsugaesla er & vegum Heilsugaeslunnar & Seltjarnarnesi og Vesturbze.
Skélahjukrun i Grandaskéla sinnir Edda Gardarsdottir.

Vidverutimi i skéla er & pridjudégum, midvikudégum og fimmtudégum fyrir hadegi. Oddavikur er
vidvera allan daginn 4 pridjudogum, til ca. 15/16.

Vidtalstimi er eftir samkomulagi.

-35-


mailto:ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is
mailto:Hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is
mailto:arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is
mailto:anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is
mailto:hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is
mailto:gudrun.thora.vilhjalmsdottir@reykjavik.is

Meginmarkmid skdlaheilsugaeslu er ad studla ad born fai ad vaxa, proskast og stunda nam sitt vid
bestu andlegu, likamlegu og félagslegu skilyrdi sem vol er 4. Heilsugaesla skélabarna er framhald af
ung- og smabarnavernd. Skdlaheilsugaeslan leitast vid ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad
vellidan peirra. Starfsfélk skdlaheilsugaeslu vinnur i ndinni samvinnu vid foreldra / forradamenn,
skdlastjornendur, kennara og adra sem koma ad malefnum nemenda.

Farid er med allar upplysingar sem trinadarmal.

9.3.1. Hlutverk og verkefni skélaheilsugaeslu

Reglubundnar skodanir og bdlusetningar

1. bekkur Sjonproéf, heyrnaproéf, haedarmeeling og pyngdarmeaeling.

4. bekkur Sjénproéf, haedarmaeling og pyngdarmaeling.

7. bekkur Sjonproéf, heedarmaeling, pyngdarmaeling og athugun a litaskyni.
Bdlusett gegn mislingum, raudum hundum og hettusoétt (ein sprauta).

Stulkur gegn leghdlskrabbameini.

Nemendur i 68rum drgéngum eru skodadir ef astaeda pykir til.

Skélaheilsugaesla fylgist einnig med pvi ad born hafi fengid paer bdlusetningar sem tilmaeli
Landlaeknis segja til um. Ef born hafa ekki fengid fullnaegjandi bélusetningar verdur haft samband vié
foreldra/forsjarfolk adur en baett er Ur pvi.

Fraedsla / heilbrigdishvatning / forvarnir

Skélaheilsugaesla sinnir skipulagdri heilbrigdisfraedslu og hvetur til heilbrigdra lifshatta. Oll taekifaeri
sem gefast eru nytt til ad freeda nemendur og vekja pau til umhugsunar og dbyrgdar 3 eigin
heilbrigdi. Foreldrar/forsjarfélk getur leitad eftir radgjof skdlaheilsugseslunnar vardandi vellidan,
andlegt, likamlegt og félagslegt heilbrigdi barnsins.

Svefn, nesti og skjdlfatnadur

Reglulegur og naegjanlegur svefn er mikilvaegur fyrir heilsu og proska barna. Born purfa ad sofa 10 —
12 kist. & néttu. Skoéladagur nemenda er langur, mikilvaegt er ad borda reglulega og hafa med sér
hollt og gott nesti. Einnig er naudsynlegt ad nemendur séu i gédum skjélfatnadi og med hufu og
vettlinga.

Slys og veikindi
Veitt er fyrsta hjalp i skélanum og minnihattar slysum sinnt. burfi nemandi ad fara 4 heilsugaeslust6d

eda slysadeild skulu foreldrar/forsjarfélk fara med barninu. Mikilvaegt er ad skdlinn hafi 6ll
simanimer sem haegt er ad nd i foreldra a skélatima barnsins.

Ekki er aetlast til ad 6hdoppum sem gerast utan skdélatima sé sinnt i skdlanum.

Ef barn er med greindan alvarlegan sjukdém sem getur stefnt heilsu / lifi pess i brada haettu er
naudsynlegt ad skdlaheilsugaesla viti af pvi. Hér er att vid sjukddma eins og t.d. sykursyki, ofnaemi,
flogaveiki og blaedingarsjukdoma.

Lyfiagjafir

Samkveemt fyrirmaelum Landlaeknisembaettisins eru sérstakar vinnureglur vardandi lyfjagjafir til
nemenda a skélatima. par kemur medal annars fram ad skélabdrn skulu ekki fa 6nnur lyf i skdlanum
en bau sem hafa verid avisud af laekni. | engum tilvikum getur barn borid abyrgd a lyfjatokunni,
abyrgdin er foreldra/forsjarfélks. Born skulu ekki hafa nein lyf undir hondum i skélanum nema i

algjérum undantekningartilvikum. Slikar lyfjagjafir geta t.d. verid insulingjafir sem barnid sér sjalft
alfarié um.
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Foreldrar/forradamenn peirra barna sem purfa ad taka lyf @ skélatima skulu hafa samband vid
skolaheilsugaeslu sem skipuleggur lyfjagjafir @ skélatima.

Lis
Lusin kikir alltaf reglulega i heimsdkn yfir skoladarid og pvi mikilvaegt ad foreldrar/forsjarfélk kembi
har barna sinna reglulega, t.d. vikulega.

9.4. Lausnateymi

Lausnateymi hefur verid starfraekt i Grandaskdla fra drinu 2022. Markmid lausnateymis er ad vinna
ad snemmtaekum studningi a vettvangi skélastarfs. Malefni sem tekin eru fyrir 4 lausnateymisfundi
geta vardad kennsluhaetti, nam, hegdun, proska og/eda lidan barns eda nemendahdps. Teymid veitir
radgjof og studning vid kennara og annad starfsfélk skdla an tilvisunar. Ef foreldrar éska eftir aGkomu
lausnateymis geta peir haft samband vid umsjonarkennara barnsins, verkefnastjora sérkennslu eda
adstodarskélastjora.

Adstodarskolastjori 5. — 7. bekkjar styrir lausnateymi en med honum sitja verkefnastjori sérkennslu,
adstodarskdlastjori 1. — 4. bekkjar, forstédumenn/adstodarforstddumenn fristunda- og
tdmstundastarfs dsamt kennsluradgjofum fra midlaegri midstod sem hafa fasta vidveru i skélanum
manadarlega. Fjalli lausnateymi um malefni barns er leitad eftir sampykki foreldra/forradamanna
adur en mal nemandans er tekid fyrir 8 lausnateymisfundi. Lausnateymi i Grandaskéla heldur ad
jafnadi fundi 4 2ja vikna fresti a starfstima skélans.

9.5. Heildardaetlun um studning i nami og kennslu

Skoli: Grandaskali Skdlaar: 2026-2027

Beidnir um adstod/studning vid nemendur
Beidnir um adstod/studning vid nemendur skulu berast stjérnendum skdlans um leid og fyrir liggur
ad porf krefur.

[ upphafi skélagdngu faer skélinn upplysingar fra midsto6d og leikskélum um bérn i
grenndarleikskdlum sem hafa verid i sérstudningi. Stjérnendur og nemendaverndarrad taka afstodu
til peirra upplysinga.

Foreldrar og kennarar koma beidnum um adstod/studning til skélastjérnenda og/eda Lausnarteymis
sem visar til Nemendaverndarrads ef purfa pykir.

Athuganir og skimanir

[1. bekk

iprottakennari athugar hreyfiproska hja 6llum 6 dra nemendum (MOT 4-6).
Boehm préf sem metur hugtakaskilning barna, ad hausti.

Lesskimunin, Laesi 1 eftir Gudmundur B. Kristmundsson og béru Kristinsdéttur, ad vori.
[ 2. bekk

Aston Index stafsetningarpréf haust og vor,

Lesmal, eftir Rosu Eggertsdéttur og Sigurgrim Skulason, ad vori.

[ 3. bekk

Aston Index stafsetningakénnun, haust og vor,

L.H 60 Lesskilningskonnunin i oktéber.
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Talnalykill, greinandi konnun i steerdfraedi i ndvember.
[ 4. bekk

Aston Index stafsetningakénnun, haust og vor,

['5. bekk

Aston Index, stafsetningakénnun, haust og vor.

/6. bekk

Aston Index, stafsetningakdnnun, haust og vor.

['7. bekk

Aston Index, stafsetningakdnnun, haust og vor.

Sérkennarar og umsjénarkennarar fara yfir nidurstdodur skimana og meta ut fra peim hvort porf sé
frekara inngrips hja nemendum. Fundad med foreldrum eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Lesfimi MMS, i september, jandar og mai er 16gd fyrir i 6llum argéngum.
Ordarun, 16gd fyrir i 3.- 7. bekk.
A skélaarinu 2025-2026 matsferill innleiddur.

Matsferill er safn matsteekja sem dregur upp heildsteeda mynd af namslegri stédu og
framférum nemenda, reglulega yfir skélagénguna. beim er eetlad ad audvelda starfsfolki
skdla ad mida kennslu vid parfir hvers nemanda og koma auga d pau bérn sem telja ma i
dhaettu vegna framvindu i ndmi og proska. Matsferill er pvi verkfaeri sem hjdlpar til vid
prepaskipta pjonustu eins og farsaeldarlégin gera rdd fyrir.

Sja nanar um matsferil 4 sidu Midstodvar menntunar og skdlapjénustu.

Lausnateymi

Lausnateymi er starfraekt i Grandaskéla fra arinu 2022. Markmid lausnateymis er ad vinna ad
snemmtaekum studningi a vettvangi skélastarfs. Malefni sem tekin eru fyrir 4 lausnateymisfundi
getur vardad kennsluhaetti, nam, hegdun, proska og/eda lidan barns eda hops. Teymid veitir radgjof
og studning vid kennara og annad starfsfolk skdla an tilvisunar. Ef foreldrar 6ska eftir aGkomu
lausnateymis geta peir haft samband vid umsjonarkennara barnsins, deildarstjéra
stodpjonustu/sérkennslu eda skdlastjérnendur. | lausnateymi sitja fagadilar 4 vegum skélans, dsamt
kennsluradgjofum sem hafa fasta vidveru i skélanum manadarlega. Fjalli lausnateymi um malefni
barns er leitad eftir sampykki foreldra/forradamanna a8ur en mal nemandans er tekid fyrir a
lausnateymisfundi. Lausnateymi i Grandaskdla heldur ad jafnadi fundi a@ 2ja vikna fresti a starfstima
skélans.

Nemendaverndarrad

i nemendaverndarradi eiga seeti auk skélastjora, adstodarskolastjorar, skdlafélagsradgjafi,
skolahjukrunarfraedingur og fagadilar frd midst6d. Adstodarskolastjérar vinna naid med
verkefnastjéra nemendamala og umsjénarkennurum i samradi vid foreldra ad lausn ymissa
samskiptamala sem upp koma. Umsjdnarkennarar eiga avallt seeti i teymum sem stofnud eru um
peirra nemendur.

Verkefni/abyrgd verkefnastjéra sérkennslu

Verkefnastjori sérkennslu hefur heildaryfirsyn og tekur patt i skipulagi sérkennslunnar. Hann a naid
samstarf vid adstodarskdlastjora sem hafa umsjén med stodpjonustu a sinu stigi. Hann leggur fyrir
lestrar- og malproskagreiningar (Aston Index, GRP10 og Told), skilar nidurstodum til foreldra dsamt
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umsjénarkennurum. Einnig heldur hann utan um fyrirlagnir lesskimana i skélanum og leggur BOEHM
greiningarprof fyrir nemendur 1. bekkjar. Arlega sér hann um og leggur fyrir skimunarprof i
steerdfraedi i 3. bekk (Talnalykillinn) og leggur pad einnig fyrir einstaklingslega. Verkefnastjori leggur
lika fyrir skdlafaernimat SFA. Verkefnastjori er i samskiptum vidé foreldra peirra nemenda sem hann
kennir, situr i teymum vegna peirra og heldur oft utan um pau teymi. Er i samradshépi med 66rum
sem sinna sérkennslu i skélanum.

Verkefni/abyrgd umsjonarkennara gagnvart f6tludum nemendum sinum og nemendum med
sérparfir

Allar dkvardanir um ndms- og félagslega adlogun eru teknar af umsjonarkennurum i samradi vid pa
fagadila sem vid a hverju sinni, p.e. sérkennara og félagsradgjafa innan skdlans auk stjérnenda. Ef
burfa pykir er leitad radlegginga og leidbeininga fagadila/sérfreedipjonustu utan skdlans.

Miklu skiptir ad nemendur fai ndmsefni vid haefi og pvi er mikid lagt upp ar pvi ad snida ndmsefnid
og ndmsmatid ad getu nemenda baedi hvad vardar lengd og pyngd. Stefnan er ad stydjast eins mikid
vid namsefni bekkjarins eins og kostur er. Heimanam, efni og umfang er lika skodad ef purfa pykir.

Umsjénarkennarar bera dbyrgd a skipulagi ndms allra nemenda i sinum umsjénarhép og njota
adstodar og radgjafar sérkennara og félagsradgjafa.

Umsjénarkennarar og sérkennarar funda med 68rum kennurum um malefni fatladra nemenda, koma
naudsynlegum upplysingum um sérparfir til skila og eru til samrads um peer.

Umsjénarkennari er lykiladili i teymi nemandans, hann midlar upplysingum og sér til pess ad pad sem
kemur fram berist til réttra adila innan skdlans.

Umsjonarkennarar halda utan um foreldrasamstarf/samrad allra sinna nemenda jafnt fatladra sem
ofatladra en piggja gjarnan radgjof annarra ef 4 parf ad halda.

Verkefni/abyrgd sérkennara, proskapjalfa/idjupjalfa og annarra fagadila sem kunna ad starfa i
skélanum

Sérkennarar kenna og bera 4dbyrgd @ dkvednum einstaklingum/nemendahépum sem purfa a sértaekri
kennslu ad halda. Vinna med umsjénarkennurum, vida ad sér upplysingum fra peim og midla til
peirra um peirra nemendur.

Sérkennarar sinna sérkennslu og koma ad gerd einstaklingsnamskraa. Naudsynlegt getur verid ad
leita til annarra fagadila utan skélans.

Skoélafélagsradgjafi vinnur i samstarfi vid umjénarkennara og foreldra. Hann gaetir ad velferd
nemenda og er talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum einkum samskiptamalum
sem varda einstaka nemendur og/eda nemendahdpa.

Faggreinakennarar skipuleggja adstaedur 4 sinum svaedum i samradi vié umsjénarkennara og
stjérnendur ef vid a. Sja um val 8 ndmsefni og ndmsleidum i sinum namsgreinum.

Proskapjalfi/idjupjalfi vinnur i samstarfi vid umsjonarkennara og foreldra. Hann skipuleggur og styrir
atferlispjalfun, gerir faerni-, proska- og stédumat og kemur ad gerd einstaklingsnamskraa.

Allir pessir fagadilar midla sérpekkingu sinni til annarra starfsmanna og eru peim til radgjafar.
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Sérkennarar og proskapjalfar/idjupjalfar sitja i og halda utan um teymi um einstaka nemendur, peir
boda til funda og rita fundargerdir.

Verkefni/abyrgd annars starfsfélks vardandi nemendur med sérparfir

Studningsfulltrdar eru kennurum til adstodar vid ad sinna nemendum sem purfa sérstaka adstod.
Vinna samkvaemt skipulagi og aaetlun kennara. Adstoda nemendur vid daglegar athafnir og leitast vid
ad auka faerni og sjalfstadi peirra félagslega og namslega.

Skdlalidar adstoda nemendur i leik og starfi utan kennslustunda. beir taka abyrgd 4 dkvedinni adstod
vid nemendur med sérparfir i samradi vid stjérnendur.

Einstaklingsnamskrar
Einstaklingsnamskrar eru gerdar fyrir pa nemendur sem eiga i erfidleikum med ad fylgja
bekkjarndmskram sékum fotlunar eda annara sérparfa.

Einstaklingsndmskrar eru unnar ut fra bekkjarndmskram eins og haegt er midad vid hvern og einn
einstakling getu hans og ndmsframvindu.

Umsjénarkennarar bera dbyrgd a vinnslu einstaklingsnamskraa sinna nemenda i samradi vid
sérkennara eftir pvi sem vid a. Einstaklingsndmskrar eru tié gerdar i samradi vid foreldra og bornar
undir pa til sampykkis. bPaer eru endurskodadar med reglulegum haetti.

Einstaklingsndmskrd inniheldur m.a. ndémsmarkmid, ndmsadstaedur, ndmsefni, ndmsmat og 4
stundum upplysingar um adrar adstaedur i skélanum s.s. frimindtur og matartima, sem naudsynlegt
er ad bregdast vid.

Adlogun nams- og félagslegra adsteedna i almennu skdlastarfi ad porfum fatladra nemenda og
nemenda med sérparfir

[ stefnu Skéla- og fristundarads segir: , Sérstakur studningur vid einstaka nemendur sé hluti af
almennu skélastarfi og sé markmid hans ad stydja vid nemandann i skdla an adgreiningar, tryggja
honum jakveedar ndmsadstaedur, bestan mogulegan namsarangur og lidan.”

Adlogun adstaedna getur verid afar mismunandi eftir porfum hvers og eins. Sjénraenar visbendingar,
sérsnidid skipulag, sérstok husgogn, skermad rymi, heyrnartdl, télvuadgengi, ahersla a hljédvist o.fl.

Ef vikid er verulega frd almennum adstaedum er foreldrum zetid gert grein fyrir pvi.

[ samraemdum préfum er etid sétt um studning fyrir ba nemendur sem pess purfa sem og i
skolaprofum.

Adlogun namsefnis
Akvardanir um adlégun ndmsefnis eru gerdar af umsjénarkennara i samradi vid sérkennara.

Oftast er um ad raeda breytt namsefni, p.e. unnid Gt frd namsefni hépsins og dregid ur kréfum ef
burfa pykir. A8logun namsefnis er setid gerd i samradi og/eda med vitund foreldra.

Adlogun leida i nami
Fagadilar innan skdlans eru alltaf med i rédum pegar akvardanir eru teknar vegna fatladra nemenda.
Fiolbreyttar leidir eru notadar eftir pvi sem vid & hverju sinni.

Namsstudningur inn i bekki
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Umsjénarkennari ber abyrgd a skipulagi og framkvaemd. Oftast er ndamsstudningur inni i bekk i
hondum studningsfulltria. Sérkennarar/proskapjélfi koma einnig ad slikum studningi.

[ skélanum er 16gd ahersla & snemmtaeka ihlutun og samhlida pvi studning 4 yngsta aldursstigi. bad
raedst svo af porf hvernig studningi er varid hverju sinni.

Megindhersla er 16gd @ namsstudning i lestri a yngsta stigi. Annar almennur namsstudningur jafnt {
les- og verklegum greinum fer eftir pvi sem vid & hverju sinni.

Studningsfulltrdar starfa undir verkstjérn umsjénarkennara og i samradi vié hann og adra
sérfreedinga innan skoélans.

Studningur til virkni og patttoku i samvinnu og hépastarfi

Logd er ahersla & ad stydja nemendur til aukinnar patttoku og sjalfstaedis i vinnu med
samnemendum sinum, pannig ad peir verdi virkir patttakendur i skélastarfinu og geti lagt sitt af
morkum & eigin forsendum.

Sérkennari, skélafélagsradgjafi, proskapjalfi og studningsfulltrdar sinna pessum studningi.
Studningsfulltrdi nytur leidsagnar og samrads vid umsjonarkennara. Sérfraedingar starfa i samradi vid
umsjénarkennara. M.a. er stutt vid félagsfaerni v/réskunar & einhverfuréfi og malproskavanda. Unnid
med nemandann einstaklingslega eda i litlum hopi.

Félagslegur studningur
Studningur i félagsumhverfi t.d. v/roskunar & einhverfurdéfi og mal- og hreyfiproskavanda. Unnid i
samradi vid umsjonarkennara.

Studningur vid athafnir daglegs lifs og umonnun i skélanum

Markmidid er ad gera nemandann eins sjalfbjarga og audid er i ath6fnum daglegs lifs og/eda skapa
ba umgjord ad hann geti notid pess ad vera med samnemendum sinum i leik og starfi & sinum
forsendum.

Studningur getur t.d. verid félginn i adstod vid ad kleeda sig i utanyfirflikur og sko, adstod i
skélasundi og/eda i tengslum vid skdlaiproéttir, adstod vid ad matast og vid adrar personulegar parfir
ef vid a. Studningsfulltriar og/eda skdlalidar veita studninginn i mismunandi adstaedum.

Umsjénarkennari og proskapjalfi hafa yfirsyn i samradi vid stjornendur.Slik adstod er zetid veitt i
samradi og samstarfi vid foreldra.

Namsver og onnur skipul6gd urradi i skélanum

Verkefnastjori sérkennslu skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og isat-nemenda i samradi vid
stjérnendur. Sinnir greiningum og sér um fyrirlégn ymissa greiningarprofa. Veitir kennurum og
studningsfulltrdum radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med nemendur og adstodar vid gerd
einstaklingsnamskraa. Verkefnastjori sérkennslu styrir lausnateymi. Sérkennarar sinna sérkennslu
nemenda. Skdélafélagsradgijafi sinnir samskiptamalum, adstodar kennara, nemendur og foreldra
peirra i tengslum vid vanda i félagsumhverfi. Hann situr einnig nemendaverndarradsfundi. Allir pessir
starfsmenn eru patttakendur i pverfaglegum teymum sem koma a6 nemendum.

Fyrirkomulag sérkennslu er adl6gud ad hverjum nemanda. Stefnt er ad pvi ad sem mest sérkennsla
fari fram inni i bekk en einnig i minni hdpum eda jafnvel einstaklingslega i sumum tilfellum.
Skolafélagsradgjafi vinnur med nemendum ymist einum eda i hdp.
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Undanfarin ar hefur verio 16gd meiri dhersla 8 snemmtaeka ithlutun sem felst i pvi ad finna eins fljott
og audid er pa nemendur sem hugsanlega purfa meiri adstod/kennslu en gengur og gerist og sja
pbannig til ad nemendur nai sem fyrst tokum & undirst6dupattum namsins s.s lestri og steerdfraedi.
Skoélafeerniathugun hefur verid nytt fyrir nemendur til greiningar. Reynt er ad koma til méts vid
nemendur par sem peir eru staddir & hverjum tima 6had aldri og fotlun.

Radgjof
Sérkennarar, proskapjalfi/idjupjalfi og skdlafélagsradgjafi veita radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med
nemendur eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Starfsmenn midstodvar s.s. kennsluradgjafi, salfraedingur, hegdunarradgjafi og félagsrddgjafar sinna
einnig radgjafarstarfi.

Radgjofin 4 ad vera 6llum adgengileg. Foreldrar seekja um radgjof i gegnum minar sidur hja
Reykjavikurborg.

Teymi og samstarf

[ mérgum tilfellum eru stofnud teymi kringum nemendur med sérparfir. Markmid peirra er ad
samraema vinnubrégd og upplysa pa sem ad nemandanum koma i skélanum, heima og jafnvel
einhverja sem veita utanadkomandi pjénustu, s.s. pjénustumidst6d. Haldnir eru reglulegir fundir og
dagbdk skrad. Sérkennarar og proskapjalfi/idjupjalfi halda utan um teymisfundi, boda til peirra og
rita fundargerdir

Sérkennarar innan skdlans funda reglulega og bera saman bakur. Halfsmanadarlega eru
nemendaverndarradsfundir par sem fjallad er um nemendur sem eiga i einhverjum vanda, pa sem
visa parf til sérfreedinga utan skélans eda skélinn parfnast rddgjafar vegna. Fulltraar fra
Pjénustumidstod og skélahjukrunarfreedingur sitja nemendaverndarradsfundi dsamt innanhussfélki.

Sérhaefd pjonusta vid fatlada nemendur og nemendur med auknar studningsparfir
Ferdapjonusta fatladra sinnir skélaakstri nemenda sem sakja fristundaheimili utan hverfis.

9.6. Einstaklingsdaetlun — einstaklingsnamskra

Einstaklingsaaetlun tekur almennt mid af getu nemandans, dhuga og ndmsstil. [ daetluninni kemur
fram hvada markmidum nemandinn hyggst nd i einstékum namsgreinum, hvada leidir verda farnar,
hvada studning nemandinn faer og par er tilgreint hvernig nam nemanda skuli metid.
Einstaklingsaaetlun er kynnt foreldrum/forradafélki sem feer hana til sampykktar.

Pegar upp kemur vandi hja einstokum nemendum eda ndmshdpum er 16gd ahersla a ad vandinn sé
rétt skilgreindur og einstaklingsnamsra unnin i samraemi vid nidurstédur greiningar. Nemendur sem
einhverra hluta vegna fylgja ekki ndmsefni namshdpsins vinna eftir einstaklingsndmskra. pad er
aaetlun sem umsjonarkennari gerir fyrir nemandann asamt sérkennara i samvinnu vid foreldra og
nemanda. Einstaklingsnamskra er kynnt foreldrum/forradafdlki sem faer hana til sampykktar.

9.7.Nemendur med fjélpaettan vanda

Unnid er samkvaemt verklagsreglum Skéla- og fristundasvids um pjénustu vid grunnskélanemendur
med fjdlpaettan vanda. Markmid verklagsreginanna er ad skyra dbyrgd einstakra stofnana
Reykjavikurborgar vid vinnslu mala par sem vandi nemenda er alvarlegur og fjélpaettur. Og skapa
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vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr og markmid
skilgreind.

Verlagsreglurnar eru um eftirfarandi malaflokka:

A. Verklagsregla um vidbrogd vid hegdunar- og samskiptavanda nemenda.

B. Verklagsregla gegn einelti.

C. Verklagsregla um vidbrogd vid skélaséknar- og dstundunarvanda nemenda.

D. Verklagsregla um vidbrogd vid l6gbrotum a skdélatima og a leid nemenda til og fra skéla og
alvarlegum brotum nemenda a skélareglum.

E. Likamleg inngrip i mali nemanda vegna 6asattanlegrar og /eda skadlegrar hegdunar.

F. Verklagsregla vegna trunadarbrests milli foreldra og skéla.

9.8.Pjénusta midstédvar

Haustid 2026 hoéfst vinna vid endurskipulagningu pjénustumidstédva. begar peirri vinnu er lokid
verda upplysingar uppfaerdar hér.

9.9.Sélfreedingur

Kennarar visa nemendum til salfraedings i samrdadi vid foreldra med formlegri tilvisun ad
undangenginni umfjéllun i Lausnateymi. Foreldrar geta einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi.
Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og reeddar a fundum Lausnateymis og
Nemendaverndarrdds sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum a ad mikilveegt er
ad taka mal til medferdar adur en pau verda of stor.

Salfraedingur @ vegum midstddvar sinnir greiningum vid nemendur dsamt pvi ad sitja i
Nemendaverndarradi.

Sélfreedingur Grandaskdla er Valgerdur Olafsdéttir.

9.10. Onnur sérfraedipjonusta

Sérkennslurddgjafar sinna radgjof um sérkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskdla par med
talid adstod vid gerd einstaklingsnamskrda. Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfélks
grunnskola um kennsluhzetti og skélapréun.

Sérfraedipjonusta vid Grandaskdla er veitt af midlaegri midstod.
Puridur borlaksdottir kennsluradgjafi situr i lausnateymi Grandaskéla.
Einnig situr Sigurrés Ragnarsdottir félagsradgjafi i nemendaverndarradi.

Grandaskali getur sott radgjof Farteymis fyrir nemendur med alvarlegan fjélpaettan vanda. Teymid
starfar innan skélans, vinnur med nemandanum og adstodar og handleidir starfsfélk og kennara. |
teyminu starfa sérmenntadir starfsmenn & svidi kennslu, salfraedi, proskapjalfunar og/eda
atferlispjalfunar.

9.11. Sérarradi
Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vié nemendur med

sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalndmskrar um kennslu i samraemi
vio edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem ekki fylgja

-43-



namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og ndmsadstod eftir
porfum. Vid Uthlutun sérkennslu- og studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, ndmsmat og
beidnir umsjonarkennara og foreldra med rékstudningi til grundvallar. Hér ma lesa um stefnu i
grunnskélum Reykjavikur um skéla dn adgreiningar.

Reglugerd nr. 585/2010 um nemendur med sérparfir i grunnskoéla, smellid hér.

Reglugerd nr. 444/2019 um skdlapjénustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og
nemendaverndarrad i grunnskélum, smellid hér.

9.12. Namsver

[ Grandaskdla er ekki starfraekt sérstakt namsver heldur er ahersla |6gd 4 ad vinna med
nemandanum i naerumhverfi hans. bad felur i sér pa meginreglu ad vinna med nemandanum i
daglegum adstaedum og/eda i minni hdp eda einstaklingslega utan skélastofunnar.

10. Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad er starfandi i Grandaskdla samkvaemt 40.gr. laga nr. 91/2008 um grunnskdla.

10.1. Hlutverk nemendaverndarrads

Hlutverk nemendaverndarrdds er ad samraema skipulag og framkveemd pjonustu vid nemendur
vardandi skolaheilsugaeslu, nams- og starfsrddgjof, sérfraedipjonustu auk pess ad vera skdlastjora til
adstodar um framkveemd dzetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Nemendaverndarrad fjallar um
sérstok urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16g6 hafa verid fyrir radid. Ragid
metur hvada vidbdtarupplysinga er porf og bodar 4 sinn fund umsjénarkennara og foreldra svo og
adra adila sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltrdar i nemendaverndarrddi geta haft frumkvaedi
ad pvi ad mal einstakra nemenda séu tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til radsins med
formlegum heetti.

Starfsfélk skéla, foreldrar, nemendur og fulltrdar sérfreedipjénustu skélans geta éskad eftir pvi vid
skolastjdra eda fulltrda hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahdpa
verdi tekin fyrir i radinu.

Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skdlastjora eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast er
kostur.

10.2. Starfsreglur nemendaverndarrads

Um starfsemi nemendaverndarrada er fjallad i 5. kafla reglugerdar nr. 444/2019.

Skolastjori skipar nemendaverndarrad til eins ars i senn og er dbyrgur fyrir starfraekslu. Skdlastjori
eda fulltrdi hans styrir starfi nemendaverndarrdds og er dbyrgur fyrir skraningu fundargerdar.

[ radinu sitja skélastjori, adstodarskdlastjorar, verkefnastjori sérkennslu auk salfraedings og
félagsradgjafa af midstod og skélahjukrunarfraedings fra Heilsugaeslu. Auk pess ma kalla til pa
starfsmenn skdlans sem parf hverju sinni. Adrir adilar s.s. fulltrii fra barnaverndaryfirvéldum taka
patt i starfi nemendaverndarrads pegar tilefni er.

Nemendaverndarrad fundar ad jafnadi annan hvern midvikudag 4 starfstima skélans.
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AJ 60dru leyti visast i 16g og reglugerd er snerta starfsemi nemendaverndarrads.

11. Tomstundastarf

11.1. Avegum skéla

[ Grandaskdla er ekki haldid uppi reglulegu témstundastarfi fyrir nemendur. Nemendur stunda
tédmstundir utan skdlans.

11.2. Avegum adila utan skéla

Félagsmidstddin Frosti er ein af fimm félagsmidstodvum i Midborg, Hlidum og Vesturbae. Frosti
pjénustar born og unglinga i 5.-10.bekk i Hagaskdla, Landakotsskdla, Grandaskéla, Melaskéla og
Vesturbaejarskéla. Ahersla er 16gd 4 samvinnu vid foreldra/forsjaradila i hverfinu en félagsmidstodin
heldur ati upplysingasidu a4 Facebook og sendir auk pess reglulega ut fréttabréf til foreldra og
forradamanna i gegnum Mentor.

Skélahljémsveit Vesturbaejar hefur adgang ad stofu i skélanum. Nemendur sem skradir eru i
skolahljémsveit geta sétt hljédfaeratima a skélatima i samradi vié umsjénarkennara.

12. Mat a skolastarfi

12.1. Innra mat

Stjérnendur skdlans hafa umsjon med vinnu i tengslum vid innra mat og gerd sjalfsmatsskyrslu og
umbdtadaetlunar. Starfsfélk skélans, nemendur og foreldrar koma ad mati 4 skdlastarfi. Sjalfsmatid
felur i sér medal annars daetlun um innra mat sem gerd er til 5 ara i senn (sja kafla 17.6) og
umbadtadaetlun sem gerd er arlega og eru daetlanirnar birtar 4 heimasidu Grandaskdla.

[ Grandaskdla starfar innra mats- og préunarteymi sem heldur utan um innra mat skélans skv. Légum
um grunnskdla.

Veturinn 2026 — 2027 sitja eftirfarandi i teyminu:

Anna Sélveig Arnadéttir, verkefnastjéri sérkennslumala
Arnheidur Ingimundardéttir, verkefnastjéri nemendamadla
Eygld Bdra Jonsdottir, umsjonarkennari

Hjordis Bara Gestsddttir, adstodarskdlastjori

Katrin Asta Hafsteinsdéttir, skélastjori

Ragnhildur Einarsdodttir, adstodarskdlastjori

Vigdis J6hannesddttir, sérkennari

pérdis fvarsdéttir, umsjénarkennari

Skoélaarid 2026-2027 verdur ahersla innra mats afram a gaedi kennslustunda. P4 mun teymid ryna i
skolabrag asamt nemendum og starfsfélki skdlans.

Jafnframt verdur 16gd dhersla a ad styrkja stodir Barnasattmalans i tenglum vid innleidingu
Réttindaskdlans.

Markmid Grandaskdla um skélapréoun mida ad pvi ad baeta skdlastarfid skv. stefnukorti skélans sem
grundvallast 3 eftirfarandi gildum:

Jakvaedni: Nemendur og starfsfélk temja sér jakvaed vidhorf til sin, annarra og skdlastarfsins.
Abyrgd: Nemendur og starfsfélk syna abyrgd og virdingu i vinnubrégdum, framkomu og umgengni.
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Vellidan: Starfsfolk, foreldrar og nemendur eru samstiga um ad skapa vellidan og gédan starfsanda.
Arangur: Nemendur kappkosta ad na sem bestum drangri 4 sem flestum svidum.

Innra mat er fastur pattur skélastarfsins pannig ad datlanir um umbaetur og préunarstarf
grundvallist & traustum gégnum og markvissu mati 8 sterkum og veikum pattum skdlans.

Menntastefna Reykjavikurborgar er 16gd til grundvallar i vinnu i Grandaskéla. Hun leggur grunn ad
framsaeknu skdla- og fristundastarfi sem byggir a styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni
2tlad ad maeta peim askorunum er felast i stodugum samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta
uppeldisadsteedum barna og hefdbundnum hugmyndum um menntun. Menntastefnan byggir a
grunnstefjum Barnasattmadla Sameinudu pjédanna um ad menntun barns skuli beinast ad pvi ad
raekta persdnuleika, hxfileika og andlega og likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad bua boérn undir
ad lifa dbyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvaeemrar virdingar, mannréttinda og
vinsemdar. Rikur samhljomur er med menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskdla og
nugildandi stefnum skdéla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar. | vetur mun verda 16gd rik ahersla
a félagsfaerni og sjalfseflingu. Er par tvinnad saman leidsagnarnam og sjalfsefling med hugarfari
vaxtar. ba verdur einnig horft til félagsfaerni en forvarnarteymi skélans hefur lagt dherslu 4 ad efla
félagsfaerni nemenda i tengslum vié midla og midlalaesi.

12.2. Ytra mat

Heildarmat 4 skdlastarfi er lidur i ad stydja vid skolastarf og kemur til vidbotar sjalfsmati skélanna.
Stefna Reykjavikurborgar i menntamalum er hofd til vidmidunar i matinu auk annarra ramma um
skolastarf, laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnumdtunar borgarinnar i starfsmannamalum og
mannréttindamalum. Styrihdpur fra Skéla- og fristundasvidi annast heildarmat a grunnskélum
borgarinnar. Grandaskéli fér sidast i gegnum heildarmat hausid 2019. Nidurstodur heildarmatsins
eru ad finna hér og umbdétadaetlun sem unnin var i kjélfarid er ad finna hér.

12.3. Umbdtadaetlun fyrir skélaarid

Ar hvert er Skélapulsinn lagdur fyrir nemendur i 6. og 7. bekk. Kénnunin er hluti ad innra mati
skdlans og nidurstddur hans kynntar nemendum og paer i framhaldinu ryndar af nemendum og
starfsfélki. Umbdtadaetiun unnin i framhaldinu. A skéladrinu 2026-2027 verdur Skélapulsinn i fyrsta
sinn einnig lagdur fyrir nemendur i 2. — 5. bekk.

A skélaarinu verdur 16gd dhersla & greiningarvinnu & skélabrag Grandaskéla medfram pvi ad
endurskoda skélareglur og skilgreina hvernig gédur agi er. Skerpa a og endurskoda reglur skélans auk
bess ad adlaga reglur svo paer eigi einnig vid a gongum skélans og i matsal.

pa verda ferlar skélans endurskodadir, s.s. agaferill, eineltisferill og gera pa adgengilega a nyrri
heimasidu skdlans.

betta skolaar verdur afram midad ad pvi ad efla stodpjénustu og gera skipulag hennar synilegt,
adstodarskolastjérar hafa sameiginlega abyrgd a henni i samstarfi vid verkefnastjora sérkennslu.

Méta starf lausnarteymis i samraemi vid aherslur borgarinnar Betri borg fyrir bérn og Farsaeldarlogin.

pa verdur upplysingaflaedi eflt fra stjidrnendum til starfsfolks. Stjérnendur geeta pess ad allt starfsfolk
hafi adgang ad tolvupdsti og ad allt starfsfolk fai vikulegar upplysingar fra skélastjéornendum um pad
sem haest ber hverju sinni.
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Afram verdur markvisst unnid ad pvi ad baeta starfsadstaedur starfsfélks eftir pvi sem efni og
adstaxedur leyfa.

13. Skolarao

Skdlarad starfar skv. 8. gr. grunnskdlalaga nr. 91/2008 en par segir:

Vid grunnskdla skal starfa skdlarad sem er samrddsvettvangur skdlastjéra og skdlasamfélags
um skdlahald. Skdlardd tekur patt i stefnumdérkun fyrir skélann og métun sérkenna hans.
Skolardd fjallar um skélanamskrad skdlans, drlega starfsdeetlun, rekstrardaetlun og adrar
deetlanir um skdlastarfid. Skdlarad skal fa til umsagnar deetlanir um fyrirhugadar meiri hdttar
breytingar d skdlahaldi og starfsemi skdla adur en endanleg dkvérdun um peer er tekin.
Skolardd fylgist almennt med 6ryggi, adbunadi og almennri velferd nemenda. Skdlanefnd,
sbr. 6. gr., getur med sampykki sveitarstjornar falid skélarédum einstakra skdla dkvedin
verkefni pessu til vidbotar.

Hlutverk radsins er ad skapa lydraedislegan vettvang par sem raddir allra fulltrda skélasamfélagsins
eiga ad heyrast og skal pad skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, tveimur fulltrdum kennara
asamt einum fulltrda annars starfsfélks i vidkomandi skéla, tveimur fulltrdium nemenda og tveimur
fulltrdum foreldra, auk skdlastjora sem styrir starfi skdlardds og ber dbyrgd a stofnun pess. Skélardd
velur ad auki einn fulltrda grenndarsamfélags til ad sitja i radinu eda vidbdtarfulltrda ur hopi
foreldra. Auk pess skal skdlastjéri boda til sameiginlegs fundar skdlardds og stjornar nemendafélags
ad lagmarki einu sinni 4 ari.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 en par segir ad skdlarad:
a. fjallar um skdlandmskrd, rekstrardaetlun, starfsasetlun og adrar daetlanir um skélastarfid.
b. fjallar um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skdlahaldi og starfsemi skéla og gefur
umsogn a0ur en endanlegar akvardanir um peer eru teknar.
tekur patt i ad mota stefnu og sérkenni skdla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.
fylgist med Oryggi, husnaedi, adstédu, adbunadi og almennri velferd nemenda.
fjallar um skdlareglur, umgengnishaetti i skélanum.
fjallar um erindi fra skdlanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamalaraduneyti, drum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umsogn sé pess 6skad.
g. tekur patti 68rum verkefnum a vegum skélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjérnar.

S o a0

13.1. Kynning og starfsreglur skélarads

Skolarad Grandaskdla fundar reglulega og er midad vid ad haldnir séu tveir til prir fundir @ hvorri
onn. Bodad er til aukafunda ef purfa pykir.

Veturinn 2026-2027 skipa eftirtaldir adilar skolarad

Katrin Asta Hafsteinsdottir, skdlastjori katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is

Tveir fulltridar nemenda Ur réttindaradi.

NN, fulltrdi grenndarsamfélagsins (skélarad kys/kemur med uppastungu ad a fyrsta fundi)
Karen Astud. Kristjansdéttir, fulltrdi kennara karen.astud.kristjansd @reykjavik.is

Ylfa Larusdottir Ferrua, fulltrdi kennara ylfa.larusdottir.ferrua@reykjavik.is

I0a Porradéttir, fulltrdi annars starfsfolks ida.thorradottir@reykjavik.is

Gudgeir Sturluson, fulltrui foreldra

Ol6f Helga Gunnarsdéttir, fulltrai foreldra
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Adalfundur foreldrafélags er haldinn 7. oktéber 2026. bar munu foreldrar kjésa 2 fulltrda i skélarad
samkvaemt starfsreglum félagsins eins og 9. gr. laga nr. 91/2008 um grunnskéla gera rad fyrir.

Ragnhildur Einarsdottir, adstodarskdlastjori og stadgengill skdlastjora ritar fundargerd skdlardds.
13.2. Verkefnaaaetlun skélarads

Skdlardd Grandaskola fundar reglulega skélaveturinn 2026-2027.

Fundardaetlun skolaarsins 2026-2027, sett fram med fyrirvara um breytingar, er med eftirfarandi
haetti:

W ET LI Verkefni

September Skipulag skdlaarsins og hlutverk skolarads
e Skoélakynningar haust 2026
e Starfsdaaetlun 2026-2027
e Lokaskyrsla innra mats Grandaskola
2025-2026.
e Onnurmal

Oktéber/névember Skdlanamskra og skolareglur

e Fundaskipulag skolarads lagt
fyrir nyskipad skélarad og fundartimar
vetrarins akvednir

e Skélareglur og vinnsla peirra

e Skélandamskra

e Kosning/tilnefning grenndarfulltria

e  Onnurmal

Névember e Skolaping

Februar Fundur med fulltrGum Gr Réttindaradi
Grandaskadla
e Nemendur koma med pau med pau
malefni sem & peim brenna
e  Onnurmal

Mars Umbhverfi og adbunadur
e Skolahusnaedi
e Skolalod
o Skoéladagatal naesta skolaars
e Onnur mél
Mai Skipulag naesta skolaars

e Sjalfsmat a starfi skélarads

e Aherslur naesta skélaars

e Rekstrarstada skélans kynnt

e Rekstrarasetlun — forgangsrédun
verkefna

e Onnurmél
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13.3. Fundargerdir skdlarads

Fundargerdir skdlarads eru opinberar og eru birtar a vef skélans
14. Foreldrafélag skola og foreldrasamstarf

14.1. Stefna skolans i foreldrasamstarfi

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og
samradi foreldra og skéla. Nemandinn 6dlast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkvaemt traust og virdingu
milli hinna fullordnu sem og samraemi i gildum og vaentingum heima fyrir og i skélanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjénustumidstodvum vid lausn mala sem tengjast skélastarfi, en
bar starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfraedingar. | hverju sveitarfélagi skal i umbodi
sveitarstjérnar vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskéla eftir pvi sem 16g og reglugerdir
akveda. A heimasidu Reykjavikurborgar eru upplysingar um markmid og tilgang foreldrasamstarfs i
grunnskélum, sja hér.

Haustfundir

Haustfundir kennara eru skipulagdir i hverjum argangi fyrir sig. Kennarar bjéda foreldrum til funda i
september og kynna ndm og starf vetrarins. Allir argangar senda reglulega ut fréttbréf til ad upplysa
foreldra um starfid. Kennsludatlanir sem kynntar hafa verid foreldrum & haustin eru allar
adgengilegar 4@ heimasidu Grandaskoéla.

Studla skal ad st6dugu og gédu sambandi vid foreldra/forradamenn. Menntun og velferd nemenda
er sameiginlegt verkefni heimila og skdla og samstarfid parf ad byggjast 4 gagnkvaemri virdingu,
gagnkvamu trausti, samabyrgd og gagnkvaemri upplysingamidlun.

Vid bidjum foreldra vinsamlega um ad athuga ad:

— haga klaednadi barnanna pannig ad pau geti verid Gti i frimindtum

— lata bornin vera i ském sem fljotlegt er ad komast i og ur

— merkja ské og ytri fatnad barnanna

— setja endurskinsmerki a allar yfirhafnir

— alltsé irod og reglu i skdlatdskum barnanna

— fylgjast med heimanami barnanna

— tilkynna veikindi nemenda eda 6nnur forfoll eins fljott og haegt er

— ef nemandi & ad vera inni i frimindtum vegna lasleika verdur hann ad hafa skriflega beidni
um pad frd foreldrum

— notkun reidhjdla, hjdlabretta, hjélaskauta/skofatnadar og/eda hlaupahjola er éheimil &
skolatima a skolaléd

— notkun farsima og annarra snjalltaekja er 6heimil & skélatima

— daglega verda otal hlutir sem nemendur eiga, eftir i skdlanum, adallega hufur, vettlingar og
sokkar

— tjon 4 eigum nemenda er ekki baett nema pad verdi rakid til mistaka starfsfélks skdlans eda
vanbunadar skélahusnadis

— iskdlanum gilda almennar umgengis- og kurteisisreglur

— foreldrar eru avallt velkomnir i skélann a skélatima

—  flutningur milli skéla fer fram i Rafraenni Reykjavik

Umsjénarkennari vidkomandi nemanda hefur heimild til ad veita leyfi ur einstokum kennslustundum
allt ad tveimur skéladégum ad fengnum rokstuddum astaedum foreldra. Um lengri leyfi parf ad sakja
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skriflega til skélastjéra. [ 16gum um grunnskdla segir svo: ,Saeki forrddamadur skélaskylds barns um
timabundna undanpdgu fra skélasékn er skdlastjora heimilt ad veita slika undanpdgu i samradi vid
umsjénarkennara telji hann til pess gildar dstaedur. Forradamadur skal pa sja til pess ad nemandinn
vinni upp pad sem hann kann ad missa Ur ndmi medan a undanpagu stendur”. Sétt er um leyfi
skriflega i gegnum ndms- og upplysingakerfid Mentor.

Grandaskali fylgir vidbragdsferli Alimannavarna vardandi roskun 4 skdlastarfi. Hlekkur & vef
Slokkvilids hofudborgarsvaedisins er hér en par eru ad finna leidbeiningar badi fyrir foreldra sem og
starfsfélk skéla. Kennsla er adeins felld nidur vegna vedurs i neyd. Ef ekki hefur komid tilkynning fra
Skdla- og fristundasvidi Reykjavikur eda skélanum um slikt en foreldrar telja vedur varasamt og
heettulegt bornum sinum, halda peir peim ad sjalfsogdu heima. Slik forfoll ber ad tilkynna eins og
onnur forfoll. Ef évedur skellur 8 medan nemendur eru i skélanum purfa foreldrar ad saekja born sin i
skélann eda tryggja heimfor peirra @ annan hatt.

Ad lokum viljum vid benda foreldrum & ad peir tali jakvaett um skélann og kennara pvi pad er
bornunum fyrir bestu. Ef ykkur mislikar eitthvad, erud éanaegd eda vantar upplysingar talid pa vid
kennarann eda stjérnendur skélans. Bornin taka foreldra sina sér til fyrirmyndar og tileinka sér
gjarnan vidhorf peirra oft an pess ad skilja hvad liggur ad baki. Neikveed umraeda um skélann heima
gerir barninu erfitt fyrir ad umgangast starfsfélk skdlans.

14.2. Foreldrafélag

Foreldrafélag hefur verid starfandi vid Grandaskéla fra pvi ad hann tok til starfa. Allir foreldrar og
forrd@amenn nemenda i Grandaskdla eru sjalfkrafa félagar. Markmid félagsins er ad vinna ad heill og
hamingju nemenda skélans og styrkja skélann i hvivetna. Markmidum sinum hyggst félagid nd med
pvi medal annars ad:

Efla kynni foreldra innbyrdis og koma 4 umraedu og freedslufundum um uppeldis-og skdlamal i
samradi vid skolann. Leggja skolanum lid svo ad adsteedur til nams og félagsstarfa verdi sem bestar
hverju sinni. Veita skdlanum adstod til akvedinna verkefna og starfa i skélanum.

Heimili og skéli hafa gefid Gt handbaekur fyrir fulltria foreldra 4 6llum skélastigum. [ peim er lyst
starfi foreldrafélaga og foreldra- og skdlardda. Hér getur pu ndlgast Handbdk foreldrafélaga
grunnskéla.

14.3. No6fn og netfong stjornar foreldrafélags

Adalfundur foreldrafélags Grandaskéla fer fram 7. oktdber 2026. A3 honum loknum verda n6fn og
netfong nyrrar stjornar uppfaerd. Ad nedan ma sja sitjandi fulltria foreldrafélags.

Formadur Margrét Vignisdottir margret.vignis@gmail.com

Ritari Tinna Isebarn tinna.isebarn@gmail.com

. . Sigran O . o . .
Gjaldkeri 'grun sp sigrun.osp.sigurjonsdottir@gmail.com

Sigurjénsdottir
Medstjornandi Hugrun Snorradottir hugrunsn@gmail.com

Medstjérnandi Asa Kristin Einarsdéttir asakristine@gmail.com
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Kolbrun Nadira

Arnadottir nadira3sept@gmail.com

Medstjornandi

Ingunn

Gudmundsdottir Ingunn1986@gmail.com

Medstjornandi

Medstjornandi Jéhanna borleifsdottir  johanna.thorleifsdottir@gmail.com

Medstjornandi Kristin Lif Valtysdéttir  kristinlifv@gmail.com

14.4. Kynning, |6g og starfsreglur

Eins og fram kemur ad framan er foreldrum verdandi nemenda i 1.bekk kynnt starfsemi
foreldrafélagsins i upphafi skélagéngu. Eins er foreldrum nyrra nemenda kynnt starfié pegar
nemendur eru innritadir og einnig eftir porfum pegar valdir eru bekkjarfulltrdar 4 kynningarfundum
ad hausti.

Log foreldrafélagsins.
1. gr.

Félagid heitir Foreldrafélag Grandaskdla. Félagar eru allir foreldrar og forré6amenn nemenda vid
Grandaskdla.

2. grein

Markmid félagsins er ad:
e Vera samstarfsvettvangur foreldra sem eiga born i skélanum.
o Efla ogtryggja gott samstarf foreldra og starfsfélks skdlans.
e Stydja heimili og skéla vid ad skapa nemendum g6d uppeldis- og menntunarskilyrdi.
o Koma & framfzeri sjénarmidum foreldra vardandi skéla- og uppeldismal.
e Standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska.

3. grein

Tilgangi sinum hyggst félagid na m.a. med pvi ad:
e Skipuleggja og halda utan um starf bekkjarfulltria i hverjum argangi/bekkjardeild.
e Koma 4 umreaedu- og freedslufundum um uppeldis- og skélamal.
e Kjosa fulltrda i skolarad samkvaemt reglum félagsins.
e Standa ad upplysingamidlun til foreldra m.a. med notkun rafreenna samskiptamidla.
e Veita skélayfirvoldum lid svo ad adstaedur til nams og félagslegra starfa verdi sem bestar.
e Taka patt i samstarfi vid 6nnur foreldrafélog, svaedisrad og landsssamtok foreldra.

4. grein

Adalfundur skal haldinn ad hausti og eigi sidar en 20. september. Stjorn bodar til fundarins med
minnst viku fyrirvara. Adalfundur er loglegur ef I16glega er til hans bodad. | fundarbodi skal kynna
dagskra fundarins.
Dagkra adalfundar skal i pad minnsta innihalda:
1. Kosning fundarstjéra og fundarritara.
Stadfesting a l6gmaeti fundarins.
Skyrsla stjornar.
Reikningar félagsins kynntir og lagdir fram til sampykktar.
Lagabreytingar.

vk wnN

-51-



Kosning i stjorn.

Kosning fulltrda foreldra i skélarad.
Kosning tveggja skodunarmanna reikninga.
Akvérdun um valkveett framlag.

10. Onnur mal.

L x N

5. grein

Stjérn er skipud formanni, ritara, gjaldkera og sjé medstjérnendum. A adalfundi skal kjésa formann,
ritara og gjaldkera. Medstjérnendurnir sjo koma ur rédum bekkjarfulltrda, einn fulltrdi fra hverjum

argangi p.e. 1. — 7. bekk. Stjérn skiptir med sér verkum og setur sér starfsreglur. Starfsar stjornar er
fra adalfundi til adalfundar.

Stjérn er akvordunarhaef pegar meirihluti stjornar, ad formanni medtéldum, er vidstaddur. Vid
stjérnarakvardanir raedur einfaldur meirihluti. Vid jofn atkvaedi reedur atkveedi formanns.

6. grein

Bekkjarfulltruar starfa @ vegum stjornar foreldrafélagsins sem setur peim starfsreglur. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad efla og styrkja samstarf foreldra og barna og leitast vid ad treysta samband
heimilis og skdla innan hverrar bekkjardeildar med nanu samstarfi vid umsjénarkennara.
Bekkjarfulltrdar eru kosnir & kynningarfundum um skdlastarf i upphafi skélaars. Komi ekki fram
sjalfbodalidar skal velja foreldra samkvaemt stafrofsrod nemenda og 4 naesta ari pa sem naestireru i
rodinni samkvaemt sama kerfi. Einn bekkjarfulltrdi ar hverjum argangi situr i stjérn foreldrafélagsins.
Bekkjarfulltruar hvers argangs koma sér saman um hver peirra bydur sig fram til stjérnarsetu og i
hvada réd hinir eru til vara.

7. grein

Fulltrda foreldra i skélarad skal kjésa & adalfundi. Kosnir eru tveir fulltrdar og tveir varamenn til
tveggja ara i senn. Stjorn foreldrafélagsins veitir fulltrdunum leiébeiningar eftir pvi sem vid a.

8. grein

Prékuruhafar félagsins eru gjaldkeri og formadur. Reikningsarid er fra 1.9. — 31.8. A adalfundi skal
kjosa tvo skodunarmenn reikninga. Stjorn foreldrafélagsins er heimilt ad 6ska eftir pvi ad foreldrar
greidi valkveett framlag til félagsins. betta framlag er innheimt arlega og er dkvedid a adalfundi.

9. grein

Stjorn foreldrafélagsins ber ekki skylda til ad taka afstodu i einstékum agreiningsmdalum er upp kunna
ad koma a milli einstakra foreldra og starfsmanna skélans.

10. grein

Akvordun um slit félagsins skal tekin & adalfundi. Til sampykktar parf 2/3 hluta atkvaeda. Vid slit
félagsins renna eignir pess til Grandaskdla.

11. grein

Tilldgur um breytingar a I16gum félagsins skal senda stjérn skriflega asamt rokstuddri greinargerd, i
sidasta lagi tveimur vikum fyrir adalfund. Breytingartillaga skal birt ordrétt i adalfundarbodi. 2/3
hluta atkvaeda parf til breytinga 4 logum.

Sampykkt 4 adalfundi 7. september 2016.

-52-



14.5. Verkefnaskra

[ gegnum 4&rin hafa préast hefdir og verkaskipting i foreldrafélaginu um verkefni sem snerta alla
nemendur skélans. Fastir lidir 4 dagskra yfir skélaarid sem foreldrafélagid sér um eru:

e Jolafondrid. Umsjon 3.b. & 5.b.

o Skipulagt i oktéber/névember

e brettandahatié. Umsjon 1.b.

e Skipulagt i nébvember/desember i samvinnu vid RVK borg

e Paskabing6. Umsjon 2.b. & 6.b.

e Skipulagt i mars

e Vorhatid 4.b. a grillinu.

e Skipulagt i april/mai

e Peysusala i umsjon stjérnar félagsins

Formadur foreldrafélagsins hefur meett a allar paer haustkynningar sem tok hefur verid 4 og fundar
foreldrafélagid a bokasafni skdlans u.p.b. einu sinni i manudi. ba er hefd fyrir pvi ad foreldrafélagi
fundi einu sinni 4 skélaari med bekkjarfulltrium allra bekkja og hafa skdlastjérnendur komid a einn
fund foreldrafélags a hverju skdlaari. En auk pessara fostu verkefna skipuleggur stjérn ymsa adra
vidburdi og freedsluerindi i samstarfi vid grunnskdla og leikskdla i naesta nagrenni.

Pa ma pess geta ad Foreldrafélag Grandaskdla faerdi skélanum veglega gjof a haustmanudum, en pad
var hljédkerfi sem nytist nemendum og starfsfolki afar vel i skélastarfinu.

14.6. Bekkjarfulltrdar og bekkjarstarf

Bekkjarfulltrdar eru kosnir, 4 - 6 i hverjum hdp, 4 ndmskynningu sem umsjonarkennari heldur fyrir
foreldra i byrjun skdlaars. Stjérn foreldrafélagsins heldur fund med 6llum bekkjarfulltraum a.m.k.
tvisvar a ari og er peim innan handar vardandi skipulagningu og upplysingar.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjérar. beir:

e Taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs.

e Skipuleggija, i samrddi vid adra foreldra og umsjénarkennara, samveru utan skélatima til ad
nemendur og foreldrar hittist, kynnist og eigi anaegjulega stund saman. Vidmid: Hittast
a.m.k. tvisvar fyrir j6l og tvisvar eftir jol.

e Skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast, kynnast og spjalla t.d. med kaffihdsa hittingi. Mjog
gott er ad samraema reglur fyrir bekkinn s.s. notkun télva, bod i afmeeli, afmaelisgjafir,
bannadar kvikmyndir og tolvuleikir o.s.frv.

e Maeta 4 adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skolaars.

Athugid ad bekkjarfulltraar eiga ekki ad vera skemmtanastjérar heldur er mikilveegasta starf peirra
ad virkja adra foreldra til samstarfs.

14.7. No&fn og netféng bekkjarfulltrda

Hér ad nedan verdur birtur listi med néfnum bekkjarfulltria pegar hann hefur borist fra
foreldrafélagi.

Argangur Nafn foreldris Tolvupdstur

1. bekkur Svava Pétursdottir svavap@gmail.com
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1. bekkur Ingunn Jésdottir ingunn.jonsdottir@gmail.com

1. bekkur Margrét Erla Bjorvinsdoéttir margreterbj@gmail.com

1. bekkur Eyrin Bjorg Gudmundsdottir eyrunbg@gmail.com

1. bekkur Aslaug Bjornsdéttir aslbjo@gmail.com

1. bekkur Beglind O. Sigurvinsdéttir berglind.olof@gmail.com

1. bekkur Halldéra Rut Baldursddttir halldorarut@gmail.com

2. bekkur Hildur Berglind Arndal hildurberglind@gmail.com

2. bekkur Sigurlaug Sara Gylfadottir sigurlaugsaragylfa@outlook.com

2. bekkur Bjorn Valur Palsson bjornvalur@gmail.com

3. bekkur Asa Kristin Einarsdéttir asakristine@gmail.com

3. bekkur Anna Hardardottir annanestuni@gmail.com

3. bekkur Hrdar Hugosson hroarh@gmail.com

5. bekkur _

5. bekkur -

5. bekkur -

6. bekkur Jéna Gudbjorg Arnadéttir jonaga1981@gmail.com

6. bekkur Anton Karl Ingason anton.karl.ingason@gmail.com

6. bekkur Kristjana Gudjonsdottir kristjana.gudjonsdottir@gmail.com

7. bekkur Omar Brynjélfsson omarb@oryggi.is

7. bekkur Sigrdn Nanna Karlsdottir snk@hi.is

7. bekkur Kristjana Bjorg Gudbrandsdottir stjana@gmail.com

7. bekkur Kolbrin Nadira Arnadéttir nadira3sept@gmail.com

Formadur Margrét Vignisdottir margret.vignis@gmail.com

Gjaldkeri Sigrun Osp Sigurjonsdottir sigrun.osp.sigurjonsdottir@gmail.com
Ritari Tinna Isebarn tinna.isebarn@gmail.com

14.8. Vidburdir a vegum bekkjarfulltrda og foreldrafélags

1. bekkur: prettdndabrenna

2. bekkur: bingé med 6. bekk

3. bekkur: jélaféndur med 5. bekk
4. bekkur: vorhatid
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5. bekkur: jélaféndur med 3. bekk
6. bekkur: bingd med 2. bekk
7. bekkur: skemmtun/vidburdur setladur 6. og 7. bekk

[ 6llum argdngum eru haldin bekkjarkvéld a.m.k. einu sinni & hverri 6nn. bau eru haldin i samradi
bekkjarfulltria og foreldra. Ad vori er haldin arshatid 7. bekkjar. Undirblningur er i héndum
nemenda og umsjonarkennara.

15. Nemendafélag skéla

[ 16gum um grunnskéla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskéla:

Vid grunnskdla skal starfa nemendafélag og er skélastjori dbyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal skélastjori
sja til pess a0 félagid fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skdla setur sér starfsreglur,
m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2. mgr. 8. gr.

par sem Grandaskdli er réttindaskdli Unicef starfar réttindarad vid skolann. [ réttindaradi sitja
nemendur i 2. — 7. bekk. Tveir nemendur fra hverjum argangi sitja i radinu og eru pannig fulltrdar
sins argangs.

15.1. Nofn og bekkur réttindarads

Fulltrdar skélaarsins 2026-2027 eru:

. bekkur — Adriana Osk, Freyja Mjoll, Jén Kari, Pall
. bekkur — Fanney, Haraldur, Farah

. bekkur — Aria, Steinunn, Bjartur

. bekkur — Aréra, Hélmar, Emilia

. bekkur — Saga, Eysteinn

. bekkur — Bella, Birnir

N W Db U1 O

15.2. Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

[ 8llum argéngum eru haldin bekkjarkvéld a.m.k. einu sinni & hverri 6nn. bau eru haldin i samradi
bekkjarfulltria og foreldra. ba hefur skapast hefd fyrir pvi i samstarfi vid foreldrafélagid ad 6. bekkur
fari i skidaferd. Er hugsunin su ad ef bekkurinn missir af ferdinni vegna vedurs eda snjéalaga ad pau
geti farid pegar pau eru i 7. bekk. A6 vori er svo haldin arshatid 7. bekkjar og er undirbuningur i
hondum nemenda og umsjonarkennara.

16. Hagnytar upplysingar um skoélastarf

Vidtalstimar kennara eru samkvaemt samkomulagi. Haegt er ad koma bodum til kennara & skrifstofu
skolans og peir munu hafa samband vid foreldra eins fljott og audid er. Foreldrar geta einnig haft
samband i gegnum tolvupdst. Netfong allra starfsmanna er ad finna i starfsdzetlun skélans en einnig
er haegt ad senda télvupdst i gegnum Mentor.

Helstu upplysingar er varda skélann er einnig ad finna @ heimasidu hans
https://reykjavik.is/grandaskoli
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16.1. Opnunartimi skéla

Grandaskdli stendur vid Keilugranda 12, 107 Reykjavik.

Skrifstofa skélans er opin fra klukkan 8:00 — 15:00 8 manudag - fimmtudag en fra kl. 8:00 - 14:20 &
fostudogum.

Skélahusneze6id opnar kl. 8:00 og kennsla hefst kl. 8:30.

Simanumar Grandaskdla er 411 7120.
16.2. Skdlavefur

Veffang Grandaskdla er www.grandaskoli.is. Par er ad finna helstu upplysingar er varda skolastarfid.

16.3. Tolvupdstur

Netfang 4 skrifstofu Grandaskdla er grandaskoli@reykjavik.is

Netfong starfsmanna er ad finna i kafla 6.2. hér ad framan en einnig geta foreldrar/forradafélk sent
tolvupdst i gegnum nams- og upplysingakerfid www.mentor.is

pa eru netfong fulltrda i foreldrarddi sem og bekkjarfulltria ad finna i 15. kafla.
16.4. Forfallatilkynningar (veikindi, leyfi)

Forfoll og veikindi skal tilkynna skrifstofu skdlans daglega med sima eda télvupdsti. Einnig geta
foreldrar sent forfallatilkynningar i gegnum nams- og upplysingakerfid Mentor, www.mentor.is

Ef nemandi parf ad fa fri lengur en tvo daga purfa foreldrar/forradamenn ad sakja um pad skriflega i
gegnum Mentor. Skemmri leyfi i 1 — 2 daga mega umsjénarkennarar veita en lata ritara skdlans vita.
Foreldrar bera dbyrgd a nami barna sinna @ medan pau eru i leyfi samkvaemt grunnskdlalogum.
Foreldrar skulu vera i sambandi vid umsjénarkennara vardandi namsefni 8 medan leyfi stendur.

16.5. Bodksafn/tdlvuver

Skélasafnid er i stjornunaralmu skélans og bydur upp a mikid drval af bokum; skaldségum, ljodum og
fraedibokum.

Utlanskerfi
Oll atlan fara fram { GEGNI sem er alhlida békasafnskerfi sem naer yfir alla starfspeetti safnsins.

Nemendur, kennarar og argangar hafa eigin strikamerki til ad fa baekur ad Iani. begar bok hefur verid
valin er télvuskanninn latinn lesa strikamerki lanpega og svo strikamerki bdkarinnar. Pegar bdkum er
skilad skulu paer settar a par til gerdan skilavagn.

Reglur
Aldrei er géd visa of oft kvedin. bvi leggjum vid ad kennurum ad minna nemendur a paer reglur sem
gilda & skdlasafninu.

1. Ollum er frjalst ad skoda og lesa baekur og rit 4 safninu.
2. Tokum tillit til annarra og gongum rélega um safnid
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3. Férum vel med baekurnar og 6nnur safngdgn.

4. Vid bordum nestid okkar annars stadar en a skdlasafninu.

5. Vid setjum safngdgnin aftur a sinn stad i hillu eftir ad hafa skodad og lesid.
6. Utlanstimi zetti ekki ad vera lengri en einn manudur.

Télvukennsla

Ekki er hefdbundid télvuver i Grandaskdla. Nemendur vinna i spjaldtélvum eda chromebook télvum
i kennslustofum i peim verkefnum sem henta hverjum argangi skv. skélandmsskrda. Sumir
sérgreinakennarar nota télvur med einstaka argongum. Tolvur eru hugsadar sem verkfaeri til ad skra
upplysingar, midill til ad afla pekkingar og taeki til pjalfunar, sképunar og midlunar. i skélandmsskra
kemur fram hvada patt er verid ad leggja dherslu a i hverjum argangi. Mikilvaegt er ad kennarar nyti
sér pa moguleika sem felast i tolvunotkun i skélum. Zskilegt er ad i ritvinnslukennslu sé gengid ut fra
eigin skopun nemendanna og ad peir vinni Ut fra eigin texta. Nemendur lzera oft best pegar peir
vinna med efni sem tengist peim sjalfum, s.s. ljosmyndir, eigin teikningar, ségur eda eigin upplifanir.
Pad sama a vié um onnur notkunarforrit, s.s. Word, Excel, Power point, Publisher o.fl. Kennarar
sampeetta tolvukennsluna eins og heaegt er vid adrar ndmsgreinar. Nyta aetti upplysingataekni eins og
hagt er til kynningar 4 verkefnum nemenda t.d. pemaverkefnum. Huga parf ad edlilegu vaegi milli
bjalfunarforrita og notkunarforrita. Leggja parf fra upphafi fyrsta bekkjar aherslu a rétta
likamsstellingu og geeta ad pvi & 6llum aldursstigum. [ fyrsta, drum og pridja bekk lzera nemendur
heiti 8 ymsum hlutum télvunnar og i 68rum bekk hvad sérlyklar lyklabordsins heita. Leggja ber
aherslu & sidfraedi télvunotkunar sbr. sérkafla hér 3 eftir. Sidareglur i sambandi vid télvunotkun,
tolvusamskipti og veraldarvefinn. Frambod & efni i tolvuteeku formi margfaldast med hverju ari og
moguleikar til nytingar i skélastarfi hafa stéraukist. bad er hlutverk okkar sem kennara og foreldra ad
kenna bornum ad nota upplysingamidla 4 uppbyggilegan hatt og kenna peim ad nyta paer
upplysingar sem par er ad finna i verkefnavinnu og til daglegra nota. Pad er ekki haegt ad sia burt allt
S6aeskilegt efni pvi ad & Netinu er ad finna arédur og lygi sem erfitt getur reynst fyrir siur ad finna. Vid
purfum ad velja pad efni sem nemendur vinna med og kenna peim gagnryni a8 gott og vont efni.

Tolvusamskipti milli nemenda er pydingarmikill pattur i skélastarfinu. Nemendur nota hvert annad
sem heimildir i upplysingadéflun, og pau hafa samskipti vid ymsa sérfraedinga i rannsdknarvinnu.
Einnig eru tolvusamskipti mikilveeg i tungumalakennslu par sem nemendur geta notad malid sem pau
eru ad lzera og jafnvel haft samskipti vid nemendur sem hafa malid ad médurmali, sem er 6metanleg
hjalp i tungumalanami. En pad er ymislegt sem ber ad varast i télvusamskiptum. Nemendur purfa ad
huga ad pvi ad pad er einstaklingur sem tekur & moéti péstinum/skilabodum. Manneskja med
tilfinningar og vaentingar eins og peir sjalfir. bad getur valdid étrulegum vonbrigdum ef sa sem er i
samskiptum feer dénaleg og saerandi skilabod. Stundum koma upp mal i skélanum par sem
nemendur eru ad senda slikan pdst eda skilabod. Pad sem kennarar geta gert er ad bryna fyrir
nemendum mikilvaegi pess ad vera einlaeg, heidarleg og kurteis. Benda skal nemendum 4 ad alltaf er
haegt ad rekja ur hvada tolvu slikur péstur kemur, og ad vidurldg eru télvubann i dkvedinn tima eftir
samtal vid foreldra. Nemendur settu aldrei ad gefa upp persénulegar upplysingar, simanimer eda
heimilisfang i tolvusamskiptum.

16.6. Moétuneyti

[ Grandaskdla er matur eldadur & stadnum og er matreidslumadur skélans Jén Sélvi Olafsson.

Skoélamaltidir urdu gjaldfrjalsar veturinn 2024-2025 en skrdninga er porf til ad halda yfirsyn. Skraning
fer fram i gegnum heimasidu skdélans, www.grandaskoli.is

Skrifstofa skélans sendir halfsmdanadarlega Ut matsedla.
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Hér ma sja frekari upplysingar vardandi motuneyti i grunnskdlum.

Allir nemendur borda i matsal skélans p.e. baedi peir sem kaupa mat i métuneyti skdlans og peir sem
koma med nesti ad heiman.

Matartimi er priskiptur, kennarar og studningsfulltrdar sinna nemendum i matsal auk starfsfélks
motuneytis skélans.

17. Ymsar azetlanir

A heimasidu skéla- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skélastarf i Reykjavik.

17.1. Vidbrogd vid aféllum og slysum

Vid skélann er starfandi afallardd. par sitja eftirtaldir adilar; skélastjéri, adstodarskdlastjorar,

verkefnastjéri sérkennslu, skélafélagsradgijafi, skélahjiukrunarfraedingur, skélasalfraedingur og
skrifstofustjori. Afallarad getur kallad til sin utanadkomandi adila til pess ad vera 4fallardi til

radgjafar, t.d. séknarprest og/eda salfraeding. Afallarad er bundid trinadi.

begar afoll verda i skélasamfélaginu er unnid eftir afalladaetlun skdlans, sja nanar kafla 18.9.

Vidbrogd vid slysum & nemendum

1. ef um augljoslega litilshattar meidsl er um ad reeda pa bua um pad og/eda ad leyfa
nemandanum ad jafna sig inni.

2. ef um er ad reeda meidsli sem erfitt er ad meta hvort pad sé litilshattar eda alvarleg pa hringir
vidkomandi starfsmadur i foreldra/forradamenn og lysir atvikinu og meidslunum eins itarlega
og haegt er og letur foreldra taka akvérdun um framhaldid.

3. pegar er um ad reeda bak- og/eda hofudaverka, a alltaf ad lata foreldra/forradamenn vita.

4. pegar um er ad raeda alvarlegri slys pa er farid eftir pessari dzetlun:

e sa sem kemur ad barninu metur astand.

e kallar & hjalp — hringja a sjukrabil — sjukrakassa.

e hefur skyndihjalp — er hja barni par til hjalpin berst.

e umsjonarkennari eda skdlastjéornandi tilkynnir foreldrum.

e umsjoénarkennari tilkynnir 6rum bornum i bekknum.

e enginn af starfsfélki skélans ma fara med nemandann a einkabil a sjukrahus.

Tilkynning til foreldra:
e Lifsheettulegt dstand — skdlastjérnandi tilkynnir.
e Minni slys — hringt i foreldra.

Hvad er sagt vid foreldra/forradamenn
Kynna sig —hvad kom fyrir — er 4 leid 3 sjukrabil — hver er med nemandanum.

Vidbrogo vid slysum a starfsfolki
1. ef um er ad reeda meidsli sem erfitt er ad meta hvort pad sé litilshattar eda alvarleg pa lata
starfsmann meta hvort purfi ad hringja 4 sjukrabil.

2. begar um er ad raeda alvarlegri slys pa er farid eftir pesari asetlun:
e sa sem kemur ad starfsmanninum metur astand.
e kallar & hjalp — hringja a sjukrabil — sjukrakassa.
e hefur skyndihjalp — er hja starfsmanni par til hjalpin berst.
o skrifstofustjori eda skélastjori tilkynnir maka eda ndnasta fjolskyldumedlimi.
e skolastjornandi tilkynnir nemendunum i bekknum (ef um umsjénarkennara er ad

raeda).
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Tilkynning til maka/nanasta fjolskyldumedlim:
o lifshaettulegt astand — skdlastjérnandi tilkynnir.
e minni slys — hringt i maka/nanasta fjolskyldumedlim.

Hvad er sagt vid maka/nanasta fjélskyldumedlim:
kynna sig — hvad kom fyrir — er a leid a sjukrabil — hver(ef einhver er) er med starfsmanninum.

17.1.1. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa

Allir nemendur skélans eru slysatryggdir en persdnulegir munir nemenda eru ekki tryggdir. pad er pvi
naudsynlegt ad bryna fyrir nemendum ad skilja ekki verdmaeti eftir par sem ekki er haegt ad hafa
eftirlit med peim. Ef nemandi veldur visvitandi skemmdum & eigum skolans eda peirra sem par starfa
er hann boétaskyldur. Reglur Skdla og fristundasvids Reykjavikur um endurgreidslur vegna slysa og
tjona er nemendur verda fyrir @ skélatima ma ndlgast 4 heimasidu Reykjavikur undir pessari kraekju:

http://reykjavik.is/sites/default/files/svid skjol/VEL/reglur um endurgreidslu kostnadar vegna sly
sa og tjona.pdf

17.2. Vidbrogd vid tilkynningum um einelti

Til ad koma i veg fyrir einelti og byggja upp jakvaed samskipti nemenda purfa kennarar og starfsmenn
ad tileinka sér myndugleika sem einkennist af hlyju, sanngirni og jakvaedni. Samramdar vinnureglur
eru mjog mikilvaegar pegar grunur um einelti eda évidunandi hegdun & sér stad.

Vinna med nemendum:

e Hver bekkur setur sér bekkjareglur sem alltaf skulu innihalda bann vid pvi ad leggja i einelti.
Ef bekkjareglur hafa verid gerdar parf & hverju hausti ad rifja pser upp og reeda, einnig pegar
nyir nemendur koma i bekkinn. Fara vel yfir skélareglur og til hvers paer eru. betta hjdlpar til
vid ad skapa 6rugg samskipti i hdpnum.

e Allir drgangar halda bekkjarfundi og nota pa sem leid til ad taka a jakvaedum og neikvaedum
malum sem koma upp i bekknum. Peir skulu helst haldnir einu sinni i viku og vera fastir a
toflu nemenda. Bekkjarfundir eru mjog 6flugt taeki i lifsleiknikennslu. Trinadur parf ad rikja a
pessum fundum og mikilvaegt ad fara vel yfir samskiptareglur sem gilda a peim.

Allir nemendur purfa ad afa sig:
e Advirda almennar samskiptareglur og finna hvar morkin liggja
e Ad setja sigisporannarra
e AQd greina ahrif neikvaedrar framkomu og afleidingar hennar
o Ad taka abyrgd a eigin hegdun
e AJ skilja hvad felst i eineltishegdun
o Ad taka afstodu gegn eineltishegdun

Atburdir eins og vinavika, vinabekkir, klemmuvinir, bdkalausir dagar, bemadagar, bekkjarkvold,
Ulfljétsvatn/Reykir og hjalparlidar (7.bekkur) eru notadir til ad styrkja tengsl nemenda og efla
samkennd peirra.

Veggspjald sem synir eineltishringinn & ad vera til stadar i hverjum bekk og notadur pegar
samskiptaerfidleikar koma upp. Nemendur purfa sfingu i pvi ad stadsetja sig i erfidum
samskiptamalum.

Til ad studla ad 6ryggi nemenda:
e Oflug geesla i friminGtum og allir starfsmenn synilegir.
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e Hver starfsmadur hefur sitt svadi.
e Fylgjast vel med nemendum, badi peim sem eru einir og peim sem eru i leik.
e  Oflugt upplysingaflaedi milli starfsmanna

e Skraning i Mentor — mjog mikilveegt ad kennarar skrdi i dagbdk pau tilvik sem gaetu bent til
vandkvaeda i samskiptum og hegdun nemenda peirra. G6d skraning er forsenda pess ad

faglega sé tekid a eineltis og agamalum.
e Leita rada hja studningsteymi en i pvi eru Skdélafélagsfraedingur, Verkefnastjoéri,
kennari/starfsmadur, stjornendur, hjukrunarfraedingur, proskapjalfi, sérkennari......

e Hafa samband vid foreldra/forradamenn ef grunur vaknar um vanlidan, einmannaleika,

dvidunandi hegdun eda einelti.
e Leita adstodar midleegrar midstodvar SFS.

Fyrstu vidbrogd vid atvikum sem geta bent til eineltis
Greina hvad er i gangi

— eerslafullur leikur

— alvoru slagur

— stridni

— einsemd

— einelti

Hvernig

— fylgjast vel med atburdum

— hvernig eru samskiptin - tveir eda fleiri gegn einum
— tjaning, ordaskipti, svipbrigdi og andrumsloft -vinveitt/dvinveitt
— jafnveegi - jafnt/djafnt

— er atferlid endurtekid

Viobrogd bregdast strax vid
— alvoéruslag

— einsemd

— einelti

Hvernig vidbrégd gagnvart geranda

— vera ndleegt nemanda sem reaett er vid

— naaugnsambandi

— tala dkvedid til nemandans

— stuttord og ganga ut fra atburdinum

— ldta nemandann vita ad hegdun hans sé ekki leyfd
— ekki l3ta tilfinningar stjérna sér

— ekki vera med innantémar hétanir

Hvernig viobrogd gagnvart polanda
— hlda ad polanda

— lata hann vita hvad var gert

— lata hann vita hvad verdur gert

Skilgreining Grandaskadla a einelti

Einelti er
Areiti sem gerist oft, nokkrum sinnum i viku eda oftar og yfir nokkurn tima
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Pad er misvaegi a valdi, sa sem er kraftmeiri raedst a pann kraftminni.
Gerendur geta verid einn eda fleiri.

Einelti getur birst @ margan hatt :

Félagslega: Barnid skilid Utundan i leik, barnid parf ad pola svipbrigdi, augngotur, pogn eda algert
afskiptaleysi.

Andlega: Barnid er pvingad til ad gera eitthvad sem stridir algerlega gegn réttlaetiskennd pess og
sjalfsvirdingu.

Likamlega: Gengid er i skrokk & barninu.

Munnlega: Uppnefni, stridni eda nidurlaegjandi athugasemdir. Hvislast er & um barnid, flissad og
hlegid.

pad er ekki formid sem skiptir mestu heldur hvada ahrif areitid hefur a polandann. Mikilvaegt er ad
hafa i huga ad gerendur eru ekki alltaf medvitadir um hversu sarsaukafullt eineltid er fyrir polendur.
Allir geta att & haettu ad lenda i eineltisadstaedum, annad hvort sem polendur, gerendur og/eda
medhlauparar.

Forvarnir i eineltismalum
Nemendur eru upplystir um hvad einelti er og hvert peir eigi ad snua sér ef peir halda ad peir verdi
vitni ad einelti af einhverju tagi i skdlanum.

[ lifsleiknindmi nemenda er m.a. fjallad um samskipti, lidan og par med einelti.
Almennri umraedu medal starfsfélks um einelti er haldid opinni jafnt og pétt.

Nemendur eru hvattir til ad raeda i trinadi vid kennara ef peim a einhvern hatt lidur ekki vel i
skélanum.

Foreldrar eru hvattir til ad hafa samband vid umsjénarkennara umsvifalaust ef ber a einhverri
vanlidan hja nemanda.

Bodleidir ef upp kemur einelti
Vitneskja berst um einelti til starfsfolks skdlans fra nemanda, foreldrum eda 6dru starfsfélki. Avallt
skal geeta tranadar i medferd eineltismala.

Umsjénarkennara eda umsjonarkennurum er gerd grein fyrir malinu.

Umsjonarkennari greinir malid samkvaemt skilgreiningu skélans & einelti. Hann leitar eftir
upplysingum fra 6dru starfsfélki skélans og foreldrum. Einnig getur umsjonarkennari lagt fyrir
tengsla- eda eineltiskdnnun. Hann dkvedur naestu skref eftir edli malsins og getur radfaert sig vid
skolafélagsradgjafa, verkefnastjéra bekkjarstarfs eda salfraeding.

Ef umsjonarkennari metur ad um einelti sé ad raeda gerir hann foreldrum adila malsins grein fyrir
stédunni.

Farid er yfir:
— hver tilbod skélans eru til ad adstoda polanda og geranda/gerendur.
— hvad foreldrar geta gert til adstodar barni sinu og skélanum og hver dbyrgd foreldra er i
medferd eineltismala.
— ad foreldrar geta sjalfir haft samband vid namsradgjafa og/eda salfraeding.
— samstarf foreldra og umsjonarkennara um eftirfylgd malsins.

Allt ferlio er skrad af umsjonarkennara i Mentor og foreldrar eru einnig hvattir til ad skrd hja sér
malsatvik.
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Umsjénarkennari gerir vidkomandi kennurum, skdlastjérnendum og 60ru starfsfélki grein fyrir st6du

mala.

Ef ofangreindar adgerdir bera ekki drangur ad mati umsjénarkennara pa visar hann malinu til
nemendaverndarrads.

17.3. Forvarnarasetlun

Forvarnaraatlun Grandaskola
Grandaskali er skoli fyrir 6 — 12 ara nemendur.

Markmia:
Ad nemendur 6dlist heilbrigda lifssyn.

Leidir:

[ pvi felst m.a. ad unnid er ad pvi ad styrkja jakvaeda sjalfsmynd og félagsfaerni nemenda og
studla ad pvi ad peir temji sér heilbrigda lifshaetti.

Fra 1. — 4. bekk purfa nemendur ad laera samvinnu og taka tillit til annarra. beir purfa ad
temja sér sjalfstaed vinnubrogd og sjalfsaga. Pessir paettir eru markvisst pjalfadir allt fra
fyrsta skéladegi med margvislegum haetti. Allir eru peir undirstadan fyrir abyrgum
nemendum sem geta stadid 4 eigin sannfaeringu. Skdlastarfid endurspeglar pessi vinnubroégd
med pvi ad l1ata nemendur vinna saman i hépum, litlum og stérum, innan bekkja og i annarri
samvinnu, eins og vinabekkjum, argangablondun og pemaddégum sem eru a hverju ari.

Sterk hefd er fyrir samsong i Grandaskéla en pa koma nemendur saman og syna samstillta
hegdun og syngja saman. Nemendur taka einnig patt i samkomum einu sinni til tvisvar 4 ari
bar sem peir eru hvattir til ad lata haefileika sina i 1jés.

Kennarar hvetja nemendur daglega til gédra samskipta og tillitssemi i umgengni jafnt innan
skodla sem utan. Nemendur purfa ad taka dbyrgd & eigin hegdun og er 16gd mikil ahersla 4 ad
leysa pau vandamal sem koma upp sem fyrst med patttoku peirra sjalfra. Nemendur 3 alltaf
taekifeeri til ad baeta sig 4dur en lengra er farid.

Eftir pvi sem nemendur eldast og proskast er farid ad nalgast vidfangsefni eins og siéfraedi,
heimspeki, kynfraedslu og fikniefnafraedslu.

Nemendur fraedast um heilbrigt liferni og mikilveegi pess ad taka abyrga afstodu til fikniefna.
peir fa freedslu um reykingar og onnur fikniefni og er bent & mikilvaegi pess ad taka sjalfstaeda
afst6du og lata ekki undan hépprystingi.

Nemendur fa géda likamlega pjalfun og fraedast um mikilvaegi pess ad hreyfa sig reglulega og
fa taekifeeri til pess ad matreida hollan og gddan mat og freedslu um nzaeringarfraedi.
Nemendur fa markvissa kynfreedslu og er bent 48 mikilvaegi pess ad taka abyrgd a eigin
likama. Hjukrunarfreedingur kemur ad pessari freedslu og talar vid nemendur um kynproska
og peer breytingar sem verda 4 likama og sal a pessu aldursskeidi.

Nemendur fa taekifaeri til ad kynna sér kristna sidfraedi og tengja hana vid islenskt samfélag
og eru hvattir til umburdarlyndis gagnvart 68rum, hefdum peirra og menningu.

Fyrirbyggjandi starf innan skélans:

Allir starfsmenn skélans hafa farid i gegnum Olweusaraaetlun gegn einelti.

Lifsleikni er kennd sem sérstok namsgrein fra og med 2. bekk. Auk pess er hin hluti af
morgum namsgreinum og daglegu starfi i skélanum.

Nemendardd er starfandi i skélanum og gefur nemendum moguleika a pvi ad taka patt i
matun og starfi skdlans. betta er gert til pess ad efla nemendur til ad leitast vid ad leysa mal
a samvinnugrundvelli.
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e Nemendaverndarrad kemur saman a tveggja vikna fresti og tekur fyrir mal einstakra
nemenda. Stjornendur, hjukrunarfraedingur, skélafélagsradgjafi, salfraedingur og kennslu-
/félagsradgjafi fra midlaegri midstod sitja fundi pess.

e Hjukrunarfraedingur fylgist med heilsufari nemenda og tekur a einstaka mdlum sem koma
upp i samradi vid nemendaverndarrad.

e G40 tengsl eru vid leikskdla hverfisins.

e Gott samstarf er vid midleega midstod, salfreedingur skélans hefur par adsetur svo og
kennslu- og félagsradgjafar.

e FriminGtnagaesla. [ hverjum frimindtum fylgjast a.m.k. 4 fullordnir med leik barnanna &
skdlalédinni. beir eru i gulum Ulpum eda vestum svo audvelt sé ad koma auga a pa.

e Skélinn leggur adherslu & gott samstarf vid foreldra nemenda og heimili. Haldnir eru
kynningarfundir, foreldrum nyrra nemenda er sérstaklega bodid i skélann med bérnum
sinum og haldin eru bekkjarkvéld 1 sinni til 2svar & vetri.

e Brunavarnir. Stefnt er ad pvi ad hafa brunazefingu a hverju ari. Rymingaraaetlun er til fyrir
skoélann og i hverri dlmu byggingarinnar er teikning af Utgonguleidum.

e Skdlinn er Olweusskdli, eineltisazetlun er til i skélanum og einnig daetlun um hvernig brugdist
skuli vid ofbeldi og aféllum.

e [skélanum er starfandi 6ryggistrunadarmadur.

Vidbrogd:

e Ef upp kemur eineltismal er gripid til eineltisdatlunar

e L6gd eru fyrir tengslakonnun i peim bekkjum par sem samskiptavandamal koma upp.

e  Malum einstakra nemenda sem eiga i nams- og/eda félagslegum erfidleikum er visad til
nemendaverndarrads sem visar malinu sidan afram til sérfraedinga ef purfa pykir.

o Afallateymi tekur & peim malum sem undir pau falla.

e Ef nemendur eru uppvisir af pvi ad reykja eda neyta afengis er tafarlaust talad vid pa og
foreldra peirra. Malinu visad til nemendaverndarrads og akvardanir teknar i samraemi vid
brot og adstaedur.

17.4. Simenntunarasetlun
Simenntunaraatlun Grandaskdla tekur mid af:

Stefnu og starfsaeetlun Reykjavikurborgar i freedslumalum

porf & simenntun fyrir starfsfélk Ut fra aherslum i umbéta- og préunarstarfi skdlans
Po&rfum starfsmanna og dskum

p6rfum skélans, reynslu og skdlastefnu

Starfshépur | Lysing a Tilgangur / Timabil Abyrgd
simenntun Markmid
Kennarar Teymiskennsla | Auka faerni kennara | Allt Stjornendur
i teymiskennslu og | skélaarid
pbréa kennsluhaetti
peirra.
Kennarar Byrjendalaesi Innleiding nyrra Allt patttakendur
vinnubragda skolaarid
Allir Freedslufundir / | Ad auka pekkingu Allt patttakendur
starfsmenn | oflug lidsheild og feerni skolaarid
Allir Fraedslufundir Innleiding Allt Stjérnendur,
starfsmenn | UNICEF réttindaskdla skolaarid umsjoénarmenn/innleidingart.
UNICEF. Fraedsla
fyrir nytt
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starfsfélk/upprifjun
fyrir adra
Kennarar GGG - Fraedsla um Allt Stjérnendur og patttakendur
Gervigreindir gervigreindartdl skolaarid
grunnskoélar, Google
grunnamskeid umhverfisins
17.5. Jafnréttisaaetlun

Grandaskdli starfar samkvamt mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er hiin h6f6 ad leidarljosi
vio gerd jafnréttisasetlunar skélans auk pess tekur hidn vidmid af jafnréttislogum.

Skoélastjori ber abyrgd a jafnréttisdaaetluninni, ad henni sé fylgt og hin sé endurskodud reglulega.

19. gr. Launajafnrétti

»Konum og korlum er starfa hja sama atvinnurekanda skulu greidd j6fn laun og skulu njéta s6mu
kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf. Med jofnum launum er att vid ad laun skulu dkvedin a sama
hatt fyrir konur og karla. Skulu pau vidmid sem 16gd eru til grundvallar launaakvérdun ekki fela i sér
kynjamismunun. Starfsménnum skal dvallt heimilt ad skyra fra launakjérum sinum ef peir kjésa svo.”

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Starfsfélk er starfar | bess skal gaett ad i skélanum riki Skélastjérnendur | Arlega i
hja Grandaskdla jafnlaunastefna. september
skulu greidd jofn Greina laun og fridindi starfsmanna til
laun og skulu njota ad kanna hvort um kynbundinn
somu kjara fyrir launamun er ad reda.
jafnverdmeet og Leidrétta launin ef fram kemur
sambeerileg storf. dutskyranlegur munur a launum Reykjavikurborg
kvenna og karla.
Jafnlaunavottun

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun

,Starf sem laust er til umséknar skal standa opid jafnt konum og korlum.”
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Starfsmenn skulu Storf i skélanum skulu auglyst pannig | Skdlastjérnendur | Alltaf pegar
hafa jafna moguleika | ad einstaklingar af 6llum kynjum eigi starf er
a launuéum rétt til umsdkna. auglyst og/eda
vidbétarstorfum Velja skal pann umsaekjanda sem ny
innan skdlans. hafastur er til starfsins & grundvelli storf/verkefni

menntunar og reynslu. skapast innan

Ad jafna begar radid er i ny storf og valid skolans.
kynjahlutfallid i stendur a milli jafn haefra einstaklinga
starfsmannahépnum. | af gagnstadu kyni skal rdda pann

einstakling sem er af pvi kyni sem er i
minnihluta.

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun
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»Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad konur og karlar njéti sému
moguleika til endurmenntunar, simenntunar og starfspjalfunar og til ad seekja ndmskeid sem haldin
eru til ad auka haefni i starfi eda til undirbdnings fyrir dnnur storf.”

sé pess geett ad
tilbod séu vid haefi
beggja kynja.

endurmenntun sem nytist peim i
starfi.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Vid gerd Allir starfsmenn eru hvattir til pess ad | Skélastjornendur | Lokid i mars
simenntunarazetlunar | seekja namskeid eda adra ar hvert.

21. gr. Samraeming fjolskyldu- og atvinnulifs

,Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad gera starfsménnum kleift ad samreema
starfsskyldur sinar og dbyrgd gagnvart fjdlskyldu. Radstafanir peer skulu m.a. mida ad pvi ad auka
sveigjanleika i skipulagningu a vinnu og vinnutima pannig ad baedi sé tekid tillit til fjdlskylduadstaedna
starfsmanna og parfa atvinnulifs, par med talid ad starfsménnum sé audveldad ad koma aftur til
starfa eftir faedingar- og foreldraorlof eda leyfi Ur vinnu vegna 6vidradanlegra og brynna

fjolskylduadstaedna.”

Markmid

Adgerd

Abyrgd

Timarammi

Ad vera
fjolskylduvaenn
vinnustadur.
Starfsmenn skulu
eiga kost 4
hlutastorfum og
sveigjanlegum
vinnutima eftir pvi

Ad oll kyn nyti sér
pbann rétt sem pau
eiga vardandi
foreldra- og
faedingarorlof og
leyfi vegna veikinda
barna.

sem adstaxedur leyfa.

Starfsmonnum skal gert kleift ad
minnka vid sig vinnu timabundid
vegna fjolskyldudbyrgdar.

Geeta skal ad vinnuramma og vinna
hann i samradi vid starfsfolk eins og
audid er.

Starfsmenn skulu ganga ad stérfum
sinum ad afloknum veikinda- eda
foreldraleyfum eins og kvedid er a um
i kjarasamningum.

Kynna fyrir starfsfélki og pa
sérstaklega verdandi foreldrum,
réttindi og skyldur sem pad hefur
gagnvart vinnustadnum.

Skolastjéornendur

Skolastjérnendur

Kynnt arlega.

[ september
ar hvert.

begar a vid.

Pegar vid a.

22. gr. Kynbundid ofbeldi, kynbundin og kynferdisleg areitni

»Atvinnurekendur og yfirmenn stofnana og félagasamtaka skulu gera sérstakar radstafanir til ad
koma i veg fyrir ad starfsfolk, nemar og skjélsteedingar verdi fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni
eda kynferdislegri areitni a vinnustad, stofnun, i félagsstarfi eda skélum.”

,Ef yfirmadur er kaerdur vegna aetlads kynbundins ofbeldis, kynbundinnar eda kynferdislegrar areitni
verdur hann vanhaefur til ad taka dkvardanir i tengslum vid starfsskilyrdi keeranda 8 medan medferd
malsins stendur yfir og skal pa naesti yfirmadur taka slikar akvardanir.”
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vinnustadagreiningar SFS par sem
spurt er um einelti og kynferdislega
areitni og brugdist vid ef purfa pykir.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Ad kynbundid Fraedsla um kynbundid eda Skélastjornendur, | A hverju
ofbeldi, kynbundin kynferdislegt ofbeldi tengd verkefnastjérar, skdlaari jafnt
areitni og lifsleiknikennslu i 6llum argéngum. skolafélagsradgjafi | og pétt.
kynferdisleg areitni | Tolum ,,Opinskatt um ofbeldi” lidur i
sé ekki ligin a forvarnardaetlun skélans.
vinnustadnum og i Leidbeiningabaeklingur um
skélanum. ,Kynferdislega areitni 8 vinnustédum,
forvarnir og vidbrogd“ adgengilegur
a vinnustadnum.
Vidbragdsaesetlun vegna gruns um Alltaf pegar
ofbeldi, kynnt starfsménnum nidurstodur
Rynt i nidurstodur berast.

23. gr. Menntun og skdlastarf.

,Kynjasampaettingar skal geett vid alla stefnumodtun og daetlanagerd i skdla- og uppeldisstarfi, par a
medal iprétta- og tdmstundastarfi. A 6llum skélastigum skulu nemendur hljéta fraedslu um
jafnréttismal par sem m.a. skal 16gd adhersla @ ad bua baedi kynin undir jafna patttdku i samfélaginu,
svo sem i fjolskyldu- og atvinnulifi. Kennslu- og ndmsgdgn skulu pannig Ur gardi gerd ad kynjum sé
ekki mismunad. | ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skélum skulu &Il kyn hljéta fraedslu og
radgjof i tengslum vid somu storf.

Allir nemendur Grandaskdla skulu hafa somu taekifzeri til ndms og moguleika 4 pvi ad taka patt i 6llu
skolastarfi. Logd er dhersla a réttindi og skyldur, gagnkveema virdingu og jakvaed samskipti kynjanna i
Ollum verkefnum og starfshattum.

vidfangsefni sem
hofda jafnt til allra
nemenda.

Unnid gegn hvers

vegna uppruna eda
trdarbragda.
Nemendur hljoti
fraedslu vardandi
nam og storf 6had
kyni.

6llum ndmsgreinum.

Fjolbreytt kennsla og

kyns fordomum t.d.

Skélinn er Olweusarskoli.

Freedsla um jafnrétti og mannréttindi
hluti af lifsleiknikennslu skdlans.
Vinavika — vinna med gildi skélans,
tengja jafnréttisumraedu.

Allir nemendur taka jafnan patt i
Ollum peim verkefnum sem unnin eru
innan skélans an tillits til kynferdis.
AJ skoda med gagnryni pad namsefni
sem synir stadladar kynjaimyndir eda
mismunar kynjum.

bess sé gaett ad haefni einstaklinga
6had kyni sé hofd ad leidarljosi pegar
raett er um ndm og storf folks i
samfélaginu.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Jafnréttissjonarmid Hugtakid jafnrétti fléttad inn i Skélastjérnendur | A hverju
hofd ad leidarljosi i kennslu allra namsgreina. og kennarar. skolaari.
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Ad madur og fedur
taki jafnan patt i
skdlastarfinu.
Starfsfélk skélans
utiloki ekki annad
foreldrid a grundvelli
kyns.

Oll kyn hafi jofn
teekifaeri til leikja &
skolaléd

Fylgst er vel med allri ordraedu og allt
dvideigandi tal, par sem hallar &
einhvern er st6dvad.

Allar upplysingar um atburdi innan
skdlans og patttoku i vidburdum og
eda samtolum berist badum
foreldrum nemenda.

Skoda postlista foreldra i Mentor.

Skoda leiksvaedin og kynjaskiptingu i
leikjum barna 4 16dinni. Reda a

Skoélastjornendur,
kennarar og
starfsfolk

A hverju
skolaari.

bekkjarfundum. Leita lausna og
hugmynda med nemendum.

17.6. Azetlun um innra mat

Log0 er ahersla 4 ad allir starfsstadir skodla- og fristundasvids Reykjavikurborgar vinni markvisst innra
mat sem er 6adskiljanlegur hluti af skdla- og fristundastarfi. i pvi felst fagleg igrundun og greining &
gognum til ad meta gaedi skolastarfs og hvort ad tileetladur drangur hafi nadst ut fra fyrir fram
akvednum vidmidum.

ér ma finna lokaskyrslu innra mats Grandaskdla fra sidasta skdladri.

Grandaskali for sidast i gegnum ytra mat hausid 2019. Nidurstédur heildarmatsins eru ad finna hér
og umbdtaaaetlun sem unnin var i kjolfarid er ad finna hér.

17.7. Umhverfisaatlun/stefna

Stefna skélans i umhverfismalum er ad halda neikvaedum umhverfisdhrifum skélans i ldagmarki og ad
baeta umhverfisvitund nemenda og starfsfélks. Markmidid er einnig ad auka skilning @ verdmastum i
umhverfinu, draga ur hvers kyns sdun verdmaeta og bera virdingu fyrir nattarunni.

Orka
Ad spara orku eins og haegt er t.d. med pvi ad slokkva ljés pegar peirra er ekki porf, slokkva a teekjum
sem eru ekki i notkun, fara sparlega med vatn o.s.frv.

Sorp

Ad minnka allan 6flokkadan urgang eins og haegt er t.d. med pvi ad flokka allan pappir, plast,
lifreenan drgang, floskur og ddsir o.s.frv. Einnig er unnid ad pvi ad minnka matarséun eins og kostur
er.

Umgengni

AJ baeta umgengni og nytingu a verdmaetum skélans medal annars med aukinni fraedslu.

Nattara

Ad nemendur og starfsfélk tileinki sér jakvaett vidhorf til alls lifs og umhverfis. betta er gert med pvi

ad vanda umgengni sina vid dyr og plontur og nota pau teekifaeri sem gefast til ad leika og lzera uti,
asamt pvi ad hjéla eda ganga i skdlann. Ahersla er 4 menntun til sjalfbaerni.
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17.8. Oryggisaaetlun.

[ Grandaskdla starfar 6ryggisrad en pad skipa tveir starfsmenn hverju sinni auk adstodarskdlastjéra
sem eru oryggisverdir. Oryggistrunadarmenn eru Sigrin Olafsdéttir og Arnheidur Ingimarsdattir.

ér ma finna Oryggisazetlun Grandaskdla.

Oryggisrad kannar ad allur adbunadur og 6ryggi baedi nemenda og starfsmanna sé i lagi og gerir 2
kannanir & ari 4 skdlahusnaedinu og notar til pess leidbeinandi bakling fra Vinnueftirlitinu (skdlar,
vinnuumbhverfisvisir). Kannanirnar eiga sér stad @ haustin adur en nemendur hefja ndm og svo aftur
vid lok skdlaars.

Oryggisradid skilar skyrslum til skdlastjérans og skdlarads til akvordunar/sampykktar.
Oryggisrad sér til pess ad allar upplysingar, er varda 6ryggi nemenda og starfsfélks séu adgengilegar.

Oryggisrad Utbyr 6ryggismdppu sem er adgengileg hja ritara. | 6ryggismdppunni er ad finna nanari
upplysingar um pa peetti sem eru kynntir i pessari datlun auk pess sér 6ryggisrad um skraningar i
eftirlitsbok.

Helstu oryggisdzetlanir skélans eru Vidbragdsaaetlun Almannavarna, sja ndnar kafla 18.10, Vidbrogd
vid ovedri, sja ndnar kafla 18.11 og Rymingaraaetlun, sja nanar kafla 18.12.

17.9. Afallardd — &falladeetlun

Hlutverk afallarads er ad vera skdlastjorum og 6dru starfsfélki skdlans til adstodar vid ad maeta ymiss
konar aféllum sem nemendur og/eda starfsfolk verdur fyrir eda tengjast pvi med einum eda 6drum
heetti. Afallarad er kallad saman pegar afoll koma upp og tekur akvérdun um hvort eda til hvada
adgerda skal gripid.

Vidbrogd vid afollum

Pau atridi sem hér eru skrad eru setlud sem gatlisti fyrir starfsfolk skélans um hugsanleg vidbrogo vid
afollum. Taka parf tillit til adstaedna hverju sinni pegar vidbrogd eru akvedin. Skolastjori kallar
afallardd saman ad 6sk starfsmanna eda pegar purfa pykir. Gott er ad hafa vié hendina békina ,,Bérn
og sorg” eftir Sigurd Palsson.

1. Upplysingar
o sd sem fyrstur feer upplysingar um daudsfall eda alvarlegt slys kemur peim til skélastjéra
e skolastjori aflar stadfestra upplysinga
o 3fallardd kallad saman
e meta parf eftir edli atburdarins hverjir eiga ad fa upplysingar um hann og hvernig
e ritari sér um ad boda afallarad a fund skv. fyrirmaelum skdlastjora og sér til pess i samradi vid
skolastjora ad eftirtaldir adilar fai upplysingarnar eftir pvi sem vid a hverju sinni
e kennarar
v' studningsfulltraar
skolalidar
heilsugaesla

v

v

v’ sérgreinakennarar
v’ starfsfolk fristundar
v

starfsfélk félagsmidstodvar
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2. Afall (daudsfall/slys) tilkynnt

afallardd hittist og skipuleggur vidbrogd skdlans

allar akvardanir skdélans um vidbrégd eru bornar undir ndnustu adstandendur og peir hafdir
med i radum fra upphafi

bekkjarkennara tilkynnt um afallid

bekkjarkennari/stjornendur tilkynna um daudsfallid eda slysid

bekkjarkennari fundar med tengilid afallarads

athuga parf hvort viskomandi nemandi/starfsmadur & nana attingja medal
nemenda/starfsfolks sem purfa ad fa fregnina sérstaklega

skélastjori/bekkjarkennari hafa samband vid foreldra/ forrdadamenn hins latna/slasada, ef
um nemanda er ad reeda

bekkjarkennarinn parf ad skrd nidur vidbrogd sin og bekkjarins. Ritari skrair vidbrogd
afallarads

3. Daudsfall foreldris, ndnustu adstandenda eda systkina

Dami um vidbrogo:

afallardd er kallad saman og er bekkjarkennurum til radgjafar

|ata foreldra vita svo peir hafi teekifzeri til ad raeda vid born sin

bekkjarkennari greinir bekkjarfélégum fra atburdinum. Gefa gédan tima

faid prestinn i lid med ykkur

Utbuda samudarkvedju

kaupa blém / kerti sem skdlastjori / kennari fer med

hvetja vinina til ad spyrja um barnid og hafa med sér i leik

kveikja a kerti i stofunni og hafa fram yfir jardafor

syna atburdinum virdingu an pess ad velta sér upp Ur honum

leidbeina bérnunum um ad vera edlileg gagnvart vidkomandi
skodlastjori/adstodarskolastjori, umsjonarkennari og peir sem tengst hafa barninu verda vid
jardafor

undirbua bekkinn undir pad hvernig best er ad taka 8 méti nemandanum pegar hann kemur
aftur i skélann

4. Daudsfall nemanda

Dami um vidbrogo:

skolastjori kallar starfsfélk skolans saman i frimindtum og tilkynnir andlatid

|ata foreldra vita svo peir hafi taekifeeri til ad tilkynna bérnum sinum

greina bekkjarfélégunum fra atburdinum par sem einhver Ur radinu er med

bekkjarkennari getur fengid annan i 1id med sér til ad segja fra atburdinum ef hann vill, en
bekkjarkennari verdur ad vera til stadar

ef bekkjarkennari velur ad segja einn fra atburdinum er samt gott er ef annar fullordinn sem
pbekkir boérnin getur verid til stadar i stofunni. Einnig er gott ad fa namsradgjafa,
hjakrunarfraeding og salfraeding til adstodar

umsjénarkennarar annarra bekkjardeilda tilkynna sinum nemendum. Mikilvaegt er ad allir fai
fregnina 8 sama tima

-69 -



mikilveegt ad athuga hvada nemendur eru ekki i skélanum pennan dag svo haegt sé ad senda
skilabod til peirra

ef eitthvert barnanna fer ut dr stofunni parf einhver fullordinn ad fylgjast med pvi

gefa parf bérnunum gédan tima fyrir vidbrégd og spurningar. Synid eigin sorg, en missid ekki
sjalfsstjérn

verid hja bérnunum i frimindtum og matarhléum. Reynid ad fa fleiri fullordna i 1id med ykkur
til ad fylgjast med vidbrégdum barnanna og til ad veita innbyrdis studning

Utbua samudarkvedju

skrifa minningargrein, syngja lag sem bérnunum finnst videigandi, bidja baen, teikna myndir,
skrifa bréf til fjolskyldunnar, lesa |j6d eda sogu. Leyfid bornunum ad koma med eigin
reynsluségur

kveikja ma a kerti, setja blém eda einhvern persénulegan hlut a bord hins latna. Rétt er ad
enginn setjist i seeti hans fyrst um sinn. Gefid sorginni tima

greinid bérnunum fra pvi sem mun gerast naestu dagana, kistulagning og jardarfor

faid prestinn i lid med ykkur

kennslustundir naestu dagana parf ad brjéta upp, ef spurningar vakna, eda ef upp koma
vidbrogd sem syna sorg, reidi, 6rvaentingu eda sektarkennd nemendanna. Leyfié bérnunum
ad vidra tilfinningar sinar

regla er ad skdlastjori/adstodarskdlastjori, umsjonarkennari og peir sem tengst hafa barninu
verdi vio jardarfor

ef nemendur eiga ad vera vid jardarforina, pda parf ad undirbla pad vandlega i samradi vid
foreldra. Presturinn getur hugsanlega komid inn i bekkinn og sagt fra pvi hvernig utférin fer
fram. Naudsynlegt er ad foreldrar fari med bornum sinum i jardarférina

afallarad verdur ad sja til pess ad kennarinn fai sjalfur studning og hjalp. Hlda vel ad
kennaranum. Ad vera sterkur, rélegur og yfirvegadur i pessari adst6du er mikid alag. Talid
vid einhvern i skélanum & hverjum degi pegar skéladeginum lykur um pad hvernig dagurinn
hafi verid. Akvedid fyrirfram hvenaer pessi samtdl eiga ad fara fram og pau eiga ekki ad fara
fram yfir kaffibolla i skyndi eda i frimindtum

pessir dagar eru ef til vill, fyrir einstaka nemendur, mikilvagustu dagarnir a allri peirra
skolagongu.

Gefid sorginni sinn tima

5. Daudsfall starfsmanns

Dami um viébrogd:

Lata foreldra vita svo peir hafi taekifeeri til ad raeda vid bornin sin

umsjénarkennarar greina nemendum sinum fra atburdinum

ef um er ad raeda umsjénarkennara, tilkynnir skodlastjori nemendum i vidkomandi bekk fra
atburdinum par sem einhver ur afallaradi er vidstaddur. Einnig er gott ad f4 namsradgjafa,
hjakrunarfraeding og salfraeeding til adstodar

ef eitthvert barnanna fer ut dr stofunni parf einhver fullordinn ad fylgjast med pvi

gefa parf bérnunum gédan tima fyrir vidbrégd og spurningar. Synid eigin sorg, en missid ekki
sjalfsstjorn

verid hja bérnunum i frimindtum og matarhléum. Reynid ad fa fleiri fullordna i lid med ykkur
til ad fylgjast med vidbrégdum barnanna og til ad veita innbyrdis studning
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e (tbua samudarkvedju

e skrifa minningargrein, syngja lag sem bérnunum finnst videigandi, bidja baen, teikna myndir,
skrifa bréf til fjolskyldunnar, lesa 1j6d eda sogu. Leyfid bornunum ad koma med eigin
reynsluségur

e kveikja ma 34 kerti, setja blém eda einhvern persdénulegan hlut 4 bord hins latna. Rétt er ad
enginn setjist i seeti hans fyrst um sinn. Gefid sorginni tima

e greinid bornunum frd pvi sem mun gerast naestu dagana, kistulagning og jardarfor

e  F4id prestinn i lid med ykkur

e kennslustundir naestu dagana parf ad brjota upp, ef spurningar vakna, eda ef upp koma
vidbrogd sem syna sorg, reidi, 6rvaentingu eda sektarkennd nemendanna. Leyfid bérnunum
ad vidra tilfinningar sinar

o afallardd verdur ad sja til pess ad kennarinn/starfsmenn fai studning og hjalp. Ad vera
sterkur, rolegur og yfirvegadur i pessari adstédu er mikid alag. Talid vid einhvern i skdlanum
a hverjum degi pbegar skéladeginum Iykur um pad hvernig dagurinn hafi verid. Akvedid
fyrirfram hveneer pessi samtol eiga ad fara fram og pau eiga ekki ad fara fram yfir kaffibolla i
skyndi eda i frimindtum

e Dessir dagar eru ef til vill, fyrir einstaka nemendur, mikilvagustu dagarnir a allri peirra
skdlagongu.

Gefid sorginni sinn tima

6. Daudsfall adstandenda starfsmanns
e 4fallarad er 14tid vita. Afallarad akvedur i samradi vid vidkomandi starfsmann hvernig adrir
starfsmenn verda latnir vita
e mikilvaegt ad virda oskir viskomandi starfsmanns
e  (tbdum samudarkvedju ef um maka, barn foreldri eda barnabarn er ad raeda
o 3fallardd kemur saman ef um maka eda barn er ad reeda
e annad er matsatridi

7. Daudsfall utan skélatima
Byrja hvert haust a fundi og pa kemur i ljos hvort eitthvad hafi komid fyrir i sumarleyfi. Prestur
kemur med upplysingar i upphafi skélaars & haustfund. Malsmedferd getur i meginatridum verid
eins og ad ofan greinir.
Ef eitthvad gerist um helgi:

e er skdlastjérnandi Iatinn vita og hann kallar saman afallarad

e foreldrar purfa ad lata vita hvenaer ma tilkynna bekknum

o gefa foreldrum kost & ad lata born sin vita fyrst

8. Alvarleg veikindi eda slys & nemanda, foreldri, starfsmanni, nanum adstandanda.
Ofbeldisverk — likamsaras (nem. polandi)

ort upplysingastreymi til afallarads er mikilveegt

e |ata vita ad skoélinn veit af adstaedum og er tilbdinn ad hjalpa nemendum
o bekkjarkennari komi upplysingum til nemenda, ef vid &

e athuga hvort heimséknir eru mogulegar eda heppilegar

e syna atburdinum virdingu an pess ad velta sér upp Ur honum
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9. Ofbeldisverk. Nemandi beitir alvarlegu ofbeldi
e  kennari stydji vid nemandann, bjédi honum vidtol vid salfraeding, ndmsradgjafa, prest eda
hjakrunarfraeding
e kennari utskyri adst6du nemandans fyrir bekknum

10. Storslys/natturuhamfarir
o skolastjori/afallarad afli upplysinga um & hvern hatt atburdurinn tengist skélanum
e haft verdi samband vid videigandi upplysingamidstdd, t.d. kirkjuna eda RKI
o afla sér upplysinga i storslysadzetlun hja Reykjavikurborg

17.10. Vidbradgdsazetlun Almannavarna

Ovedur og 6skufall

Mikilveegt er ad foreldrar fylgist med vedri og vedurspam og hagi sér i samraemi vid adstaedur hverju
sinni. Foreldrar leggja sjalfir mat & hvort fylgja parf barni i skéla pétt engin tilkynning hafi borist fra
yfirvéldum. Meti foreldrar adstaedur svo ad ekki sé dhaett ad born peirra saki skéla vegna vedurs pa
skulu peir tilkynna skélanum um pad og litur skélinn & slik tilvik sem edlileg forfoll. A heimasidu
skdlans er einnig ad finna vidbragsaesetlanir vegna svifryks og dskufalls. Sja ndnar um réskun a
skdlastarfi vegna évedurs 8 heimasidu skélans. Leidbeiningar um vidbunad fyrir, eftir og medan 4
oskufalli stendur og Heetta & heilsutjoni vegna gososku.

InflGensa

Vidbragdsaesetlunin segir fyrir um skipulag og stjorn adgerda i Grandaskdla i samraemi vid datlun
Almannavarna um viébrogd vid heimsutbreidslu infliensu. Markmid vidbragdsdaetlana skéla eru ad
tryggja skipulogd og samraemd vidbrogd allra skdlastofnana sem og starfsmanna peirra pegar til
infldensufaraldurs kemur. Vid gerd dzetlunarinnar er medal annars studst vid 16g um almannavarnir
nr. 82/2008 og I6g um séttvarnir nr. 19/1997.Azetlunin er i samraemi vid Landsazetlun vegna
heimsfaraldurs infldensu. Sja nanar a http://www.influensa.is/.

Heimsfaraldur
bpegar kemur til heimsfaraldurs er unnid eftir leidbeiningum Almannavarna sem gefnar hafa verid ut
fyrir skdla og adgengilegar eru & heimasidu Almannavarna héfudborgarsvaedisins hér.

17.11. Vidbrogd vid ovedri

Unnid er eftir vidbragdsaaetlun Slokkvilids hofudborgarsvaedisins sem Slokkvilidid sendi Ut til allra
foreldra i september 2024.

Sja Roskun & skdlastarfi | SIokkvilid hofudborgarsvaedisins (shs.is)

17.12. Rymingarazaetlun

Rymingardatlun vid eldsvoda eda haettuastandi i Grandaskdla.

[ skélanum er vidurkennt brunavidvérunarkerfi, neydarlysing og Gtiljés. Fléttaleidir eru margar. |
hverri stofu skélans vid utgongudyr er nafnalisti med néfnum nemanda og lysing 4 fyrstu
vidbrégdum asamt skéhlifum.
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e Ef brunavidvorunarkerfi / 6ryggiskerfi skdlans fer i gang skal unnid eftir eftirfarandi
rymingaraaetiun.

e Skdlastjornendur eda umsjénarmadur fer ad stjorntoflu 6ryggiskerfis og adgaetir hvadan
brunabodid kemur.

e Kennarar undirbia nemendur fyrir rymingu kennslustofunnar og fara eftir
rymingaraaetiuninni sem er ad finna i hverri kennslustofu. MUNA EFTIR NAFNALISTA.

e Skolastjéri/adstodarskdlastjori eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilid i sima 112 og
tilkynna um eld eda gefa skyringar & brunabodinu. Ritari tekur med sér skraningarbdk
fjarvista. Starfsfélk rymir skélann, fer @ s6fnunarsvaedid og myndar réd fyrir framan
nemendur.

e pegar komid er a s6fnunarsveedid, sem er fétboltavollurinn vid Keilugranda. bar fer hver
hopur a sitt fyrirfram akvedna svaedi og kennarar fara yfir nafnalista og adgaeta hvort allir
nemendur hafa komist ut. Ef einhvern vantar skal kennarinn strax rétta upp rautt spjald og
tilkynna umsjonarmanni séfnunarsvaedis. begar allir eru komnir er graenu spjaldi lyft upp.

e Skélastjérnendur eda stadgengill peirra fer a milli hépa og faer upplysingar um hvort allir
nemendur hafi skilad sér ut, eda hversu marga nemendur vanti og kannar hvar peir saust
sidast.

e begar slokkvilid kemur a stadinn skal skdlastjéri eda stadgengill gefa vardstjéra upplysingar
um hve margir nemendur hafa ordid eftir inni og hugsanlega stadsetningu peirra.

e Farid er med nemendur og starfsfélk af svaedinu a adur tilskilinn stad i nagrenninu.

e S3 adili sem sidastur fer dr hverri stofu skal loka 6llum hurdum a eftir sér til ad draga ur
reykflaedi um bygginguna og hindra par med Utbreidslu elds eins og haegt.

Gatlisti ef bruna ber ad hondum

Ef brunavarnarkerfid fer i gang, ber kennurum ad ganga strax Ur skugga um hvort eldur eda reykur er
i namunda vid skélastofuna.
e Kennari skal preifa hurdarnar 4 stofunni til pess ad athuga hvort paer eru heitar.
e Kennarar hlyda kalli tafarlaust og koma bérnunum uat Ur skélanum samkvaemt teikningu.
e Kennari er alltaf sidastur Ut og a ad loka skélastofunni a eftir sér.
e BOrnin taka einungis med sér skéfatnad og yfirhafnir ef timi vinnst til.
e BOrnin eiga ad ganga Ut i rod, haegt og rdlega, ad fotboltavelli v/ Keilugranda og vera par hja
kennara sinum pangad annad er dkvedid.
e begar Ut er komid er tekid manntal (samkvaemt lista sem hangir vid Utgang a hverri stofu).
Lata skolastjora / adstodarskdlastjora vita strax ef einhvern vantar.

17.13. bréunardeetlun (préunarverkefni)

[ vetur verdur 4fram unnid med Barnasattmala Sameinudu pjédanna, eda Réttindaskdla UNICEF.
Réttindaskdlinn er alpjédlegt vottunarverkefni sem hefur verid innleitt med géddum arangri i
pusundum skdla um allan heim. Skélar, fristundaheimili og félagsmidstodvar sem taka patt i
verkefninu geta 68last vidurkenningu fra UNICEF 4 islandi sem Réttindaskdlar og Réttindafristund.
Grandaskdli stefnir ad pvi ad 6dlast vidurkenningu sem Réttindaskdli & skdladrinu og vinnur
markvisst ad pvi ad innleida Réttindaskdlann inn i skdlastarfid og skdlasamfélagid.

AQJ vera Réttindaskdli og Réttindafristund felur i sér ad Barnasattmali Sameinudu pjédanna er lagdur
til grundvallar i 6llu skéla- og fristundastarfi. Markmidid er ad byggja upp lydraedislegt
namsumbhverfi, efla jdkvaed samskipti, auka pekkingu @ mannréttindum og studla ad gagnkveemri
virdingu innan skéla- og fristundasamfélagsins. Med verkefninu er einnig skapadur rammi utan um
pau dliku sjénarhorn, stefnur og gildi sem skdla- og fristundastarfi er setlad ad vinna eftir, svo sem
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adalnamskra grunnskéla, grunnskdlalog og Barnasattmala Sameinudu pjédanna - sem var logfestur
hér 34 landi arid 2013.

Grandaskdli er ad prda kennsluhaetti sina og hefur verid med préunarverkefni vardandi
teymiskennslu. Skélaarid 2026-2027 eru umsjonarkennarar flestra arganga ad prda kennsluhaetti sina
i att ad teymiskennslu.

Sprotaverkefnid Hugsmidjan fékk styrk i fyrsta sinn & skdéladrinu 2025-2026. Verkefnid fékk
aframhaldandi styrk fyrir skélaarié 2026-2027.

17.14. Vidbragdsazetlun vegna gruns um ofbeldi

Starfsadferdir i Grandaskdla vegna gruns um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanraekslu
gagnvart bornum.

Tilkynningarskylda starfsmanna grunnskéla:
Samkveemt I6gum ber starfsménnum sem fa vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun,
ofbeldi eda vanraekslu a barni ad tilkynna pad til barnaverndar.

Hvert leitar starfsmadur :

Starfsmadur sem faer vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanrakslu
gagnvart bornum, leitar adstodar hja skolastjora, adstodarskdlastjora, félagsradgjafa og/eda
skdlahjukrunarfraedingi. Ef um averka er ad raeda er mikilveegt ad bregdast strax vid.

Séd er til ad vidkomandi starfsmadur fai adstod eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Ef starfsmann grunar ad foreldri eda adili sem er ad sakja barn i skdla sé undir ahrifum afengis
eda annarra vimuefni 4 starfsmadur ad na strax i skdlastjéra eda adstodarskdlastjéra. Aldrei ma
lata viokomandi fara med barnid ur skélanum.

Abyrgd skélastjora :

Ef grunur um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun vaknar:

Ef grunur er um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun pa a alltaf ad tilkynna mal strax til
Barnaverndar Reykjavikur an pess ad lata foreldra vita. Barnavernd veitir radgjof um hvort eigi ad
hafa samband vid foreldra.

Upplysir umsjonarkennara, félagsrddgjafa og nemendaverndarrdd um malid.

Ef grunur um vanraekslu vaknar:

Ef um vanraekslu er ad raeda pa a fyrst ad vinna malid i skéla i samvinnu vid foreldra og stundum {
samvinnu vid fagfélk af midlaegri midstdd og sidan ef naudsyn ber til, tilkynna til Barnaverndar
Reykjavikur.

Ef grunur um ad starfsmadur beiti barn ofbeldi, vanraekslu eda misnotkun vaknar:

Skolastjori leitar radgjafar hja mannaudsstjéra skéla- og fristundasvids s. 411-7047. ba tekur vid
ferill um vidbrogd vid meintri dvideigandi framkomu starfsmanns gagnvart barni, nemanda eda
ungmenni i leikskéla, grunnskéla eda fristundastarfi.

Mijég mikilvaegt er ad skrd ferli allra mdla.

Utanadkomandi studningsadilar og radgjafar
Barnavernd Reykjavikur Borgarttni 10-12 s: 411-9200
Barnahus s: 530 2500

Logreglans: 112
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Vidbrogo starfsmanns :
Ef barn trdir starfsmanni fyrir upplysingum um ofbeldi, parf starfsmadurinn ad vera medvitadur um
ad barnid er ad syna honum traust.
Starfsmadur skrair nidur dagsetningu og atburad.
Starfsmanni ber ad halda ré sinni og nota setningar eins og:
o Takk fyrir ad segja mér fra pessu.
o Viltu segja mér eitthvad meira ?
e Eg aetla ad hjalpa pér.

Ef ad barnid vill ekki tja sig meira pa 4 ekki ad yta a pad. bad er pegar buid ad opna fyrir upplifun
sina og pa ma ekki loka a traustid sem barnid synir.

Starfsmenn skulu syna bérnum, foreldrum og 68rum sem tengjast malinu fyllstu nsergeetni, pegar
peir kanna og fara med mal.

Starfsmonnum ber ad geeta fyllsta trinadar og mega ekki skyra évidkomandi fra pvi sem peir verda
visir i starfa sinum um einkamal félks og heimilishaetti.

Hvad er kynferdisleg misnotkun ?
e Hvers kyns kynferdisath6fn milli fullordins einstaklings og 6l6grada einstaklings eda milli
tveggja 6logrdda einstaklinga par sem annar adilinn hefur vald yfir hinum.

e AQ ney0a, bvinga, hvetja eda sannfaera barn um ad taka patt i hvers kyns kynferdislegri
athofn eda snertingu. Einnig peirri sem ekki felur i sér snertingu svo sem syniporf, kldm i
hvada mynd sem pad birtist, gaegjugot, hvort sem er 4 dkvednum stad, interneti eda i sima.

e  Kynferdisleg misnotkun er gleepur og er refsiverd samkvaemt I6gum

Heimild :“ 7skref til verndar b6rnunum okkar” www.blattafram.is

Einkenni hja bérnum

e barn synir almenna vanlidan kvartar undan héfud- og magaverk, parf mjog mikla
athygli, getur synt éedlilega hegdun / samskipti i leik vid born

o Oedlileg vitneskja um kynferdislegar athafnir midad vid aldur sem fram koma t.d. i
teikningum, hlutverkaleik eda laeknisleik

e einnig getur barnid synt i samskiptum vid fullordna éedlilega hegdun eda upplifun
sem tengist snertingu og/eda i samtali

o vill ekki faekka fotum i leik

o fordast snertingu vid adra

e byrjar aftur ad pissa i buxur eda i rimid & naeturnar

e synir mikid 60ryggi

e tilkynnir kynferdislega hegdun gagnvart sér

e 3 erfitt med ad ganga eda ad sitja.

e barn kvartar um svida eda klada a kynfeerum eda par i kring

e vont ad pissa eda blddleitur vokvi synilegur i buxum.

e syking eda utferd

Likamlegt ofbeldi eda ofbeldi a heimili sem barn verdur vitni ad

Einkenni geta verid:
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e beinbrot sem erfitt er ad utskyra

e Jdverkar eda marblettir 8 hofdi

e averkar eda marblettir i andliti, sprungin vor, brotnar tennur

e averkar a likama sem erfitt er ad utskyra

e marblettir 4 baki, maga, handleggjum og féotum

e rispur og eda klér

e  bit eftir manneskju

o efad barnioréum eda gjordum gefur i skyn ad ofbeldi eigi sér stad inn 4 heimili pess
e barn segir fra pvi ad einhver meidir eda barsmidar eigi sér stad heima hja sér

e barn segir fra vanlidan foreldris

Ovidunandi uppeldisadstaedur barna, vanrzaeksla og/eda andlegt ofbeldi

Einkennin geta verid:
e barnilla hirt og illa lyktandi fatnadur
e barn sétt of seint eda illa og af dkunnu félki
e vanneering
e andleg vanlidan, barn synir almenna vanlidan, kvartar undan verkjum, parf mjég mikla
athygli, getur synt éedlilega hegdun i samskiptum og leik
e born skilin eftir ein heima eda i umsja adila sem hefur ekki aldur eda proska til
o ekki farid med barnid til tannlaeknis eda laeknis
e barn segir fra ad foreldri eda adstandandi sé undir dhrifum vimuefna

Ur Barnaverndarlogum

{ 17 gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 stendur:

,Hverjum peim sem stodu sinnar og starfa vegna hefur afskipti af malefnum barna og verdur i starfi
sinu var vid ad barn bui vid évidunandi uppeldisskilyrdi, verdi fyrir areitni eda ofbeldi eda ad barn
stofni heilsu sinni og proska i alvarlega haettu er skylt ad gera barnaverndarnefnd vidvart.
Sérstaklega er leikskdlastjérum, leikskdlakennurum, dagmaedrum, skdlastjérum, kennurum,
prestum, leeknum, tannlaeeknum, ljosmadrum, hjukrunarfreedingum, salfraedingum, félagsradgjofum,
proskapjalfum og peim sem hafa med hondum félagslega pjénustu eda radgjof skylt ad fylgjast med
hegdun, uppeldi og adbunadi barna eftir pvi sem vid verdur komid og gera barnaverndarnefnd
vidvart ef aetla ma ad adsteedur barns séu med peim haetti sem lyst er i 1. mgr.

Tilkynningarskylda samkvaemt pessari grein gengur framar akvaedum laga eda sidareglna um
pagnarskyldu vidkomandi starfsstétta.”

Grunnskdlar geta aldrei tilkynnt undir nafnleynd en almenningur getur tilkynnt til barnarverndar
og notid nafnleyndar skv. 19. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002.

17.15. Mannréttindastefna Grandaskola

Mannréttindastefna Grandaskdla er byggd a Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er par ad
finna nanari skilgreiningar a einstékum atridum.

Starfsmenn njdta jafnréttis i Grandaskdla i hvivetna.

Allir starfsmenn skélans skulu njéta somu teekifzera til starfsprounar og simenntunar.
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Allir starfsmenn skélans bera dbyrgd 4 ad skapa andrumsloft laust vid fordéma.
Studla ber ad jakvaedu vidhorfi til allra starfa innan skdlans.

Virda ber rétt folks til ad tja sig, eda tja sig ekki, um heilsufar sitt, triar- og stjornmadlaskodanir eda
um kynhneigd sina.

Astundun trdarbragda eda tjaning stjornmalaskodana ma ekki trufla starfsemi a vinnustad.

Kynferdisleg areitni er med 6llu dheimil a vinnustadnum. Visad er til 17.gr. jafnréttislaga um
skilgreiningu a kynferdislegri areitni. Sé yfirmanni eda trinadarmanni gert vidvart um slika hegdun
ber viokomandi, i samradi vid forstédumann eda eftir atvikum adra yfirmenn stjérnsyslunnar,
tafarlaust ad binda endi @ hana. bolandi skal engan skada bera af radstéfunum sem gripid er til i pvi
skyni. Alvarleg eda endurtekin areitni getur vardad fyrirvaralausan brottrekstur geranda ur starfi.

Verklagsreglur um vidbrogd vid slikri hegdun skulu vera adgengilegar starfsfélki.

Fatladur umsaekjandi skal njéta forgangs i starf sé hann jafnhafur eda hafari en adrir umsaekjendur,
sbr. 32. gr. laga um malefni fatladra nr. 59/1992. Heilsufar eda heilsufarssaga ma ekki, an
malefnalegra astaedna, hafa ahrif 4 radningu, kjor eda uppsodgn starfsmanns.

Veikindi ein og sér eru ekki naegileg dstaeda til ad segja folki upp starfi nema pau hafi langvarandi og
veruleg ahrif i pa veru ad pau hindri ad vidkomandi geti sinnt starfi sinu.

Grandaskali vill nyta kosti sveigjanleika a vinnustad til ad audvelda starfsfélki ad samraema einkalif,
fiolskylduabyrgd og starf og stjornendum ad meeta breytilegum porfum starfseminnar. Starfsfolk skal
eiga kost 4 sveigjanlegum vinnutima, hlutastorfum eda annarri hagraedingu a vinnutima eda
vinnuskipulags par sem pvi verdur vid komid og hentad getur 6llum starfsménnum og starfseminni.

Oll menntun og fraedsla sem fram fer 4 4byrgd Grandaskdla skal hafa jafna stédu kynjanna ad
leidarljosi. Bornum og unglingum sé veitt hvatning til ad raekta haefileika sina og persénuproska an
hamlandi ahrifa hefdbundinna kynjaimynda. Styrkja skal jakvaed samskipti og gagnkveema virdingu
kynjanna i 6llu starfi.

17.16. Leidarljos starfsmanna i samskiptum

Jakvaedni — abyrgd — vellidan - drangur
Leidarljds starfsfolks Grandaskdla i samskiptum
e Vid erum jakvaed og dbyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.
e Vid komum fram vid alla sem jafningja.
e Vid hrésum og hvetjum hvert annad.
e Vid komum heidarlega fram og latum skodanir okkar og hugmyndir i lj6s & uppbyggilegan
hatt.
e Vid hlustum af athygli, og virdum hugmyndir samstarfsfélks, pé vid kunnum ad vera peim
6sammala.
e Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa a peim ad halda.
o Vid tokum vel dabendingum og tilsogn og afgreidum agreiningsmal fljott.
e Vid virdum peer dkvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja
peim.
e Vid hofum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljosi.
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e Vid tokum jakvaeda afstodu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur
leida.

17.17. Mottaka nyrra starfsmanna

Skolastjori:
e  Sérum ad nyr starfsmadur undirriti rdédningarsamning.
o leyfisbréf
o sakavottord
e  Synir nyjum kennara/starfsmanni hdsakynni skélans.
e Kynnir nyja kennara/starfsmenn a fyrsta starfsmannafundi.
e  Kynnir nyja kennara/starfsmenn fyrir foreldrum vid skdlasetningu.
e  Skipuleggur kynningu @ mikilveegum atridum i skdlastarfinu fyrir nyja starfsmenn.

Um kynninguna sja:
Skoélastjori, adstodarskdlastjori og umsjonarmadur fasteignar.
bar er starfsmannahandbdk afhent og farid yfir:
e Stefnu skdlans.
e Leidarljos i samstarfi.
e Skipurit og helstu verkaskiptingu
e Vinnureglur, vinnufyrirkomulag, vinnutima og starfsmannafundi.
e Skraningu i Vinnustund og adgang ad innri vef.
e Starfslysingu og heefniskrofur starfsins ef vid a.
e Starfsdaetlun og skdéladagatal.
e Upplysingamidla skélans s.s. heimasidu og Mentor.
e Vinnubrogd vid skraningar i Mentor.
e bjonustu sérkennslu, skdlafélagsradgjafa og pjonustumidstddvar og hlutverk
nemendaverndarrads.
e Hvernig méttdku nyrra nemenda er hattad.
e Skipulag matarmala i skdlanum, baedi fyrir nemendur og kennara/starfsmenn.
e Hagnyt atridi s.s. kaffitima, fatnad, hefdir og umgengni i skdlanum.
e Tilkynningaskyldu a forfollum og leyfi a starfstima skélans.
e Félagsstarf og helstu uppakomur.
o Tolvukerfi skolans, télvupdst, geymslu gagna og prentunarmata.
e Lyklar og adgangsord afhent.
Naudsynlegt er ad allar upplysingar sem fram koma & kynningarfundinum verdi starfsfélki
adgengilegar 48 sameign.
Trunadarmadur:
e Kynnir stéttarfélag (Ki/pad stéttarfélag sem vid a).

-78 -



17.18. Foreldrasamstarf

Samstarfsaaetlun foreldra og skéla

Samstarfid um skélann

Verkefni Markmid Timi Vidmid um Abyrgdaradili
arangur
Skolaradsfundir | Samradsvettvangur skolastjora og A 4 -6 vikna fresti & i samraemi vid 16g | Skolastjori
skolasamfélags um skélahald skolaarinu
patttaka foreldra i skdlastarfinu { mai og oktéber Maeting og Stjorn
Fundir Foreldrar 1. bekkinga bodnir velkomnir til oftar ef purfa pykir patttaka foreldrafélags og
foreldrafélags starfa. Kynning a starfsemi félagsins skolastjornendur
Umfjollun um hagsmunamal
skolasamfélagsins.
Vettvangur fraedslu um ymis mal er varda 1 —2svar a skéladrinu | Maeting og Foreldrafélag i
Fraedslufundir uppeldi og skélastarf patttaka samvinnu vid
Onnur
foreldrafélog i
nagrenninu
Efling skélabrags, efling félagstengsla yngri | | névember og patttaka foreldra | Stjérnendur og
»,Bokalausir” og eldri nemenda. Bléndun. batttaka april/mai og mat kennarar
dagar foreldra. starfsmanna
Virk patttaka foreldra med nemendum Noévember patttaka meiri Foreldrafélag
Jélafondur hluta nemenda,
anaegja foreldra
Virk patttaka nemenda og foreldra Januar patttaka og Foreldrafélag
brettdndagledi anaegja skélans i samvinnu
vid foreldrafélog
Mela- og
Vesturbaejarskdla
og SFS.
Paskabingd Virk patttaka foreldra med nemendum Mars/april patttaka meiri Foreldrafélag
hluta nemenda,
anzegja foreldra
Virk patttaka nemenda, foreldra og Mai patttaka allra Stjorn
Vorhatid starfsmanna skdlans. Samverustund . starfsmanna og foreldrafélags og
flestra foreldra og | skolastjornendur
nemenda.
Almenn anagja
Olweus Efling skélabrags, med virkni og vitund Handbdk afhent Nidurstodur Skolastjornendur
foreldra. Ad skapa andrimsloft sem nyjum kannana
einkennist af alud, hlyju og dhuga hinna nemendum/foreldrum
fullordnu en jafnframt akvednum rommum | ad hausti. Arlegar
vegna évidunandi atferlis. kynningar a

nidurstodum kannana

Samstarfid um bekkinn

Verkefni

Markmid Timi

Vidmid um arangur

Abyrgdaradili

Haustkynningar

AdJ upplysa foreldra um fyrirhugad | September
skoélastarf vetrarin. Samraedur um
bekkjarstarfid, sameiginlegar
akvardanir. Kjor bekkjarfulltrua.

Maeting foreldra.
Nidurstodur
vidhorfakannana.

Umsjénarkennarar.
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Ad virkja foreldra til patttoku i

Jafnt og pétt yfir

Anaegja nemenda

Umsjonarkennarar

Ahugasvidskynningar | verkefnum med bérnum sinum. veturinn og foreldra.
Verkefni ad eigin vali sem
foreldrar og bérn sameinast um
og kynna i skélanum. Hlutdeild
foreldra i heimanami.
Samvera nemenda og foreldra i 1 sinni d 6nn patttaka og anaegja | Bekkjarfulltrdar og
Bekkjarkvold skélanum med foreldra og barna umsjénarkennarar.
umsjonarkennurum.
Samvera foreldra og nemenda i 1 sinni & vetri patttaka foreldra Kennarar
Morgunheimsoknir skélanum, nemendur kynna
sameiginleg verkefni i bekkjum
fyrir foreldrum sinum
Helgileikur Foreldrar fai teekifeeri til ad sja Allan veturinn batttaka foreldra Kennarar
Tonlistarlotur afrakstur verkefna/aefinga i og anaegja
Danssyningar listgreinum nemenda og
Jélaleikrit foreldra
Upplysingar um bekkjarstarfid, 1 sinni i viku Umsjoénarkennarar
Fréttabréf hvad er & dofinni
AQ foreldrar eigi samraedur vid 1 sinni & vetri — patttaka foreldra Umsjdénarkennarar,
Bekkjarfundir nemendur, komi fram sinum tengt stjéornendur,
vidhorfum og kynnist vidhorfum Olweuskdnnun verkefnastjori
nemenda um fyrirfram dkvedin bekkjarstarfs
vidfangsefni
Samstarfid um nemandann
Verkefni Markmid Timi Vidmid um arangur | Abyrgdaradili
Upplysingar til foreldra um Jafnt og pétt allt Vidhorfskannanir Kennarar og stjérnendur
Mentor astundun, skolaario
dagbodkarskraningar
Upplysingar um heimanam Vikulega Framvinda ndams Umsjonarkennarar
Heimavinnudatlun | nemenda adgengilegt foreldrum
AQJ gefa foreldrum og barni A vorénn batttaka i Umsjonarkennarar
Allir i sama ligi teekifeeri til ahugaverds samstarfs. kynningum

AJ studla ad virkri patttoku og
hlutdeild foreldra i skdlastarfinu.
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A0 deila upplysingum og eiga September og Framvinda ndms, Stjérnendur, kennarar
Foreldra- / samraedur um nam, lidan og januar. Vikulegir vidhorfskannanir
nemendasamtol félagsleg samskipti vidtalstimar
17.1. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skdla- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar
Sja

http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis skjol/skjol svida/reglur um kynningar auglysingar og g
afir i skola- og fristundastarfi rvk 0.pdf

17.2. Fatnadur og oskilamunir

Algengt er ad nemendur gleymi ymsu i skélanum, ipréttahusi og sundlaug. Starfsfélk hengir merkt
fot 4 snaga pess barn sem fotin eru merkt. En safnar 68ru saman og geymir i dskilamunaboxum sem
eru vid alla innganga skélans. Ymislegt verdmaett er geymt hja ritara skélans eda skélastjérnendum.
Munirnir eru til synis a foreldradogum og um skélalok par sem foreldrar eru hvattir til ad finna muni
barna sinna. Mikilvaegt er ad merkja allan fatnad og ské med nafni nemanda og simanumeri. Ad vori
eru 6skilamunir gefnir Rauda krossi eda 66ru gédgerdarfélagi. Engin abyrgd er tekin a verdmastum
eda hvarfi lausafjdrmuna og fatnadar.

17.3. Friminatur — gaesla

Kennsla hefst klukkan 8:30. Klukkan 8:00 opnar husid fyrir yngri bornum sem ekki geta verid ein eftir
ad foreldrar peirra fara til vinnu. Nemendur eru uti ad leika pegar vedur er gott og myrkur litid,
annars er um ad raeda vakt 8 opnu rymi par sem haegt er ad skoda bakur eda spjalla saman.

Klukkan 9:50 til 10:10 eru fyrstu frimindtur og pzer seinni eru fra klukkan 12:30 til 13:00. £tlast er til
ad allir nemendur séu uti i frimindtum og purfa peir pvi ad koma i skélann kleeddir eftir vedri.
Kennarar, studningsfulltrdar og skdlalidar eru a utvakt i frimindtum og sja til pess ad allt fari sem best
fram og gripa inn i 6aeskilega atburdaras ef purfa pykir. Auk fullor8inna sem eru a utvakt eru
hjalparlidar ur hépi nemenda. bad eru nemendur 7.bekkjar sem skipta skdladrinu a milli sin og taka
ad sér ad adstoda nemendur 1.bekkjar i frimindtum. Allir sem eru a Utvakt eiga ad vera klaeddir
gulum utifétum eda vestum til ad ekki fari @ milli mala hver hafi pad hlutverk og hvert nemendur
geta leitad eftir adstod.

17.4. {préttahds/sundlaug

Nemendur Grandaskdla seekja sundkennslu i Sundlaug Vesturbaejar. Simanumer i sundlauginni er
411 5150. Nemendur 5. — 7. bekkjar saekja ipréttakennslu i B-sal ipréttahuss KR og utandyra a
gervigrasi KR. Simanumer hja KR er 510 5300.

[ adalnamskra grunnskdla (2011 og 2013) segir, ad i samraemi vid reglugerd um hollustuhaetti 4 sund-
og badstodum skuli skipulag sundkennslunnar midast vid ad 15 nemendur séu ad jafnadi i hverjum
sundtima. Til ad tryggja 6ryggi nemenda i kennslustundum og tryggja ad markmidum kennslunnar
verdi nad skulu nemendur ekki vera fleiri en 15 pegar peir eru 10 dra og yngri eda 6syndir. | skipulagi
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sundkennslu parf einnig ad taka tillit til peirrar adst6du sem er fyrir hendi, s.s. steerdar laugar og
buningsadstodu.

Ef nemendur eru fleiri en 15 i sundtima pa gerir mennta- og menningarmalaraduneytid pa kréfu ad
kennari hafi med sér adstodarmann i sundtimanum. Viekomandi adstodarmadur verdur ad hafa
tekid hafniprof sundstada eins og reglugerd nr. 814/2010 gerir kréfur um.

i reglugerdinni er jafnframt fjallad um 6ryggi i skélasundi. Samkvaemt reglugerdinni skal
ibréttakennari i samvinnu vid starfsmenn sundstada fara arlega, eda vié upphaf hvers
sundnamskeids, yfir helstu reglur sem gilda @ sundstédum og yfirfara vinnutilhdégun i tengslum vid
sundkennslu pannig ad fyllsta 6ryggis nemenda sé geett. ipréttakennari skal einnig gera nemendum
grein fyrir peim hattum sem geta fylgt sundidkun.

[ breytingu 4 reglugerd nr. 814/2010 sem gerd var & arinu 2012, nr. 773/2012 kemur m.a. fram: ,bar
sem hdpar barna undir 10 4ra aldri eru saman komnir skulu ekki fleiri en 15 born vera i umsja hvers
kennara eda dbyrgdarmanns hdps sem, dsamt laugarverdi, er dbyrgur fyrir hépnum. Mida skal vid ad
peir sem starfa med eda hafa umsjon med bornum og ungmennum i aeskulydsstarfi séu |6grada og
hafi pjalfun, menntun, pekkingu eda reynslu til starfsins, sbr. 1. mgr. 10. gr. seskulydslaga nr.
70/2007. Til ad audvelda kennara eda abyrgdarmanni hdpa ad fylgjast med hverju barni skulu hépar
barna sérstaklega audkenndir med aberandi lit 4 sundhettum, armbdndum, vestum eda 4 annan
sambaerilegan hatt. Fyllsta oryggis skal gaett pegar komid er med hép af bérnum og unglingum i
sund. Kennarar og dbyrgdarmenn hépa skulu kynna sér reglur sund- og badstada og adstoda
starfsfélk sund- og badstada vid gaeslu.

Sundkennarar, sundpjalfarar og leidbeinendur skulu avallt geeta pess i samvinnu vid starfsfolk sund-
og badstada ad nemendur fari ekki ad laug a undan peim. Sundkennarar, sundpjalfarar og
leidbeinendur skulu aldrei vikja fra laug fyrr en allir nemendur/iGkendur yngri en 15 ara eru farnir inn
i bunings- eda badklefa. bau varudaratridi sem hvila & laugarverdi hvila einnig 8 kennara, pjalfara og
leidbeinanda vardandi nemendur og idkendur.”

Skv. adalnamskrd grunnskéla fra 2013 i skélaipréttum (bls. 181-193) er i skélasundi midad vid ad
nemendur fai a.m.k. 40 mindtur a stundaskra skola i hverri viku skéladrsins. Par sem sliku skipulagi
verdur ekki vid komid skal kenna skélasund 4 arlegum namskeidum. A slikum namskeidum skal hver
nemandi fa ad lagmarki 800 minutur i kennslu. Sa timi, sem eftir stendur, skal nyta til skélaiprétta
(midad er vid 40 min. kennslustundir).

Skv. vidmidunarstundaskra adalndmskrar grunnskdla, er gert rad fyrir ad heildartimi skolaipréttai 1.-
4. bekk sé 480 minutur i viku hverri, 5.-7. bekk sé 360 minutur og 8.-10. bekk 360 mindtur (ad
medaltali 120 minutur i hverri viku skdladrsins fra 1. - 10. bekkjar).

Raduneytid vaentir pess ad allir skélastjornendur og peir kennarar sem annast sundkennslu, kynni sér
vel dkveedi i [6gum, reglugerdum og adalnamskra um skélaiprottir, sjdi til pess ad nemendur fai
|6gbundna kennslu og ad fyllsta 6ryggis sé geett.

http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok grunnskola 2014.pdf

Nemendum 1. — 3. bekkjar er kennt sund i ndmskeidsformi, p.e. stutt namskeid 5 sinnum i viku &
hvorri 6nn skdlaarsins. Studningsfulltrdi / skélalidi fylgir pessum nemendum milli sundlaugar og
skdla. Eldri nemendur i 4. - 7. bekk stunda skdlasund vikulega annad hvort & haust eda vorénn.
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