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Inngangur

Grandaskdli vid Keilugranda hoéf starfsemi sina haustid 1986. Skélinn stendur vid sjavarsiduna i
Vesturbae Reykjavikur. [ upphafi var gert rad fyrir ad skélinn yrdi einungis yngri barna skéli fyrir
nemendur i 1. — 4. bekk. Fyrsta skéladrid voru nemendur 180 i 1. — 3. bekk. Fljétlega hof foreldrafélag
skdlans i samradi vid stjérnendur ad prysta 8 um ad nemendur geetu verid fyrstu sj6 arin i
Grandaskdla og farid pd beint i unglingaskdla hverfisins, Hagaskdla. bar sem ibuafjoldi i hverfinu fér
ort vaxandi toku borgaryfirvold pa stefnu. Hofst pa i kjolfarid samfelld byggingarsaga sem stdd allt til
haustsins 1997 pegar husnaedi skélans var komid i niverandi mynd. Fimm samtengdar dalmur med 15
almennum kennslustofum, 6 sérgreinastofum, namsveri, sérkennsluadstodu, tveim télvuverum,
skélasafni og fidInota sal. Hluti ipréttakennslu nemenda fer fram i ipréttahusi KR sem er i
nagrenninu. Fristundaheimilid Undraland sem skdla- og fristundasvid starfraekir ad loknum skdladegi
nemenda i 1. — 2. argangi hefur adstodu i hluta skdlahisnaedisins.

Samkveemt I6gum um grunnskéla skal hver grunnskéli gefa at skdlanamskra og starfsazetlun.
Skdlastjori er abyrgur fyrir peirri vinnu sem unnin er i samvinnu vid kennara. Starfsazetlun breytist
arlega og er medal annars gerd grein fyrir skdladagatali, b.m.t. lengd jdlaleyfis, paskaleyfis og
annarra vetrarleyfa, starfsazetlun nemenda, skélareglum, stodpjonustu, félagslifi og 68ru pvi sem
vardar starfsemi skoélans ar hvert. Starfsaaetlun skdlans er arlega 16gd fyrir skdla- og fristundarad
Reykjavikur til stadfestingar sem stadfestir gildistoku hennar pegar ljést er ad hdan hafi veridé unnin i
samraemi vid 16g og reglugerdir, adalnamskra, kjarasamninga og akvardanir sveitarstjornar um
fyrirkomulag skélahalds. Skélastjori er dbyrgur fyrir Utfaerslu pessara akvaeda, fyrir umfjollun i
skélanum og i skélaradi asamt pvi ad gera skdlanefnd grein fyrir med hvada heetti dzetlanir hafi
stadist. Starfsaetlun og skdlandmskra skulu vera adgengilegar 6llum adilum skoélasamfélagsins.

1. Stefna skolans

Grandaskali er grunnskéli fyrir nemendur i 1. — 7. bekk og er stadsettur vid Keilugranda 12 i
Vesturbae Reykjavikur. Nalaego vid fjoruna og hafid bydur upp 3 fjolbreytt namstaekifaeri sem gjarna
er nytt i starfi skélans i 6llum argéngum sem og a pemadégum a voronn.

Hlutverk Grandaskdla er ad bjoda upp a fjolbreytt og skapandi nam sem studlar ad alhlida proska
nemenda. Markmid skdlastarfsins i Grandaskdla er ad nemendur verdi sjalfstaedir og skapandi
einstaklingar, virkir og abyrgir patttakendur i samfélagi fjolbreytileika sem birtist i einkunnarordum
skélans, jakvaedni, dbyrgd, vellidan og drangri. | samfélagi fidlbreytileika sem vid lifum i, er porf & ad
ala boérn upp i pvi ad bera virdingu fyrir sjalfum sér og 68rum. bPau purfa ad gera sér grein fyrir peirri
abyrgd sem pvi fylgir ad vera manneskja. Uppeldi barnanna er fyrst og fremst 4 dbyrgo foreldra.
Foreldrar kenna peim umgengisvenjur, kurteisi og hattprydi og i Grandaskdla pjalfast pau i
samskiptum og ad vera patttakendur i samfélagi 6likra einstaklinga. Grandaskdli leggur aherslu a
samstarf vid foreldra med velferd nemenda ad leidarljdsi.

1.1.Einkunnarord Grandaskdla

Grandaskdli hefur valid sér einkunnarord i starfi sem eiga ad stydja vid starfid og vera leidarljos
peirra sem ad skdlasamfélaginu koma.

Jakvaedni — Abyrgd — Vellidan - Arangur

Jakvaedni er lykill ad vellidan. Starfsfolk og nemendur temja sér jakvaed vidhorf til peirra verkefna
sem tekist er & vid i fjolbreyttu starfi innan skélans.



Abyrgd hvers einstaklings grundvallast af virdingu hans fyrir sjalfum sér, peim sem hann umgengst
og umbhverfi hans. Starfsfélk og nemendur Grandaskdla leggja sig fram um ad nalgast verkefni sin af
abyrgo og virdingu.

Vellidan er grundvollur ad arangri. Vid tryggjum vellidan annarra med pvi ad syna virdingu og
umhyggiju i 6llum samskiptum.

Arangur byggist 4 metnadi fyrir peim verkefnum sem okkur er aetlad ad skila af okkur. Starfsfélk og
nemendur kappkosta pvi ad na sem bestum arangri @ sem flestum svidum.

Litid er 4 skélasamfélagid sem eina heild og skélastarfid byggt upp i anda sterkrar lidsheildar. Logd er
ahersla a hlylegt og stydjandi ndmsumhverfi, par sem einstaklingurinn finnur sig velkominn og
haefileikar hans fai notid sin. Grunnpattum menntunar (Adalndmskra 2011) laesi, skdpun, sjalfbaerni,
lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd er fléttad inn i skélastarfid og skdlandmskra.

Sérstada Grandaskola

Nalaegd vid hafid og fjoruna skapar sérst6du Grandaskdla og er fjaran nytt a fjlbreyttan hatt i
kennslu.

[ Grandaskdla er 16gd ahersla & samvinnu kennara. Samvinna kennara er lykill ad gédu skélastarfi.
Kennarar hvers argangs koma sér saman um leidir i kennslu sem samrymast aherslum i skélanamskra
og koma best til mdts vid nemendur. Kennsluadferdir eiga ad vera fidlbreyttar og kennarar eiga ad
nyta sér teekifeeri til blondunar i dlika og fjolbreytta ndmshdpa eftir pvi hvada kennsluadferd hefur
verid valin. baer leidir sem valdar eru verda ad vera skyrar og nemendum verdur ad vera ljést til hvers
er eetlast af peim. beir kennarar sem koma ad nami nemenda bera sameiginlega abyrgd a pvi ad peir
fa notid sin og sem bestur drangur ndist i nami. Hver nemandi hefur umsjénarkennara sem er
tengilidur hans og foreldra/forradamanna vid skdlann og gerir grein fyrir peim daetlunum sem unnid
er eftir. Umsjénarkennari hefur umsjon med tilteknum hép nemenda og raedst fjoldi peirra af fjolda
nemenda i argangi. Umsjénarkennari heldur utan um sinn umsjénarhdp og ber dbyrgd a pvi ad
samraemi og samfella sé i ndmi peirra nemenda sem eru i hans umsjén. Umsjonarhépar geta tekid
breytingum innan, sem og 4 milli skoladra.

Sameiginleg abyrgd og sterk samvinna heimilis og skéla er grundvollur fyrir pvi ad nemendur nai
arangri. Adstaedur i skéla eru dlikar pvi sem eru a heimili. Mikilvaegt er ad heimili og skoli syni pvi
skilning til ad umhverfi til arangursriks nams sé tryggt.

Logd er dhersla a virdingu i vidtaekum skilningi. Sjalfsvirdingu nemenda, virdingu fyrir 68rum
nemendum og starfsfélki, virdingu fyrir eigin eigum og annarra. Virdingu fyrir f6lki med mismunandi
bakgrunn og skodanir. Virdingu fyrir umhverfi sinu og nattdrunni. Virding 4 ad einkenna 61l samskipti
i Grandaskodla



2. Stjornun

2.1.Stjérnskipulag skélans/skipurit

Katrin Asta
Hafsteinsdottir
skdlastjori

Ragnhildur Einarsdattir Hjordis Bara Gestsdottir

s yériog _| | og
tengilidur farseidar tengilidur farsealdar
1. - 4. bakkur 5. - 7. bekkur

[ I [ I I I I ]

R Gunnlaugur Kristjn
Anna Sélveig Arnadattir SusbiorgEdde 16 J6n Sélvi Olafsson Jérunn Pélsdsttir Sigrin Olafsdéttir
ermannsdottir “ ) o Kennarar " Studningsfulliriar
) umsjdnarmadur Viirmadur mitunaytis varkefnastjor UT skeifstofustiori
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2.2.Stjérnendateymi Grandaskdla

verksfnastjori

[ stjornendateymi Grandaskdla situr skdlastjori dsamt tveimur adstodarskdlastjorum sem einnig eru
tengilidir farsaeldar og deildarstjorar stodpjénustu a sinu svidi. Stjérnendateymi vinnur saman ad
steerri malum sem skélann varda, heldur reglulega fundi par sem farid er yfir st6du mala hverju sinni
og bera pess & milli saman baekur sinar um einsték mal. Akvedin verkaskipting rikir 4 milli
stjérnendateymis sem er skilgreind i starfslysingu.

Til stjérnendateymis teljast einnig tveir verkefnastjdrar, verkefnastjori sérkennslu og verkefnastjori
nemendamala.

[ stjérnendateymi Grandaskdla skdlaarid 2025-2026 eru:

Katrin Asta Hafsteinsdottir, skdlastjori katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is

* Ragnhildur Einarsdottir, adstodarskdlastjori 1. — 4. bekkjar. ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

* Hjordis Bara Gestsdottir, adstodarskdlastjori 5. — 7. bekkjar. hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

+  Anna Sélveig Arnadéttir, verkefnastjori sérkennslu. anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is

* Arnheidur Ingimundardottir, verkefnastjéri nemendamala.
Arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is

3. Skolarao

Skdlarad starfar skv. 8. gr. grunnskdlalaga nr.91/2008 en par segir:

Vid grunnskdla skal starfa skdlarad sem er samrddsvettvangur skdlastjora og skélasamfélags
um skdlahald. Skdlardd tekur pdtt i stefnumdérkun fyrir skélann og métun sérkenna hans.
Skdlardd fjallar um skélandmskra skdlans, drlega starfsdaetlun, rekstrardaetlun og adrar
deetlanir um skdlastarfid. Skdlardd skal fa til umsagnar deetlanir um fyrirhugadar meiri hattar
breytingar d skdlahaldi og starfsemi skéla ddur en endanleg dkvérdun um peer er tekin.
Skdlardd fylgist almennt med 6ryggi, adbunadi og almennri velferd nemenda. Skdlanefnd,
sbr. 6. gr., getur med sampykki sveitarstjornar falid skélarédum einstakra skdla dkvedin
verkefni pessu til viGbotar.

Hlutverk radsins er ad skapa lydraedislegan vettvang par sem raddir allra fulltrda skdlasamfélagsins
eiga ad heyrast og skal pad skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, tveimur fulltrdum kennara
asamt einum fulltrda annars starfsfélks i vidkomandi skdla, tveimur fulltrdum nemenda og tveimur
fulltrdum foreldra, auk skélastjora sem styrir starfi skdlarads og ber abyrgd a stofnun pess. Skdlarad
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velur ad auki einn fulltrda grenndarsamfélags til ad sitja i radinu eda vidbdtarfulltrda ur hopi
foreldra. Auk pess skal skdlastjéri boda til sameiginlegs fundar skdlardds og stjornar nemendafélags
ad lagmarki einu sinni 4 ari.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 en par segir ad skélarad:
a. fjallar um skélandmskra, rekstrardaetlun, starfsaaetlun og adrar aaetlanir um skélastarfid.
b. fjallar um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skélahaldi og starfsemi skdla og gefur
umsogn adur en endanlegar dkvardanir um paer eru teknar.
tekur patt i ad mdta stefnu og sérkenni skdla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.
fylgist med Oryggi, husnadi, adstédu, adbunadi og almennri velferd nemenda.
fjallar um skdlareglur, umgengnishaetti i skélanum.
fjallar um erindi fra skdlanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamalaraduneyti, 66rum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umsogn sé pess éskad.
g. tekur patti6drum verkefnum a vegum skélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjérnar.

S o a0

3.1.Kynning og starfsreglur skolarads

Skélarad Grandaskadla fundar reglulega og er midad vid ad haldnir séu prir fundir & hvorri 6nn. Bodad
er til aukafunda ef purfa pykir.

Veturinn 2025-2026 skipa eftirtaldir adilar skélarad -

Katrin Asta Hafsteinsdottir, skélastjori katrin.asta.hafsteinsdottir@rvkskolar.is
Gudgeir Sturluson, fulltrui foreldra

Ol6f Helga Gunnarsdéttir, fulltrai foreldra

NN, fulltrdi grenndarsamfélagsins (skélarad kys a fyrsta fundi)

Harpa Run Olafsdéttir, fulltrdi kennara harpa.run.olafsdottir@rvkskolar.is

Jéna Pdla Bjornsddttir, fulltrdi kennara jona.pala.bjornsdottir@rvkskolar.is
Gunnlaugur K. Jénsson, fulltrdi starfsmanna gunnlaugur.kristjan.jonsson@rvkskolar.is

Hjordis Bara Gestsdottir og Ragnhildur Einarsddttir, adstodarskdlastjorar sitja fundi skélarads til
skiptist og rita fundargerd pess.

3.2.Verkefnaaaetlun skoélarads

Skélarad Grandaskola fundar reglulega skdlaveturinn 2025-2026 og fundargerdir birtast 4 vef
skdlans.

Grunn fundarplan skélaarsins 2025 - 2026 er med eftirfarandi haetti:

Manudur Verkefni

September Skipulag skdlaarsins og hlutverk skolarads
e Fundaskipulag skolarads lagt fyrir
e Storf skolarads
e Skélakynningar haust 2025
e Starfsdaaetlun 2025-2026
e Skoéladagatal 2025-2026
e Onnurmal

Ndévember Skélanamskra og starfsaaetlun
e Skdlareglur
e Skélandamskra
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e  Onnur mal

Februaar Fundur med fulltrium ur stjorn
nemendafélags
e Nemendur koma med pau med pau
malefni sem a peim brenna
e  Onnurmal

Februar/mars Skolaping

Mars Umbhverfi og adbunadur
e Skélahldsnadi
e Skolalod

e Skéladagatal
e Onnur mal

Mai Skipulag naesta skolaars
e Sjalfsmat 4 starfi skdlaradds
e Aherslur naesta skélaars
e Kosning i skdlardd naesta vetur
e Rekstrarstada skélans kynnt
e Skoéladagatal naesta skélaars
e Rekstrarazetlun — forgangsrédun
verkefna
e  Onnurmal

3.3.Fundargerdir skélarads

Fundargerdir skélarads eru opinberar og eru birtar a vef skélans
4. Skolamenning

4.1.Skélabragur

[ Grandaskdla er 16gd dhersla & jdkvaedan skélabrag. Einkunnarord skélans eru jakvaedni, abyrgd,
vellidan og drangur. Logd er dhersla a einkunnarordin i daglegu starfi skdlans og nemendur minntir 4
bau reglulega. Ymsir vidburdir eru i skélanum til ad efla jakvaedan anda s.s. séngur & sal hja yngstu
nemendum, upplestrarkeppni i 4. og 7. bekk, pemadagar, vinavika og dagur gegn einelti, Utidagar ad
hausti og fjorudagar a vorin. Vorhatid er haldin i samvinnu vid foreldrafélag skdlans par sem
nemendur syna afrakstur af vinnu vetrarins. Allt starf Grandaskdla midast vid ad nemendum lidi vel
og ad ndm og starf nemandans midist vid parfir hans og getu. Starf skdlans grundvallast & pvi
lifsvidhorfi ad hverjum einstaklingi skuli buin skilyrdi svo hann megi a eigin forsendum, proskast og
dafna og utskrifast Ur grunnskdla sem sjalfstaedur, dbyrgur og ekki sist lifsgladur einstaklingur.

Forvarnateymi skolans er 6flugt og vinnur ad ymis konar forvarnarverkefnum i samstarfi vid
stjérnendur, kennara og foreldra. i vetur hefur forvarnarteymi haldid uti freedslu fyrir foreldra &
namskynningum um skjatima barna. { vetur verdur unnid ad forvarnaraaetlun Grandaskéla sem
inniheldur fj6lbreytta forvarnarfraedslu fyrir nemenda og starfsfélks.
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Skélinn midar allt starf sitt ad pvi ad ekki skapist skilyrdi til eineltis. Grandaskdli er i hépi peirra
fijolmorgu skéla sem hafa innleitt Olweusardaetlunina til ad draga Ur einelti og andfélagslegri hegdun.
Allir starfsmenn skélans taka patt i henni sem og fulltraar foreldra og nemenda. Olweusaraaetlunin er
forvarnarverkefni sem unnid er 4 kerfisbundinn hatt. Markmidid er ad skapa jakvaedan skélabrag og
bekkjaranda i peim tilgangi ad fyrirbyggja einelti og andfélagslega hegdun.

Fra pvi ad innleiding Olweusaraaetlunarinnar hoéfst i Grandaskdéla hefur verid unnid samkvaemt
eineltisazetlun sem er heildstaed stefna til ad fyrirbyggja einelti og annad andfélagslegt atferli.
Azetlunin naer til allra starfsmanna og hvilir 4 vitundarvakningu, kraftinum ad 6dlast pekkingu 4 edli
eineltis, vidbrogdum og feerni til ad takast 4 vid og leysa eineltismal. Azetlunin naer til nemenda sem
pjalfast i ad bera virdingu hver fyrir 6rum, syna tillitssemi og samud hver med 68rum og taka
afstédu gegn eineltistilburdum. Azetlunin naer til foreldra sem sameinast med skélanum ad tryggja
bornum 6ryggi og med virkri hlustun ad gloggva sig a lidan og hegdun barna sinna.

Nemendur og starfsfélk Grandaskadla lysa pvi yfir ad einelti og annad ofbeldi er ekki undir neinum
kringumstaedum lidid i skélanum. Leitad verdur allra rdda til ad fyrirbyggja einelti og stédva og leysa
slik mal & farsaelan hatt. Grandaskdli 4 ad vera 6ruggur vinnustadur par sem starfid motast af
virdingu og umhyggju.

Eineltisteymi Grandaskéla veturinn 2025-2026

Eygld Bdra Jonsddttir, Arnheidur Ingimundarddttir, umsjénarkennarar Ur peim bekkjum sem unnid er
med hverju sinni auk skdlastjérnenda.

4.2.Stefna i samskiptum

Allir bekkir setja sér bekkjarreglur. [ beim kemur skyrt fram ad einelti sé ekki lidid i skélanum, par eru
lika ymsar reglur um samskipti og umgengni sem hver hépur setur sér og skuldbindur sig til pess ad
fylgja. Nemendur skipta med sér umsjénarmannahlutverkum eftir akvednum kerfum, baedi i
skolastofu og i matsal nemenda.

4.3.Skoélareglur

Skoélareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskdla nr.

91/2008, reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum

og verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjénustu vid grunnskélanema med fjdlpzettan vanda.
Samband islenskra sveitarfélaga hefur tekid saman almenn vidmid um skdlareglur i grunnskélum
sem sja ma hér. bar stendur m.a. i 7. kafla 30. gr. [ hverjum grunnskéla skal setja skélareglur. |
skdlareglum skal m.a. kvedid @ um almenna umgengni, samskipti, stundvisi, dstundun ndms og
heilbrigdar lifsvenjur. [ reglunum skal koma fram hvernig skdlinn hyggst bregdast vid brotum d peim.
Skolastjori er abyrgur fyrir gerd skdlareglna og kynningu peirra og skulu paer unnar i samrddi vid
skdlardd og fulltriua nemenda i skdlarddi.

pydingarmikill pattur i gédu skolastarfi er ad peir sem par starfa beri virdingu fyrir sjalfum sér, 6drum
og ndnasta umhverfi sinu. Gédur sjalfsagi og samvinnuhaefni er mikilvaegur pattur i daglegum
samskiptum i skdlanum. Til pess hofum vid skdlareglur okkur til hjalpar. Nyjar skdlareglur voru unnar
skolaarid 2022-2023 og i kjolfarid lagdar fyrir og sampykktar i skélaradi Grandaskéla.

Grandaskdli lidur hvorki einelti né andfélagslega hegdun.
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1. Vid synum hvert 68ru kurteisi og virdingu. Maetum d réttum tima i kennslustundir og t6kum
virkan pdtt med jakvaedni og prautseigju ad leidarljosi.

2. Til pess ad okkur lidi sem best i skdlanum, géngum vid hljédlega um 61l sveedi skdlans, synum
tillitssemi og férum vel med eigur skdlans og annarra.

3. Vid adhyllumst heilbrigdan lifsstil, komum med hollt nesti og férum ut i ferskt loft i
friminatum. Af 6ryggisdstaedum erum vid ekki med farartaeki (hjol,hlaupahjol) eda énnur
leiktaeki sem geta valdid skada d skdlalédinni. Munum ad Grandaskdli er tyggjo- og
hnetulaus skdli.

4. Vi@ héfum slékkt a farsimum, simadrum og 68rum snjalltaekjum og geymum pau |
skolatéskum @ medan d skdlatima stendur.

5. Vi@ beitum hvorki andlegu né likamlegu ofbeldi og lidum ekki fordomafulla ordraedu.

Ef nemandi brytur reglur skélans skal byrja & pvi ad reeda pad vié hann og gefa honum sidan kost 4
ad baeta rad sitt.

Alvarleg og itrekud brot a skdlareglum skal skra i dagbok nemenda i nams- og upplysingakerfid
Mentor og upplysa foreldra.

Mikilveegt er ad kennarar og annad starfsfélk lati nemendur vita um géda hegdun og séu samstiga
ad fara eftir reglum.

4.4.Vidurlog vid brotum a skélareglum

Nemendur eru abyrgir fyrir pvi tjoni sem peir kunna ad valda a eignum skdla, starfsfolks eda
skolafélaga sinna. Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkveemt skélareglum vidkomandi skéla og
vidurlog vid brotinu eru brottvisun Ur skéla um stundarsakir eda 6timabundid, sbr. 14. gr. laga um
grunnskéla, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur skdlasamfélagsins i grunnskélum nr.
1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid Gt verklag vegna timabundinnar brottvisunar
ur grunnskdla sem ma sja hér og byggir Reykjavikurborg verklag sitt 4 peim og er visad i paer ad ofan.

4.5.Skolasokn kynning og ferlar

[ Grandaskdla er haldid utan um astundun nemenda { ndms- og upplysingakerfinu Mentor. bar birtist
skolasdkn og eru foreldrar hvattir til pess ad fylgjast med henni. Fjarveru vegna veikinda skulu
tilkynntar skélanum samdaegurs med pvi ad skrd hana i Mentor og ef pad gengur ekki pa i sima 411
7120. Lengra leyfi parf ad sakja um sérstaklega i gegnum mentor.is.

Reykjavikurborg hefur sett fram samreemdar reglur um skdlasékn og astundun nemenda i
grunnskélum Reykjavikur sem sja ma hér. bar segir m.a.:

I menntastefnu Reykjavikurborgar til arsins 2030 segir: [ kraftmiklu skéla- og fristundastarfi
00last born og unglingar menntun og reynslu til ad Iata drauma sina raetast og hafa jakveed
ahrif 4 umhverfi og samfélag.” betta er metnadarfullt markmid og géfugt. Leidin ad pvi kann
ad virdast torsott en med samstilltu ataki og samvinnu heimila og skdla getum vié unnid ad
pbessu markmidi. Grunnskdlinn er vinnu- og dvalarstadur barna fra 6 til 16 ara aldurs. par parf
ad skapa andrumsloft sem gerir 6llum bérnum kleift ad lata drauma sina raetast. Slikt
andrumsloft skapast m.a. med pvi ad leikreglur, sem bornin, foreldrar og starfsmenn skdla
vinna eftir, eru skyrar og 6llum hlutadeigandi kunnar. Hluti pessara leikreglna snua ad
skdlasékn og dastundun nemenda. Tilgangurinn med peim er ad skapa nemendum, foreldrum
og skoélasamfélaginu 6llu 6ryggi og gegnsaei med pvi ad samraema reglur og vidmiod
grunnskdélanna i Reykjavik vardandi skdlasdkn og astundun.
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Helsta markmid slikra samramdra reglna er ad geta gripid inn i 4dur en vandinn verdur of
umfangsmikill.”

pattur i pvi ad na arangri er ad umsjénarkennarar allra bekkja sendi foreldrum/forradamoénnum
vikulega upplysingar um skdlasékn nemenda.

5. Menntastefna Reykjavikurborgar

[ Menntastefnu Reykjavikur eru settir fram fimm grundvallarpaettir: félagsfaerni, sjélfsefling, lzesi,
skopun og heilbrigdi. Meginmarkmid stefnunnar er ad 6ll bérn vaxi, dafni og uni sér saman i
lydraedislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjdlbreytileika mannlifs.
Nanar ma lesa um menntastefnu borgarinnar hér.

5.1.Helstu aherslupaettir skélans i menntastefnu

Félagsfaerni

Skélaveturinn 2025-2026 munu allir argangar Grandaskdla taka patt i Viku6. Vika6 er sjotta vika
hvers almanaksdrs og pa er kynheilbrigdi sett i forgrunn og bodid upp 4 fjolbreytta og aldursmidada
kynfraedslu. Jafnréttisskdla Reykjavikur styrir Viku6 og unnid er Ut fra hugmyndum um alhlida
kynfraedslu.

Pa eiga nemendur sina fulltrua i skélarddi Grandaskdla og er einn fundur vetrarins helgadur
umraeduefni sem koma frd nemendum ur 6llum bekkjum skdlans.

Skélaveturinn 2025-2026 verdur haldid skélaping i Grandaskdla. Umfjéllunarefni skélapingsins
verdur valid i samvinnu vid nemendur og kennara.

Sjalfsefling

Long hefd er fyrir leidsagnarndmi i Grandaskdla. En pa fa nemendur ad vita til hvers er ztlast og fa
endurgjof 4 framvindu sina. ba raedir starfsfélk markvisst um vaxtarhugarfar og pannig er 16gd
ahersla @ ad vera stodugt ad baeta sig en einnig ad pad megi gera mistok pvi pau eru til pess ad leera
af peim.

Laesi

[ skélanum hefur lengi verid |6gd mikil dhersla 4 laesi. Unnid hefur verid med Byrjendalaesii 1. - 3.
bekk um langan tima og hefur nddst gdédur drangur af lestarnami og -kennslu i kjolfarid. Adferdin
saekir innblastur til kenninga um hugsmidihyggju og nam an adgreiningar. Nanar ma lesa um
Byrjendalaesi hér.

Skopun

Smidjur, skdpunar- og taeknismidjur fyrir 4. - 7. bekk (Huxid) par sem nemendur fa teekifaeri til ad
vinna ad sampeaettum verkefnum sem hafa pad ad markmidi ad yta undir skdpunarhugsun.
Nemendur laera a taekni a fjdlbreyttan hatt, s.s. forritun med Lego og microbitum, taka upp podcast,
bua til stafraen veggspjold og vinna med Greenscreen, vinna nyskdpunarverkefni o.s.frv. bannig
byggja nemendur upp pekkingu og faerni sem peir geta sidar notad til skapandi skila i fjlbreyttum
verkefnum skdlans. List- og verkgreinum verdur gert hatt undir h6fdi i Huxinu og peer sampaettar
60rum namsgreinum, m.a. verdur fyrsta verkefnid honnun og gerd 16gds verkefnisins —
HugSMidjunnar.

Heilbrigoi
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[ Grandaskdla er ytt undir jakvaedan og gédan skdlabrag og dhersla & hreyfingu og heilbrigdi. Allir
nemendur fara tvisvar @ dag i uti frimindtur @ sama tima og bydur skélalddin upp a ymis taekifaeri til
hreyfingar og samveru innan og a milli drganga. bannig eru t.d. hjalparlidar Gr hdpi nemenda sem
taka ad sér ad adstoda nemendur 1. bekkjar i frimindtum. Hjalparlidar eru nemendur 7.bekkjar sem
skipta skdladrinu & milli sin og taka ad sér ad adstoda nemendur 1.bekkjar i frimindtum Allir sem eru
a utvakt eiga ad vera klaeddir gulum utifotum eda vestum til ad ekki fari & milli mala hver hafi pad
hlutverk og hvert nemendur geta leitad eftir adstod.

[ vetur er starfandi matreidslumadur i skélanum sem bydur nemendum upp & hollan og gédan mat
sem er nemendum ad kostnadarlausu. Hefur mikil danaegja verid med matinn i moétuneytinu pad sem
af er skolaarsins.

5.2.pbréunarverkefni skélans tengt menntastefnu

i vor fékk skélinn styrk ur B sjédi bréunar- og nysképunarsjodi skéla- og fristundarads Reykjavikur.
Verkefnid heitir HugSMidjan, hugsandi skdlasamfélag, og er samstarfsverkefni Grandaskdla,
Rimaskdla, Laugarnesskéla, Vesturmidstddvar, Mixturu, Nymenntar og Undralands.

HugSMidja stydur vid Menntastefnu Reykjavikur med aherslu a laesi, skdpun, virkni og patttdku
nemenda og sjalfseflingu kennara og nemenda, fagmennsku og inngildandi menntun fyrir alla
nemendur. Verkefnid felur i sér nyja ndlgun a skélabdkaséfn og kennsluhzetti i grunnskdélum. pad er
unnid i ndnu samstarfi vid haskdlasamfélagid og mun studla ad frampréun kennsluhatta i
grunnskélum borgarinnar en einnig verdur til dyrmaet reynsla i honnun skélasafna 21. aldar skéla.

[ skdlanum vinna kennarar med félagsfaerni og lydraedi 4 fjdlbreyttan hatt. Sidast lidin ar hefur
Grandaskali verid réttindaskéli UNICEF. En pad er hugmyndafraedi sem tekur mid af
Barnasattmalanum og er markmidid ad auka virdingu, vernd og framkvaeemd mannréttinda. Fimm
maelanleg langtimamarkmid réttindaskola UNICEF eru:
e Aukin pekking @ mannréttindum — starfsfélk og bérn auka pekkingu sina a réttindum barna.
e LyOraedi —born fa reglubundin taekifzeri til pess ad taka patt i dkvardanatoku.
e Eldmédur fyrir mannréttindum — born eru hvott til pess ad beita sér fyrir réttindum sinum og
annara.
e Forsendur Barnasattmalans hluti af daglegu starfi — stjérnendur vinna med markvissum haetti
ad pvi ad gera sattmalann ad vidmidi i stjérnsyslu skéla- og fristundastarfs.
e Samstarf —samstarf skola vid alla sem koma ad uppeldi barnsins med pad ad markmidi ad
raungera réttindi barnsins.

Verkefnid er unnié samkvaemt heildarskdlandlgun sem skiptist i fjogur skref:
e Fyrsta skref er ad bornin njéti peirra réttinda ad mennta sig. AD LERA ERU RETTINDI
o Skreftvd er ad born og fullordin pekki og laeri um réttindi barna. AD LERA UM RETTINDI
o [ skrefi prju leera bérn um réttindi sin { umhverfi sem stydur vid réttindi peirra. AD LERA |
RETTINDAUMHVERFI
o Lokaskrefid er ad born idki réttindi fyrir sig sjalf og adra. AD LERA AP IDKA RETTINDI

Innleiding verkefnisins felur atta skref i sér en pau eru; ad byggja upp grunninn; stddumat;
adgerdardzetlun; innleiding; uttekt; vidurkenning; uttekt og ad lokum fraedsla i gegnum allt ferlid. bar
sem ekki nadist ad vinna endurmat samkvaemt daetlun innan priggja ara verdur skélaveturinn 2024-
2025 unnid markvisst ad nyrri innleidingu svo skdlasamfélag Grandaskéla fai afram ad njota
avinnings pess ad vera réttindaskali UNICEF.



5.3.Mannaudsstefna

[ skélanum vinnur allt starfsfélk ad stefnumérkun og forgangsrodun. Logd er dhersla & uppbyggjandi
skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir nemendum, foreldrum og starfsfélki. Allir
starfsmenn skdlans eiga ad njota taekifaera til starfspréunar og simenntunar. Allir starfsmenn skulu
bera abyrgd a ad skapa andrdmsloft laust vid fordoma af hvada tagi sem er. Virda ber rétt
starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s. trdarskodanir, stjérnmalaskodanir,
kynhneigd eda heilsufar. bPess skal geett i 6llum starfshattum skélans ad starfsménnum sé ekki
mismunad a grundvelli kynferdis, kynhneigdar, aldurs, utlits, setternis, fotlunar, heilsufars, uppruna,
truar- eda stjornmalaskodana.

Unnid er samkvaemt mannaudsstefnu Reykjavikurborgar.
5.4.Fagmennska starfsfolks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skélastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf kennarans snyst
ekki adeins um kennslu heldur einnig stjéornun, uppeldi, radgjof, rannsdknir og préunarstorf. Gaedi
menntunar og drangur skdlakerfisins byggist pvi fyrst og fremst 4 vel menntadri og dhugasamari
fagstétt kennara. Menntun, pekking, vidhorf og sidferdi kennara leggur grunninn ad fagmennsku
peirra. Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun peirra, lidan og velferd dsamt pvi ad
vinna i samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins su
skylda ad mennta og midla pekkingu heldur einnig ad gefa nemendum taekifeeri til pess ad afla sér
pbekkingar 4 eigin spytur, efla frjéa og skapandi hugsun og skapa jakvaett vidhorf til ndms og
pbekkingarleitar. Kennarar leitast einnig vid ad skapa gédan og jakvaedan skélabrag, réttlatar
vinnureglur og hvetjandi namsumhverfi. Kennarar starfa einnig samkvamt sidareglum
Kennarasambands [slands og 16gum um grunnskdla. { 12. grein laga um grunnskéla segir:

,Starfsfolk grunnskdla skal reekja starf sitt af fagmennsku, aliud og samviskusemi. bad skal gaeta
kurteisi, naergaetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og
samstarfsfolki”.

5.5.Abyrgd og skyldur starfsfélks

Adalndmskra grunnskéla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfolks. [ pvi felst ad starfsfélk komi til
mots vid ndms- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af alud. betta gerir starfsfélk med pvi ad
igrunda starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og syna pannig stéduga vidleitni
til ad leera og gera betur. Mikilvaegt er ad starfsfolk syni naergaetni vid nemendur, foreldra og
samstarfsfolk i hvivetna.

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega dbyrgd a ad veita sem besta pjénustu og tryggja ad
markmidum sé ndd. Stjornendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjéornunarhaetti. beir felast
medal annars i jakveedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og dreifingu valds og
abyrgdar. Stjérnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn sina um malefni
vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera dbyrgd a stérfum
starfsmanna og stjornendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.

e Sjareglugerd um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskélum — Reglugerd
5.6. Starfsfélk og hlutverk

Leidarljos starfsfolks Grandaskdla i samskiptum


https://www.ki.is/um-ki/stefna-ki/sidareglur/
https://www.ki.is/um-ki/stefna-ki/sidareglur/
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/allar/nr/1040-2011

* Vid erum jakveed og abyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.

e Vid komum fram vid alla sem jafningja.

* Vid hrésum og hvetjum hvert annad.

* Vid komum heidarlega fram og |latum skodanir okkar og hugmyndir i ljos & uppbyggilegan

hatt.

* Vid hlustum af athygli, og virdum hugmyndir samstarfsfélks, pé vid kunnum ad vera peim

6sammala.

* Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa a peim ad halda.

* Vid tokum vel dbendingum og tilségn og afgreidum agreiningsmal fljott.

* Vi@ virdum paer dkvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja

peim.

*  Vid hofum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljosi.
* Vid tokum jadkvaeda afstodu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur

leida.

Jakveedni — dbyrgd — vellidan - drangur

Nafn Netfang Starfsheiti
Anna Gudmundsdottir anna.gudmundsdottir02 @reykjavik.is Umsjdénarkennari
Anna Sélveig Arnadéttir anna.solveig.arnadottir@reykjavik.is Verkefnastjori
sérkennslu
Arnheidur Ingimundardottir arnheidur.ingimundardottir@reykjavik.is Verkefnastjori

Assa Arnardottir

assa.arnardottir@reykjavik.is

Leidbeinandi med

umsjon

Asdis bérhallsdottir asdis.thorhallsdottir@reykjavik.is Leidbeinandi med
umsjon

Berglind Gudmundsdattir berglind.gudmundsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Bjartur Mani Sigmundsson

Studningsfulltrai

Eygld Bara Jonsdottir

eyglo.bara.jonsdottir@reykjavik.is

Umsjonarkennari

Eyrun Finnbogadottir

eyrun.finnbogadottir@reykjavik.is

Ténmenntarkennari

Gudbjorg Edda Hermannsdottir

gudbjorg.edda.hermannsdottir@reykjavik.is

Skélafélagsradgijafi i
leyfi skélaarid 2025-
2026

Gudmundur Oskar Gudmundsson | gudmundur.oskar.gudmundsson@ reykjavik.is Leidbeinandi i
ténmennt
Gudny Rdésa Sigurbjornsdottir gudny.rosa.sigurbjornsdottir@reykjavik.is Umsjoénarkennari
Gudrun Hannesdéttir gudrun.hannesdottir@reykjavik.is Umsjoénarkennari
Gudrun Jonsdottir gudrun.jonsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Gudrun béra Vilhjalmsdottir

gudrun.thora.vilhjalmsdottir@reykjavik.is

Grunnskolakennari

Gunnar Tryggvi Halldérsson

gunnar.tryggvi.halldorsson@reykjavik.is

Kennari i honnun og
smidi

Gunnlaugur Kristjan Jénsson gunnlaugur.kristjan.jonsson@reykjavik.is Umsjonarmadur
fasteigna

Gunnpéra HéImfr. Onundardéttir | Gunnthora.holmfr.onundardottir@reykjavik.is Sérkennari

Halla Dogg Jonsdottir halla.dogg.jonsdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Harpa Run Olafsdéttir

harpa.run.olafsdottir@reykjavik.is

Kennari i myndmennt

Heimir bporsteinsson

Skolalidi

Helga Maria Hlynsdéttir

Studningsfulltrui

Hjordis Bara Gestsdottir

hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

Adstodarskolastjori
og tengilidur




farsaeldar 5.-7.
bekkur

Hrafnhildur Haraldsdottir

Studningsfulltrui

Ho6rdur G. Gunnarsson hordur.gretar.gunnarsson@reykjavik.is ipréttakennari

Idalirys Cuesta Rodriguez Skélalidi

James David Gary Weston james.david.gary.weston@reykjavik.is Forstodumadur
Undralands

J6n Solvi Olafsson jon.solvi.olafsson@reykjavik.is Yfirmadur i
motuneyti

Jona Pdla Bjornsdottir jona.pala.bjornsdottir@reykjavik.is Umsjénarkennari

Jérunn Palsdéttir

jorunn.palsdottir@reykjavik.is

Gunnskodlakennari

Judith Amalia J6hannsdéttir

judith.amalia.johannsdottir@reykjavik.is

Kennari i textilmennt
i leyfi skoladrid 2025-
2026

Karen Astud. Kristjansdottir

karen.astud.kristjansd @reykjavik.is

Umsjdénarkennari

Katrin Asta Hafsteinsdottir

katrin.asta.hafsteinsdottir@reykjavik.is

Skélastjori

Kristin Jonina Gisladoéttir

kristin.jonina.gisladottir@reykjavik.is

Umsjdénarkennari

Kristin Magnusdottir

Studningsfulltrii

Milica Anna Milanovic

milica.anna.milanovic@reykjavik.is

Skolalidi

Nicholas A. T. Fishleigh

nicholas.a.t.fishleigh@reykjavik.is

Leidbeinandi i dansi

Ragnhildur Einarsdéttir

ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

Adstodarskolastjori
og tengilidur
farszeldar 1.-4.
bekkur

Rosa Ingdlfsdottir

rosa.ingolfsdottir@reykjavik.is

Umsjdénarkennari i
leyfi skoladrid 2025-
2026

Sanita Anitudottir Skolalidi

Sara Rebekka Davis sara.rebekka.davis@reykjavik.is Umsjénarkennari
Sara Smart sara.smart@reykjavik.is {préttakennari
Sigran Olafsdéttir sigrun.olafsdottir@reykjavik.is Skrifstofustjori
Sigurlina Margrét Magnusdottir sigurlina.margret.magnusdottir@reykjavik.is Umsjonarkennari

Silja Kolbran Skaladottir

Studningsfulltrii

Snaefridur Sél Valdimarsdottir

Studningsfulltrai

Sélveig bordardottir

solveig.thordardottir@reykjavik.is

Umsjonarkennari

Tui Hirv

tui.hirv@reykjavik.is

isat kennari

Vigdis J6hannsdottir

vigdis.johannsdottir@reykjavik.is

Kennari i sérkennslu

Viktoria Olafsdottir viktoria.olafsdottir@reykjavik.is Kennari i
heimilisfraedi
Yifa Larusdottir Ferrua ylfa.larusdottir.ferrua@reykjavik.is Umsjoénarkennari i

leyfi skélaarid 2025-
2026

Yuleisy Blanco Cordero

Skolalidi

borsteinn Timonsson Plevier

Studningsfulltrii

béra Bjork bordardottir

thora.bjork.thordardottir@reykjavik.is

Kennari i sérkennslu

pordis ivarsdottir

thordis.ivarsdottir@reykjavik.is

Umsjénarkennari

bpérunn Helga Jonsdottir

thorunn.helga.jonsdottir@reykjavik.is

Umsjonarkennari




5.7.Starfslysingar

Skélastjori

Grunnskdlalog kveda @ um skyldur skélastjéra, par stendur m.a.: Vid grunnskdla skal vera skélastjoéri
sem er forstodumadur grunnskadla, stjérnar honum, veitir faglega forystu og ber abyrgd 3 starfi
skdlans gagnvart sveitarstjorn. Skdélastjori studlar ad samstarfi allra adila skdlasamfélagsins.
Skdlastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa pykir a starfstima grunnskéla. Kennarafundi
saekja kennarar og adrir sérfreedingar skdlans. Skélastjéri bodar til starfsmannafunda svo oft sem
burfa pykir. Skdlastjori gerir tillogur til sveitarstjornar um fyrirkomulag stjérnunar i grunnskéla med
tilliti til parfa vidkomandi skéla. Skélastjori akvedur verksvid annarra stjérnenda skdlans og skal einn
peirra vera stadgengill skdlastjora. Neesti yfirmadur skdlastjéra er fagstjori grunnskéla &
Vesturmidstod, Svandis Egilsddttir.

Helstu verkefni:

e  Styrir samraemingu 8 skolastarfi, syn skolans.

e Sinnir faglegri forystu.

e Hefur yfirumsjén med préunarverkefnum skolans.

e Bodar til og styrir kennarafundum og studningsfulltrdafundum.

e Hefur yfirumsjon med namskra skdlans.

e Ber dbyrgd 4 husnaedi, bunadi og innkaupum.

e Hefur yfirumsjon med radningum og mannahaldi.

e Hefur yfirumsjon med starfsdaetlun og annarri datlanagerd.

e Hefur yfirumsjon & sjalfsmati skdlans.

e Hefur umsjén med simenntun starfsfélk.

e Setur upp skoladagatal i samvinnu vid Vesturmidstdd, kennara og skélarad.

e Sérum tengsl vid grenndarsamfélag.

e  Styrir starfi og fundum skdlarads og sér um samskipti vid stjorn foreldrafélags.

e Ber abyrgd a afallarddi og eineltisradi.

e Bodar til og styrir fundum nemendaverndarrads.

o Auglysir lausar stodur vid skélann, tekur viotol vid umsaekjendur og sér um radningar

e Skolastjori er forstodumadur stofnunarinnar og felur 68rum stjornendum umbod til
stjérnunar samkvaemt skipuriti og starfslysingum.

o  Tekur starfsmannavidtol.

e Vinnur ad gerd stundataflna i samvinnu vid adstodarskélastjora.

e Vinnur med 66rum stjornendum og starfsménnum skdlans ad drlausn agamala.

e Vinnur vinnuskyrslur starfsmanna og sér til pess ad peer berist til Kjaradeildar
Reykjavikurborgar.

o Hefur umsjén med utfyllingu a skyrslum og erindum sem berast fra Skéla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar og Menntamalaraduneyti.

e Heldur utan um og sampykkir 6ll fjaratlat af rekstrarlidum skélans.

e Leitar adstodar annarra stofnana fyrir nemendur ef porf er a og sendir tilkynningar til
videigandi adila ef adbunadur eda framferdi nemenda er alvarlega afatt.

e Leitar leida til ad nyta hisnaedi skélans sem best.

e Sérum gerd vidhaldsaatlunar fyrir skdlahuisnaedid og |68 skélans arlega i samvinnu vid
umsjénarmann.

e Ber dbyrgd 4 ad 6llum gaedastodlum i motuneyti sé fylgt.

e Heldur utan um skélalida i husinu i samvinnu vid umsjénarmann fasteignar.

e Sinnir samskiptum vid foreldrafélag skdélans i samvinnu vid adstodarskélastjora.

e  Sxkir skdlastjérafundi og adra fundi & vegum fraedsluyfirvalda.



Adstodarskolastjorar

Skélastjori felur adstodarskoélastjorum tiltekin verkefni en peir eru einnig tengilidir farseeldar og hafa
umsjén med stodpjonustu hvor a sinu stigi. Adstodarskdlastjoérar starfa undir stjorn skélastjora.

Helstu verkefni:

Sinna faglegri forystu dsamt 66rum stjérnendum med sérstaka dherslu til tekin stig.

Eru stadgenglar skélastjora.

Sja um stundatoflugerd kennara og studningsfulltria.

Halda utan um skraningu i Vinnustund og skila gégnum til Kjaradeildar manadarlega.

Eru kerfisstjérar Mentor- ndmsumsjdénarkerfisins.

Sja um bdkapantanir og samskipti vid Midst6d menntunar og skdlapjonustu (MMS).

Sja um framkvaemd matstaekja MMS & sinu stigi og samskipti vid stofnunina i tengslum vié
pau.

Skipuleggja gaeslu i frimindtum.

Hafa umsjon med gerd skélanamskraa.

Fylgjast med daglegu starfi i skélanum, ad kennsla sé i samraemi vid skélandmskra og ad
samfella sé milli arganga.

Sér um samstarf vid leikskola og skipuleggur heimsdéknir ver6andi nemenda
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar).

Sér um skdlabyrjun 6 dra nemenda, kynningar fyrir foreldra og rédun i namshdpa
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar).

Sér um samstarf vid Hagaskdla og skipuleggur tilfaerslu nemenda pangad (adstodarskoélastjori
5.—7. bekkjar).

Bera 4dbyrgd a stodpjonustu og tengilidum.

Hafa yfirumsjon med nemendamalum, heldur skila-, samrads- og teymisfundi eftir pérfum.
Eru tengilidur vid Vesturmidstod, malstjéra og adra sem koma ad nemendamalum.
Skipuleggur og hefur umsjén med sérkennslu skdlans, kallar eftir greiningum vegna nemenda
og eftirfylgd.

Sitja i nemendaverndarradi og lausnateymi.

Bera abyrgd a framkvaemd eineltisdzaetlunar i samvinnu vid skdlafélagsradgjafa.
Skipuleggja og halda utan um starf studningsfulltrda.

Skipuleggja og stjérna almennri studnings- og sérkennslu skélans, hvor 3 sinu stigi.

Taka patt i drlausn agamala i samvinnu vid adra skélastjornendur og starfsmenn skdlans.
Sja til pess ad forfoll séu leyst.

Hafa umsjén med pemaddgum og undirbuningi jola og jélaskemmtana.

Er tengilidur skélans vid Hi vardandi kennaranema, sér um heimséknir peirra i skélann og
skipulag vettvangsnams (adstodarskdlastjori 5. — 7. bekkjar).

Taka starfsmannavidtol vid hluta starfsmanna einu sinni 4 ari.

Skipuleggja méttoku gesta i samvinnu vid skélastjéra.

Sja um framkvaemd simenntunardatlunar skdlans dsamt skdlastjéra.

Hafa umsjén med almennri upplysingamidlun um starfsemi skélans i samradi vid skrifstofu
skolans.

Sinna samskiptum vid foreldrafélag skdlans i samvinnu vid skélastjora.

Sja um maottoku nyrra starfsmanna i samvinnu vid skélastjéra.

Vinna ad gerd stundatafina.

Skipuleggja dagskra starfsdaga i samradi vid skolastjora.

Rada nemendum i bekkjardeildir eda hdpa.

Sja um skipulagningu neydarvarna i samradi vid umsjonarmann.

Er tengilidur vid UTR og hefur yfirumsjon med bunadi dsamt verkefnisstjéra
(adstodarskolastjori 1. — 4. bekkjar)



Stadgengill skolastjora

Unnid er ad uppfeerslu starfslysinga adstodarskdlastjora. Verda uppferdar upplysingar settar inn ad
verki loknu @ haustmdnudum.

Verkefnastjori sérkennslu

Skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og isat kennslu i samradi vid stjéornendur.

Helstu verkefni:

Ber dbyrgd a stefnumotun vardandi stodpjonustu skdlans dsamt adstodarskdlastjorum.
Skipuleggur og hefur umsjén med sérkennslu i samvinnu vid adstodarskoélastjora.

Veitir faglega radgjof til kennara og annars starfsfolks eftir pvi sem vid a.

Heldur utan um skimanir sem lagdar eru fyrir i skélanum og eftirfylgd peirra.

Veitir foreldrum radgjof i samvinnu vid adra sérfraedinga skolans.

Hefur yfirumsjon med gerd einstaklingsnamskrar i skélanum.

Er almennum kennurum til adstodar vardandi skipulag kennslu nemenda med sértaekar
studningsparfir.

Kemur ad gerd einstaklingsndmskraa med umsjénarkennurum.

Sinnir greiningum og sér um fyrirldgn ymissa greiningaproéfa.

Hefur umsjon med fravikum vid préfatoku, baedi i skdlapréofum og samreemdum préfum i
samvinnu vid umsjénarkennara og sérkennara.

Sér um gerd préfa sem samrymast peim einstaklingsndmskram sem nemendur i ndmsveri
vinna samkvaemt.

Hefur umsjon med 6flun namsefnis fyrir studningskennslu i samvinnu vid
adstodarskolastjora.

Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur aé.

Styrir lausnateymi.

Skrifstofustjori

Skrifstofustjori er andlit skdlans og tekur @ moti 6llum erindum sem berast til skélans i gegnum
skrifstofu skdlans og kemur peim afram til videigandi adila. Skrifstofustjori sinnir fyrst og fremst
verkefnum sem tengjast stjérnun og rekstri skélans.

Helstu verkefni:

Sér um daglega afgreidslu, simapjonustu, upplysingagjof og pdstpjonustu a skrifstofu
skélans.

Pantar pappir og adrar vorur sem tilheyra skrifstofuhaldi og fj6lféldun & vegum skdlans.
Annast nemenda- og starfsmannaskraningu i samradi vid stjérnendur.

Hefur umsjon med skraningu a fjarveru nemenda.

Hringir i pd nemendur og starfsmenn sem ekki skila sér & réttum tima til starfa.

Sér um utprentun nemendalista og stundaskraa i samvinnu vid skélastjéra og
adstodarskdlastjora.

Annast bréfaskriftir og pdstsendingar fyrir stjéornendur.

Heldur bokhald yfir pa rekstrarpaetti sem honum eru faldir. Annast innkaup og bankavidskipti
i samradi vid skdlastjéra.

Ber dbyrgd a skjalavistun skélans (geymsla, skipulag, skraning).

Sér um vidhald fjolféldunarteekja og adstodar starfsfolk vid notkun peirra.

Adstodar vid mottoku greidsina vegna ferdalaga nemenda eda annarra starfsemi 8 vegum
skolans.

Heldur utan um skraningar i mat.



e Kannar réttmaeti reikninga, yfirfer rétta gjaldalidi og sendir Skdla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar til greidslu.

e Sér um ljésritun fyrir kennara sé pvi komid vid og beidni pess efnis hafi borist med gédum
fyrirvara.

e Sérum ad koma tranadarupplysingum milli skéla eftir peim reglum sem gilda um slikt.

e  Tekur einnig vid tranadarupplysingum fra 6drum skdlum og gengur fra peim i skjalageymslur
skolans.

o Hefur umsjén og sér um fyrirlégn Skdlapulsins

e Sinnir 66rum storfum peim storfum sem skoélastjéri felur honum.

Kennari

Kennari starfar samkvaemt l6gum og reglugerdum um grunnskéla, sidareglum kennara, 6drum l6gum
og reglum sem vid eiga og kjarasamningum. Hann starfar einnig samkvamt kjarasamningum og
stefnu Grandaskéla. Kennari midlar pekkingu til nemenda og leitast vid ad veita hverjum nemanda
teekifeeri til ad afla sér pekkingar og leikni, 6rva starfsgledi nemenda og frjéa hugsun. Kennari sér til
pbess ad sérhver nemandi fai vidfangsefni vid haefi, adstodar hvern og einn i ndminu og hvetur til
sjalfstaedra vinnubragda. Kennari leidbeinir nemendum i ndmi og ndmsmati. Kennari skal leitast vid
ad vera nemendum sinum til fyrirmyndar um hattvisi, stundvisi og reglusemi og gzeta tranadar vid
nemendur og virda pann trinad sem peir syna honum. Kennara ber ad geeta pagmaelsku um pau mal
er hann feer vitneskju um i starfi sinu og pagnarskylda helst pétt 13tid sé af starfi.

Umsjdénarkennari

Umsjénarkennari gegnir lykilhlutverki i farsaelu samstarfi heimila og skéla og er megintengilidur milli
skola og heimila. Hann tekur 68rum starfsménnum fremur abyrgd 4 ndmi nemenda sinna, proska
peirra, lidan og velferd.

Helstu verkefni:

e Skipuleggur og annast kennslu i samraemi vid adalnamskrd, stefnu Grandaskala,
grunnskélalég og parfir og getu nemenda.

e  Szkir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

e Vinnur med teymi kennara i sama dargangi, skipuleggur starf umsjénarhdps og fyrirkomulag
kennslu i samradi vid pa.

e  Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna og leitast vid ad skapa gott ndmsumhverfi.

e Hefur umsjén med sinum umsjénarhdp.

e Skapar gédan bekkjaranda og eflir vidsyni og skdpunargafu nemenda.

e Hjalpar nemendum ad skapa vinnureglur og halda paer i heidri.

e Fylgist med astundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid stjérnendur.

e Kynnir nemendum skélareglur og fylgir brotum a peim eftir.

e Raedir vid nemendur um umgengni i stofum og 4 almenningsrymum skdlans. Einnig um
framkomu i ferdalogum og 66rum uppakomum a vegum skélans.

e Fylgist vel med ad einstaklingar adlagist félagahdpnum og leitar radgjafar ef upp kemur
einelti eda adrir erfidleikar i félagahopnum.

e Metur og skrair ndmsframvindu og ymsa adra peaetti sem tengjast kennslu og skélastarfi.

e Veitir foreldrum reglulegar upplysingar um namsframvindu og lidan barna peirra.

e Visar malefnum einstaklinga eda hdpa til nemendaverndarrads ef honum pykir astaeda til.

e Skipuleggur vidtol vid foreldra a foreldradégum og hefur pa tiltaekar upplysingar um nam
nemenda i 6llum namsgreinum.

e Skipuleggur namskynningu fyrir foreldra a fyrirhugudu starfi vetrarins i samstarfi vid
stjérnendur.



Er i samstarfi vid sérkennara um drlausnir fyrir nemendur eda nemendahdpa sem eiga i
namserfidleikum.

Safnar saman upplysingum er varda umsjénarnemendur og kemur peim aleidis innan skéla
og/eda til foreldra.

Skrair i dagbdk nemenda i Mentor, atvik sem upp koma og astaeda er til ad halda til haga
v/hugsanlegrar framvindu mala.

Vinnur einstaklingsnamskra fyrir pa nemendur sem hann telur i samradi vid sérkennara ad
séu pannig staddir ad pad sé naudsynlegt.

Ber dbyrgd 4 ad lata skrifstofu og adra kennara bekkjarins vita um allar breytingar sem kunna
ad verda 4 stundaskra vegna ferdalaga o.p.h.

Situr fundi eftir pvi sem vid 4 um einstaka nemendur i umsjénarhépnum.

Sér um ad koma skilabodum vardandi sértaekar studningsparfir vegna nams einstaka
nemanda i umsjénarhdpnum til annarra kennara og starfsmanna sem vinna med
einstaklinginn.

Sér til pess ad umsjonarmenn bekkjar gangi vel fra stofu i lok skéladags.

Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Skrifar skyrslu ad vori (kennt) dsamt samstarfskennurum i argangi um starf vetrarins og skilar
til skélastjéornenda.

A samstarf vid stjérnendur, kennara, studningsfulltria, proskapjalfa, ndmsradgjafa eftir pvi
sem porf er a. Einnig vid salfraedinga, félagsradgjafa og adra sérfraedinga utan eda innan
skolans.

Tekur patt samstarfi pess kennarateymis sem hann er hluti af. Baedi i vidkomandi
argangi/fagi og a stigi.

Tekur patt i proun og métun skdlastarfsins. Vinnur ad reglulegri endurskodun skélanamskrar
i samstarfi vid adra starfsmenn. Situr kennara og starfsmannafundi.

Vera tengilidur skdlans vid heimili nemenda og vinna i gédu samstarfi vid foreldra ad
velgengni barnsins i skdlanum.

Bera abyrgd a upplysingagjof til stjérnenda, kennara og annarra starfsmanna um
umsjénarnemendur sina eftir pvi sem vid 4 og halda utan um upplysingar er pa vardar.
Vinna markvisst ad gédum bekkjarbrag i sinum umsjénarhdpi/argangi i samstarfi vid adra
starfsmenn skélans.

Situr teymisfundi er var6a hans umsjénarnemendur.

Vinnur 6nnur pau verkefni sem yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist ad rumist
innan verksvids kennara.

Sérgreinakennari

List- og verkgreinakennarar/ iprétta og UT kennarar, kenna og bera abyrgd a kennslu i akvedinni
grein med mismunandi nemendahépum.

Helstu verkefni:

Skipuleggur og annast kennslu i samraemi vié adalndmskra, stefnu Grandaskdla,
grunnskélalég og parfir og getu nemenda.

Saekir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

Leitast vid ad skapa gott andrumsloft til nams i sinni kennslustofu.

Fylgist med lidan og nami nemenda sinna.

Ber dbyrgd a gerd namskrar fyrir sitt fag.

Fylgist med dstundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid umsjénarkennara.
Metur og skrdir namsframvindu og ymsa adra paetti sem tengjast kennslu og skélastarfi.
Skilar namsmati til umsjonarkennara med gédum fyrirvara fyrir foreldravidtol og
vitnisburdardaga.

Vidar ad sér og midlar upplysingum til umsjénarkennara um einstaka nemendur.



Er i samstarfi vid umsjénarkennara vardandi einstaka nemendur eda namsefni eftir pvi sem
vid a.

Tekur patt i samstarfi med 6drum sérgreinakennurum.

Hefur umsjon med sérgreinastofu og kennslutakjum sem henni tengjast.

Hefur samband vid foreldra vegna atvika sem upp kunna ad koma i hans ums;ja.

Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Skrifar skyrslu ad vori (kennt) um starf vetrarins og skilar til skélastjérnenda.

A samstarf vid stjornendur, kennara, studningsfulltria, proskapjalfa, namsradgjafa eftir pvi
sem porf er a. Einnig vid salfraedinga, félagsradgjafa og adra sérfraeedinga utan eda innan
skolans.

Tekur patt i préoun og métun skdlastarfsins. Vinnur ad reglulegri endurskodun skélanamskrar
i samstarfi vid adra starfsmenn. Situr kennara og starfsmannafundi.

Gefur foreldum upplysingar um skélastarfid og gengi barna peirra i skélanum.

Vinnur onnur pau verkefni sem yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist ad rumist
innan verksvids kennara.

Sérkennari

Kennir og ber dbyrgd 4 4samt umsjonarkennara dkvednum einstaklingum/ nemendahépum sem
purfa a sértaekri kennslu ad halda.

Helstu verkefni:

Skipuleggur og annast kennslu i samraemi vié adalndamskra, stefnu Grandaskala,
grunnskélalég og parfir og getu nemenda.

Vinnur med umsjénarkennurum.

Vidar ad sér upplysingum og midlar um pa nemendur sem hann kemur ad.
Adlagar namsefni ad sinum nemendum ef purfa pykir.

e Vinnur einstaklingsnamskrar i samrdadi vid umsjonarkennara.
o Adstodar nemendur med fravik vid profatoku pegar pess gerist porf.
e Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur aé.
e  Sinnir foreldrasamstarfi.
Skolafélagsradgjafi

Starfar ndid med studnings- og sérfraedisvidi. Hefur pad hlutverk ad gaeta ad velferd nemenda med
hagsmuni peirra ad leidarljdsi og ad vera talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum
sem varda einstaka nemendur og/eda nemendahdpa. Hann leitar einnig lausna i mdlum nemenda og
geetir pess ad peir bui vid réttleti og jafnrétti innan skélans.

Helstu verkefni:

Vinnur ad baettum samskiptum innan skdlans.

Vinnur i samstarfi vid starfsfolk skélans, foreldra og nemendur ad lausn ymissa vandamala
sem upp koma i nemendahdépum, s.s. hegdunar- og eineltismal.

Sinnir forvarnarstarfi i samstarfi vid starfsmenn skélans.

Er kennurum til rddgjafar vardandi kennslu i lifsleikni.

Tekur patt i ad mdta forvarnarstefnu skélans i samvinnu vid annad starfsfolk.

Veitir nemendum og foreldrum sem eftir pvi leita personulega radgjof vardandi lidan
nemenda.

Fylgist med lidan nyrra nemenda i skélanum sem hefja ndm i 2. — 7. bekk me? tilliti til
hvernig peim gengur ad adlagast.

Situr fundi nemendaverndarrads.

Studningsfulltrui



AQ taka patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer skélanum par sem ahersla er 16gd a velli®an nemenda.
Studningsfulltrdi er kennara til adstodar vid ad sinna einum eda fleiri nemendum sem purfa sérstaka
adstod og vinnur undir daglegri verkstjérn kennara. Starfid midar fyrst og fremst ad pvi ad auka feerni
og sjalfsteedi pessara nemenda, félagslega, ndmslega og i daglegum athofnum. Starfid tekur mid af
par til gerdri daetlun sem hefur pad ad markmidi ad draga smam saman Ur porf nemanda/nemenda &
studningi i peim tilvikum par sem pad er haegt. Studningsfulltrui starfar samkvaemt kjarasamningum
og stefnu Grandaskdla.

Helstu verkefni:

o Adstodar nemendur vid daglegar athafnir og virka patttoku i skélastarfi.

o Adstodar nemendur vid ad na settum markmidum samkvaemt einstaklingsnamskra undir
leidségn kennara.

e Adlagar verkefni ad getu nemandans samkvaemt leidbeiningum kennara.

e Ytir undir feerni og sjalfsteedi nemenda i ndmi og daglegum athéfnum t.d. med pvi ad hvetja
ba til ad gera sem mest sjdlfa og hrdsa peim fyrir vidleitni i pa att.

e Adstodar nemendur vid ad fylgja settum reglum um hegdéun, umgengni og vinnubrogd.

e  Styrkir jakvaeda hegdun nemenda, t.d. samkveemt umbunarkerfi og vinnur gegn neikvaedri
hegdun.

e Fylgist med og leidbeinir um rétta likamsbeitingu nemenda, notkun skriffeera o.s.frv.

e Adstodar nemendur vid ad kleedast, matast og adrar athafnir daglegs lifs eftir pvi sem porf er
a.

e Leitast vid ad stydja nemendur i félagslegum samskiptum innan og utan kennslustofu.

e Veitir nemendum félagslegan studning med pvi ad hlusta 4 frasagnir og reynslu peirra og
spjalla vid pa pegar adstaedur leyfa.

e  Fylgir einum eda fleiri nemendum a ferdum peirra um skélann, i friminutur og
vettvangsferdum og adstodar pa eftir porfum.

e Sinnir frimindtnageeslu og sundfylgd.

e Adstodar nemendur i matsal.

e Situr fag — og foreldrafundi eftir pvi sem vid a.

e Annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad verda falin af yfirmanni og falla innan edlilegs
starfssvids hans.

Umsjonarmadur fasteignar

Umsjénarmadur skdlans sér um ad husnaedi, ad allur banadur og 168 skdlans séu avallt i fullnaegjandi
astandi og adgengilegt fyrir starfsfolk og nemendur. Hann starfar undir stjérn skélastjora og
adstodarskolastjéra i umbodi skdlastjora.

Helstu verkefni:

e  Styrir daglegu starfi skdlalida og reestingafdlks, sér um forfoll pessara starfsmanna og ber
abyrgd a skraningu a vinnutima peirra gagnvart skdlastjoéra.

e Hefur eftirlit med nemendum pegar adstaedur kalla a slikt og leidbeinir peim i samskiptum
vid adra nemendur svo og starfsfélk skélans og tekur pannig virkan patt i uppeldisstarfi
skélans.

e Sérum ad husnadi, allur bunadur og 168 skélans séu avallt i godu astandi og adgengileg fyrir
nemendur og starfsfolk.

e Fer med umsjén Oryggismala skélans og kemur ad skipulagi neyfarasetlana t.d. vegna
eldvarna.

e Sérum ad husnadid sé opid vid upphaf skdladags og ber dbyrgd a fragangi hidsnaedis vid lok
skoladags.

e Hefur umsjén med lyklum, athlutar og innkallar lykla.



e Sér um ad lysing og hiti i skdlahtsnaedi sé fullnaegjandi. Sér auk pess um ad loftraestikerfi séu
i lagi.

e Sinnir almennu vidhaldi (ad skipta um perur, skrar i hurdum og skapum, losa stiflur ur
handlaugum, nidurféllum o.fl.) kallar til idnadarmenn og hefur eftirlit med starfi peirra.

o Hefur faglega umsjén med raestingu skdlahusnadis dsamt pvi ad sja um skipulag reestingar.
Skipuleggur einnig arlega hreingerningu vickomandi skdlahusnadis. Hefur einnig umsjon
med bénun og 66rum peim framkveemdum sem bodnar eru at.

e Sérum ad koma moppum og 60ru i pvott, eda sér til pess ad pad sé pvegid innan skélans.

e Sér um innkaup 4 raestivorum og 6dru er vardar verksvid vidkomandi.

e Hefur umsjén med skraningu lausafjarmuna vidkomandi stofnunar par sem pad 4 vié i
samradi vid skdlastjérn.

o Hefur millilidalaus samskipti vid fulltrda foreldrahdpsins, einkum i tengslum vid fjolbreytt
starf & peirra vegum og umsjon med pvi ad salur og annad husnaedi sé undirbuid fyrir
skemmtanir.

e Hefur yfirumsjén med matsal.

e Hefur umsjén med 6ryggiskerfi skélans tengdu Oryggismidstdd [slands og Securitas.

e Sinnir 6drum tilfallandi verkefnum sem skdlastjéri/adstodarskélastjori felur umsjénarmanni.

Skolalidi

AQ taka patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer skélanum par sem ahersla er 16gd a vellidan nemenda.
Skolalidi starfar vid umsjon og eftirlit med nemendum 4 gongum og 4 skdlaldd. Skélalidi sér um ad
halda skdlahisnaedi hreinu, undir verkstjorn umsjénarmanns og/eda skolastjéra. Skélalidi starfar
samkvaemt kjarasamningum og stefnu Grandaskala.

Helstu verkefni:

e Adstodar nemendur i leik og starfi, leidbeinir peim i samskiptum peirra vid adra nemendur
og starfsfélk skélans.

e Sinnir ganga- og badvorslu, friminutnagaeslu og sundfylgd

e Adstodar i matsal.

e Leidbeinir nemendum i samskiptum, reynir ad szetta deilur og gaetir pess ad skélareglur séu
virtar.

e Adstodar nemendur ef med parf vid ad ganga fra fatnadi sinum.

e Tekur patt i matargerd og afgreidslu matveela fyrir nemendur og starfsfolk.

e Sérum daglega raestingu, heldur hisnaedi og 168 skélans hreinni og snyrtilegri. skv.
vinnuskipulagi/starfsaaetlun skdlans.

e  Sinnir einnig 68rum peim verkefnum sem skoélastjori eda adrir stjornendur skolans fela
honum og fallid geta ad ofangreindum markmidum.

Skolahjukrunarfraedingur

Er starfsmadur Heilsugaeslu Vesturbaejar og Seltjarnarness. Vidvera skdlahjukrunarfraedings er
skipulogd af heilsugaeslu. Skélaarid 2025-2026 er engin vidvera skélahjukrunarfreedings en hann mun
koma og sinna skyldubundinni freedslu og heilsufarsskodunum.

Trinadarmadur kennara/starfsfélks

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er talsmadur
stéttarfélagins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt. Starfsmenn geta
leitad til trdnadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid atvinnuveitanda i pannig
malum. bad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum starfsmonnum peirra réttindi,
starfskjor og starfsemi stéttarfélagsins.



Trunadarmadur kennara er Sigurlin Margrét Magnusdoéttir og varatrinadarmadur kennara er Kristin
Jénina Gisladéttir, trdnadarmadur annarra starfsmanna er Gunnlaugur K. Jénsson.

5.8.Simenntun starfsfélks/starfsproun

Frumkvaedi starfsfélks, metnadur og arvekni i fraedslu og starfspréun er lykill ad drangri. [ skélanum
er stefnt ad pvi ad starfsfélk eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar par sem markmidid er
ad auka pekkingu og faglega haefni sem nytist i starfi. bad er jafnt 4 dbyrgd starfsmanns og yfirmanns
ad vidhalda og beaeta fagbekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi.

Leitast er vid ad finna sameiginlega hvada parfir starfsmannahdépurinn hefur fyrir simenntun a
komandi skélaari en einnig er folk hvatt til ad sinna eigin simenntun.

5.8.1. Framkvaemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2024-2025

Samkvaemt 12. grein grunnskdélalaga fra 2008 a hver skéli ad frumkvaedi skdlastjora ad mota dzetlun
til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skélans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu
samrami vid dherslur skdlans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

[ kafla 10.1 i kjarasamningi kennara er fjallad um starfspréunardaetlun og simenntun en starfspréun
kennara ma skipta i tvo meginpaetti: beettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins
vegar peettir sem kennari metur seskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda
baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. Hverjum skdla er skylt ad gera starfspréunarasetlun sem
neer til eins til priggja ara og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. jandar ar hvert.

Sétt verda namskeid og laert saman innan skélans eftir porfum. Gerd er simenntunardaetlun og hun
kynnt fyrir starfsfélki ad vori. Simenntunaraaetlun og dherslur skdélaarsins 2025-2026 ma sja hér.

Simenntunaraatlun Grandaskdla 2025-2026

Simenntun kennara:

Hverjum skdla er skylt ad gera simenntunardaetlun. Timi til simenntunar markast af samningsbundnum
150 klst. a ari til endurmenntunar og undirbunings kennara. Skipting pessa tima getur verid mismunandi
milli kennara, skéla og einnig milli ara.

Almennt atladur timi utan vid skipulagdan starfsramma skdlaarsins en einnig er heimilt ad koma henni
vid a starfstima skola, eftir nanara samkomulagi vid kennara.

Simenntun ma skipta i tvo meginpaetti:
baettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins vegar pattir sem starfsfélk metur
2skilega eda naudsynlega fyrir sig.

Skélastjori akvardar almenna porf fyrir namskeid og freedslufundi Ut fra stefnu skdlans, ahersluatridum
naesta vetrar og peirra dhersluatrida sem eru i innra starfi skélans.

Starfsfolki ber ad gera skdlastjora grein fyrir peim pattum i si- og endurmenntun sem peir hafa dhuga 4 ad
sinna til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi.

Starfsfolki er skylt ad fara @ namskeid sem peim er &tlad ad fara a skv. simenntunardzetlun skdla, enda
séu pau a vinnutima og starfsfolki ad kostnadarlausu.

Um framhaldsnam:

Framhaldsnam i fjarnami er styrkt af Grandaskdla med peim haetti ad starfsmanni er gefid leyfi 4 launum
til ad saekja stadbundnar lotur ad hamarki i 6 daga a skélaarinu ef framhaldsnamid tengist starfi
viokomandi starfsmanns.

Einnig mun skdlinn reyna ad stydja vid ndmid af bestu getur hvad vardar rannsoknir og pess hattar.

Gerd simenntunarazetlunar — samabyrgd:


https://www.ki.is/kjaramal-og-styrkir/kjarasamningar/felag-grunnskolakennara/

Starfsmenn ihuga eigin p6rf 4 simenntun sem og porf skélans - koma a framfeeri vid skélastjérnendur.
Skélastjornendur taka saman syn skdélans og huga ad simenntun i takt vid aherslur hvers ars.
Gerd er simenntun ad vori og kynnt fyrir starfsfolki.

Sem simenntun flokkast:
Namskeid a vegum skoélans, & Torginu eda annarra vidurkenndra adila (p.e. sem skdlastjérar sampykkja).

Skipulagdir leshringir med skilum & neti skélans og/eda fundum.
Ornamskeid og kynningar 4 fundartima kennara (telst ekki hluti af 102-150 timunum).
Framhaldsnam ef pad tengist kennslu.

Radstefnur og ndmskeid 4 fundartima og a starfsddgum, t.d. er vardar innleidingu 8 UNICEF, Menntakvika
a starfsdegi, skyndihjalparnamskeid, Utis, fyrirlestrar og freedsla a fundartima (t.d. starfsmenningu, teymi,
sértaekar studningsparfir, DLD, einhverfu).

Sameiginlegar leerddmssmidjur i grunnskélum i Vesturbae. Starfsfélk skdlanna kynnir ahugaverd verkefni
eda verkfaeri hvert fyrir 6dru.

Simenntunaraatlun Grandaskdla tekur mid af:

Stefnu og starfsdaetlun Reykjavikurborgar i fraedslumalum.

porf & simenntun fyrir starfsfélk Ut fra aherslum i umbéta- og prounarstarfi skélans.
P6rfum starfsmanna og éskum.

p6rfum skélans, reynslu og skdlastefnu.

Sja ndnar simenntunardzetlun i kafla 18.4.

6. Skipulag skolaarsins

Skoéladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skdlanum, hvada daga er vikid fra
hefdbundnum skdladegi og hvada daga nemendur eiga fri.

6.1.Skdladagatalid

Skoladagatal Grandaskdla er ad finna & heimasidu skélans

Logum samkvaemt a skéladrid ad telja 180 nemendadaga. bar af geta svokalladir skertir skdladagar
verid mest tiu talsins. beir geta verid éhefdbundnir og jafnvel styttri en venjulegir skdladagar ef svo
ber undir. Skéladagar eru 180 @ um niu manudum.

Sundurlidun a skoladégum nemenda:

Kennslu- Skélasetn./ | Adrir
Bekkur |dagar Préfdagar* | skélaslit skdladagar** | Samtals
1. 172 0 2 6 180
2. 172 0 2 6 180
3. 172 0 2 6 180
4. 172 0 2 6 180



https://reykjavik.is/grandaskoli

5. 172 0 2 6 180

6. 172 0 2 6 180
7. 172 0 2 6 180
Alls 1204 0 14 42 1260

**Skyring @ 6drum skdladogum

Jéladagar, einn dagur er fyrir stofujél og jélaskemmtanir. [ tvo daga & vorénn eru pemadagar.
Oskudagur. Nemendur i skéla hluta Gr degi, breytt Gt af hefdbundinni stundaskra.

Foreldra- og nemendasamtol, 4 dagar. Nemendur maeta til samtals hja umsjénarkennurum.
Vorhatid. 1 dagur. Samstarfsverkefni foreldra, starfsfélks og nemenda.

6.2.Kennsludagar

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskaéla skal ad lagmarki vera:
e 1.400 minatur i 5.-7. bekk.
e 1.200 minuturi 1.-4. bekk.

Skoélastjori dkvedur ndnari Utfaerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skélardd. Vié akvordun
daglegs og vikulegs starfstima nemenda i grunnskéla skal pess gaett ad hann sé samfelldur med
edlilegum hléum og fari ekki fram yfir haefilegt vinnualag midad vid aldur nemenda og proska.

Kennslustundafjoldi nemenda ef kennslustund er 40 minutur:
e 1.-4. bekk er hann 30 stundir 4 viku.
e 5.—7.bekk er hann 35 stundir 4 viku.

6.3. Profatimabil

Ekkert eiginlegt profatimabil er i Grandaskdla enda er unnid eftir hugmyndum leidsagnarnams.
Lesfimi, hradlestrarprof er lagt fyrir i september, jandar og mai

Ordarun, lesskilningsprof er lagt fyrir i jandar og mai
6.4.Vettvangsferdir og pemadagar

Nemendur fara i ymsar vettvangsferdir yfir skdlaarid sem tengjast ndmsefninu. Badi ferdir sem eru
nokkud fastir lidir og einnig tilfallandi tilbod sem berast fra ymsum adilum og kennurum finnast
ahugaverd og falla ad namsefni nemenda. Reynt er ad nyta 6ll géd taekifaeri sem gefast til ad auka
tilbreytingu namsins.

baer ferdir sem farnar eru a skélatima og skipulagdar af skdlanum eru nemendum ad kostnadarlausu.
Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar af skélanum. |
skolaferdum gilda skélareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskodla, vardandi gjaldtéku vegna vettvangsferda, en par
segir: “Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsném
eda eru ad 6dru leyti hluti af skyldunadmi nemenda.”

Komist nemandi af einhverri astaedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er honum
tlad ad maeta i skdlann til annars skélastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad nemandi sem
ekki kemst i ferdir fai umoénnun eda kennslu @ medan a ferdinni stendur og tilkynna



foreldrum/forradamonnum astaedur og tilhogun. Ef ferdalag 4@ vegum skdlans stendur yfir nétt parf
skriflegt leyfi foreldra/forsjarfolks.

[ tvo daga & vordnn eru pemadagar en 4 vorénn eru einnig fidrudagar sem bera heitid Margt byr i
fiérunni. Timasetning fjérudaganna taka mid af flé6di og fjoru og pvi ekki fast settir 4 skdladagatali.
Upphaf og lok skéladaga a fjorudégum eru samkvaemt hefdbundinni stundatéflu. A fisrudégum
skiptast argangarnir i fjorurnar i kringum Granda, t.d. Z£gissidu, Sorlasjél, Bakkatjorn, Eidisgranda,
Groéttu og Nauthdlsvik en fara einnig i skélaskipid Seebjorgu og 4 pufuna.

6.5. Foreldravidtol

Leidarljos foreldravidtala er ad foreldrar og kennari eru teymi sem vinna ad velferd barnsins. Ahrif
foreldra @ ndm og lidan barna eru dumdeild og foreldravidtol eiga ad tryggja ad allir foreldrar eigi
hlutdeild i skdlagéngu barna sinna. Nemendur lzera ad taka dbyrgd a eigin nami med pvi ad
skipuleggja pad i samradi vid kennara og foreldra.

Utskyra skéladagatal i kafla um skéladagatal Nemendur maeta med foreldrum i samtal vid

umsjénarkennara og framvinda ndmsins og lidan i skélanum er raedd.

7. SKipulag

Starf Grandaskéla byggir 4 adalndmskra grunnskdla sem og peim dherslum sem birtast i
Menntastefnu Reykjavikurborgar. | skélastarfinu er 16gd dhersla a fjélbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum og 16gd er ahersla @ ad koma til méts vid dlikar parfir nemenda.

Kennarar gera kennsludaetlanir fyrir hvora énn fyrir sig i 6llum namsgreinum. Kennsluaaetlanir eru til
viomidunar fyrir nemendur og kennara en edli starfsins vegna geta paer tekid breytingum a dénninni.
Kennarar gera kennsludaetlanir fyrir namshdpa og einnig fyrir akvedna einstaklinga sem pess purfa.
Einstaklingsaaetlanir eru kynntar fyrir foreldrum nemenda i upphafi hverrar annar.

Grandaskdli notar Mentor nams- og upplysingakerfio til ad halda utan um nemendaskra og
stundatoflur nemenda. Starfsmenn og stjérn foreldrafélagsins sendir pdsta 4 hépa i gegnum kerfid.
par er haldid utan um stundat6flur maetingar nemenda.

7.1.Stundaskra hvers argangs

Skéladagur i Grandaskéla hefst alla jafna hja 6llum argéngum kl. 8:30. Undantekningar fra pessu geta
verid pegar argangar @ midstigi hefja skdladaginn sinn i ipréttum eda sundi sem fara fram i KR og
Vesturbaejarlaug.

UtifriminGtur hja 6llum drgdngum eru tvisvar sinnum 4 dag. [ fyrra skiptid kl. 9:50-10:10 og i seinna
skiptid kl. 12:30-13:00.

Hadegismatur fer fram & milli kl. 11:30-12:30. Skdladegi yngri barna i 1. - 4. bekk lykur kl. 13:40 og
skoladegi eldri barna lykur kl. 14:20.

Nemendatoflur eru adgengilegar foreldrum/forradafélki inni & nams- og upplysingakerfinu
Mentor.is.


https://vefir.mms.is/namsmat/pdf/grunnskoli_greinanamskrar_netutgafa_2013.pdf
https://reykjavik.is/frettir/ny-menntastefna-reykjavikurborgar-til-2030
https://www.infomentor.is/
https://www.infomentor.is/

7.2.Skipulag kennslu

Umsjonarkennarar sinna meirihluta kennslunnar en faggreinakennarar kenna ipréttir, sund og
ténmennt. List- og verkgreinar eru kenndar i smidjum, ymist af umsjénarkennurum eda
faggreinakennurum. Hux i 4. - 7. bekk er hluti af préunarverkefninu og par er nemendum skipt i
minni hdpa og unnid ad skapandi verkefnum.

Teymisvinna einkennir skélastarfid. Skipulag kennslu og umsjénar er pannig hattad ad utan um hvern
argang halda tveir til prir umsjénarkennarar sem bera sameiginlega abyrgd a starfinu i drganginum.
Peir vinna saman ad skipulagi nams og tengslum heimilis og skdla. Sérkennarar og studningsfulltrdar
koma einnig ad ndmi nemenda. Umsjénarkennarar sja um ad Utfeera stundatoéflur nemenda og geta
breytt skipulaginu eftir pvi sem hentar.

8. Nemendur med annad modurmal en islensku

8.1. Méttokuaaetiun

[ Grandaskéla er unnid eftir méttékuaaetluninni ,Velkomin i hverfid pitt”.

Adur en nemandi af erlendum
uppruna hefur ndm vid skélann fer
fram moéttokuvidtal en par sitja
barnid og foreldrarnir, fulltrii fra
skola, fulltrui fra Vesturmidstod og
eftir atvikum fulltrdi fristundastarfs. |
vidtalinu er avallt tulkur til pess ad
tryggja 6rugga midlun upplysinga til
og fra fjolskyldu og skéla.

Utskyrt er i vidtalinu hvernig
fyrirkomulag pjonustunnar vid
nemandann er fyrstu vikurnar i
skélanum. b3 er farid yfir starf
skolans og fyrirkomulag vardandi
skélamaltidir, stundatoflu,
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Velkomin i hverfid pitt

i stefnu Reykjavikurborgar i
malefnum innflytjenda fra 2017 er
1698 ahersla a ad taka vel a moti
Sllum nyjum ibuum. Méttaka og
adlégun barna med fjdlbreyttan
tungumala- og menningarbakgrunn
er einn af lykilpattum i farsaellri
inngildingu i islenskt samfélag.
Mottékuadzetiun grunnskola er
16gbundin og er pad stefna
Reykjavikurborgar ad leikskélar hafi
stefnu um mottéku nyrra barna.

i mottokuaeetluninni , Velkomin i
hverfid pitt" er 16g3 ahersla a
heildraena nalgun vid moéttdku nyrra
fidlskyldna med bérn & leik- og
grunnskolaaldri par sem ahersla er &
velferd barna og unglinga.

Skyrsla starfshops um mottdku og adlégun  §

umseekjenda um alpjédlega vernd i skéla-

. Innritun i skéla
Foreldrar skra barnid i skola

GRUNNSKOLA

+ Barn og fislskylda
« Fulltrdi skolans

+ Fulltri misst8avar

* Tdlkur

« Fulltrdi fristundastarfs®

. Samfélagsfundur
MIDSTED

« Barn og fjslskylda

* Fulltrdi midstodvar

+ Fulltrii fristundastarfs®

* Tulkur

* - fulltrai fristundastarfs situr { fyrsta eda 68ru vidtali

Velkomin [&]
L

barna innflytjenda, flottafolks og

og fristundastarf [W]1

skolaiprottir o.fl. Starf félagsmidstodvarinnar er kynnt auk pess sem fulltridi pjonustumidstédvarinnar
kynnir pjénustuna par og pa pjonustu sem bodid er upp a i hverfinu.

Hér ma sja gatlista i méttokudaetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal sem skélinn
vinnur eftir 4samt spurningalista vegna moéttoku grunnskélanemenda med annad médurmal en

islensku.

8.2.islenska sem annad mal — dzetlun

Nemendur sem eiga ekki islensku ad médurmali og eru ad nd tokum & islensku fa isat kennslu.
Markmid kennslunnar er ad peir fai taekifeeri til pess ad tileinka sér islensku pannig ad peir geti

stundad alhlida ndm med jafndldrum sinum. [ 16. gr. Grunnskdlalaga segir:

»Nemendur med annad madurmal en islensku eiga rétt a kennslu i islensku sem 68ru
tungumali. Med kennslunni er stefnt ad virku tvityngi pessara nemenda og ad peir geti
stundad nam i grunnskélum og tekid virkan patt i islensku samfélagi. Grunnskélum er heimilt
ad vidurkenna kunnattu i médurmali nemenda med annad modurmal en islensku sem hluta
af skyldundmi er komi i stad skyldundms i erlendu tungumili.


https://mml.reykjavik.is/wp-content/uploads/2021/09/Mottokuaaetlun-2018.pdf
https://docs.google.com/document/d/1S4mUojjo2hck1wI7nbRYLE7NcqTwtUKaBSUlQQZ5Ja8/edit?usp=sharing

Eftir breytingar a Adalnamskra 2021 er gert rad fyrir ad nemendur fylgi haefnividmidum i
islensku sem 68ru tungumali i tvo til fjogur ar. Eftir pad fylgja peir adalndmskra i islensku
samkvaemt aldurstengdum vidmidum.“

[ Grandaskdla stydur isat kennari vid ndm peirra nemenda sem styst eru komnir i ad na tékum &
islensku po dbyrgd & kennslu i isat sé sameiginlegt verkefni allra sem koma med einhverjum haetti ad
nami barnsins. bvi purfa allir kennarar ad huga ad pvi hvernig peir geti stutt vid maltoku nemenda 4
islensku og gera rad fyrir 6llum nemendum vid skipulag kennslu sinnar.

9. Nams og kennsluaaetlanir

Foreldrar geta nalgast upplysingar um kennslulotu og ndmsmat 4 nams- og upplysingakerfinu
www.mentor.is

9.1.Kennsludatlanir 1. — 4. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 1. bekkjar eru hér.

Skraasafn med kennsludaetlunum 2. bekkjar eru hér.

Skraasafn med kennsludaetlunum 3. bekkjar eru hér.

Skraasafn med kennsludaetlunum 4. bekkjar eru hér.

9.2.Kennsludatlanir 5. — 7. bekkjar

Skraasafn med kennsludaetlunum 5. bekkjar eru hér.

Skraasafn med kennsludaetlunum 6. bekkjar eru hér.

Skraasafn med kennsludaetlunum 7. bekkjar eru hér.

9.3.Stefna skdlans i heimanami

[ adalnamskra grunnskdla kemur skyrt fram ad foreldrar og forsjarfolk beri frumabyrgd & uppeldi
barna sinn en jafnframt stendur par ad peir hépar sem mynda skdlasamfélagid vinni vel saman. Einn
pattur pessarar samvinnu er heimanam.

{ Grandaskdla er 16gd dhersla 4 ad heimanamid sé ekki ipyngjandi fyrir nemendur og er mesta
aherslan 16gd 4 géda lestrarpjalfun. A eldri stigum taka nemendur dbyrgd 4 verkefnastdédu sinni og
ljuka heima pvi sem ekki nadist i kennslustundum ad gefnu tilliti til sértaekra studningsparfa.

Mikilvaegasta hlutverk forrddamanna er i upphafi ad taka patt i lestrarpjalfun par til nemandinn hefur
nad tokum a lestri. Eftir pvi sem nemendur eldast verdur lika mikilveegt ad fylgjast med hvort
nemendur séu ad leggja sig fram og virda skilatima verkefna. Foreldar eru i sambandi vid kennara ef
heimanamid tekur of mikinn tima af fritima barnsins. Gott samstarf milli heimilis og skdla er
mikilvaegt og getur skipt skdpum um drangur i nami. Ahugi, adstod og hvatning fra foreldrum ber
alltaf drangur.

Heimanam getur verid mikilvaegt i farseelli skélagongu barns. pad gefur foreldrum teekifzeri til ad
fylgjast med nami barnsins sins og veita pvi studning og hvatningu. Ahugi foreldra 4 skélagdngu
barna skiptir skopum fyrir velgengni peirra i ndmi. Mikilveegt er ad skapa géda reglu um heimanamid
og ad bornin temiji sér skipuleg vinnubrogd.


http://www.mentor.is/
https://drive.google.com/drive/folders/1W-Y6mqwtxgc-krstCmrmnedoNMLsy7Tl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/121aQZFnlXseVa1Mbwj3CM482V1ZDpWJt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VJBK9ldLtjMiHUjWUu3wY36BvNXu17Os?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BLe3GMn92txgnq009FrOklHN4W8XVZSI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Dw4awATO7pT4oug1X8T2zPWJYPMcrLEp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/157mfHpIKZEEtYNErG19ZSKgmbbUOij8k?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ysZrJHO7r0VbnKIm8cskSvvrtiqLYBpN?usp=sharing

Heimanami skal stillt i h6f og naudsynlegt ad i pvi sé akvedinn stigandi eftir pvi sem lidur a
skélagéngu nemenda. Heimandm skal ad 6llu jafnan vera pjalfun i pvi sem buid er ad kenna eda
undirbuningur fyrir kennslustund.

Lestur er undirstada alls ndms og pvi mikilveegt ad allir nemendur, sem ndd hafa tokum 3 lestri, lesi
heima daglega. [ yngstu drgéngunum er pvi héfudaherslan 16gd 4 heimalestur.

Nemendur i 1.- 4. bekk fa auk lesturs ad jafnadi eitt annad heimaverkefni i hverri viku.
[ 1. bekk sogugerd eda steerdfraedipraut
[ 2.-4. bekk s6gugerd, steerdfraedi eda ljédavinnu

Foreldrar yngri barna fa upplysingar um heimandm i vikulegum fréttabréfum eda med tolvupdsti.
Atlast er til ad verkefnum sé skilad viku eftir ad nemendur fa pau i hendur.

Eldri nemendur purfa ad afa lestur heima daglega a.m.k. i 15 minutur.

Midad skal vid ad heimanam nemenda i

5. bekk taki ad hamarki 20 - 30 mindtur a dag,
6. bekk taki ad hamarki 30 — 40 minutur a dag,
7. bekk taki ad hamarki 40 — 50 minatur a dag.

Upplysingar um heimavinnu nemenda i 5.- 7. bekk er sent i télvupdsti til foreldra.

Ef heimandam nemenda tekur 6edlilega langan tima eda veldur of miklu alagi a heimilid skal hafa
samband vid kennara sem fyrst.

10. Stodpjonusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur med
sérparfir i grunnskdlum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalndmskrar um kennslu i samraemi
vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem ekki fylgja
namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og ndmsadstod eftir
porfum. Vid Uthlutun sérkennslu- og studningsfulltraatimum liggja greiningar, skimanir, ndmsmat og
beidnir umsjonarkennara og foreldra med rékstudningi til grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskéla og reglugerd um sérfraedibjénustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendaverndarrdd i grunnskélum.

Helstu hlutverk stodpjénustu skdlans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning & einn eda
annan hatt. bessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda til
sérfraedinga, vidtol vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Ahersla er 16gd 4 snemmtaeka ihlutun og pad er markmid skélans ad finna sem allra fyrst pa
nemendur sem hafa sértaekar studningsparfir og er i pvi skyni lagdar fyrir skimanir. Kennslan er svo
skipulogd ut fra nidurstédum peirra. Studningurinn fer fram ymist utan eda innan bekkjar.

10.1. Innleiding farsaeldarlaga og Betri borgar fyrir bérn (BBB)

Skoéla- og fristundapjonusta Reykjavikurborgar er veitt 4 grundvelli laga um grunnskéla, laga um
sampeaettingu pjénustu i pagu farseeldar barna (farsaeldarlég), reglugerd um skélapjénustu
sveitarfélaga vio leik- og grunnskdla og nemendaverndarrad i grunnskélum og adalnamskra.
Stefnumoétun borgarinnar og alpjédlegar skuldbindingar svo sem Barnasattmali Sameinudu bjédanna


https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=5ed99731-e461-4a74-b88c-c4b10fae3474
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-9b99-b2b6d1c326f4
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-9b99-b2b6d1c326f4

hafa jafnframt métandi ahrif & skéla- og fristundapjénustu borgarinnar. A vormanudum arsins 2022
téku i gildi breytingar a skipuriti skéla og fristundasvids sem og skipuriti velferdarsvids borgarinnar.
Svidin tvd sameina nu krafta sina i verkefninu Betri borg fyrir bérn & Vesturmidstdd en i pvi verkefni
er medal annars midad ad pvi ad innleida farsaldarlog og efla enn frekar skdlapjonustu borgarinnar i
att ad aukinni farsaeld barna og styrkingu a fagaud hvers skéla.

Farszldarl6gin eru l6g um sampaettingu pjonustu i pagu farsaeldar barna sem eiga ad tryggja ad born
og foreldrar fai rétta adstod 4 réttum tima fra réttum adilum.

Markmidid med sampaettingu pjonustu
e Ad samstarf vegna pjénustu vid born fari i skyrari farveg og peir sem veita pjénustu vinni
saman ad hagsmunum barnsins.
o Ad Oll born og foreldrar peirra sem a purfa ad halda hafi adgang ad pjonustu vid haefi an
hindrana.
e Tryggja samtal milli kerfa.
Sampeetting 1. stigs pjonustu - tengilidur (nserumhverfi barns)
Sampeetting 2./3. stig pjonustu - malstjori (velferdarpjénusta)

Tengilidur
e Sértil pess ad foreldrar og born geti leitad til eins adila sem hefur yfirsyn yfir pjénustukerfid i
stad pess ad purfa ad fara a marga stadi til ad leita ad slikum upplysingum.
e  Gerir frummat a porfum barns eda tryggir adgang ad sliku mati.
e Skipuleggur og fylgir eftir sampaettingu 4 1. stigs pjonustu.
e Kemur mali i hendur malstjéra ef porf krefur.
e Tekur patt i studningsteymi.

Malstjori
e Aflar upplysinga um adstaedur barns.
e Skipuleggur og fylgir eftir sampaettingu 2. og eda 3. stigs pjonustu.
o Kemur 3 fot studningsteymi - par sitja fulltrdar peirra sem veita barni pjénustu.
e  Styrir studningsteymi og ber dbyrgd a gerd studningsaaetlunar.
e Veita peim sem situr i studningsteymi radgjof og upplysingar um sampeaettingu i pagu
farsaeldar barns eftir pvi sem porf krefur.

10.2. Tengilidur farseeldar

Adstodarskolastjorar stiga eru jafnframt tengilidir farseeldar auk pess ad hafa umsjén med
stodpjénustu & sinu stigi. Tengilidir farsaeldar i Grandaskéla eru:

e Ragnhildur Einarsdéttir, adstodarskdlastjori 1. — 4. bekkja.

e Ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is

e Hjordis Bara Gestsdéttir, adstodarskolastjori 5. — 7. bekkja.

e Hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

10.3. Nd&ms- og starfsradgjof

i Grandaskdla starfar skolafélagsradgijafi i halfu starfi. Skolafélagsradgjafi gaetir ad velferd nemenda,
er talsmadur peirra og tekur patt i ad leita lausna i malum sem varda einstaka nemendur og/eda
nemendahdpa. Skélafélagsradgjafi Grandaskdla situr i nemendaverndarradi skdlans.

Skoélafélagsradgjafar eru bundnir pagnarskyldu um einkamal nemenda, ad undanskildum akvaedum i
I6gum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum og foreldrum stendur til boda ad leita til
namsradgjafa.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2021086.html
mailto:ragnhildur.einarsdottir@reykjavik.is
mailto:Hjordis.bara.gestsdottir@reykjavik.is

Skoélafélagsradgjafi Grandaskdla er Gudbjorg Edda Hermannsdottir er i leyfi veturinn 2025-2026.

Skélaheilsugaesla er 4 vegum Heilsugaeslunnar 4 Seltjarnarnesi og Vesturbae.

Skélahjukrunarfraedingur er Karen Gestsdottir.

Vidverutimi i skdla er 8 midvikudégum.

Vidtalstimi er eftir samkomulagi.

Meginmarkmid skdlaheilsugaeslu er ad studla ad born fai ad vaxa, proskast og stunda nam sitt vid
bestu andlegu, likamlegu og félagslegu skilyrdi sem vol er 4. Heilsugaesla skélabarna er framhald af
ung- og smabarnavernd. Skdlaheilsugaeslan leitast vid ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad
vellidan peirra. Starfsfélk skdlaheilsugaeslu vinnur i ndinni samvinnu vid foreldra / forradamenn,
skdlastjornendur, kennara og adra sem koma ad malefnum nemenda.

Farid er med allar upplysingar sem trinadarmal.

10.3.1. Hlutverk og verkefni skélaheilsugaeslu

Reglubundnar skodanir og bdlusetningar

1. bekkur Sjonproéf, heyrnaprof, haedarmeaeling og pyngdarmaeling.

4. bekkur Sjénproéf, heedarmaeling og pyngdarmaeling.

7. bekkur Sjonproéf, haeedarmaeling, pyngdarmaeling og athugun 4 litaskyni.
Bélusett gegn mislingum, raudum hundum og hettusoétt (ein sprauta).

Stulkur gegn leghdlskrabbameini.

Nemendur i 68rum argéngum eru skodadir ef astaeda pykir til.

Skélaheilsugaesla fylgist einnig med pvi ad born hafi fengid paer bdlusetningar sem tilmaeli
Landlaeknis segja til um. Ef born hafa ekki fengid fullnaegjandi bélusetningar verdur haft samband vié
foreldra 4dur en baett er ur pvi.

Fraedsla / heilbrigdishvatning / forvarnir

Skélaheilsugaesla sinnir skipulagdri heilbrigdisfraedslu og hvetur til heilbrigdra lifshatta. Oll taekifaeri
sem gefast eru nytt til ad freeda nemendur og vekja pau til umhugsunar og dbyrgdar 3 eigin
heilbrigdi. Foreldrar geta leitad eftir radgjof skélaheilsugaeslunnar varéandi vellidan, andlegt,
likamlegt og félagslegt heilbrigdi barnsins.

Svefn, nesti og skjdlfatnadur

Reglulegur og naegjanlegur svefn er mikilvaegur fyrir heilsu og proska barna. Born purfa ad sofa 10 —
12 klist. & néttu. Skoéladagur nemenda er langur, mikilvaegt er ad borda reglulega og hafa med sér
hollt og gott nesti. Einnig er naudsynlegt ad nemendur séu i gédum skjélfatnadi og med hufu og
vettlinga.

Slys og veikindi
Veitt er fyrsta hjalp i skélanum og minnihattar slysum sinnt. burfi nemandi ad fara a heilsugaeslust6d

eda slysadeild skulu foreldrar/forradamenn fara med barninu. Mikilvaegt er ad skélinn hafi 6ll
simanimer sem haegt er ad nd i foreldra a skélatima barnsins.

Ekki er aetlast til ad 6hdoppum sem gerast utan skélatima sé sinnt i skélanum.



Ef barn er med greindan alvarlegan sjukdém sem getur stefnt heilsu / lifi pess i brada haettu er
naudsynlegt ad skdlaheilsugaesla viti af pvi. Hér er att vid sjukddma eins og t.d. sykursyki, ofnaemi,
flogaveiki og blaedingarsjukdoma.

Lyfiagjafir

Samkvaemt fyrirmaelum Landlaeknisembaettisins eru sérstakar vinnureglur vardandi lyfjagjafir til
nemenda a skélatima. par kemur medal annars fram ad skélaborn skulu ekki fa 6nnur lyf i skélanum
en pau sem hafa verid avisud af laekni. | engum tilvikum getur barn borid dbyrgd 4 lyfjatékunni,
abyrgdin er foreldra. Born skulu ekki hafa nein lyf undir héndum i skélanum nema i algjorum
undantekningartilvikum. Slikar lyfjagjafir geta t.d. verid insulingjafir sem barnid sér sjalft alfarid um.

Foreldrar/forrdadamenn peirra barna sem purfa ad taka lyf a skdlatima skulu hafa samband vid
skolaheilsugaeslu sem skipuleggur lyfjagjafir @ skélatima.

Lis
Lusin kikir alltaf reglulega i heimsékn yfir skélaarid og pvi mikilveegt ad foreldrar kembi har barna
sinna reglulega, t.d. vikulega.

10.4. Lausnarteymi

Lausnateymi hefur verid starfraekt i Grandaskdla fra drinu 2022. Markmid lausnateymis er ad vinna
ad snemmtaekum studningi a vettvangi skélastarfs. Malefni sem tekin eru fyrir 4 lausnateymisfundi
geta vardad kennsluhaetti, nam, hegdun, proska og/eda lidan barns eda nemendahdps. Teymid veitir
radgjof og studning vid kennara og annad starfsfélk skdla an tilvisunar. Ef foreldrar éska eftir aGkomu
lausnateymis geta peir haft samband vid umsjonarkennara barnsins, verkefnastjora sérkennslu eda
adstodarskolastjora.

Verkefnastjori sérkennslu styrir lausnateymi en med honum sitja adstodarskolastjérar,
forstodumenn/adstodarforstodumenn fristunda- og tdmstundastarfs asamt kennsluradgjéfum fra
Vesturmidst6d sem hafa fasta vidveru i skdlanum mdanadarlega. Fjalli lausnateymi um malefni barns
er leitad eftir sampykki foreldra/forradamanna &48ur en mal nemandans er tekid fyrir &
lausnateymisfundi. Lausnateymi i Grandaskéla heldur ad jafnadi fundi @ 2ja vikna fresti & starfstima
skoélansHeildardzetlun um studning i ndmi og kennslu

Skoli: Grandaskali Skdlaar: 2024-2025

Beidnir um adstod/studning vid nemendur
Beidnir um adstod/ studning vid nemendur skulu berast stjérnendum skdlans um leid og fyrir liggur
ad porf krefur.

[ upphafi skélagdngu feer skélinn upplysingar fra Vesturmidstod og leikskdlum um born i
grenndarleikskolum sem hafa verid i sérstudningi. Stjérnendur og nemendaverndarrad taka afstodu
til peirra upplysinga.

Foreldrar og kennarar koma beidnum um adstod/studning til skdlastjérnenda og/eda Lausnarteymis
sem visar til Nemendaverndarrads ef purfa pykir.

Athuganir og skimanir
[1. bekk
ipréttakennari athugar hreyfiproska hja éllum 6 dra nemendum (MOT 4-6).



Boehm préf sem metur hugtakaskilning barna, ad hausti.
Lesskimunin, Laesi 1 eftir Gudmundur B. Kristmundsson og bPoéru Kristinsdottur, ad vori.
[ 2. bekk

Aston Index stafsetningarpréf haust og vor,

Lesmal, eftir Résu Eggertsddttur og Sigurgrim Skulason, ad vori.
I 3. bekk

Aston Index stafsetningakénnun, haust og vor,

L.H 60 Lesskilningskdnnunin i oktéber.

Talnalykill, greinandi kdnnun i staerdfraedi i ndvember.

[ 4. bekk

Aston Index stafsetningakénnun, haust og vor,

['5. bekk

Aston Index, stafsetningakdnnun, haust og vor.

/6. bekk

Aston Index, stafsetningakdnnun, haust og vor.

[7. bekk

Aston Index, stafsetningakdnnun, haust og vor.

Sérkennarar og umsjonarkennarar fara yfir nidurstodur skimana og meta ut fra peim hvort porf sé
frekara inngrips hja nemendum. Fundad med foreldrum eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Lesfimi MMS, i september, jandar og mai er 16gd fyrir i 6llum argéngum
Ordarun, 16gd fyrir i 3.-7. bekk

Lausnateymi

Lausnateymi er starfraekt i Grandaskéla fra arinu 2022. Markmid lausnateymis er ad vinna ad
snemmtaekum studningi a vettvangi skélastarfs. Malefni sem tekin eru fyrir 4 lausnateymisfundi
getur vardad kennsluhaetti, nam, hegdun, proska og/eda lidan barns eda hops. Teymid veitir radgjof
og studning vid kennara og annad starfsfolk skdla an tilvisunar. Ef foreldrar 6ska eftir aGkomu
lausnateymis geta peir haft samband vid umsjonarkennara barnsins, deildarstjéra
stodpjonustu/sérkennslu eda skdlastjérnendur. | lausnateymi sitja fagadilar 4 vegum skélans, dsamt
kennsluradgjofum fra Vesturmidstod sem hafa fasta vidveru i skélanum manadarlega. Fjalli
lausnateymi um malefni barns er leitad eftir sampykki foreldra/forraédamanna adur en mal
nemandans er tekid fyrir & lausnateymisfundi. Lausnateymi i Grandaskdla heldur ad jafnadi fundi a
2ja vikna fresti a starfstima skolans.

Nemendaverndarrad

i nemendaverndarradi eiga seeti auk skélastjora, adstodarskolastjérar, skélafélagsradgjafi,
skolahjukrunarfraedingur og adilar fra Vesturmidstdd. Adstodarskélastjorar vinna ndid med
skolafélagsradgjafa i samrdadi vid foreldra ad lausn ymissa samskiptamala sem upp koma.
Umsjénarkennarar eiga szeti i teymum sem stofnud eru um peirra nemendur.

Verkefni/abyrgd umsjonarmanns sérkennslu

Verkefnastjori sérkennslu hefur heildaryfirsyn og tekur patt i skipulagi sérkennslunnar. Hann a naid
samstarf vid adstodarskdlastjora sem hafa umsjén med stodpjonustu a sinu stigi. Hann leggur fyrir
lestrar- og malproskagreiningar (Aston Index, GRP10 og Told), skilar nidurst6dum til foreldra dsamt
umsjénarkennurum. Einnig heldur hann utan um fyrirlagnir lesskimana i skdlanum og leggur BOEHM



greiningarprof fyrir nemendur 1. bekkjar. Arlega sér hann um og leggur fyrir skimunarprof
steerdfraedi i 3. bekk (Talnalykillinn) og leggur pad einnig fyrir einstaklingslega. Verkefnastjori leggur
lika fyrir skélafaernimat SFA. Verkefnastjori er i samskiptum vid foreldra peirra nemenda sem hann
kennir, situr i teymum vegna peirra og heldur oft utan um pau teymi. Er i samrddshépi med 66rum
sem sinna sérkennslu i skélanum.

Verkefni/abyrgd umsjénarkennara gagnvart f6tludum nemendum sinum og nemendum med
sérparfir

Allar dkvardanir um nams- og félagslega adlégun eru teknar af umsjonarkennurum i samradi vid pa
fagadila sem vid & hverju sinni. b.e. sérkennara og félagsradgjafa innan skélans auk stjéornenda. Ef
burfa pykir er leitad radlegginga og leidbeininga fagadila/ sérfraedipjonustu utan skélans.

Miklu skiptir ad nemendur fai namsefni vid heefi og pvi er mikid lagt upp Ur pvi ad snida namsefnid
og namsmatid ad getu nemenda badi hvad vardar lengd og pyngd. Stefnan er ad stydjast eins mikid
vid namsefni bekkjarins eins og kostur er. Heimanam, efni og umfang er lika skodad ef purfa pykir.

Umsjonarkennarar bera abyrgd a skipulagi ndms allra nemenda i sinum umsjénarhdp og njota
adstodar og radgjafar sérkennara og félagsradgjafa.

Umsjonarkennarar og sérkennarar funda med 66rum kennurum um malefni fatladra nemenda, koma
naudsynlegum upplysingum um sérparfir til skila og eru til samrads um peer.

Umsjénarkennari er lykiladili i teymi nemandans, hann midlar upplysingum og sér til pess ad pad sem
kemur fram berist til réttra adila innan skdlans.

Umsjénarkennarar halda utan um foreldrasamstarf/samrad allra sinna nemenda jafnt fatladra sem
ofatladra en piggja gjarnan radgjof annarra ef 4 parf ad halda.

Verkefni/abyrgd sérkennara, proskapjalfa og annarra fagadila sem kunna ad starfa i skélanum
Sérkennarar kenna og bera dbyrgd & dkvednum einstaklingum/nemendahdpum sem purfa a sérteekri
kennslu ad halda. Vinna med umsjénarkennurum, vida ad sér upplysingum fra peim og midla til
peirra um peirra nemendur.

Sérkennarar sinna sérkennslu og koma ad gerd einstaklingsnamskraa. Naudsynlegt getur verid ad
leita til annarra fagadila utan skélans.

Skoélafélagsradgjafi vinnur i samstarfi vid umjénarkennara og foreldra. Hann geetir ad velferd
nemenda og er talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum einkum samskiptamalum
sem varda einstaka nemendur og/eda nemendahdpa.

Faggreinakennarar skipuleggja adstaedur 4 sinum svaedum i samradi vid umsjénarkennara og
stjérnendur ef vid a. Sja um val 4 ndmsefni og namsleidum i sinum namsgreinum.

Proskapjalfi vinnur i samstarfi vid umsjonarkennara og foreldra. Hann skipuleggur og styrir
atferlispjalfun, gerir faerni-, proska- og stédumat og kemur ad gerd einstaklingsnamskraa.

Allir pessir fagadilar midla sérpekkingu sinni til annarra starfsmanna og eru peim til radgjafar.

Sérkennarar og proskapjalfar sitja i og halda utan um teymi um einstaka nemendur, peir boda til
funda og rita fundargerdir.

Verkefni/abyrgd annars starfsfélks vardandi nemendur med sérparfir



Studningsfulltrdar eru kennurum til adstodar vid ad sinna nemendum sem purfa sérstaka adstod.
Vinna samkvaemt skipulagi og aetlun kennara. Adstoda nemendur vid daglegar athafnir og leitast vid
ad auka feerni og sjalfstadi peirra félagslega og namslega.

Skodlalidar adstoda nemendur i leik og starfi utan kennslustunda. beir taka abyrgd 4 dkvedinni adstod
vid nemendur med sérparfir i samradi vid stjérnendur.

Einstaklingsnamskrar
Einstaklingsndmskrar eru gerdar fyrir pa nemendur sem eiga i erfidleikum med ad fylgja
bekkjarndmskram sékum fotlunar eda annara sérparfa.

Einstaklingsnamskrar eru unnar ut fra bekkjarndmskram eins og haegt er midad vid hvern og einn
einstakling getu hans og namsframvindu.

Umsjonarkennarar bera abyrgd a vinnslu einstaklingsndmskraa sinna nemenda i samradi vid
sérkennara eftir pvi sem vid a. Einstaklingsndmskrar eru atid gerdar i samradi vid foreldra og bornar
undir pa til sampykkis. paer eru endurskodadar med reglulegum heetti.

Einstaklingsnamskra inniheldur m.a. namsmarkmid, namsadstadur, ndmsefni, ndmsmat og a
stundum upplysingar um adrar adsteedur i skdlanum s.s. friminatur og matartima, sem naudsynlegt
er ad bregdast vid.

Adlogun nams- og félagslegra adstedna i almennu skdlastarfi ad porfum fatlaéra nemenda og
nemenda med sérparfir

[ stefnu Skéla- og fristundarads segir: , Sérstakur studningur vid einstaka nemendur sé hluti af
almennu skélastarfi og sé markmid hans ad stydja vid nemandann i skéla an adgreiningar, tryggja
honum jakveedar ndmsadstaedur, bestan mogulegan namsarangur og lidan.”

Adlogun adstaedna getur verid afar mismunandi eftir porfum hvers og eins. Sjénraenar visbendingar,
sérsnidid skipulag, sérstok husgogn, skermad rymi, heyrnartdl, télvuadgengi, ahersla a hljédvist o.fl.

Ef vikid er verulega frad almennum adstaedum er foreldrum zetid gert grein fyrir pvi.

[ samraemdum préfum er aetid sétt um studning fyrir ba nemendur sem pess purfa sem og
skolapréfum.

Adlogun namsefnis
Akvardanir um adlégun ndmsefnis eru gerdar af umsjénarkennara i samradi vid sérkennara.

Oftast er um ad raeda breytt namsefni, p.e. unnid ut fra namsefni hépsins og dregid ur kréfum ef
purfa pykir. A8l6gun namsefnis er atid gerd i samradi og/eda med vitund foreldra.

Adlogun leida i nami
Fagadilar innan skdlans eru alltaf med i rddum pegar akvardanir eru teknar vegna fatladra nemenda.
Fiolbreyttar leidir eru notadar eftir pvi sem vid 4 hverju sinni.

Namsstudningur inn i bekki
Umsjdénarkennari ber abyrgd a skipulagi og framkveemd. Oftast er ndmsstudningur inni i bekk i
héndum studningsfulltria. Sérkennarar/proskapjalfi koma einnig ad slikum studningi.

[ skédlanum er 16gd ahersla & snemmtaeka ihlutun og samhlida pvi studning 4 yngsta aldursstigi. bad
raedst svo af porf hvernig studningi er varid hverju sinni.



Megindhersla er 16gd @ namsstudning i lestri a yngsta stigi. Annar almennur namsstudningur jafnt {
les- og verklegum greinum fer eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Studningsfulltrdar starfa undir verkstjérn umsjénarkennara og i samradi vid hann og adra
sérfreedinga innan skoélans.

Studningur til virkni og patttoku i samvinnu og hépastarfi

Logd er ahersla & ad stydja nemendur til aukinnar patttoku og sjalfstaedis i vinnu med
samnemendum sinum, pannig ad peir verdi virkir patttakendur i skélastarfinu og geti lagt sitt af
morkum & eigin forsendum.

Sérkennari, skolafélagsradgijafi, proskapjalfi og studningsfulltriar sinna pessum studningi.
Studningsfulltrdi nytur leidsagnar og samrads vié umsjonarkennara. Sérfraedingar starfa i samraadi vid
umsjonarkennara. M.a. er stutt vid félagsfaerni v/réskunar a einhverfuréfi og malproskavanda. Unnid
med nemandann einstaklingslega eda i litlum hopi.

Félagslegur studningur
Studningur i félagsumhverfi t.d. v/roskunar & einhverfuréfi og mal- og hreyfiproskavanda. Unnid i
samradi vid umsjonarkennara.

Studningur vid athafnir daglegs lifs og umonnun i skélanum

Markmidid er ad gera nemandann eins sjalfbjarga og audid er i ath6fnum daglegs lifs og/eda skapa
ba umgjord ad hann geti notid pess ad vera med samnemendum sinum i leik og starfi & sinum
forsendum.

Studningur getur t.d. verid félginn i adstod vid ad kleeda sig i utanyfirflikur og sko, adstod i
skélasundi og/eda i tengslum vid skdlaiproéttir, adstod vid ad matast og vid adrar personulegar parfir
ef vid a. Studningsfulltrdar og/eda skdlalidar veita studninginn i mismunandi adstaedum.

Umsjénarkennari og proskapjalfi hafa yfirsyn i samradi vid stjornendur.Slik adstod er zetid veitt i
samradi og samstarfi vid foreldra.

Namsver og onnur skipul6gd urr2di i skélanum

Verkefnastjori sérkennslu skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og isat-nemenda i samradi vio
stjornendur. Sinnir greiningum og sér um fyrirldgn ymissa greiningarprofa. Veitir kennurum og
studningsfulltrdum radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med nemendur og adstodar vid gerd
einstaklingsnamskraa. Verkefnastjori sérkennslu styrir lausnateymi. Sérkennarar sinna sérkennslu
nemenda. Skdlafélagsradgijafi sinnir samskiptamalum, adstodar kennara, nemendur og foreldra
peirra i tengslum vid vanda i félagsumhverfi. Hann situr einnig nemendaverndarradsfundi. Allir pessir
starfsmenn eru patttakendur i pverfaglegum teymum sem koma ad nemendum.

Fyrirkomulag sérkennslu er adl6gud ad hverjum nemanda. Stefnt er ad pvi ad sem mest sérkennsla
fari fram inni i bekk en einnig i minni hdpum eda jafnvel einstaklingslega i sumum tilfellum.
Skolafélagsradgjafi vinnur med nemendum ymist einum eda i hdp.

Undanfarin ar hefur verid 16gd meiri dhersla 8 snemmtaeka ihlutun sem felst i pvi ad finna eins fljott
og audid er pa nemendur sem hugsanlega purfa meiri adstod/kennslu en gengur og gerist og sja
pannig til ad nemendur nai sem fyrst tokum & undirstédupattum namsins s.s lestri og staerdfraedi.
Skoélafeerniathugun hefur verid nytt fyrir nemendur til greiningar. Reynt er ad koma til méts vid
nemendur par sem peir eru staddir 4@ hverjum tima 6had aldri og fotlun.



Radgjof
Sérkennarar, proskapijalfi og skélafélagsradgjafi veita radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med
nemendur eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Starfsmenn Vesturmidstodvar s.s. kennsluradgjafi, salfraedingur, hegdunarradgjafi og félagsradgjafar
sinna einnig radgjafarstarfi.

Radgjofin 4 ad vera 6llum adgengileg. Foreldrar seekja um radgjof i gegnum minar sidur hja
Reykjavikurborg.

Teymi og samstarf

[ mérgum tilfellum eru stofnud teymi kringum nemendur med sérparfir. Markmid peirra er ad
samraema vinnubrégd og upplysa pa sem ad nemandanum koma i skélanum, heima og jafnvel
einhverja sem veita utanadkomandi pjénustu, s.s. pjénustumidst6d. Haldnir eru reglulegir fundir og
dagbdk skrad. Sérkennarar og proskapjalfi halda utan um teymisfundi, boda til peirra og rita
fundargerdir

Sérkennarar innan skdlans funda reglulega og bera saman bakur. Halfsmanadarlega eru
nemendaverndarradsfundir par sem fjallad er um nemendur sem eiga i einhverjum vanda, pa sem
visa parf til sérfreedinga utan skélans eda skélinn parfnast rddgjafar vegna. Fulltraar fra
Pjénustumidstod og skélahjukrunarfreedingur sitja nemendaverndarrddsfundi dsamt innanhussfélki.

Sérhaefd pjonusta vid fatlada nemendur og nemendur med sérparfir
Ferdapjonusta fatladra sinnir skélaakstri nemenda sem sakja fristundaheimili utan hverfis.

10.5. Einstaklingsaeetlun — einstaklingsndmskra

Einstaklingsazetlun tekur almennt mid af getu nemandans, dhuga og ndmsstil. | daetluninni kemur
fram hvada markmidum nemandinn hyggst na i einstokum namsgreinum, hvada leidir verda farnar,
hvada studning nemandinn faer og par er tilgreint hvernig nam nemanda skuli metid.
Einstaklingsaaetlun er kynnt foreldrum/forradafélki sem feer hana til sampykktar.

Pegar upp kemur vandi hja einstokum nemendum eda ndmshdpum er 16gd ahersla a ad vandinn sé
rétt skilgreindur og einstaklingsnamsra unnin i samraemi vid nidurstédur greiningar. Nemendur sem
einhverra hluta vegna fylgja ekki namsefni namshdépsins vinna eftir einstaklingsndmskra. pad er
daetlun sem umsjonarkennari gerir fyrir nemandann asamt sérkennara i samvinnu vio foreldra og
nemanda. Einstaklingsnamskra er kynnt foreldrum/forradafdlki sem faer hana til sampykktar.

10.6. Nemendur med fj6lpaettan vanda

Unnid er samkvaemt verklagsreglum Skéla- og fristundasvids um pjénustu vid grunnskélanemendur
med fjdlpaettan vanda. Markmid verklagsreginanna er ad skyra dbyrgd einstakra stofnana
Reykjavikurborgar vid vinnslu mala par sem vandi nemenda er alvarlegur og fjélpaettur. Og skapa
vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr og markmid
skilgreind.

Verlagsreglurnar eru um eftirfarandi malaflokka:

A. Verklagsregla um vidbrogd vid hegdunar- og samskiptavanda nemenda.

B. Verklagsregla gegn einelti.

C. Verklagsregla um vidbrogd vid skélaséknar- og dstundunarvanda nemenda.


https://reykjavik.is/sites/default/files/verklagsreglur32012_0.pdf

D. Verklagsregla um vidbrogo vid l6gbrotum & skdlatima og a leid nemenda til og fra skdla og
alvarlegum brotum nemenda a skélareglum.

E. Likamleg inngrip i mali nemanda vegna dasaettanlegrar og /eda skadlegrar hegdunar.

F. Verklagsregla vegna trunadarbrests milli foreldra og skdla.

10.7. Pjonusta midstodvar

Markmidid med stofnun pjonustumidstédvanna er ad gera pjonustu borgarinnar adgengilegri fyrir
ibla og efla pverfaglegt samstarf sérfraedinga i malefnum barna og fjolskyldna og auka pannig
lifsgaedin i hofudborginni. Vesturmidst6d sinnir Grandaskdla. Foreldrar geta leitad eftir radgjof
vardandi born sin i gegnum minar sidur a reykjavik.is

Vesturmidstod veitir alhlida fjolskyldupjonustu vid alla ibda Vesturbaejar, Midborgar og Hlida auk
bess ad veita sérfreedipjonustu fyrir leik- og grunnskdla hverfisins.

Vesturmidstoo er nu timabundid stadsett 8 Austurvelli 8-10, 101 Reykjavik en er annars til husa a
Laugarvegi 77, 101 Reykjavik. Netfang pjonustumidstddvar er vesturmidstod @reykjavik.is og simi:
411 1600. A Vesturmidstdd er opid alla virka daga fra 9:00-15:00.

Nanari upplysingar um Vesturmidstdd er ad finna & heimasidu midstodvarinnar, en hana er ad finna
hér.

10.8. Onnur sérfraedipjénusta

Kennarar visa nemendum til salfraedings i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun ad
undangenginni umfjéllun i Lausnateymi. Foreldrar geta einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi.
Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og raeddar a fundum Lausnateymis og
Nemendaverndarrads sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum a ad mikilveegt er
ad taka mal til medferdar 4dur en pau verda of stor.

Sérkennslurddgjafar sinna radgjof um sérkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskdla par med
talid adstod vid gerd einstaklingsnamskrda. Kennslurddgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfélks
grunnskola um kennsluhzetti og skélapréun.

Sérfraedipjonusta vid Grandaskdla er veitt af Vesturmidstod.

Salfreedingur af midstédinni sinnir greiningum vid nemendur asamt pvi ad sitja i
Nemendaverndarradi. Sélfraeedingur Grandaskdla heitir Valgerdur Olafsdottir.

buridur borlaksdottir kennsluradgjafi situr i lausnateymi Grandaskéla.

Grandaskali getur sott radgjof Farteymis Vesturmidstodvar fyrir nemendur med alvarlegan
fijdlpeettan vanda. Teymid starfar innan skélans, vinnur med nemandanum og adstodar og handleidir
starfsfélk og kennara. [ teyminu starfa sérmenntadir starfsmenn 4 svidi kennslu, salfraedi,
broskapjalfunar og/eda atferlispjalfunar. Deildarstjéri farteymis er Lina Astgeirsddttir.

10.9. Sérdrradi

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur med
sérparfir i grunnskdlum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu i samraemi
vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem ekki fylgja
namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur fa meiri studning og ndmsadstod eftir
porfum. Vid Uthlutun sérkennslu- og studningsfulltraatimum liggja greiningar, skimanir, ndmsmat og
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beidnir umsjonarkennara og foreldra med rékstudningi til grundvallar. Hér ma lesa um stefnu i
grunnskélum Reykjavikur um skéla dn adgreiningar.

Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskoéla, smellid hér.

Reglugerd um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i
grunnskélum, smellid hér.

10.10. Namsver

[ Grandaskdla er ekki starfraekt sérstakt ndmsver heldur er dhersla [6gd 4 ad vinna med
nemandanum i naerumhverfi hans. bad felur i sér pa meginreglu ad vinna med nemandanum i
daglegum adstaedum og/eda i minni hdp eda einstaklingslega utan skélastofunnar.

11. Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad er starfandi i Grandaskdla samkveemt grunnskdlalégum (nanar tiltekid
reglugerd 584/2010). | radinu sitja skolastjori, adstodarskélastjorar, salfraedingur og verkefnastjori
stodpjoénustu. Auk pess ma kalla til pa starfsmenn skdlans sem parf hverju sinni. Adrir adilar s.s.
fulltrdi frd barnaverndaryfirvoldum, félagsradgjafi taka patt i starfi nemendaverndarrdds pegar tilefni
er.

11.1. Hlutverk nemendaverndarrads

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samraema skipulag og framkvaemd pjonustu vid nemendur
vardandi skélaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof, sérfreedipjonustu auk pess ad vera skdlastjora til
adstodar um framkveemd dzetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Nemendaverndarrad fjallar um
sérstok urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16g6 hafa verid fyrir radid. Ragid
metur hvada vidbotarupplysinga er porf og bodar 4 sinn fund umsjonarkennara og foreldra svo og
adra adila sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltrdar i nemendaverndarrddi geta haft frumkvaedi
ad pvi ad mal einstakra nemenda séu tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til radsins med
formlegum heetti. Starfsfélk skéla, foreldrar, nemendur og fulltrdar sérfraeedipjonustu skélans geta
Oskad eftir pvi vid skolastjora eda fulltrda hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda
nemendahdpa verdi tekin fyrir { radinu. Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé
formlega visad til skélastjora eda nemendaverndarrdds og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn
mala eftir pvi sem framast er kostur. Ma gera pad med tolvupdsti eda bréflega. Fulltraar
nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum haetti til ad raeda um hvort taka skuli einstaka
mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astaedu til ad fjalla 4 formlegan hatt um einstaka mal skal visa
malinu til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

Nemendaverndarrad fundar ad jafnadi annan hvern fimmtudag a starfstima skdlans.

AJ 60dru leyti visast i |6g og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

12. Mat a skolastarfi

12.1. Innra mat

Stjérnendur skdlans hafa umsjén med vinnu i tengslum vid innra mat og gerd sjalfsmatsskyrslu og
umbdtadaetlunar. Starfsfélk skélans, nemendur og foreldrar koma ad mati 4 skdlastarfi. Sjalfsmatid
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felur i sér medal annars daetlun um innra mat sem gerd er til 5 ara i senn (sja kafla 17.6) og
umbdtadaetiun sem gerd er arlega og eru daetlanirnar birtar 4 heimasidu Grandaskadla.

[ Grandaskdla starfar innra mats- og préunarteymi sem heldur utan um innra mat skélans skv. Légum
um grunnskdla.

Veturinn 2025 — 2026 sitja eftirfarandi i teyminu:

Anna Sélveig Arnadéttir, verkefnastjéri sérkennslumala
Arnheidur Ingimundarddttir, verkefnastjéri nemendamala
Eygld Bara Jonsdottir, umsjonarkennari

Hjordis Bara Gestsddttir, adstodarskolastjori

Katrin Asta Hafsteinsdottir, skdlastjori

Ragnhildur Einarsdottir, adstodarskélastjori

pérdis fvarsdéttir, umsjénarkennari

Skoélaarid 2025-2026 verda vidfangsefni innra mats: gadi kennslustunda, Lidan nemenda, arangur
nams, nam og kennsla, stjornun og fagleg forysta auk lidan og vidhorfs starfsfélks.

Jafnframt verdur |6gd dhersla 4 ad styrkja stodir Barnasattmalans og leidsagnarnams og farid i
formlega uttekt 8 Byrjendalaesii 1. — 3. bekk.

Markmid Grandaskdla um skdélaproun mida ad pvi ad baeta skolastarfid skv. stefnukorti skélans sem
grundvallast a eftirfarandi gildum:

Jakvaedni: Nemendur og starfsfélk temja sér jakvaed vidhorf til sin, annarra og skdlastarfsins.
Abyrgd: Nemendur og starfsfélk syna abyrgd og virdingu i vinnubrégdum, framkomu og umgengni.
Vellidan: Starfsfolk, foreldrar og nemendur eru samstiga um ad skapa vellidan og gédan starfsanda.
Arangur: Nemendur kappkosta ad nd sem bestum arangri 4 sem flestum svidum.

Sjalfsmat verdi fastur pattur i skdlastarfinu a ari hverju pannig ad dzetlanir um umbaetur og
préounarstarf grundvallist & traustum gégnum og markvissu mati & sterkum og veikum pattum
skolans.

Menntastefna Reykjavikurborgar er 16gd til grundvallar i vinnu i Grandaskéla. Hun leggur grunn ad
framsaeknu skéla- og fristundastarfi sem byggir a styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni
2tlad ad maeta peim askorunum er felast i stodugum samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta
uppeldisadstaeedum barna og hefdbundnum hugmyndum um menntun. Menntastefnan byggir a
grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun barns skuli beinast ad pvi ad
raekta persdnuleika, hafileika og andlega og likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad bua bérn undir
ad lifa dbyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvaemrar virdingar, mannréttinda og
vinsemdar. Rikur samhljomur er med menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskdla og
nugildandi stefnum skoéla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar. | vetur mun verda 16gd rik ahersla
a félagsfaerni og sjalfseflingu. Er par tvinnad saman leidsagnarnam og sjalfsefling med hugarfari
vaxtar. ba verdur einnig horft til félagsfaerni en forvarnarteymi skélans hefur lagt dherslu 4 ad efla
félagsfeerni nemenda i tengslum vid midla og midlalaesi.
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12.2. Ytra mat

Heildarmat 4 skolastarfi er lidur i ad stydja vid skélastarf og kemur til vidbétar sjalfsmati skélanna.
Stefna Reykjavikurborgar i menntamalum er hofd til vidmidunar i matinu auk annarra ramma um
skolastarf, laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnumdtunar borgarinnar i starfsmannamalum og
mannréttindamalum. Styrihdpur fra Skéla- og fristundasvidi annast heildarmat a grunnskélum
borgarinnar. Grandaskéli for sidast i gegnum heildarmat hausid 2019. Nidurstédur heildarmatsins
eru ad finna hér og umbdétadaetlun sem unnin var i kjolfarid er ad finna hér.

12.3. Umbdtaaeetlun fyrir skdlaarid

Ar hvert er Skélapulsinn lagdur fyrir nemendur i 6. og 7. bekk. Kénnunin er hluti ad innra mati
skdlans og nidurstodur hans kynntar nemendum og peer i framhaldinu ryndar af nemendum og
starfsfélki. Umbdtadzetlun unnin i framhaldinu.

{ vetur verdur unnid ad pvi ad endurskoda skélareglur og skilgreina hvernig gédur agi er. Skerpa a og
endurskoda reglur skélans auk pess ad adlaga reglur svo peer eigi einnig vid 4 gongum skdlans og i
matsal.

pa verda ferlar skélans endurskodadir, s.s. agaferill, eineltisferill og gera pa adgengilega a nyrri
heimasidu skdlans.

betta skdlaar verdur midad ad pvi ad efla stodpjonustu ad henni og gera skipulag hennar synilegt,
adstodarskélastjérar hafa sameiginlega abyrgd 8 henni i samstarfi vid verkefnastjora sérkennslu.

Méta starf lausnarteymis i samraemi vid aherslur borgarinnar Betri borg fyrir bérn og Farsaeldarlogin.

pa verdur upplysingaflaedi eflt fra stjdrnendum til starfsfolks. Stjérnendur geeta pess ad allt starfsfolk
hafi adgang ad tolvupdsti og ad allt starfsfolk fai vikulegar upplysingar fra skoélastjornendum um pad
sem haest ber hverju sinni.

13. Tomstundastarf
13.1. Avegum skéla

[ Grandaskdla er ekki haldid uppi reglulegu témstundastarfi fyrir nemendur. Nemendur stunda
tédmstundir utan skdlans.

13.2. A vegum adila utan skéla

Félagsmidstddin Frosti er ein af fimm félagsmidstodvum i Midborg, Hlidum og Vesturbae sem
starfreekt er af fristundamidstddinni Tjorninni. Frosti pjénustar born og unglinga i 5.-10.bekk i
Hagaskola, Landakotsskéla, Grandaskdla, Melaskdla og Vesturbaejarskéla. Ahersla er 16gd 4 samvinnu
vid foreldra/forradamenn i hverfinu en félagsmidst6din heldur Gti upplysingasidu & Facebook og
sendir auk pess reglulega ut fréttabréf til foreldra og forrddamanna i gegnum Mentor.

Skélahljémsveit Vesturbaejar hefur adgang ad stofu i skélanum. Nemendur sem skradir eru i
skolahljdmsveit geta sétt hljédfaeratima a skélatima i samradi vid umsjénarkennara.

14. Nemendafélag skola

[ 16gum um grunnskéla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskéla:
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Vid grunnskoéla skal starfa nemendafélag og er skélastjéri abyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal skélastjori
sja til pess a0 félagid fai adstod eftir pérfum. Nemendafélag hvers skdla setur sér starfsreglur,
m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltrda i skdlarad skv. 2. mgr. 8. gr.

14.1. Kynning, 16g og starfsreglur

par sem Grandaskdli er réttindaskdli Unicef starfar réttindarad vid skélann. [ réttindaradi sitja
nemendur fra 3. bekk. Tveir nemendur fra hverjum argangi sitja i radinu og eru pannig fulltrdar sins
argangs. begar val a fulltrdum skdladrsins 2024-2025 hefur ekki farié fram. begar pad hefur verid
gert verda nofn peirra uppfaerd hér.

14.2. Vibburdir og hefdir i félagsstarfi

[ 6llum argéngum eru haldin bekkjarkvéld a.m.k. einu sinni & hverri 6nn. Pau eru haldin i samradi
bekkjarfulltrua og foreldra. Pa hefur skapast hefd fyrir pvi i samstarfi vid foreldrafélagid ad 6. bekkur
fari i skidaferd. Er hugsunin su ad ef bekkurinn missir af ferdinni vegna vedurs eda snjéalaga ad pau
geti farid pegar pau eru i 7. bekk. Ad vori er svo haldin arshatié 7. bekkjar og er undirbuningur i
hondum nemenda og umsjénarkennara.

15. Foreldrafélag skola og foreldrasamstarf

15.1. Stefna skolans i foreldrasamstarfi

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og
samradi foreldra og skéla. Nemandinn 6dlast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkveemt traust og virdingu
milli hinna fullordnu sem og samraemi i gildum og veentingum heima fyrir og i skélanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjénustumidstodvum vid lausn mala sem tengjast skélastarfi, en
bar starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfraedingar. | hverju sveitarfélagi skal i umbodi
sveitarstjérnar vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskéla eftir pvi sem 16g og reglugerdir
akveda. A heimasidu Reykjavikurborgar eru upplysingar um markmid og tilgang foreldrasamstarfs i
grunnskélum, sja hér.

Haustfundir

Haustfundir kennara eru skipulagdir i hverjum argangi fyrir sig. Kennarar bjoda foreldrum til funda i
byrjun september og kynna ndm og starf vetrarins. Allir argangar senda reglulega ut fréttbréf til ad
upplysa foreldra um starfid. Kennsludatlanir sem kynntar hafa verid foreldrum & haustin eru allar
adgengilegar 4 heimasidu Grandaskdla, www.reykjavik.is/grandaskoli

Studla skal ad stodugu og gddu sambandi vid foreldra/forradamenn. Menntun og velferd nemenda
er sameiginlegt verkefni heimila og skdla og samstarfid parf ad byggjast 4 gagnkvaemri virdingu,
gagnkvaemu trausti, samabyrgd og gagnkvaemri upplysingamidlun.

Vid bidjum foreldra vinsamlega um ad athuga ad:
— haga klaednadi barnanna pannig ad pau geti verid Gti i frimindtum
— lata boérnin vera i ském sem fljotlegt er ad komast i og ur
— merkja ské og ytri fatnad barnanna
— setja endurskinsmerki a allar yfirhafnir
— alltsé ir6d og reglu i skélatoskum barnanna
— fylgjast med heimanami barnanna
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— tilkynna veikindi nemenda eda dnnur forfdll eins fljott og haegt er

— ef nemandi @ ad vera inni i frimindtum vegna lasleika verdur hann ad hafa skriflega beidni
um pad fra foreldrum

— notkun reidhjdla, hjdlabretta, hjélaskauta/skofatnadar og/eda hlaupahjola er éheimil &
skolatima a skdlaléd

— notkun farsima og annarra snjalltaekja er 6heimil & skélatima

— daglega verda 6tal hlutir sem nemendur eiga, eftir i skdlanum, adallega hufur, vettlingar og
sokkar

— tjon 4 eigum nemenda er ekki baett nema pad verdi rakid til mistaka starfsfélks skdlans eda
vanbunadar skdélahusnadis

— iskolanum gilda almennar umgengis- og kurteisisreglur

— foreldrar eru avallt velkomnir i skélann a skélatima

—  flutningur milli skéla fer fram i Rafraeenni Reykjavik

Umsjénarkennari vidkomandi nemanda hefur heimild til ad veita leyfi ur einstokum kennslustundum
allt ad tveimur skéladégum ad fengnum rokstuddum astaedum foreldra. Um lengri leyfi parf ad sakja
skriflega til skélastjora. [ 16gum um grunnskdla segir svo: ,Seeki forradamadur skélaskylds barns um
timabundna undanpdgu fra skdlasokn er skélastjora heimilt ad veita slika undanpdgu i samradi vid
umsjénarkennara telji hann til pess gildar dstaedur. Forra6amadur skal pa sja til pess ad nemandinn
vinni upp pad sem hann kann ad missa Uur ndmi medan 4 undanpagu stendur”. Sétt er um leyfi
skriflega i gegnum ndms- og upplysingakerfid Mentor.

Grandaskali fylgir vidbragdsferli Almannavarna vardandi roskun & skolastarfi. Hlekkur 8 vef
Slokkvilids hofudborgarsvaedisins er hér en par eru ad finna leidbeiningar badi fyrir foreldra sem og
starfsfolk skéla. Kennsla er adeins felld nidur vegna vedurs i neyd. Ef ekki hefur komid tilkynning fra
Skéla- og fristundasvidi Reykjavikur eda skdlanum um slikt en foreldrar telja vedur varasamt og
hattulegt bérnum sinum, halda peir peim ad sjalfsogdu heima. Slik forfoll ber ad tilkynna eins og
onnur forfoll. Ef dvedur skellur 3 medan nemendur eru i skélanum purfa foreldrar ad saekja born sin i
skoélann eda tryggja heimfor peirra 4 annan hatt.

Ad lokum viljum vid benda foreldrum & ad peir tali jakvaett um skélann og kennara pvi pad er
bornunum fyrir bestu. Ef ykkur mislikar eitthvad, erud éanaegdé eda vantar upplysingar talid pa vid
kennarann eda stjérnendur skélans. Bornin taka foreldra sina sér til fyrirmyndar og tileinka sér
gjarnan vidhorf peirra oft an pess ad skilja hvad liggur ad baki. Neikvaed umraeda um skdlann heima
gerir barninu erfitt fyrir ad umgangast starfsfélk skolans.

15.2. Foreldrafélag

Foreldrafélag hefur verid starfandi vid Grandaskéla fra pvi ad hann tok til starfa. Allir foreldrar og
forra@amenn nemenda i Grandaskdla eru sjalfkrafa félagar. Markmid félagsins er ad vinna ad heill og
hamingju nemenda skélans og styrkja skélann i hvivetna. Markmidum sinum hyggst félagid nd med
pvi medal annars ad:

Efla kynni foreldra innbyrdis og koma 4 umraedu og freedslufundum um uppeldis-og skdlamal i
samradi vid skdlann. Leggja skélanum |id svo ad adsteedur til ndms og félagsstarfa verdi sem bestar
hverju sinni. Veita skélanum adstod til akvedinna verkefna og starfa i skélanum.

Heimili og skéli hafa gefid ut handbaekur fyrir fulltrda foreldra & 6llum skélastigum. [ peim er lyst
starfi foreldrafélaga og foreldra- og skdlarada. Hér getur pu ndlgast Handbdk foreldrafélaga
grunnskéla.
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15.3. Nofn og netféng stjérnar foreldrafélags ?7??

Formadur Margrét Vignisdottir Margret.vignis@gmail.com
Ritari Anton Karl Ingason anton.karl.ingason@gmail.com
Gjaldkeri Bjorn Swift bjorn@swift.is

Medstjornandi Audur Gudmundsdottir  audurgu@gmail.com
Medstjornandi Arnar Pétursson smidarnar@gmail.com
Medstjornandi Hrdéar Hugosson hroarh@gmail.com
Medstjornandi Helga Kristin Einarsddttir helga@n74.is

Medstjornandi Kristjana Gudjonsdoéttir  Kristjana.gudjonsdottir@gmail.com

Medstjérnandi Lorenz Brennert loloB911@aol.com

15.4. Kynning, |6g og starfsreglur

Eins og fram kemur ad framan er foreldrum verdandi nemenda i 1.bekk kynnt starfsemi
foreldrafélagsins i upphafi skdlagdngu. Eins er foreldrum nyrra nemenda kynnt starfid pegar
nemendur eru innritadir og einnig eftir porfum pegar valdir eru bekkjarfulltrdar 4 kynningarfundum
ad hausti.

Log foreldrafélagsins.
1. gr.

Félagid heitir Foreldrafélag Grandaskdla. Félagar eru allir foreldrar og forrddamenn nemenda vid
Grandaskdla.

2. grein

Markmid félagsins er ad:
e Vera samstarfsvettvangur foreldra sem eiga born i skélanum.
e Efla og tryggja gott samstarf foreldra og starfsfélks skélans.
e Stydja heimili og skéla vid ad skapa nemendum g6d uppeldis- og menntunarskilyrdi.
e Koma & framfzeri sjénarmidum foreldra vardandi skéla- og uppeldismal.
e Standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska.

3. grein

Tilgangi sinum hyggst félagid na m.a. med pvi ad:
e Skipuleggja og halda utan um starf bekkjarfulltrda i hverjum argangi/bekkjardeild.
e Koma 4 umreaedu- og fredslufundum um uppeldis- og skdélamal.
e Kjosa fulltrda i skdlardd samkvaemt reglum félagsins.
e Standa ad upplysingamidlun til foreldra m.a. med notkun rafreenna samskiptamidla.
e Veita skélayfirvoldum |id svo ad adsteedur til nams og félagslegra starfa verdi sem bestar.
e Taka patt i samstarfi vid 6nnur foreldrafélog, svaedisrad og landsssamtok foreldra.
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Adalfundur skal haldinn ad hausti og eigi sidar en 20. september. Stjorn bodar til fundarins med
minnst viku fyrirvara. Adalfundur er Idglegur ef loglega er til hans bodad. | fundarbodi skal kynna
dagskra fundarins.
Dagkra adalfundar skal i pad minnsta innihalda:
1. Kosning fundarstjora og fundarritara.
Stadfesting 4 l6gmeeti fundarins.
Skyrsla stjérnar.
Reikningar félagsins kynntir og lagdir fram til sampykktar.
Lagabreytingar.
Kosning i stjorn.
Kosning fulltrda foreldra i skélarad.
Kosning tveggja skodunarmanna reikninga.
. Akvérdun um valkveett framlag.
10. Onnur mal.

©ENOU A WN

5. grein

Stjérn er skipud formanni, ritara, gjaldkera og sjo medstjérnendum. A adalfundi skal kjésa formann,
ritara og gjaldkera. Medstjérnendurnir sjo koma ur rodum bekkjarfulltrda, einn fulltrui frd hverjum

argangi p.e. 1. — 7. bekk. Stjérn skiptir med sér verkum og setur sér starfsreglur. Starfsar stjornar er
fra adalfundi til adalfundar.

Stjorn er akvordunarheaef pegar meirihluti stjérnar, ad formanni medtéldum, er vidstaddur. Vid
stjérnarakvardanir raedur einfaldur meirihluti. Vid jofn atkvaedi reedur atkvaedi formanns.

6. grein

Bekkjarfulltrdar starfa 4 vegum stjérnar foreldrafélagsins sem setur peim starfsreglur. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad efla og styrkja samstarf foreldra og barna og leitast vid ad treysta samband
heimilis og skéla innan hverrar bekkjardeildar med nanu samstarfi vid umsjénarkennara.
Bekkjarfulltrdar eru kosnir 4 kynningarfundum um skdlastarf i upphafi skélaars. Komi ekki fram
sjalfbodalidar skal velja foreldra samkvaemt stafrofsrod nemenda og 4 naesta ari pa sem naestir eru i
rodinni samkvaemt sama kerfi. Einn bekkjarfulltrdi ar hverjum argangi situr i stjérn foreldrafélagsins.
Bekkjarfulltrdar hvers argangs koma sér saman um hver peirra bydur sig fram til stjdrnarsetu og i
hvada réd hinir eru til vara.

7. grein

Fulltria foreldra i skdlarad skal kjosa & adalfundi. Kosnir eru tveir fulltrdar og tveir varamenn til
tveggja ara i senn. Stjorn foreldrafélagsins veitir fulltrdunum leidbeiningar eftir pvi sem vid a.

8. grein

Prékuruhafar félagsins eru gjaldkeri og formadur. Reikningsarid er frd 1.9. — 31.8. A adalfundi skal
kjosa tvo skodunarmenn reikninga. Stjorn foreldrafélagsins er heimilt ad éska eftir pvi ad foreldrar
greidi valkvaett framlag til félagsins. betta framlag er innheimt arlega og er dkvedid a adalfundi.

9. grein

Stjorn foreldrafélagsins ber ekki skylda til ad taka afstodu i einstokum agreiningsmdalum er upp kunna
ad koma a milli einstakra foreldra og starfsmanna skélans.

10. grein



Akvérdun um slit félagsins skal tekin & adalfundi. Til sampykktar parf 2/3 hluta atkvaeda. Vid slit
félagsins renna eignir pess til Grandaskdla.

11. grein

Tilldgur um breytingar a 16gum félagsins skal senda stjérn skriflega asamt rokstuddri greinargerd, i
sidasta lagi tveimur vikum fyrir adalfund. Breytingartillaga skal birt ordrétt i adalfundarbodi. 2/3
hluta atkvaeda parf til breytinga a l6gum.

Sampykkt & adalfundi 7. september 2016.

15.5. Verkefnaskra

[ gegnum arin hafa préast hefdir og verkaskipting i foreldrafélaginu um verkefni sem snerta alla
nemendur skélans. Fastir lidir 4 dagskra yfir skélaarid sem foreldrafélagid sér um eru:

e Jolafondrid. Umsjon 3.b. & 5.b.

e Skipulagt i oktéber/névember

e brettandahatid. Umsjon 1.b.

e Skipulagt i nébvember/desember i samvinnu vid RVK borg

e Paskabingé. Umsjon 2.b. & 6.b.

e Skipulagt i mars

e Vorhatid 4.b. a grillinu.

e Skipulagt i april/mai

e Peysusala i umsjon stjérnar félagsins

Formadur foreldrafélagsins hefur maett a allar paer haustkynningar sem tok hefur verid 4 og fundar
foreldrafélagid a bokasafni skdlans u.p.b. einu sinni i manudi. ba er hefd fyrir pvi ad foreldrafélagi
fundi einu sinni a skélaari med bekkjarfulltrdum allra bekkja og hafa skdlastjérnendur komid a einn
fund foreldrafélags a hverju skolaari. En auk pessara fostu verkefna skipuleggur stjérn ymsa adra
vidburdi og fraedsluerindi i samstarfi vid grunnskdla og leikskdla i naesta nagrenni.

Pa ma pess geta ad Foreldrafélag Grandaskdla faerdi skélanum veglega gjof a haustmanudum, en pad
var hljodkerfi sem nytist nemendum og starfsfolki afar vel i skdlastarfinu.

15.6. Bekkjarfulltrdar og bekkjarstarf

Bekkjarfulltriar eru kosnir, 4 - 6 i hverjum hdp, 4 ndmskynningu sem umsjonarkennari heldur fyrir
foreldra i byrjun skolaars. Stjérn foreldrafélagsins heldur fund med 6llum bekkjarfulltraum a.m.k.
tvisvar a ari og er peim innan handar vardandi skipulagningu og upplysingar.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar. beir:

e Taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs.

e Skipuleggija, i samrddi vid adra foreldra og umsjénarkennara, samveru utan skélatima til ad
nemendur og foreldrar hittist, kynnist og eigi anaegjulega stund saman. Viomid: Hittast
a.m.k. tvisvar fyrir jél og tvisvar eftir jol.

e Skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast, kynnast og spjalla t.d. med kaffihusa hittingi. Mjog
gott er ad samraema reglur fyrir bekkinn s.s. notkun télva, bod i afmeeli, afmaelisgjafir,
bannadar kvikmyndir og tolvuleikir o.s.frv.

e Mezeta 4 adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skolaars.



Athugid ad bekkjarfulltraar eiga ekki ad vera skemmtanastjérar heldur er mikilveegasta starf peirra
ad virkja adra foreldra til samstarfs.

15.7. Nofn og netfong bekkjarfulltraa

Eftirfarandi er listi med néfnum bekkjarfulltraa

1.bekkur Arnar Pétursson smidarnar@gmail.com
Andrés Gunnarsson andresgunn@fastmail.com
Ingunn Jénsddttir ingunnjons@gmail.com
Harpa Mdsdoéttir harpamas@gmail.com
Embla Uggadéttir emblaugga@gmail.com
Hrdar Hugosson hroarh@gmail.com
Steinunn Sandra Gudmundsdéttir steinunnsandra@gmail.com
Bjorn Ingi Asgeirsson bjorn.i.asgeirsson@gmail.com
2.bekkur Lilja Kristjansdottir Liljak90@gmail.com
Audur Gudmundsdattir audurgu@gmail.com
Kristjana Gudjénsdottir Kristjana.gudjonsdottir@gmail.com
Gudrun Oskarsdottir go@swift.is
Kolbrin Nadira Arnadéttir Nadira3sept@gmail.com
Hjordis Lilja Lorange hjordislorange@gmail.com
Heidar Smari Heidarsson heidarheidarss@gmail.com
Hrafnkell Mar Einarsson hrafnkelleinarsson@gmail.com
3. bekkur Rannveig G rannveiggu@gmail.com
Ddra Gunnarsdottir doragunn81@gmail.com
Erna Sveinsdottir ernasvanhvit@gmail.com
Elin A. Pérarinsdéttir elinthorarins@gmail.com
Helga Bjornsdottir helgab@osar.is
4. bekkur Marta Finnbogaddttir martafinnboga@gmail.com
Kristjana Gudjonsdottir kristjana.gudjonsdottir@gmail.com
Einar H. J6hannesson posturinn@gmail.com
Sigrin Osp Sigurjénsdottir sigrun.osp.sigurjonsdottir@gmail.com
Eva Lind Albertsdottir evalind88@gmail.com
Anton Karl Ingason anton.karl.ingason@gmail.com
5.bekkur Helga Kristin Einarsdottir helga@n74.is
Eldur Olafsson eldur.olafsson@gmail.com
Holmfridur B. Sigurdardottir holmfridur@juris.is
Salka Hauksddttir salkahauks@outlook.com
Gisli Freyr J. Gudbjornsson gislifig@gmail.com
Lorenz Brennert loloB911@aol.com
Katrin D Sigurdardottir katrindogg@gmail.com
Unnur E. Jonsdattir unnur.e.jonsdottir@gmail.com
6.bekkur Ingibjorg Davidsdottir bimbadavids@gmail.com

Gudmundur Oskar
Helgi G

Anna Marie Lope
Rebekka

gudmundur.godi@gmail.com
Helgig85@gmail.com
annamarielope@gmail.com

rebekka@internet.is
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7.bekkur Maria Hjalmarsdottir mariamey@gmail.com

Edda Snorradéttir edda.snorradottir@gmail.com
Gudrun Oskarsdottir go@swift.is
Helga Einarsdottir helgae87 @gmail.com

*gralitud nofn eru peir foreldrar/forradafélk sem einnig eru fulltrdar i stjérn foreldrafélagsins.

15.8. Vidburdir a vegum bekkjarfulltrda og foreldrafélags

1. bekkur: prettandabrenna

2. bekkur: bingd med 6. bekk

3. bekkur: jélafondur med 5. bekk

4. bekkur: vorhatid

5. bekkur: jélaféndur med 3. bekk

6. bekkur: bingé med 2. bekk

7. bekkur: skemmtun/vidburdur setladur 6. og 7. bekk

[ 6llum argdongum eru haldin bekkjarkvéld a.m.k. einu sinni & hverri 6nn. bau eru haldin i samradi
bekkjarfulltria og foreldra. Ad vori er haldin arshatid 7. bekkjar. Undirbuningur er i héndum
nemenda og umsjénarkennara.

15.9. Upplysingar til foreldra

Foreldrar/forradamenn bera frumabyrgd 4 uppeldi barna sinna. A peim hvilir st skylda ad bérnin
saeki skéla og ad pau séu eins mottaekileg fyrir peirri menntun sem skdlinn annast og framast er
unnt.

Oll patttaka foreldra i skdlastarfinu er mikilvaeg. Ma par nefna virka patttéku i foreldrafélagi og
bekkjarstarfi. Ymsir paettir i hinu daglega skélastarfi sntia beint ad foreldrum og er ekki sidur
mikilveegt ad peir séu virkir patttakendur i peim hluta t.d. med pvi ad fylgjast med heimanami barna
sinna, meeta 4 fundi s.s. namsefnis- kynningar og bekkjarkvold, adstoda i ferdum og koma med
innlegg i kennsluna pegar pad a vid, t.d. hvad vardar kynningar 4 starfsgreinum.

15.10. Utivistarreglur

Born 12 ara og yngri mega ekki vera 4 almannafaeri eftir kl. 20.00 fra 1. september til 1. mai og eftir
kl. 22:00 fra 1. mai til 1. september, nema i fylgd med fullordnum. Bérn 13 til 16 dra mega ekki vera a
almannafaeri eftir kl. 22:00 fra 1. september til 1. mai og eftir kl. 24:00 frad 1. mai til 1. september,
nema i fylgd med fullordnum eda 4 heimleid fra vidurkenndri skéla-, ibrétta- eda seskulydssamkomu,
sbr. 57. gr. laga nr. 58/1992. Kennarar vid skdlann hvetja foreldra til ad fara eftir Gtivistarreglum og
minna a ad svefnporf barna og unglinga er ad medaltali 8-12 klukkustundir. breytt og illa sofin born
eiga erfidara med ad tileinka sér pad sem fram fer i skdlanum.

16. Hagnytar upplysingar um skodlastarf
16.1. Upplysingastreymi

Vidtalstimar kennara eru samkvaemt samkomulagi. Haegt er ad koma bodum til kennara & skrifstofu
skdlans og peir munu hafa samband vid foreldra eins fljott og audid er. Foreldrar geta einnig haft
samband i gegnum t6lvupdst. Netfong allra starfsmanna er ad finna i starfsazetlun skélans en einnig
er haegt ad senda télvupdst i gegnum Mentor.
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Helstu upplysingar er varda skélann er einnig ad finna @ heimasidu hans
https://reykjavik.is/grandaskoli

16.2. Opnunartimi skéla

Grandaskdli stendur vid Keilugranda 12, 107 Reykjavik.
Skrifstofa skélans er opin fra klukkan 7:45 — 15:30, en til kl. 14:30 4 fostudégum.
Skolahusnaedid opnar kl. 8:00 og kennsla hefst kl. 8:30.

Simanumar Grandaskdla er 411 7120.

16.3. Skolavefur

Veffang Grandaskdla er www.reykjavik.is/grandaskoli. bar er ad finna helstu upplysingar er varda
skolastarfid.

16.4. Tolvupdstur

Netfang a skrifstofu Grandaskdla er grandaskoli@rvkskolar.is

Netfong starfsmanna er ad finna i kafla 6.2. hér ad framan en einnig geta foreldrar/forradafélk sent
tolvupdst i gegnum nams- og upplysingakerfid www.mentor.is

pa eru netfong fulltrda i foreldrarddi sem og bekkjarfulltria ad finna i 16. kafla.

16.5. Forfallatilkynningar (veikindi, leyfi)

Forfoll og veikindi skal tilkynna skrifstofu skdlans daglega med sima eda télvupdsti. Einnig geta
foreldrar sent forfallatilkynningar i gegnum nams- og upplysingakerfid Mentor, www.mentor.is

Ef nemandi parf ad f4 fri lengur en tvo daga purfa foreldrar/forrdédamenn ad sakja um pad skriflega i
gegnum Mentor. Skemmri leyfi i 1 — 2 daga mega umsjénarkennarar veita en lata ritara skdlans vita.
Foreldrar bera dbyrgd a nami barna sinna @ medan pau eru i leyfi samkvaemt grunnskdlalogum.
Foreldrar skulu vera i sambandi vid umsjénarkennara vardandi namsefni 8 medan leyfi stendur.

16.6. Bdksafn/tolvuver

Skoélasafnid er i stjdrnunaralmu skélans og bydur upp a mikid urval af bokum; skaldségum, ljodum og
freedibokum.

Utlanskerfi
Oll Gtlan fara fram i GEGNI sem er alhlida bokasafnskerfi sem naer yfir alla starfspaetti safnsins.

Nemendur, kennarar og kennslustofur hafa télvuutlanskort og pegar bék hefur verid valin er
toélvuskanninn latinn lesa a kortid og sidan 4 bdkina. begar bdkinni er skilad skal hin sett i hillu
bekkjarins a skolasafninu, en kennarar setja baekur i kennarahillu.

Reglur
Aldrei er gé0 visa of oft kvedin. bvi leggjum vid ad kennurum ad minna nemendur a paer reglur sem
gilda & skdlasafninu.
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1. Ollum er frjalst ad skoda og lesa baekur og rit 4 safninu.

2. Tokum tillit til annarra og gongum rélega um safnid

3. Forum vel med baekurnar og 6nnur safngogn.

4. Vid bordum nestid okkar annars stadar en a skélasafninu.

5. Vid setjum safngdgnin aftur a sinn stad i hillu eftir ad hafa skodad og lesid.
6. Utlanstimi zetti ekki ad vera lengri en einn manudur.

Télvukennsla

Ekki er hefdbundid télvuver i Grandaskdla. Nemendur vinna i spjaldtélvum, chromebook télvum og
fartélvum i kennslustofum i peim verkefnum sem henta hverjum argangi skv. skélandamsskra. Sumir
sérgreinakennarar nota tolvur med einstaka argongum. Tolvur eru hugsadar sem verkfeeri til ad skra
upplysingar, midill til ad afla pekkingar og taeki til pjalfunar, skdpunar og midlunar. i skélandmsskra
kemur fram hvada patt er verid ad leggja dherslu a i hverjum argangi. Mikilvaegt er ad kennarar nyti
sér pa moguleika sem felast i tolvunotkun i skélum. Zskilegt er ad i ritvinnslukennslu sé gengid at fra
eigin skopun nemendanna og ad peir vinni Ut fra eigin texta. Nemendur lzera oft best pegar peir
vinna med efni sem tengist peim sjalfum, s.s. ljdsmyndir, eigin teikningar, ségur eda eigin upplifanir.
Pad sama a vid um onnur notkunarforrit, s.s. Word, Excel, Power point, Publisher o.fl. Kennarar
sampaetta tolvukennsluna eins og haegt er vid adrar ndmsgreinar. Nyta setti upplysingataekni eins og
hagt er til kynningar 4 verkefnum nemenda t.d. pemaverkefnum. Huga parf ad edlilegu veegi milli
bjalfunarforrita og notkunarforrita. Leggja parf fra upphafi fyrsta bekkjar aherslu a rétta
likamsstellingu og geeta ad pvi & 6llum aldursstigum. [ fyrsta, drum og pridja bekk lzera nemendur
heiti 8 ymsum hlutum télvunnar og i 66rum bekk hvad sérlyklar lyklabordsins heita. Leggja ber
aherslu & sidfraedi télvunotkunar sbr. sérkafla hér 3 eftir. Sidareglur i sambandi vid télvunotkun,
tolvusamskipti og veraldarvefinn. Frambod 4 efni i télvuteeku formi margfaldast med hverju ari og
moguleikar til nytingar i skélastarfi hafa storaukist. bad er hlutverk okkar sem kennara og foreldra ad
kenna bérnum ad nota upplysingamidla & uppbyggilegan hatt og kenna peim ad nyta paer
upplysingar sem par er ad finna i verkefnavinnu og til daglegra nota. bad er ekki haegt ad sia burt allt
Oaeskilegt efni pvi ad @ Netinu er ad finna arédur og lygi sem erfitt getur reynst fyrir siur ad finna. Vié
purfum ad velja pad efni sem nemendur vinna med og kenna peim gagnryni & gott og vont efni.

Verid er ad stiga fyrstu skref i notkun a google classroom. Nemendur i 6. og 7. bekk hafa adgang ad
,eigin” tolvu og er google classroom nytt markvisst i peim argéngum. Kennarar skélans hafa sétt
namskeid i notkun google classroom og er pad i innleidingarferli.

Tolvusamskipti milli nemenda er pydingarmikill pattur i skélastarfinu. Nemendur nota hvert annad
sem heimildir i upplysinga6flun, og pau hafa samskipti vid ymsa sérfraedinga i rannséknarvinnu.
Einnig eru tolvusamskipti mikilveeg i tungumalakennslu par sem nemendur geta notad malid sem pau
eru ad laera og jafnvel haft samskipti vid nemendur sem hafa malid ad médurmali, sem er 6metanleg
hjalp i tungumalanami. En pad er ymislegt sem ber ad varast i télvusamskiptum. Nemendur purfa ad
huga ad pvi ad pad er einstaklingur sem tekur & maéti péstinum/skilabodum. Manneskja med
tilfinningar og vaentingar eins og peir sjalfir. bad getur valdid étrulegum vonbrigdum ef sa sem er i
samskiptum faer dénaleg og seaerandi skilabod. Stundum koma upp mal i skélanum par sem
nemendur eru ad senda slikan pdst eda skilabod. Pad sem kennarar geta gert er ad bryna fyrir
nemendum mikilvaegi pess ad vera einlaeg, heidarleg og kurteis. Benda skal nemendum & ad alltaf er
haegt ad rekja ur hvada tolvu slikur péstur kemur, og ad vidurlog eru télvubann i dkvedinn tima eftir
samtal vid foreldra. Nemendur settu aldrei ad gefa upp persénulegar upplysingar, simanimer eda
heimilisfang i télvusamskiptum.



16.7. Métuneyti

{ Grandaskdla er matur eldadur & stadnum og er matreidslumadur skélans Jén Sélvi Olafsson.

Skoélamaltidir eru gjaldfrjalsar veturinn 2024-2025 en skraninga er porf til ad halda yfirsyn. Skraning
fer fram i gegnum heimasidu skélans, www.reykjavik.is/grandaskoli.

Skrifstofa skélans sendir halfsmdanadarlega Ut matsedla.

Hér ma sja frekari upplysingar vardandi motuneyti i grunnskdlum.

Allir nemendur borda i matsal skélans p.e. baedi peir sem kaupa mat i métuneyti skdlans og peir sem
koma med nesti ad heiman.

Matartimi er priskiptur, kennarar og studningsfulltrdar sinna nemendum i matsal auk starfsfdlks
motuneytis skdlans.

16.8. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skdla- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar
Sja
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis skjol/skjol svida/reglur um kynningar auglysingar og g
afir i skola- og fristundastarfi rvk O.pdf

16.9. Fatnadur og 6skilamunir

Algengt er ad nemendur gleymi ymsu i skélanum, ipréttahdsi og sundlaug. Starfsfélk safnar pessu
saman og geymir. Ymislegt verdmaett er geymt hja ritara skélans eda skélastjornendum. Munirnir
eru til synis a foreldradogum og um skdlalok par sem foreldrar eru hvattir til ad finna muni barna
sinna. Mikilvaegt er ad merkja allan fatnad og sk med nafni nemanda og simanumeri. Ad vori eru
dskilamunir gefnir Rauda krossi eda 60ru gédgerdarfélagi. Engin dbyrgd er tekin a verdmatum eda
hvarfi lausafjdrmuna og fatnadar.

16.10. Friminatur — gaesla

Kennsla hefst klukkan 8:30. Klukkan 8:10 opnar husid fyrir yngri bérnum sem ekki geta verid ein eftir
ad foreldrar peirra fara til vinnu. Nemendur eru uti ad leika pegar vedur er gott og myrkur litid,
annars er um ad reeda gaeslu 4 opnu rymi par sem haegt er ad skoda baekur eda spjalla saman.

Klukkan 9:50 til 10:10 eru fyrstu frimindtur og paer seinni eru fra klukkan 12:30 til 13:00. £tlast er til
ad allir nemendur séu uti i frimindtum og purfa peir pvi ad koma i skélann klaeddir eftir vedri.
Kennarar, studningsfulltrdar og skdlalidar eru a dtvakt i frimindtum og sja til pess ad allt fari sem best
fram og gripa inn i 6aeskilega atburdaras ef purfa pykir. Auk fullordinna sem eru & Utvakt eru
hjalparlidar ur hépi nemenda. bad eru nemendur 7.bekkjar sem skipta skdladrinu a milli sin og taka
ad sér ad adstoda nemendur 1.bekkjar i frimindtum. Allir sem eru 4 Gtvakt eiga ad vera kleeddir
gulum utifétum eda vestum til ad ekki fari & milli mala hver hafi pad hlutverk og hvert nemendur
geta leitad eftir adstod.


http://www.reykjavik.is/grandaskoli
https://reykjavik.is/thjonusta/motuneyti-i-grunnskolum
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_um_kynningar_auglysingar_og_gafir_i_skola-_og_fristundastarfi_rvk_0.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_um_kynningar_auglysingar_og_gafir_i_skola-_og_fristundastarfi_rvk_0.pdf

16.11. [préttahts/sundlaug

Nemendur Grandaskéla sakja sundkennslu i Sundlaug Vesturbaejar. Simanumer i sundlauginni er
411 5150. Nemendur 5. — 7. bekkjar saekja ipbrottakennslu i B-sal ipréttahuss KR og utandyra a
gervigrasi KR. Simanumer hja KR er 510 5300.

[ adalnamskra grunnskdéla (2011 og 2013) segir, ad { samrami vid reglugerd um hollustuhaetti 4 sund-
og badstodum skuli skipulag sundkennslunnar midast vid ad 15 nemendur séu ad jafnadi i hverjum
sundtima. Til ad tryggja oryggi nemenda i kennslustundum og tryggja ad markmidum kennslunnar
verdi nad skulu nemendur ekki vera fleiri en 15 pegar peir eru 10 ara og yngri eda ésyndir. [ skipulagi
sundkennslu parf einnig ad taka tillit til peirrar adst6du sem er fyrir hendi, s.s. steerdar laugar og
buningsadstodu.

Ef nemendur eru fleiri en 15 i sundtima pa gerir mennta- og menningarmalaraduneytid pa krofu ad
kennari hafi med sér adstodarmann i sundtimanum. Viekomandi adstodarmadur verdur ad hafa
tekid hafnipréf sundstada eins og reglugerd nr. 814/2010 gerir kr6fur um.

[ reglugerdinni er jafnframt fjallad um 6ryggi i skélasundi. Samkvaemt reglugerdinni skal
ibrottakennari i samvinnu vid starfsmenn sundstada fara arlega, eda vid upphaf hvers
sundnamskeids, yfir helstu reglur sem gilda @ sundstédum og yfirfara vinnutilhdégun i tengslum vid
sundkennslu pannig ad fyllsta 6ryggis nemenda sé geett. [préttakennari skal einnig gera nemendum
grein fyrir peim haettum sem geta fylgt sundidkun.

[ breytingu 4 reglugerd nr. 814/2010 sem gerd var & arinu 2012, nr. 773/2012 kemur m.a. fram: ,bar
sem hépar barna undir 10 ara aldri eru saman komnir skulu ekki fleiri en 15 bérn vera i umsja hvers
kennara eda dbyrgdarmanns hdps sem, dsamt laugarverdi, er abyrgur fyrir hépnum. Mida skal vid ad
peir sem starfa med eda hafa umsjon med bornum og ungmennum i aeskulydsstarfi séu l6grada og
hafi pjalfun, menntun, pekkingu eda reynslu til starfsins, sbr. 1. mgr. 10. gr. seskulydslaga nr.
70/2007. Til ad audvelda kennara eda abyrgdarmanni hdpa ad fylgjast med hverju barni skulu hépar
barna sérstaklega audkenndir med aberandi lit 4 sundhettum, armbdndum, vestum eda 4 annan
sambeerilegan hatt. Fyllsta 6ryggis skal gaett pegar komid er med hop af bornum og unglingum i
sund. Kennarar og dbyrgdarmenn hépa skulu kynna sér reglur sund- og badstada og adstoda
starfsfolk sund- og badstada vid gaeslu.

Sundkennarar, sundpjalfarar og leidbeinendur skulu avallt geeta pess i samvinnu vid starfsfélk sund-
og badstada ad nemendur fari ekki ad laug @ undan peim. Sundkennarar, sundpjalfarar og
leidbeinendur skulu aldrei vikja fra laug fyrr en allir nemendur/i6kendur yngri en 15 ara eru farnir inn
i bunings- eda badklefa. bau varudaratridi sem hvila & laugarverdi hvila einnig 4 kennara, pjalfara og
leidbeinanda vardandi nemendur og idkendur.”

Skv. adalnamskra grunnskodla fra 2013 i skélaiprottum (bls. 181-193) er i skdlasundi midad vid ad
nemendur fai a.m.k. 40 minUtur a stundaskra skdla i hverri viku skélaarsins. bar sem sliku skipulagi
verdur ekki vid komid skal kenna skélasund a arlegum namskeidum. A slikum namskeidum skal hver
nemandi fa ad lagmarki 800 mindtur i kennslu. Sa timi, sem eftir stendur, skal nyta til skélaiprétta
(midad er vid 40 min. kennslustundir).

Skv. vidmidunarstundaskra adalndmskrar grunnskdla, er gert rad fyrir ad heildartimi skolaipréttai 1.-
4. bekk sé 480 minutur i viku hverri, 5.-7. bekk sé 360 minutur og 8.-10. bekk 360 minutur (ad
medaltali 120 mindtur i hverri viku skdladrsins fra 1. - 10. bekkjar).



Raduneytid vaentir pess ad allir skélastjornendur og peir kennarar sem annast sundkennslu, kynni sér
vel akvaedi i 16gum, reglugerdum og adalnamskra um skdlaipréttir, sjai til pess ad nemendur fai
|6gbundna kennslu og ad fyllsta 6ryggis sé geett.

http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok grunnskola 2014.pdf

Nemendum 1. — 3. bekkjar er kennt sund i ndmskeidsformi, p.e. stutt namskeid 5 sinnum i viku a
hvorri 6nn skélaarsins. Studningsfulltrii / skélalidi fylgir pessum nemendum milli sundlaugar og
skdla. Eldri nemendur i 4. - 7. bekk stunda skdlasund vikulega annad hvort & haust eda voronn.

17. Ymsar azetlanir

A heimasidu skéla- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skélastarf i Reykjavik.

17.1. Vidbrogd vid aféllum og slysum

Vid skolann er starfandi afallarad. bar sitja eftirtaldir adilar; skélastjori, adstodarskdlastjorar,

verkefnastjori sérkennslu, skolafélagsradgijafi, skolahjukrunarfraedingur, skdlasalfraedingur og
skrifstofustjori. Afallarad getur kallad til sin utanadkomandi adila til pess ad vera &fallardi til

radgjafar, t.d. séknarprest og/eda salfraeding. Afallarad er bundid trinadi.

begar afoll verda i skdélasamfélaginu er unnid eftir afalladaetlun skdlans, sja nanar kafla 18.9.

Vidbrogd vid slysum & nemendum

1. ef um augljéslega litilshattar meidsl er um ad reeda pa bua um pad og/eda ad leyfa
nemandanum ad jafna sig inni.

2. ef um er ad reeda meidsli sem erfitt er ad meta hvort pad sé litilshattar eda alvarleg pa hringir
vidkomandi starfsmadur i foreldra/forradamenn og lysir atvikinu og meidslunum eins itarlega
og haegt er og laetur foreldra taka akvérdun um framhaldid.

3. pegar er um ad reeda bak- og/eda hofudaverka, a alltaf ad lata foreldra/forradamenn vita.

4. pegar um er ad reeda alvarlegri slys pa er farid eftir pesari daetlun:

e sa sem kemur ad barninu metur astand.

e kallar a hjalp — hringja 4 sjukrabil — sjukrakassa.

e hefur skyndihjalp — er hja barni par til hjalpin berst.

e umsjonarkennari eda skdlastjéornandi tilkynnir foreldrum.

e umsjoénarkennari tilkynnir 6rum bornum i bekknum.

e enginn af starfsfdlki skélans ma fara med nemandann 3 einkabil & sjukrahus.

Tilkynning til foreldra:
e Lifsheettulegt astand — skdlastjornandi tilkynnir.
e Minni slys — hringt i foreldra.

Hvad er sagt vid foreldra/forradamenn
Kynna sig —hvad kom fyrir — er 4 leid a sjukrabil — hver er med nemandanum.

Vidbrogd vid slysum a starfsménnum
1. ef um er ad reeda meidsli sem erfitt er ad meta hvort pad sé litilshattar eda alvarleg pa lata
starfsmann meta hvort purfi ad hringja 4 sjukrabil.
2. begar um er ad raeda alvarlegri slys pa er farid eftir pesari asetlun:
e sa sem kemur ad starfsmanninum metur astand.
e kallar & hjalp — hringja a sjukrabil — sjukrakassa.


http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok_grunnskola_2014.pdf
https://reykjavik.is/stjornsysla-stjornkerfi-svid/skola-og-fristundasvid

e hefur skyndihjalp — er hja starfsmanni par til hjalpin berst.

e skrifstofustjori eda skélastjori tilkynnir maka eda ndnasta fjolskyldumedlimi.

e skélastjornandi tilkynnir nemendunum i bekknum (ef um umsjénarkennara er ad
reeda).

Tilkynning til maka/nanasta fjolskyldumedlim:
e lifshaettulegt astand — skdlastjérnandi tilkynnir.
e minni slys — hringt i maka/nanasta fj6lskyldumedlim.

Hvad er sagt vid maka/nanasta fj6lskyldumedlim:
kynna sig —hvad kom fyrir — er a leid & sjukrabil — hver(ef einhver er) er med starfsmanninum.

17.1.1. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og éhappa

Allir nemendur skélans eru slysatryggdir en persdnulegir munir nemenda eru ekki tryggdir. Pad er pvi
naudsynlegt ad bryna fyrir nemendum ad skilja ekki verdmaeti eftir par sem ekki er haegt ad hafa
eftirlit med peim. Ef nemandi veldur visvitandi skemmdum & eigum skdlans eda peirra sem par starfa
er hann bétaskyldur. Reglur Skéla og fristundasvids Reykjavikur um endurgreidslur vegna slysa og
tjona er nemendur verda fyrir 4 skélatima ma nalgast 4 heimasidu Reykjavikur undir pessari kraekju:

http://reykjavik.is/sites/default/files/svid skjol/VEL/reglur um endurgreidslu kostnadar vegna sly
sa_og tjona.pdf

17.2. Vidbrogd vid tilkynningum um einelti

Til ad koma i veg fyrir einelti og byggja upp jakveed samskipti nemenda purfa kennarar og starfsmenn
ad tileinka sér myndugleika sem einkennist af hlyju, sanngirni og jakvaedni. Samraamdar vinnureglur
eru mjog mikilveegar pegar grunur um einelti eda évidunandi hegdun 34 sér stad.

Vinna med nemendum:

e Hver bekkur setur sér bekkjareglur sem alltaf skulu innihalda bann vid pvi ad leggja i einelti.
Ef bekkjareglur hafa verid gerdar parf & hverju hausti ad rifja pser upp og reeda, einnig pegar
nyir nemendur koma i bekkinn. Fara vel yfir skdlareglur og til hvers peer eru. betta hjalpar til
vid ad skapa 6rugg samskipti i hépnum.

e Allir argangar halda bekkjarfundi og nota pd sem leid til ad taka 4 jakveedum og neikveedum
malum sem koma upp i bekknum. Peir skulu helst haldnir einu sinni i viku og vera fastir a
toflu nemenda. Bekkjarfundir eru mjog 6flugt taeki i lifsleiknikennslu. Trinadur parf ad rikja a
pessum fundum og mikilvaegt ad fara vel yfir samskiptareglur sem gilda a peim.

Allir nemendur purfa ad efa sig:
e Ad virda almennar samskiptareglur og finna hvar morkin liggja
e Ad setja sig i spor annarra
e AQd greina ahrif neikvaedrar framkomu og afleidingar hennar
e AQ taka abyrgd a eigin hegdun
e Ad skilja hvad felst i eineltishegdun
e AQd taka afstodu gegn eineltishegdun

Atburdir eins og vinavika, vinabekkir, klemmuvinir, bdkalausir dagar, bemadagar, bekkjarkvold,
Ulfljétsvatn/Reykir og hjalparlidar (7.bekkur) eru notadir til ad styrkja tengsl nemenda og efla
samkennd peirra.


http://reykjavik.is/sites/default/files/svid_skjol/VEL/reglur_um_endurgreidslu_kostnadar_vegna_slysa_og_tjona.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/svid_skjol/VEL/reglur_um_endurgreidslu_kostnadar_vegna_slysa_og_tjona.pdf

Veggspjald sem synir eineltishringinn & ad vera til stadar i hverjum bekk og notadur pegar
samskiptaerfidleikar koma upp. Nemendur purfa afingu i pvi ad stadsetja sigi erfidum
samskiptamalum.

Til ad studla ad 6ryggi nemenda:

e Oflug geesla i friminatum og allir starfsmenn synilegir.

e Hver starfsmadur hefur sitt svaedi.

e Fylgjast vel med nemendum, bzedi peim sem eru einir og peim sem eru i leik.

e  Oflugt upplysingaflaedi milli starfsmanna

e Skraning i Mentor — mjog mikilvaegt ad kennarar skrai i dagbdk pau tilvik sem geetu bent til
vandkvaeda i samskiptum og hegdun nemenda peirra. G463 skraning er forsenda pess ad
faglega sé tekid a eineltis og agamalum.

e Leita rada hja studningsteymi en i pvi eru Skdlafélagsfraedingur, Verkefnastjori,
kennari/starfsmadur, stjornendur, hjukrunarfraeedingur, proskapjalfi, sérkennari......

e Hafa samband vid foreldra/forradamenn ef grunur vaknar um vanlidan, einmannaleika,
6vidunandi hegdun eda einelti.

e Leita adstodar Vesturmidstddvar.

Fyrstu vidbrogd vid atvikum sem geta bent til eineltis
Greina hvad er i gangi

— eaerslafullur leikur

— alvoru slagur

— stridni

— einsemd

— einelti

Hvernig

— fylgjast vel med atburdum

— hvernig eru samskiptin - tveir eda fleiri gegn einum
— tjaning, ordaskipti, svipbrigdi og andrimsloft -vinveitt/évinveitt
— jafnveegi - jafnt/6jafnt

— er atferlid endurtekid

Viobrogd bregdast strax vid
— alvoéruslag

— einsemd

— einelti

Hvernig viobrogd gagnvart geranda

— vera ndleegt nemanda sem reaett er vid

— ndaugnsambandi

— tala dkvedid til nemandans

— stuttord og ganga ut fra atburdinum

— lata nemandann vita ad hegdun hans sé ekki leyfd
— ekki lata tilfinningar stjorna sér

— ekki vera med innantémar hétanir

Hvernig viobrégd gagnvart polanda
— hlda ad polanda

— lata hann vita hvad var gert



— |ata hann vita hvad verdur gert
Skilgreining Grandaskdla 3 einelti

Einelti er

Areiti sem gerist oft, nokkrum sinnum i viku eda oftar og yfir nokkurn tima
Pad er misvaegi 4 valdi, sa sem er kraftmeiri reedst a pann kraftminni.
Gerendur geta verid einn eda fleiri.

Einelti getur birst a margan hatt :

Félagslega: Barnid skilid Utundan i leik, barnid parf ad pola svipbrigdi, augngotur, pogn eda algert
afskiptaleysi.

Andlega: Barnid er pvingad til ad gera eitthvad sem stridir algerlega gegn réttlaetiskennd pess og

sjalfsvirdingu.

Likamlega: Gengid er i skrokk & barninu.

Munnlega: Uppnefni, stridni eda nidurlaegjandi athugasemdir. Hvislast er & um barnid, flissad og

hlegid.

pad er ekki formid sem skiptir mestu heldur hvada ahrif areitid hefur & polandann. Mikilveegt er ad
hafa i huga ad gerendur eru ekki alltaf medvitadir um hversu sarsaukafullt eineltid er fyrir polendur.
Allir geta att & haettu ad lenda i eineltisadstaedum, annad hvort sem polendur, gerendur og/eda
medhlauparar.

Forvarnir i eineltismalum
Nemendur eru upplystir um hvad einelti er og hvert peir eigi ad snua sér ef peir halda ad peir verdi
vitni ad einelti af einhverju tagi i skdlanum.

[ lifsleiknindmi nemenda er m.a. fjallad um samskipti, lidan og pbar med einelti.
Almennri umraedu medal starfsfélks um einelti er haldid opinni jafnt og pétt.

Nemendur eru hvattir til ad raeda i trinadi vid kennara ef peim a einhvern hatt lidur ekki vel i
skélanum.

Foreldrar eru hvattir til ad hafa samband vid umsjénarkennara umsvifalaust ef ber a einhverri
vanlidan hja nemanda.

Bodleidir ef upp kemur einelti
Vitneskja berst um einelti til starfsfélks skdlans fra nemanda, foreldrum eda 68ru starfsfélki. Avallt
skal geeta tranadar i medferd eineltismala.

Umsjénarkennara eda umsjonarkennurum er gerd grein fyrir malinu.

Umsjdénarkennari greinir malid samkvaemt skilgreiningu skdlans a einelti. Hann leitar eftir
upplysingum fra 6dru starfsfolki skélans og foreldrum. Einnig getur umsjénarkennari lagt fyrir
tengsla- eda eineltiskonnun. Hann dkvedur naestu skref eftir edli malsins og getur radfaert sig vid
skolafélagsradgjafa, verkefnastjéra bekkjarstarfs eda salfraeding.

Ef umsjonarkennari metur ad um einelti sé ad rada gerir hann foreldrum adila malsins grein fyrir
stédunni.

Farid er yfir:
— hver tilbod skélans eru til ad adstoda polanda og geranda/gerendur.



— hvad foreldrar geta gert til adstodar barni sinu og skélanum og hver dbyrgd foreldra er i
medferd eineltismala.

— ad foreldrar geta sjalfir haft samband vid namsradgjafa og/eda salfraeding.

— samstarf foreldra og umsjénarkennara um eftirfylgd malsins.

Allt ferlid er skrdd af umsjénarkennara i Mentor og foreldrar eru einnig hvattir til ad skra hja sér
malsatvik.

Umsjonarkennari gerir vibkomandi kennurum, skdlastjornendum og 608ru starfsfélki grein fyrir st6du
mala.

Ef ofangreindar adgerdir bera ekki arangur ad mati umsjonarkennara pd visar hann malinu til
nemendaverndarrads.

17.3. Forvarnaraeetlun

Forvarnaraatlun Grandaskola
Grandaskali er skdli fyrir 6 — 12 ara nemendur.

Markmia:
A3 nemendur 6dlist heilbrigda lifssyn.

[ pvi felst m.a. ad unnid er ad pvi ad styrkja jakvaeda sjalfsmynd og félagsfaerni nemenda og
studla ad pvi ad peir temji sér heilbrigda lifshaetti.

Leidir:

e Fra 1. -4. bekk purfa nemendur ad leera samvinnu og taka tillit til annarra. beir purfa ad
temja sér sjalfstaed vinnubrogd og sjalfsaga. bessir paettir eru markvisst pjalfadir allt fra
fyrsta skéladegi med margvislegum haetti. Allir eru peir undirstadan fyrir abyrgum
nemendum sem geta stadid 4 eigin sannfaeringu. Skdlastarfid endurspeglar pessi vinnubrogd
med pvi ad Idta nemendur vinna saman i hépum, litlum og stérum, innan bekkja og i annarri
samvinnu, eins og vinabekkjum, argangablondun og pemaddégum sem eru a hverju ari.

e Sterk hefd er fyrir samsong i Grandaskdla en pa koma nemendur saman og syna samstillta
hegdun og syngja saman. Nemendur taka einnig patt i sa mkomum einu sinni til tvisvar a ari
par sem peir eru hvattir til ad lata heefileika sina i 1jés.

e Kennarar hvetja nemendur daglega til gédra samskipta og tillitssemi i umgengni jafnt innan
skola sem utan. Nemendur purfa ad taka abyrgd a eigin hegdun og er 16gd mikil ahersla 4 ad
leysa pau vandamal sem koma upp sem fyrst med patttoku peirra sjalfra. Nemendur fa alltaf
taekifeeri til ad baeta sig 4dur en lengra er farid.

e  Eftir pvi sem nemendur eldast og proskast er farid ad nalgast vidfangsefni eins og sidfraedi,
heimspeki, kynfraedslu og fikniefnafraedslu.

e Nemendur fraedast um heilbrigt liferni og mikilvaegi pess ad taka abyrga afstédu til fikniefna.
peir fa freedslu um reykingar og dnnur fikniefni og er bent & mikilvaegi pess ad taka sjalfstaeda
afsto6du og lata ekki undan hépprystingi.

e Nemendur fa géda likamlega pjalfun og fraedast um mikilveegi pess ad hreyfa sig reglulega og
fa taekifaeri til pess ad matreida hollan og gédan mat og freedslu um naeringarfraedi.

e Nemendur fa markvissa kynfraedslu og er bent @ mikilvaegi pess ad taka abyrgd 4 eigin
likama. Hjukrunarfreedingur kemur ad pessari freedslu og talar vid nemendur um kynproska
og peer breytingar sem verda 4 likama og sal a pessu aldursskeidi.

o Nemendur fa taekifeeri til ad kynna sér kristna sidfraedi og tengja hana vid islenskt samfélag
og eru hvattir til umburdarlyndis gagnvart 68rum, heféum peirra og menningu.

Fyrirbyggjandi starf innan skdlans:



Allir starfsmenn skélans hafa farid i gegnum Olweusaraaetlun gegn einelti.

Lifsleikni er kennd sem sérstok namsgrein fra og med 2. bekk. Auk pess er hin hluti af
morgum namsgreinum og daglegu starfi i skélanum.

Nemendardd er starfandi i skélanum og gefur nemendum moguleika a pvi ad taka patt i
matun og starfi skdlans. betta er gert til pess ad efla nemendur til ad leitast vid ad leysa mal
a samvinnugrundvelli.

Nemendaverndarrdd kemur saman a tveggja vikna fresti og tekur fyrir mal einstakra
nemenda. Stjornendur, hjukrunarfraedingur, skélafélagsradgjafi, salfraedingur og kennslu-
/félagsradgjafi fra Vesturmidstod sitja fundi pess.

Hjakrunarfraedingur fylgist med heilsufari nemenda og tekur a einstaka malum sem koma
upp i samradi vid nemendaverndarrad.

G604 tengsl eru vid leikskdla hverfisins. Gott samstarf er vid Vesturmidstod, salfreedingur
skolans hefur par adsetur svo og kennslu- og félagsradgjafar.

Frimindtnagaesla. | hverjum frimindtum fylgjast a.m.k. 4 fullordnir med leik barnanna &
skdlalédinni. beir eru i gulum Ulpum eda vestum svo audvelt sé ad koma auga a pa.
Skoélinn leggur dherslu 4 gott samstarf vid foreldra nemenda og heimili. Haldnir eru
kynningarfundir, foreldrum nyrra nemenda er sérstaklega bodid i skélann med bérnum
sinum og haldin eru bekkjarkvoéld 1 sinni til 2svar a vetri.

Brunavarnir. Stefnt er ad pvi ad hafa brunaaefingu a hverju ari. Rymingaraaetlun er til fyrir
skoélann og i hverri dlmu byggingarinnar er teikning af Utgonguleidum.

Skolinn er Olweusskali, eineltisazetlun er til i skélanum og einnig daetlun um hvernig brugdist
skuli vid ofbeldi og aféllum.

[ skdlanum er starfandi 6ryggistrinadarmadur.

Vidbrogo:

Ef upp kemur eineltismal er gripid til eineltisdzetlunar

L6gd eru fyrir tengslakénnun i peim bekkjum par sem samskiptavandamal koma upp.
Malum einstakra nemenda sem eiga i ndms- og/eda félagslegum erfidleikum er visad til
nemendaverndarrads sem visar malinu sidan afram til sérfraedinga ef purfa pykir.
Afallateymi tekur & peim malum sem undir pau falla.

Ef nemendur eru uppvisir af pvi ad reykja eda neyta afengis er tafarlaust talad vid pa og
foreldra peirra. Malinu visad til nemendaverndarrads og akvardanir teknar i samraemi vid
brot og adstaedur.

17.4. Simenntunardesetiun

Simenntunaraatlun Grandaskdla tekur mid af:

Stefnu og starfsazetlun Reykjavikurborgar i freedslumalum

porf & simenntun fyrir starfsfélk Ut fra aherslum i umbdta- og préunarstarfi skdlans
P6rfum starfsmanna og éskum

p6rfum skoélans, reynslu og skdlastefnu

Starfshépur | Lysing a Tilgangur / Timabil Abyrgd
simenntun Markmid

Kennarar Leidsagnarnam | Breytt Allt Stjornendur / kennarar
Innleiding namsmenning skolaarid
hugmyndafraedi

og vinnubragda

Kennarar Teymiskennsla | Auka faerni kennara | Allt Stjérnendur

i teymiskennslu og | skélaarid




pbréa kennsluhaetti
peirra.
Kennarar Byrjendalaesi Innleiding nyrra Allt patttakendur
vinnubragda skolaarid
Allir Fraedslufundir / | Ad auka pekkingu Allt patttakendur
starfsmenn | oflug lidsheild og feerni skolaarid
Allir Fraedslufundir Innleiding Allt Stjérnendur,
starfsmenn | UNICEF réttindaskodla skolaarid umsjonarmenn/innleidingart.
UNICEF. Fredsla
fyrir nytt
starfsfolk/upprifjun
fyrir adra
17.5. Jafnréttisaaetlun

Grandaskdli starfar samkvamt mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er hiin h6f6 ad leidarljosi
vio gerd jafnréttisazetlunar skélans auk pess tekur hidn vidmid af jafnréttislogum.

Skdlastjori ber abyrgd 4 jafnréttisazetluninni, ad henni sé fylgt og hin sé endurskodud reglulega.

19. gr. Launajafnrétti

»Konum og korlum er starfa hja sama atvinnurekanda skulu greidd j6fn laun og skulu njéta s6mu
kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf. Med jofnum launum er att vid ad laun skulu dkvedin a sama
hatt fyrir konur og karla. Skulu pau vidmid sem 16gd eru til grundvallar launadkvoérdun ekki fela i sér
kynjamismunun. Starfsménnum skal dvallt heimilt ad skyra fra launakjérum sinum ef peir kjésa svo.”

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Starfsfolk er starfar | bess skal gaett ad i skolanum riki Skélastjornendur | Arlega i
hja Grandaskdla jafnlaunastefna. september
skulu greidd jofn Greina laun og fridindi starfsmanna til
laun og skulu njéta ad kanna hvort um kynbundinn
somu kjara fyrir launamun er ad raeda.
jafnverdmeet og Leidrétta launin ef fram kemur
sambeerileg storf. outskyranlegur munur a launum Reykjavikurborg
kvenna og karla.
Jafnlaunavottun
20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun
,Starf sem laust er til umséknar skal standa opid jafnt konum og kérlum.”
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Starfsmenn skulu Storf i skélanum skulu auglyst pannig | Skdlastjérnendur | Alltaf pegar
hafa jafna moguleika | ad einstaklingar af 6llum kynjum eigi starf er
a launuéum rétt til umsékna. auglyst og/eda
vidbétarstorfum Velja skal pann umszekjanda sem ny
innan skdlans. hafastur er til starfsins 4 grundvelli storf/verkefni
menntunar og reynslu. skapast innan
begar radid er i ny storf og valid skolans.

stendur a milli jafn haefra einstaklinga




A0 jafna
kynjahlutfallid i

starfsmannahépnum.

af gagnstaedu kyni skal rada pann
einstakling sem er af pvi kyni sem er i
minnihluta.

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun

,Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad konur og karlar njoti sému
moguleika til endurmenntunar, simenntunar og starfspjalfunar og til ad seekja ndmskeid sem haldin
eru til ad auka haefni i starfi eda til undirbdnings fyrir dnnur storf.”

sé pess geett ad
tilbod séu vid hafi
beggja kynja.

endurmenntun sem nytist peim i
starfi.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Vid gerd Allir starfsmenn eru hvattir til pess ad | Skdlastjornendur | Lokid i mars
simenntunaraaetlunar | saekja namskeid eda adra ar hvert.

21. gr. Samraming fjolskyldu- og atvinnulifs

,Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad gera starfsmonnum kleift ad samraema
starfsskyldur sinar og dbyrgd gagnvart fjolskyldu. Radstafanir paer skulu m.a. mida ad pvi ad auka
sveigjanleika i skipulagningu a vinnu og vinnutima pannig ad baedi sé tekid tillit til fjdlskylduadstaedna
starfsmanna og parfa atvinnulifs, par med talid ad starfsménnum sé audveldad ad koma aftur til
starfa eftir feedingar- og foreldraorlof eda leyfi Ur vinnu vegna évidradanlegra og brynna

fiolskylduadstaedna.”

Markmid

Adgerd

Abyrgd

Timarammi

Ad vera
fiolskylduvaenn
vinnustadur.
Starfsmenn skulu
eiga kost 4
hlutastorfum og
sveigjanlegum
vinnutima eftir pvi

A0 Oll kyn nyti sér
pann rétt sem pau
eiga vardandi
foreldra- og
feedingarorlof og
leyfi vegna veikinda
barna.

sem adstaedur leyfa.

Starfsmonnum skal gert kleift ad
minnka vid sig vinnu timabundid
vegna fjolskylduabyrgdar.

Gaeta skal ad vinnuramma og vinna
hann i samradi vid starfsfolk eins og
audid er.

Starfsmenn skulu ganga ad storfum
sinum ad afloknum veikinda- eda
foreldraleyfum eins og kvedid er a um
i kjarasamningum.

Kynna fyrir starfsfélki og pa
sérstaklega verdandi foreldrum,
réttindi og skyldur sem pad hefur
gagnvart vinnustadnum.

Skoélastjérnendur

Skolastjornendur

Kynnt arlega.

| september
ar hvert.

begar a vid.

begar vid a.

22. gr. Kynbundid ofbeldi, kynbundin og kynferdisleg areitni




»Atvinnurekendur og yfirmenn stofnana og félagasamtaka skulu gera sérstakar radstafanir til ad
koma i veg fyrir ad starfsfélk, nemar og skjélstaedingar verdi fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni
eda kynferdislegri areitni a vinnustad, stofnun, i félagsstarfi eda skélum.”

,Ef yfirmadur er kaerdur vegna atlads kynbundins ofbeldis, kynbundinnar eda kynferdislegrar areitni
verdur hann vanhafur til ad taka dkvardanir i tengslum vid starfsskilyrdi keeranda 8 medan medferd
malsins stendur yfir og skal pa naesti yfirmadur taka slikar akvardanir.”

vinnustadagreiningar SFS par sem
spurt er um einelti og kynferdislega
areitni og brugdist vid ef purfa pykir.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Ad kynbundid Fraedsla um kynbundid eda Skélastjérnendur, | A hverju
ofbeldi, kynbundin | kynferdislegt ofbeldi tengd verkefnastjorar, skdladri jafnt
areitni og lifsleiknikennslu i 6llum argdéngum. skolafélagsradgjafi | og pétt.
kynferdisleg areitni | Tolum ,Opinskatt um ofbeldi lidur i
sé ekki lidin a forvarnardaetlun skélans.
vinnustadnum og i Leidbeiningabaeklingur um
skélanum. ,Kynferdislega areitni 8 vinnustédum,
forvarnir og vidbrogd“ adgengilegur
a vinnustadnum.
Vidbragdsaesetlun vegna gruns um Alltaf pegar
ofbeldi, kynnt starfsménnum nidurstodur
Rynt i nidurstodur berast.

23. gr. Menntun og skolastarf.

,Kynjasampaettingar skal gaett vid alla stefnumadtun og daetlanagerd i skdla- og uppeldisstarfi, par a
medal iprétta- og tdmstundastarfi. A 6llum skdlastigum skulu nemendur hljéta fraedslu um
jafnréttismal par sem m.a. skal 16gd ahersla 4@ ad bua baedi kynin undir jafna patttdku i samfélaginu,
svo sem i fjolskyldu- og atvinnulifi. Kennslu- og ndmsgdgn skulu pannig Ur gardi gerd ad kynjum sé
ekki mismunad. | ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skélum skulu 611 kyn hljéta fraedslu og
radgjof i tengslum vid somu storf.

Allir nemendur Grandaskdla skulu hafa somu taekifzeri til ndms og moguleika 4 pvi ad taka patt i 6llu
skolastarfi. Logd er dhersla a réttindi og skyldur, gagnkveema virdingu og jakvaed samskipti kynjanna i
Ollum verkefnum og starfshattum.

Ollum ndmsgreinum.

Fjolbreytt kennsla og
vidfangsefni sem
hofda jafnt til allra
nemenda.

Skélinn er Olweusarskoli.

Fraedsla um jafnrétti og mannréttindi
hluti af lifsleiknikennslu skdlans.
Vinavika — vinna med gildi skélans,
tengja jafnréttisumraedu.

Allir nemendur taka jafnan patt i
Ollum peim verkefnum sem unnin eru
innan skélans an tillits til kynferdis.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Jafnréttissjonarmid Hugtakid jafnrétti fléttad inn i Skélastjérnendur | A hverju
hofd ad leidarljosi i kennslu allra ndmsgreina. og kennarar. skolaari.




Unnid gegn hvers
kyns fordomum t.d.
vegna uppruna eda
trdarbragda.
Nemendur hljoti
fraedslu varéandi
nam og storf 6had
kyni.

Ad maedur og fedur
taki jafnan patt i
skélastarfinu.
Starfsfdlk skolans
utiloki ekki annad
foreldrid a grundvelli
kyns.

Oll kyn hafi jofn
teekifaeri til leikja a
skélaléd

AJ skoda med gagnryni pad namsefni
sem synir stadladar kynjaimyndir eda
mismunar kynjum.

Pess sé gaett ad haefni einstaklinga
6hdd kyni sé hofd ad leidarljosi pegar
raett er um ndm og storf félks i
samfélaginu.

Fylgst er vel med allri oréraedu og allt
dvideigandi tal, par sem hallar a
einhvern er stédvad.

Allar upplysingar um atburdi innan
skdlans og patttoku i vidburdum og
eda samtolum berist badum
foreldrum nemenda.

Skoda péstlista foreldra i Mentor.

Skoda leiksvaedin og kynjaskiptingu {
leikjum barna 4 168inni. Reda a
bekkjarfundum. Leita lausna og
hugmynda med nemendum.

Skdlastjornendur,
kennarar og
starfsfélk

A hverju
skélaari.

17.6. Azetlun um innra mat

Vidfangsefni Markmid Hvernig Hveneer Abyrgd Viomido um
metid (timarammi) arangur
Deemi:
Geedi Sjamarkmidi | Innliti Oktober-april | Stjérnendur [ 80%
kennslustund | skolanamskra | kennslustundi kennslustund
a. . (Nemendur r/ aer
Kafli 2.3. 1 vita markmid vettvangshei nemendum
gaedaviomidu | kennslustund | msékn Névember gerd grein fyrir
m ar) stjérnenda/jaf markmidum.
ningja.
Matslistar
Byrjendaleesis
Aframhaldand
i vottun sem
BL - skéli.
Lidan Sja markmid Spurningakon | Nov. og april. Matsteymi Vera fyrir ofan
nemenda um lidan nun L6go fyrir landsmedaltal
nemenda i nemendur (I4&




skolanamskra | og RogG)
Skolap. Nov - jan. Unicef
leidtogar Meiri
Rynihopur medvitund
Beetti adgengi | réttindarads nemenda um
og oryggi. Unicef. réttindi.
Arangur ndms | Sja markmid Lesfimiprof Einu.- prisvar | Umsjénar- Lesfimividmid
Kafli 2.2. 1 um arangur Ordarun sinnum a kennarar og Ad nemendur
gaedavidmidu | nemenda i Matsferill skolaarinu. stjornendur syni jakvaeda
m skolanamskra | Lesmal 2. b. framvindu.
Nam og Samkveemt Innlit i Febrdar og Skoéla- Gaedalysing 4
kennsla gaedavidomidu | kennslustundi | mars. stjérnendur umbdtum og
m grunnskodla. | rogigrundun innleidingum
med breytinga (i
kennurum. gaedavidomidom
iBum um
grunnskola).
Allir peettiri A
edaB.
Stjérnun og Samkveemt Greining April. Matsteymi Gaedalysing 4
fagleg forysta. | geedaviomiou | gagna. umbdtum og
m grunnskola. | Matsfundur. innleidingum
breytinga i
Stofnun arsins gaedavidomidu
- m um
Spurningakon grunnskola.
nun til Allir peettiri A
starfsfolks. edaB.
Lidan og Sja markmio Stofnun arsins | Januar - mars | Matsteymi Vera fyrir ofan
vidhorf um lidan - medaltal i
starfsfélks starfsfélks i Spurningakdn Reykjavik.
skoélanamskra | nun til
starfsfolks.
Langtimadaetlun innra mats neer til naestu 5 ara.
LANGTIMAAZATLUN
Gaedaviomio 2025-2026 | 2026-2027 2027- 2028-2029 | 2029-2030
Menntamalaraduneyt 2028
is
Stjérnun og fagleg
forysta



https://mms.is/gaedavidmid-i-grunnskolum
https://mms.is/gaedavidmid-i-grunnskolum
https://mms.is/gaedavidmid-i-grunnskolum

Samvirkni {
stefnumaoétun

Faglegt samstarf og X
samreeda

Tengslvid foreldra og X
aodrai
skolasamfélaginu

Umbeetur og innleiding X
breytinga

"Vinnulag,
verklagsreglur og
aeetlanir"

Starfsmannastjérnun X
og verkaskipting

Leidtogaheefni X
stjérnenda og
starfsfélks

Nam og kennsla

Inntak og namskra X

>

Arangur nams

x

Gae0i kennslu

Skipulag nams X

Namsvitund X

Abyrg og patttaka X

Menntastefna 2025-2026 | 2026-2027 2027- 2028- 2029-2030
Reykjavikur 2028 2029

Félagsfeerni X

Sjalfsefling X

Heilbrigdi X

Leesi X

Skoépun X

AOdrir aherslupaettir
skola

Grandaskali fér sidast i gegnum ytra mat hausid 2019. Nidurstdédur heildarmatsins eru ad finna hér
og umbdtaaaetiun sem unnin var i kjolfarid er ad finna hér.

17.7. Umhverfisaaetlun/stefna

Stefna skélans i umhverfismalum er ad halda neikvaedum umhverfisahrifum skélans i ldagmarki og ad
baeta umhverfisvitund nemenda og starfsfélks. Markmidid er einnig ad auka skilning & verdmaetum i
umhverfinu, draga ur hvers kyns sdun verdmaeta og bera virdingu fyrir nattarunni.

Orka
Ad spara orku eins og haegt er t.d. med pvi ad slokkva ljés pegar peirra er ekki porf, slokkva a taekjum
sem eru ekki i notkun, fara sparlega med vatn o.s.frv.


https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2022/02/Gatlisti_grunnskoli_pdf.pdf
https://menntastefna.is/wp-content/uploads/2022/02/Gatlisti_grunnskoli_pdf.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/skyrsla_grandaskoli_ytra_mat_0.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/umbotaaetlun_grandaskola_0.pdf

Sorp

Ad minnka allan 6flokkadan Urgang eins og haegt er t.d. med pvi ad flokka allan pappir, plast,
lifreenan drgang, floskur og ddsir o.s.frv. Einnig er unnid ad pvi ad minnka matarséun eins og kostur
er.

Umgengni

AJ baeta umgengni og nytingu a verdmaetum skélans medal annars med aukinni fraedslu.

Nattura

Ad nemendur og starfsfélk tileinki sér jakvaett vidhorf til alls lifs og umhverfis. petta er gert med pvi

ad vanda umgengni sina vid dyr og plontur og nota pau teekifaeri sem gefast til ad leika og lzera uti,
asamt pvi ad hjéla eda ganga i skélann. Ahersla er 4 menntun til sjalfbaerni.

17.8. Oryggisaaetiun.

[ Grandaskdla starfar 6ryggisrad en pad skipa tveir starfsmenn hverju sinni auk adstodarskélastjora.
Oryggistrinadarmenn eru peir Hérdur G. Gunnarsson og Gunnlaugur K. Jénsson.

Oryggisrad kannar ad allur adbunadur og 6ryggi baedi nemenda og starfsmanna sé i lagi og gerir 2
kannanir 4 dri a skélahusnaedinu og notar til pess leidbeinandi baekling fra Vinnueftirlitinu (skdlar,
vinnuumbhverfisvisir). Kannanirnar eiga sér stad a haustin adur en nemendur hefja ndm og svo aftur
vio lok skolaars.

Oryggisradid skilar skyrslum til skélastjorans og skélarads til akvérdunar/sampykktar.
Oryggisrad sér til pess ad allar upplysingar, er varda 6ryggi nemenda og starfsfélks séu adgengilegar.

Oryggisrad Utbyr 6ryggismdppu sem er adgengileg hja ritara. | 6ryggismdppunni er ad finna nanari
upplysingar um pa peetti sem eru kynntir i pessari datlun auk pess sér 6ryggisrdd um skraningar i
eftirlitsbok.

Helstu oryggisaaetlanir skélans eru Vidbragdsaaetlun Almannavarna, sja nadnar kafla 18.10, Vidbrogd
vid ovedri, sja ndnar kafla 18.11 og Rymingaraaetlun, sja nanar kafla 18.12.

17.9. Afallarad — afalladaetlun

Hlutverk afallarads er ad vera skélastjorum og 6dru starfsfélki skélans til adstodar vid ad maeta ymiss
konar &féllum sem nemendur og/eda starfsfolk verdur fyrir eda tengjast pvi med einum eda 6drum
heetti. Afallarad er kallad saman pegar afoll koma upp og tekur akvérdun um hvort eda til hvada
adgerda skal gripid.

Vidbrogo vid aféllum

Pau atridi sem hér eru skrad eru zetlud sem gatlisti fyrir starfsfolk skélans um hugsanleg vidbrogo vid
afollum. Taka parf tillit til adstaedna hverju sinni pegar vidbrogd eru akvedin. Skolastjori kallar
afallardd saman ad 6sk starfsmanna eda pegar purfa pykir. Gott er ad hafa vié hendina békina ,,Bérn
og sorg” eftir Sigurd Palsson.

1. Upplysingar
e sa sem fyrstur feer upplysingar um daudsfall eda alvarlegt slys kemur peim til skélastjéra
e skolastjori aflar stadfestra upplysinga
e 3fallardd kallad saman
e meta parf eftir edli atburdarins hverjir eiga ad fa upplysingar um hann og hvernig



ritari sér um ad boda afallarad a fund skv. fyrirmaelum skdlastjéra og sér til pess i samradi vid
skolastjora ad eftirtaldir adilar fai upplysingarnar eftir pvi sem vid a hverju sinni
kennarar
v' studningsfulltraar
skolalidar
heilsugeaesla

v

v

v' sérgreinakennarar
v’ starfsfolk fristundar
v

starfsfolk félagsmidstodvar

2. Afall (daudsfall/slys) tilkynnt

afallardd hittist og skipuleggur vidbrogd skolans

allar akvardanir skélans um vidbrégd eru bornar undir ndnustu adstandendur og peir hafdir
med i rdadum fra upphafi

bekkjarkennara tilkynnt um afallid

bekkjarkennari/stjornendur tilkynna um daudsfallid eda slysid

bekkjarkennari fundar med tengilid afallarads

athuga parf hvort viskomandi nemandi/starfsmadur & nana attingja medal
nemenda/starfsfolks sem purfa ad fa fregnina sérstaklega

skélastjori/bekkjarkennari hafa samband vid foreldra/ forradamenn hins latna/slasada, ef
um nemanda er ad reeda

bekkjarkennarinn parf ad skrd nidur vidbrogd sin og bekkjarins. Ritari skrair vidbrogd
afallarads

3. Daudsfall foreldris, ndnustu adstandenda eda systkina

Dami um vidbrogo:

afallardd er kallad saman og er bekkjarkennurum til radgjafar

|ata foreldra vita svo peir hafi taekifeeri til ad raeda vid born sin

bekkjarkennari greinir bekkjarfélogum fra atburdinum. Gefa gédan tima

faid prestinn i lid med ykkur

Utbua samudarkvedju

kaupa blom / kerti sem skolastjori / kennari fer med

hvetja vinina til ad spyrja um barnid og hafa med sér i leik

kveikja a kerti i stofunni og hafa fram yfir jardafor

syna atburdinum virdingu an pess ad velta sér upp Ur honum

leidbeina bornunum um ad vera edlileg gagnvart vidkomandi
skodlastjori/adstodarskolastjori, umsjonarkennari og peir sem tengst hafa barninu verda vid
jardafor

undirbua bekkinn undir pad hvernig best er ad taka 8 mdéti nemandanum pegar hann kemur
aftur i skélann

4. Daudsfall nemanda

Daemi um vidbrogd:

skolastjori kallar starfsfélk skolans saman i frimindtum og tilkynnir andlatid



e |ata foreldra vita svo peir hafi taekifaeri til ad tilkynna bérnum sinum

e greina bekkjarfélogunum fra atburdinum par sem einhver ar radinu er med

o bekkjarkennari getur fengid annan i 1id med sér til ad segja fra atburdinum ef hann vill, en
bekkjarkennari verdur ad vera til stadar

o ef bekkjarkennari velur ad segja einn fra atburdinum er samt gott er ef annar fullordinn sem
pekkir boérnin getur verid til stadar i stofunni. Einnig er gott ad fa namsradgjafa,
hjakrunarfraeding og salfraeding til adstodar

e umsjénarkennarar annarra bekkjardeilda tilkynna sinum nemendum. Mikilvaegt er ad allir fai
fregnina 8 sama tima

e mikilveegt ad athuga hvada nemendur eru ekki i skélanum pennan dag svo haegt sé ad senda
skilabod til peirra

e ef eitthvert barnanna fer Ut Ur stofunni parf einhver fullordinn ad fylgjast med pvi

e gefa parf bornunum gdédan tima fyrir viobrogd og spurningar. Synid eigin sorg, en missid ekki
sjalfsstjorn

e verid hja bornunum i frimindtum og matarhléum. Reynid ad fa fleiri fulloréna i lid med ykkur
til ad fylgjast med vidbrégdum barnanna og til ad veita innbyrdis studning

e (tbua samudarkvedju

e skrifa minningargrein, syngja lag sem bérnunum finnst videigandi, bidja baen, teikna myndir,
skrifa bréf til fjdlskyldunnar, lesa 1j68 eda sogu. Leyfid bérnunum ad koma med eigin
reynsluségur

e kveikja ma a kerti, setja blém eda einhvern persénulegan hlut a bord hins latna. Rétt er ad
enginn setjist i sati hans fyrst um sinn. Gefid sorginni tima

e greinid bornunum frd pvi sem mun gerast naestu dagana, kistulagning og jardarfor

e faid prestinn i lid med ykkur

e kennslustundir naestu dagana parf ad brjéta upp, ef spurningar vakna, eda ef upp koma
vidbrogd sem syna sorg, reidi, 6rvaentingu eda sektarkennd nemendanna. Leyfié bérnunum
ad vidra tilfinningar sinar

e regla er ad skdlastjori/adstodarskolastjori, umsjonarkennari og peir sem tengst hafa barninu
verdi vid jardarfor

o ef nemendur eiga ad vera vid jar6arforina, pa parf ad undirbla pad vandlega i samradi vid
foreldra. Presturinn getur hugsanlega komid inn i bekkinn og sagt fra pvi hvernig utférin fer
fram. Naudsynlegt er ad foreldrar fari med bornum sinum i jardarfoérina

e afallardd verdur ad sja til pess ad kennarinn fai sjalfur studning og hjalp. Hlua vel ad
kennaranum. Ad vera sterkur, rdlegur og yfirvegadur i pessari adst6du er mikid alag. Talid
vid einhvern i skélanum & hverjum degi pegar skéladeginum lykur um pad hvernig dagurinn
hafi verid. Akvedid fyrirfram hvenaer pessi samtol eiga ad fara fram og pau eiga ekki ad fara
fram yfir kaffibolla i skyndi eda i frimindtum

e Dessir dagar eru ef til vill, fyrir einstaka nemendur, mikilvaegustu dagarnir a allri peirra
skodlagbngu.

Gefid sorginni sinn tima

5. Daudsfall starfsmanns
Dami um vidbrogd:
e Lata foreldra vita svo peir hafi taekifeeri til ad reeda vid bornin sin



umsjonarkennarar greina nemendum sinum frd atburdinum

ef um er ad reeda umsjonarkennara, tilkynnir skélastjéri nemendum i vidkomandi bekk fra
atburdinum par sem einhver ur afallaradi er vidstaddur. Einnig er gott ad fa namsradgjafa,
hjakrunarfraeding og salfraeding til adstodar

ef eitthvert barnanna fer ut dr stofunni parf einhver fullordinn ad fylgjast med pvi

gefa parf bérnunum gédan tima fyrir vidbrégd og spurningar. Synid eigin sorg, en missid ekki
sjalfsstjorn

verid hja bérnunum i frimindtum og matarhléum. Reynid ad fa fleiri fullordna i 1id med ykkur
til ad fylgjast med vidbrégdum barnanna og til ad veita innbyrdis studning

Utbua samudarkvedju

skrifa minningargrein, syngja lag sem bérnunum finnst videigandi, bidja baen, teikna myndir,
skrifa bréf til fjdlskyldunnar, lesa 1j68 eda sogu. Leyfid bérnunum ad koma med eigin
reynsluségur

kveikja ma a kerti, setja blém eda einhvern persénulegan hlut a bord hins latna. Rétt er ad
enginn setjist i seeti hans fyrst um sinn. Gefid sorginni tima

greinid bérnunum fra pvi sem mun gerast naestu dagana, kistulagning og jardarfor

Faid prestinn i lid med ykkur

kennslustundir naestu dagana parf ad brjéta upp, ef spurningar vakna, eda ef upp koma
vidbrogd sem syna sorg, reidi, 6rvaentingu eda sektarkennd nemendanna. Leyfié bérnunum
ad vidra tilfinningar sinar

afallarad verdur ad sja til pess ad kennarinn/starfsmenn fai studning og hjalp. Ad vera
sterkur, rélegur og yfirvegadur i pessari adstodu er mikid alag. Talid vid einhvern i skdlanum
4 hverjum degi pegar skéladeginum lykur um pad hvernig dagurinn hafi verid. Akvedid
fyrirfram hvenaer pessi samtol eiga ad fara fram og pau eiga ekki ad fara fram yfir kaffibolla i
skyndi eda i frimindtum

pessir dagar eru ef til vill, fyrir einstaka nemendur, mikilvaegustu dagarnir a allri peirra
skodlagobngu.

Gefid sorginni sinn tima

6. Daudsfall adstandenda starfsmanns

afallarad er |atid vita. Afallarad akvedur i samradi vid vidkomandi starfsmann hvernig adrir
starfsmenn verda latnir vita

mikilveegt ad virda dskir vidkomandi starfsmanns

Utbdum samudarkvedju ef um maka, barn foreldri eda barnabarn er ad raeda

afallarad kemur saman ef um maka eda barn er ad reeda

annad er matsatridi

7. Daudsfall utan skdlatima

Byrja hvert haust a fundi og pa kemur i ljos hvort eitthvad hafi komid fyrir i sumarleyfi. Prestur

kemur med upplysingar i upphafi skélaars & haustfund. Malsmedferd getur i meginatridum verid

eins og ad ofan greinir.

Ef eitthvad gerist um helgi:

er skdlastjérnandi latinn vita og hann kallar saman afallarad
foreldrar purfa ad lata vita hvenaer ma tilkynna bekknum



o gefa foreldrum kost d ad |ata born sin vita fyrst

8. Alvarleg veikindi eda slys 4 nemanda, foreldri, starfsmanni, nanum adstandanda.
Ofbeldisverk — likamsaras (nem. polandi)

e Ort upplysingastreymi til afallarads er mikilvaegt

e |ata vita ad skélinn veit af adstaedum og er tilbdinn ad hjalpa nemendum

o bekkjarkennari komi upplysingum til nemenda, ef vid &

e athuga hvort heimsdknir eru mogulegar eda heppilegar

e syna atburdinum virdingu an pess ad velta sér upp ur honum

9. Ofbeldisverk. Nemandi beitir alvarlegu ofbeldi
e  kennari stydji vid nemandann, bjédi honum vidtol vid salfraeding, ndmsradgjafa, prest eda
hjakrunarfraeding
e kennari Utskyri adst6du nemandans fyrir bekknum

10. Stérslys/nattaruhamfarir
e skolastjori/afallarad afli upplysinga um & hvern hatt atburdurinn tengist skdlanum
e haft verdi samband vid videigandi upplysingamidstod, t.d. kirkjuna eda RKi
e afla sér upplysinga i stérslysadaetlun hja Reykjavikurborg

17.10. Vidbradgdsaaetlun Almannavarna

Ovedur og 6skufall

Mikilvaegt er ad foreldrar fylgist med vedri og vedurspam og hagi sér i samraemi vid adstaedur hverju
sinni. Foreldrar leggja sjalfir mat 4 hvort fylgja parf barni i skéla pétt engin tilkynning hafi borist fra
yfirvoldum. Meti foreldrar adsteedur svo ad ekki sé 6haett ad born peirra seeki skéla vegna vedurs pa
skulu peir tilkynna skélanum um pad og litur skélinn & slik tilvik sem edlileg forféll. A heimasidu
skdlans er einnig ad finna vidbragsaesetlanir vegna svifryks og dskufalls. Sja ndnar um réskun a
skolastarfi vegna dvedurs a heimasidu skélans. Leidbeiningar um vidbunad fyrir, eftir og medan a
Oskufalli stendur og Heaetta 4 heilsutjoni vegna gosdsku.

InflGensa

Vidbragdsaaetlunin segir fyrir um skipulag og stjérn adgerda i Grandaskdla i samraemi vid daetlun
Almannavarna um viébrogd vid heimsutbreidslu infliensu. Markmid vidbragdsaaetlana skéla eru ad
tryggja skipulogd og samraemd vidbrogd allra skdlastofnana sem og starfsmanna peirra pegar til
infldensufaraldurs kemur. Vid gerd dsetlunarinnar er medal annars studst vid 16g um almannavarnir
nr. 82/2008 og 16g um séttvarnir nr. 19/1997.Azetlunin er i samraemi vid Landsazetlun vegna
heimsfaraldurs infldensu. Sja nanar a http://www.influensa.is/.

Heimsfaraldur
pegar kemur til heimsfaraldurs er unnid eftir leidbeiningum Almannavarna sem gefnar hafa verid ut
fyrir skdla og adgengilegar eru & heimasidu Almannavarna héfudborgarsvaedisins hér.

17.11. Vidbrogd vid évedri

Unnid er eftir vidbragdsaaetlun Slokkvilids hofudborgarsvaedisins sem Slokkvilidid sendi Ut til allra
foreldra i september 2024.


http://www.influensa.is/
https://ahs.is/wp-content/uploads/2020/09/Smitrakning-i-skolum-leidbeiningar-fra-AHS-25.09.2020.pdf
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17.12. Rymingaraatiun

Rymingardzetlun vid eldsvoda eda haettuastandi i Grandaskdla.

[ skélanum er vidurkennt brunavidvérunarkerfi, neydarlysing og Gtiljés. Fléttaleidir eru margar. |
hverri stofu skélans vid utgongudyr er nafnalisti med néfnum nemanda og lysing 4 fyrstu
vidbrégdum asamt skéhlifum.

Ef brunavidvorunarkerfi / 6ryggiskerfi skdlans fer i gang skal unnid eftir eftirfarandi
rymingaraaetiun.

Skdlastjornendur eda umsjonarmadur fer ad stjorntoflu 6ryggiskerfis og adgeetir hvadan
brunabodid kemur.

Kennarar undirbda nemendur fyrir rymingu kennslustofunnar og fara eftir
rymingaraaetluninni sem er ad finna i hverri kennslustofu. MUNA EFTIR NAFNALISTA.
Skdlastjori/adstodarskolastjori eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilid i sima 112 og
tilkynna um eld eda gefa skyringar 4 brunabodinu. Ritari tekur med sér skraningarbdk
fjarvista. Starfsfélk rymir skdlann, fer a8 s6fnunarsvaedié og myndar rod fyrir framan
nemendur.

bpegar komid er 4 s6fnunarsvaedid, sem er fotboltavollurinn vid Keilugranda. bar fer hver
hoépur a sitt fyrirfram akvedna sveedi og kennarar fara yfir nafnalista og adgaeta hvort allir
nemendur hafa komist ut. Ef einhvern vantar skal kennarinn strax rétta upp rautt spjald og
tilkynna umsjonarmanni séfnunarsvaedis. begar allir eru komnir er graenu spjaldi lyft upp.
Skoélastjornendur eda stadgengill peirra fer & milli hépa og faer upplysingar um hvort allir
nemendur hafi skilad sér ut, eda hversu marga nemendur vanti og kannar hvar peir saust
sidast.

begar slokkvilid kemur a stadinn skal skodlastjori eda stadgengill gefa vardstjéra upplysingar
um hve margir nemendur hafa ordid eftir inni og hugsanlega stadsetningu peirra.

Farid er med nemendur og starfsfolk af svaedinu a adur tilskilinn stad i nagrenninu.

S4 adili sem sidastur fer Ur hverri stofu skal loka 6llum hurdum 3 eftir sér til ad draga ur
reykflaedi um bygginguna og hindra par med Utbreidslu elds eins og haegt.

Gatlisti ef bruna ber ad hondum

Ef brunavarnarkerfid fer i gang, ber kennurum ad ganga strax ur skugga um hvort eldur eda reykur er
i namunda vid skélastofuna.

Kennari skal preifa hurdarnar a stofunni til pess ad athuga hvort pzer eru heitar.

Kennarar hlyda kalli tafarlaust og koma bornunum at dr skélanum samkvamt teikningu.
Kennari er alltaf sidastur Ut og 4 ad loka skélastofunni a eftir sér.

Bornin taka einungis med sér skéfatnad og yfirhafnir ef timi vinnst til.

Bornin eiga ad ganga Ut i r6d, haegt og rélega, ad fétboltavelli v/ Keilugranda og vera par hja
kennara sinum pangad annad er dkvedid.

begar Ut er komid er tekid manntal (samkvaemt lista sem hangir vid Utgang a hverri stofu).
Lata skolastjéra / adstodarskdlastjora vita strax ef einhvern vantar.

17.13. bréunardaetlun (préunarverkefni)

2014-2016 var Grandaskoli patttakandi i préunarverkefni sem bar yfirskriftina ,Opinskatt um
ofbeldi” og unnid var i samstarfi vid Leikskdlann Gullborg, fristundaheimilid Undraland og Skéla og


https://www.shs.is/hvad-get-eg-gert/roskun-a-skolastarfi

fristundasvid. Verkefnid er lidur i ad framfylgja adgerdadatlun Reykjavikurborgar gegn kynbundnu
ofbeldi og ofbeldi gegn bérnum.

[ skélanum er unnid eftir hugmyndafraedi "Byrjendalzesis". Sameiginleg lestrarstefna i Vesturbae var
unnin sem préunarverkefni i samvinnu vid Mela-, Vesturbaejar- og Hagaskdla.

2015-2017 var Grandaskéli patttakandi i préunarverkefni med leikskélunum Gullborg, Grandaborg
og ZAgisborg sem heitir ,,Laesi i leidinni“.

2015-2018 var Grandaskdli patttakandi i umfangsmiklu samstarfsverkefni sem styrkt var med
Erasmus+ styrk. Vidfangsefni verkefnisins var fuglar i Evropu. Samstarfs skélar Grandaskdéla komu fra
fimm Evrépulondum sem eru: Pdlland, byskaland, Transilvania (RUmenia), Ungverjaland og Katalonia
(Spann).

Skoélaarid 2017-2018 toku kennarar Ur skélanum einnig patt i Erasmus+ verkefni i samstarfi vid
Grikkland. Byggjum grunn, speglun milli landa — listir og heilsuefling.

Haustid 2018 hof 6. bekkur patttoku i 3ja ara samstarfsverkefni @ vegum The JDO Global
Partnership Program, 70 adrir skélar vida Ur heiminum taka patt i verkefninu. Unnid verdur i Google
Classroom og i tengslum vid erlendan samstarfsskéla.

Haustid 2019 hof skélinn patttoku i tveggja ara Erasmus+ verkefni asamt fimm 68rum londum.
patttokulond dsamt islandi eru Grikkland, Ungverjaland, Finnland, Rimenia og italia. | verkefninu
verdur unnid med hvernig einstaklingar geta verid samfélagslega abyrgir og virkir borgar. Verkefnid
heitir ,,Stand by me“ og hefur opnad heimasidu med veffanginu: standbyme2019-2021. Vegna
heimsfaraldurs fékk verkefnid fengid heimild til ad feera vidburdi pvi tengda aftur um 10 manudi.

Haustid 2020 hof skélinn patttoku i Erasmus+ verkefni. Verkefnid er samstarfsverkefni milli fjogurra
batttokulanda auk islands. Verkefnid byggir 4 patttoku skélans i JDO verkefninu og mun takast 4 vid
hvernig auka megi faerni nemenda til ad nyta taekni i nami. Eins og 6nnur evropsk samstarfsverkefni
ma reikna med ad heimsfaraldurinn hafi ahrif 4 framkvamd verkefnisins.

Hvad vardar nam og kennslu hefur meginaherslan undanfarin ar verid a teymiskennslu arganga a
yngra stigi. Mat & pvi verkefni og préun pess hefur byggst a samraedu og greiningu peirra kennara
sem i kerfinu hafa starfad.

[ vetur munu kennarar Grandaskéla halda afram préun kennsluhétta i tengslum vid
leidsagnarnam/mat. Su vinna héfst haustid 2017 med namskeidi um leidsagnarnam/mat dsamt
kennurum ar 66rum grunnskélum i Vesturbae. Vorid 2018 foru kennarar skélans til Brighton og féru
par & namskeid hja Shirley Clarke en hun hefur byggt upp adferdarfraedi i leidsagnarnami i samstarfi
vid kennara i Bretlandi. Hun leitast vid ad byggja bru milli freedaheimsins og skdlastofunnar.

[ vetur verdur unnid ad pvi ad endurraesa vinnu med Barnasattmala Sameinudu pjédanna i 6llu skéla-
og fristundastarf i samstarfi vid skdla og fristundaheimili i Vesturbaenum. Verkefnid kallast
Réttindaskdli UNICEF og er alpjédlegt vottunarverkefni sem hefur sidastlidinn aratug verid innleitt
med gédum arangri i pusundum skéla um allan heim. Skolar, fristundaheimili og félagsmidstodvar
sem taka patt i verkefninu geta 6dlast vidurkenningu frd UNICEF & {slandi sem Réttindaskdlar og
Réttindafristund. Grandaskdli hlaut vidurkenninguna a sidasta ari og vinnur markvisst ad pvi ad
innleida Réttindaskdlann inn i skdlastarfid og skdélasamfélagid.

AQJ vera Réttindaskdli og Réttindafristund felur i sér ad Barnasattmali Sameinudu pjédanna er lagdur
til grundvallar i 6llu skéla- og fristundastarfi. Markmidid er ad byggja upp lydraedislegt
namsumbhverfi, efla jakvaed samskipti, auka pekkingu @ mannréttindum og studla ad gagnkveemri



virdingu innan skéla- og fristundasamfélagsins. Med verkefninu er einnig skapadur rammi utan um
pau éliku sjénarhorn, stefnur og gildi sem skéla- og fristundastarfi er aetlad ad vinna eftir, svo sem
adalnamskra grunnskéla, grunnskdlalog og Barnasattmala Sameinudu pjédanna - sem var logfestur
hér 4 landi arid 2013. Til st6d ad skélaarid 2022 — 2023 fzeri fram uttekt 4 skélanum i tengslum vid
verkefnid. bar sem svo vard ekki stefnir skélinn nd & nyja innleidingu skélaarid 2024-2025.

Grandaskdli er ad prda kennsluhaetti sina og hefur verid med préunarverkefni vardandi
teymiskennslu. Skélaarid 2024-2025 eru umsjonarkennarar flestra arganga ad prda kennsluhaetti sina
i att ad teymiskennslu.

Finndu mig i fiéru — Skapandi ndtturulaesi er heiti & verkefni sem fékk styrk Ur Sprotasjodi arié 2024.
Textilkennarinn Judith Amalia Jéhannsdéttir heldur utan um fyrir hénd Grandaskdla og er verkefnid
unnid i samstarfi vid Menntaskélann vid Sund og Nattdruminjasafn islands. Nemendur fara i
fiolbreyttar vettvangsferdir og fa pau verkefni ad yfirfaera pad sem pau sja yfir i textil. Verkefninu er
tla ad efla natturulzesi nemenda med aherslu a liffreedilega fjolbreytni i gegnum skdpun, en einnig
ad tengja skolastig og efla félagakennslu & milli skélastiga. | Grandaskdla eru nemendur i 4. bekk
patttakendur i verkefninu.

17.14. Vidbragdsazetlun vegna gruns um ofbeldi

Starfsadferdir i Grandaskdla vegna gruns um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanraekslu
gagnvart bornum.

Tilkynningarskylda starfsmanna grunnskdla:
Samkvaemt 16gum ber starfsménnum sem fa vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun,
ofbeldi eda vanraekslu a barni ad tilkynna pad til barnaverndar.

Hvert leitar starfsmadur :

Starfsmadur sem faer vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanrakslu
gagnvart bornum, leitar adstodar hja skdlastjéra, adstodarskélastjora, félagsradgjafa og/eda
skolahjukrunarfraedingi. Ef um averka er ad reeda er mikilvaegt ad bregdast strax vid.

Séd er til ad vidkomandi starfsmadur fai adstod eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Ef starfsmann grunar ad foreldri eda adili sem er ad sakja barn i skéla sé undir dhrifum afengis
eda annarra vimuefni 4 starfsmadur ad na strax i skdlastjora eda adstodarskdlastjora. Aldrei ma
[ata viokomandi fara med barnid ur skélanum.

Abyrgd skélastjora :

Ef grunur um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun vaknar:

Ef grunur er um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun pa a alltaf ad tilkynna mal strax til
Barnaverndar Reykjavikur an pess ad lata foreldra vita. Barnavernd veitir radgjof um hvort eigi ad
hafa samband vid foreldra.

Upplysir umsjénarkennara, félagsrddgjafa og nemendaverndarrdd um malid.

Ef grunur um vanraekslu vaknar:
Ef um vanraekslu er ad raeda pa a fyrst ad vinna malid i skéla i samvinnu vid foreldra og stundum i
samvinnu vid Vesturmidstod og sidan ef naudsyn ber til, tilkynna til Barnaverndar Reykjavikur.

Ef grunur um ad starfsmadur beiti barn ofbeldi, vanraekslu eda misnotkun vaknar:



Skoélastjori leitar radgjafar hja mannaudsstjéra skéla- og fristundasvids s. 411-7047. ba tekur vid
ferill um vidbrogd vid meintri évideigandi framkomu starfsmanns gagnvart barni, nemanda eda
ungmenni i leikskéla, grunnskéla eda fristundastarfi.

Mijéqg mikilvaegt er ad skrd ferli allra mdla.

Utanadkomandi studningsadilar og radgjafar
Félagsradgjafar i Vesturmidstdd, s: 411-1600
Barnavernd Reykjavikur Borgartini 10-12 s: 411-9200
Barnahus s: 530 2500

Logreglans: 112

Vidbrogd starfsmanns :
Ef barn truir starfsmanni fyrir upplysingum um ofbeldi, parf starfsmadurinn ad vera medvitadur um
ad barnid er ad syna honum traust.
Starfsmadur skrair nidur dagsetningu og atburad.
Starfsmanni ber ad halda ré sinni og nota setningar eins og:
o Takk fyrir ad segja mér fra pessu.
e Viltu segja mér eitthvad meira ?
e Egatla ad hjalpa pér.

Ef ad barnid vill ekki tja sig meira pa 4 ekki ad yta a pad. bad er pegar buid ad opna fyrir upplifun
sina og pa ma ekki loka & traustid sem barnid synir.

Starfsmenn skulu syna bornum, foreldrum og 68rum sem tengjast mdlinu fyllstu nsergaetni, pegar
peir kanna og fara med mal.

Starfsmonnum ber ad geeta fyllsta trinadar og mega ekki skyra évidkomandi fra pvi sem peir verda
visir i starfa sinum um einkamal félks og heimilishaetti.

Hvad er kynferdisleg misnotkun ?
e Hvers kyns kynferdisath6fn milli fullordins einstaklings og 6l6grada einstaklings eda milli
tveggja 6lograda einstaklinga par sem annar adilinn hefur vald yfir hinum.

e Ad neyda, pvinga, hvetja eda sannfaera barn um ad taka patt i hvers kyns kynferdislegri
athofn eda snertingu. Einnig peirri sem ekki felur i sér snertingu svo sem syniporf, klam i
hvada mynd sem pad birtist, gaegjugot, hvort sem er 4 dkvednum stad, interneti eda i sima.

e Kynferdisleg misnotkun er glaepur og er refsiverd samkvaemt [6gum

Heimild :“ 7skref til verndar b6rnunum okkar” www.blattafram.is

Einkenni hja b6rnum

e barn synir almenna vanlidan kvartar undan hofud- og magaverk, parf mjog mikla
athygli, getur synt dedlilega hegdun / samskipti i leik vid born

o Oedlileg vitneskja um kynferdislegar athafnir midad vid aldur sem fram koma t.d. i
teikningum, hlutverkaleik eda laknisleik

e einnig getur barnid synt i samskiptum vid fullordna éedlilega hegdun eda upplifun
sem tengist snertingu og/eda i samtali

o vill ekki faekka fotum i leik

e fordast snertingu vid adra


http://www.blattafram.is/

e byrjar aftur ad pissa i buxur eda i ramid & naeturnar

e synir mikid 60ryggi

e tilkynnir kynferdislega hegdun gagnvart sér

e 3 erfitt med ad ganga eda ad sitja.

e barn kvartar um svida eda klada a kynfeerum eda par i kring
e vont ad pissa eda blodleitur vokvi synilegur i buxum.

e syking eda utferd

Likamlegt ofbeldi eda ofbeldi a heimili sem barn verdur vitni ad

Einkenni geta verid:
e beinbrot sem erfitt er ad utskyra
e Jdverkar eda marblettir & hofdi
e averkar eda marblettir i andliti, sprungin vor, brotnar tennur
e 3verkar a likama sem erfitt er ad utskyra
e marblettir 4 baki, maga, handleggjum og féotum
e rispur og eda klér
e  bit eftir manneskju
e efad barnioréum eda gjordum gefur i skyn ad ofbeldi eigi sér stad inn & heimili pess
e barn segir fra pvi ad einhver meidir eda barsmidar eigi sér stad heima hja sér
e barn segir fra vanlidan foreldris

Ovidunandi uppeldisadstaedur barna, vanraksla og/eda andlegt ofbeldi

Einkennin geta verid:
e barnilla hirt og illa lyktandi fatnadur
e barn sétt of seint eda illa og af dkunnu folki
® vanneering
e andleg vanlidan, barn synir almenna vanlidan, kvartar undan verkjum, parf mjég mikla
athygli, getur synt éedlilega hegdun i samskiptum og leik
e born skilin eftir ein heima eda i umsja adila sem hefur ekki aldur eda proska til
o ekki farid med barnid til tannlaeknis eda laeknis
e barn segir fra ad foreldri eda adstandandi sé undir ahrifum vimuefna

Ur Barnaverndarlogum

{ 17 gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 stendur:

,Hverjum peim sem stodu sinnar og starfa vegna hefur afskipti af malefnum barna og verdur i starfi
sinu var vid ad barn bui vid évidunandi uppeldisskilyrdi, verdi fyrir areitni eda ofbeldi eda ad barn
stofni heilsu sinni og proska i alvarlega haettu er skylt ad gera barnaverndarnefnd vidvart.
Sérstaklega er leikskdlastjérum, leikskdlakennurum, dagmaedrum, skdlastjérum, kennurum,
prestum, leeknum, tannlaknum, ljdsmaedrum, hjikrunarfreedingum, salfraeedingum, félagsradgjofum,
proskapjalfum og peim sem hafa med hondum félagslega pjonustu eda radgjof skylt ad fylgjast med
hegdun, uppeldi og adbunadi barna eftir pvi sem vid verdur komid og gera barnaverndarnefnd
vidvart ef aetla ma ad adstaedur barns séu med peim haetti sem lyst er i 1. mgr.

Tilkynningarskylda samkvaemt pessari grein gengur framar akvaedum laga eda sidareglna um
pagnarskyldu vidkomandi starfsstétta.”



Grunnskdlar geta aldrei tilkynnt undir nafnleynd en almenningur getur tilkynnt til barnarverndar
og notid nafnleyndar skv. 19. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002.

17.15. Mannréttindastefna Grandaskola

Mannréttindastefna Grandaskdla er byggd a Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er par ad
finna nanari skilgreiningar a einstékum atridum.

Starfsmenn njéta jafnréttis i Grandaskdla i hvivetna.

Allir starfsmenn skélans skulu njéta somu teekifzera til starfspréounar og simenntunar.
Allir starfsmenn skélans bera dbyrgd 4 ad skapa andrumsloft laust vid fordéma.
Studla ber ad jakvaedu vidhorfi til allra starfa innan skdlans.

Virda ber rétt folks til ad tja sig, eda tja sig ekki, um heilsufar sitt, triar- og stjornmadlaskodanir eda
um kynhneigd sina.

Astundun trdarbragda eda tjaning stjornmalaskodana ma ekki trufla starfsemi a vinnustad.

Kynferdisleg areitni er med 6llu dheimil 4 vinnustadnum. Visad er til 17.gr. jafnréttislaga um
skilgreiningu a kynferdislegri areitni. Sé yfirmanni eda trinadarmanni gert vidvart um slika hegdun
ber viokomandi, i samradi vid forstédumann eda eftir atvikum adra yfirmenn stjérnsyslunnar,
tafarlaust ad binda endi @ hana. bolandi skal engan skada bera af radstéfunum sem gripid er til i pvi
skyni. Alvarleg eda endurtekin areitni getur vardad fyrirvaralausan brottrekstur geranda ur starfi.

Verklagsreglur um vidbrogd vid slikri hegdun skulu vera adgengilegar starfsfolki.

Fatladur umsaekjandi skal njéta forgangs i starf sé hann jafnhaefur eda hafari en adrir umsaekjendur,
sbr. 32. gr. laga um malefni fatladra nr. 59/1992. Heilsufar eda heilsufarssaga ma ekki, an
malefnalegra astaedna, hafa ahrif 8 radningu, kjor eda uppsodgn starfsmanns.

Veikindi ein og sér eru ekki naegileg astaeda til ad segja félki upp starfi nema pau hafi langvarandi og
veruleg ahrif i pa veru ad pau hindri ad vidkomandi geti sinnt starfi sinu.

Grandaskdli vill nyta kosti sveigjanleika a vinnustad til ad audvelda starfsfélki ad samraema einkalif,
fidlskylduabyrgd og starf og stjornendum ad meeta breytilegum porfum starfseminnar. Starfsfolk skal
eiga kost 4 sveigjanlegum vinnutima, hlutastérfum eda annarri hagraedingu a vinnutima eda
vinnuskipulags par sem pvi verdur vid komid og hentad getur 6llum starfsménnum og starfseminni.

Oll menntun og freedsla sem fram fer 4 4byrgd Grandaskodla skal hafa jafna stédu kynjanna ad
leidarljosi. Bornum og unglingum sé veitt hvatning til ad raekta haefileika sina og persénuproska an
hamlandi ahrifa hefdbundinna kynjaimynda. Styrkja skal jakvaed samskipti og gagnkveema virdingu
kynjanna i 6llu starfi.

17.16. Leidarljés starfsmanna i samskiptum

Jakvaedni — abyrgd - vellidan - drangur
Leidarljds starfsfolks Grandaskdla i samskiptum
e Vid erum jakvaed og dbyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.
e Vid komum fram vid alla sem jafningja.
e Vid hrésum og hvetjum hvert annad.



e Vid komum heidarlega fram og l[atum skodanir okkar og hugmyndir i ljos & uppbyggilegan
hatt.

o Vid hlustum af athygli, og virdum hugmyndir samstarfsfélks, pd vid kunnum ad vera peim
6sammala.

e Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa @ peim ad halda.

o Vid tokum vel abendingum og tilsogn og afgreidum agreiningsmal fljott.

e Vid virdum paer akvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja
peim.

o Vid hofum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljdsi.

o Vid tokum jakvaeda afstodu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur
leida.

17.17. Méttaka nyrra starfsmanna

Skolastjori:
e Sérum ad nyr starfsmadur undirriti rdédningarsamning.
o leyfisbréf
o sakavottord
e Synir nyjum kennara/starfsmanni hidsakynni skélans.
e Kynnir nyja kennara/starfsmenn a fyrsta starfsmannafundi.
e  Kynnir nyja kennara/starfsmenn fyrir foreldrum vid skélasetningu.
e Skipuleggur kynningu @ mikilveegum atridum i skdlastarfinu fyrir nyja starfsmenn.

Um kynninguna sja:
Skolastjori, adstodarskdlastjori og umsjonarmadur fasteignar.
bar er starfsmannahandbdk afhent og farid yfir:
e Stefnu skdlans.
e Leidarljos i samstarfi.
e Skipurit og helstu verkaskiptingu
e Vinnureglur, vinnufyrirkomulag, vinnutima og starfsmannafundi.
e Skraningu i Vinnustund og adgang ad innri vef.
e Starfslysingu og heefniskrofur starfsins ef vid a.
e Starfsdatlun og skéladagatal.
o Upplysingamidla skélans s.s. heimasidu og Mentor.
e Vinnubrogd vid skraningar i Mentor.
e bjonustu sérkennslu, skdlafélagsradgjafa og pjonustumidstédvar og hlutverk
nemendaverndarrads.
e Hvernig méttoku nyrra nemenda er hattad.
e Skipulag matarmala i skdlanum, baedi fyrir nemendur og kennara/starfsmenn.
e Hagnyt atridi s.s. kaffitima, fatnad, hefdir og umgengni i skdlanum.
e Tilkynningaskyldu a forfollum og leyfi a starfstima skélans.
o Félagsstarf og helstu uppakomur.
o Tolvukerfi skélans, télvupdst, geymslu gagna og prentunarmata.
e Lyklar og adgangsord afhent.
Naudsynlegt er ad allar upplysingar sem fram koma 4 kynningarfundinum verdi starfsfélki
adgengilegar a8 sameign.



Trunadarmadur:
e Kynnir stéttarfélag (Ki/pad stéttarfélag sem vid ).



17.18. Foreldrasamstarf

Samstarfsaaetlun foreldra og skéla

Samstarfid um skélann

Verkefni

Markmid

Timi

Vidmid um
arangur

Abyrgdaradili

Skdlaradsfundir

Samradsvettvangur skélastjora og
skolasamfélags um skélahald

A 4 -6 vikna fresti &
skdlaarinu

{ samraemi vid l6g

Skolastjori

patttaka foreldra i skdlastarfinu { mai og oktéber Maeting og Stjorn
Fundir Foreldrar 1. bekkinga bodnir velkomnir til oftar ef purfa pykir patttaka foreldrafélags og
foreldrafélags starfa. Kynning a starfsemi félagsins skolastjornendur
Umfjollun um hagsmunamal
skolasamfélagsins.
Vettvangur fraedslu um ymis mal er varda 1 —2svar a skéladrinu | Maeting og Foreldrafélag i
Fraedslufundir uppeldi og skélastarf patttaka samvinnu vid
Onnur
foreldrafélog i
nagrenninu
Efling skélabrags, efling félagstengsla yngri | | névember og patttaka foreldra | Stjérnendur og
»,Bokalausir” og eldri nemenda. Bléndun. batttaka april/mai og mat kennarar
dagar foreldra. starfsmanna
Virk patttaka foreldra med nemendum Noévember patttaka meiri Foreldrafélag
Jélafondur hluta nemenda,
anaegja foreldra
Virk patttaka nemenda og foreldra Januar patttaka og Foreldrafélag
brettdndagledi anaxegja skélans i samvinnu
vid foreldrafélog
Mela- og
Vesturbaejarskdla
asamt
Vesturmidstod.
Paskabingd Virk patttaka foreldra med nemendum Mars/april patttaka meiri Foreldrafélag
hluta nemenda,
anzegja foreldra
Virk patttaka nemenda, foreldra og Mai patttaka allra Stjorn
Vorhatid starfsmanna skdlans. Samverustund . starfsmanna og foreldrafélags og
flestra foreldra og | skolastjornendur
nemenda.
Almenn anagja
Olweus Efling skélabrags, med virkni og vitund Handbdk afhent Nidurstodur Skélastjornendur
foreldra. Ad skapa andrumsloft sem nyjum kannana

einkennist af alud, hlyju og dhuga hinna
fullordnu en jafnframt akvednum rommum
vegna évidunandi atferlis.

nemendum/foreldrum
ad hausti. Arlegar
kynningar a
nidurstédum kannana

Samstarfid um bekkinn

Verkefni

Markmid

Timi

Vidmid um arangur

Abyrgdaradili

Haustkynningar

Ad upplysa foreldra um fyrirhugad
skélastarf vetrarin. Samraedur um
bekkjarstarfid, sameiginlegar
akvardanir. Kjor bekkjarfulltrua.

September

Maeting foreldra.
Nidurstodur
vidhorfakannana.

Umsjénarkennarar.




Ad virkja foreldra til patttoku i

Jafnt og pétt yfir

Anzgja nemenda

Umsjonarkennarar

Ahugasvidskynningar | verkefnum med bérnum sinum. veturinn og foreldra.
Verkefni ad eigin vali sem
foreldrar og bérn sameinast um
og kynna i skélanum. Hlutdeild
foreldra i heimanami.
Samvera nemenda og foreldra i 1 sinni d 6nn patttaka og anaegja | Bekkjarfulltrdar og
Bekkjarkvold skélanum med foreldra og barna umsjénarkennarar.
umsjonarkennurum.
Samvera foreldra og nemenda i 1 sinni & vetri patttaka foreldra Kennarar
Morgunheimsoknir skélanum, nemendur kynna
sameiginleg verkefni i bekkjum
fyrir foreldrum sinum
Helgileikur Foreldrar fai teekifeeri til ad sja Allan veturinn batttaka foreldra Kennarar
Tonlistarlotur afrakstur verkefna/aefinga i og anaegja
Danssyningar listgreinum nemenda og
Jélaleikrit foreldra
Upplysingar um bekkjarstarfid, 1 sinni i viku Umsjoénarkennarar
Fréttabréf hvad er & dofinni
AQ foreldrar eigi samraedur vid 1 sinni & vetri — patttaka foreldra Umsjdénarkennarar,
Bekkjarfundir nemendur, komi fram sinum tengt stjéornendur,
vidhorfum og kynnist vidhorfum Olweuskdnnun verkefnastjori
nemenda um fyrirfram dkvedin bekkjarstarfs
vidfangsefni
Samstarfid um nemandann
Verkefni Markmid Timi Vidmid um arangur | Abyrgdaradili
Upplysingar til foreldra um Jafnt og pétt allt Vidhorfskannanir Kennarar og stjérnendur
Mentor astundun, skolaario
dagbodkarskraningar
Upplysingar um heimanam Vikulega Framvinda ndams Umsjonarkennarar
Heimavinnudatlun | nemenda adgengilegt foreldrum
AQJ gefa foreldrum og barni A vorénn batttaka i Umsjonarkennarar
Allir i sama ligi teekifeeri til ahugaverds samstarfs. kynningum

AJ studla ad virkri patttoku og
hlutdeild foreldra i skdlastarfinu.




Foreldra- /
nemendasamtol

Ad deila upplysingum og eiga
samradur um nam, lidan og
félagsleg samskipti

September og
januar. Vikulegir
vidtalstimar

Framvinda ndms,
vidhorfskannanir

Stjérnendur, kennarar




